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CENTRO DE CIENCIAS EXATAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM QUIMICA

Resolugdo n° 01/2023 — PPG Quimica

Normas e critérios para a concessao e acompanhamento das
atividades dos contemplados com Bolsas de Demanda Social.

Em conformidade com o estabelecido pela CAPES (Portarias n° 76/2010 e n° 133/2023),
pelo CNPg (RN 017/2006) e pela Fundacdo Araucaria (Ato da Diretoria Executiva no
19/2008), além da Portaria Conjunta n° 01/2023, o presente documento regula as
condicdes e critérios para a distribuicdo e acompanhamento das atividades de bolsistas
nos Cursos de Mestrado e Doutorado do Programa de Pés-graduacao em Quimica (PPGQ)
da Universidade Estadual de Londrina.

1.

2.

A chamada para inscri¢cdes objetivando a solicitacdo de Bolsa de Demanda Social tera
periodicidade anual, de acordo com os Editais de Selecao para ingresso no PPGQ, ou
guando for necessario, conforme disponibilidade de bolsas.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

15.

As chamadas para solicitacdo de Bolsa de Demanda Social serdo realizadas com
base na disponibilidade de bolsas pelas agéncias de fomento.

O solicitante deve estar regularmente matriculado no Programa de Pés-graduacéo
em Quimica.

O periodo para a chamada sera divulgado em edital especifico para bolsas de
mestrado e doutorado.

Os documentos necessarios para solicitagdo de Bolsa de Demanda Social estdo
elencados no item 5 desta resolucgéo.

O periodo maximo de usufruto da Bolsa de Demanda Social serd de 24 meses
para o Mestrado e 48 meses para o Doutorado, contados a partir da data da 12
matricula.

A analise das solicitacdes sera realizada pela Comissao de Bolsas, constituida por —
no minimo — sete membros: o coordenador do PPGQ, um representante docente de
cada area (Fisico-quimica, Quimica Analitica, Quimica Inorganica e Quimica
Orgénica), um representante discente de cada nivel (um de mestrado e um de
doutorado), sendo os representantes discentes e docentes escolhidos pelos seus pares e
respeitados 0s seguintes requisitos:

2.1,

2.2.

2.3.

24,

2.5.

No caso do representante docente, devera fazer parte do quadro permanente de
professores do Programa;

No caso do representante discente, devera estar, h4 pelo menos seis meses,
integrado as atividades do Programa, como aluno regular.

Séo atribuicbes da Comisséo de Bolsas: Examinar documentacdes exigidas dos
candidatos a Bolsa de Demanda Social (item 5 desta resolugédo).

Classificar os candidatos as Bolsas de Demanda Social, mediante os critérios
definidos no item 6 desta resolucao.

Emitir parecer justificando a classificagéo ou desclassificacdo dos candidatos.
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2.6. Avaliar o desempenho académico dos contemplados com Bolsa de Demanda
Social, para verificar o cumprimento das normas previstas no Regimento do PPGQ
Resolucdo CEPE n° 063/2023 e no Regulamento dos Programas de Pés-
graduacéo Stricto sensu da Universidade Estadual de Londrina Resolugéo CEPE
n°® 037/2016.

2.7. Manter um arquivo individualizado, com informagdes administrativas individuais
dos alunos contemplados com Bolsa de Demanda Social, permanentemente
disponivel para os 6rgaos de fomento.

3. Dos alunos bolsistas é necessario:

3.1. O cumprimento de todas as atividades académicas exigidas no Regimento do
PPGQ Resolugdo CEPE n° 063/2023. Enviar Ficha de Atividades Semestral
(Anexo A) que deverd ser assinada pelo orientador, atestando o desenvolvimento
satisfatorio das atividades académicas.

3.2. Aprovacdo em todas as disciplinas cursadas. A reprovacdo implicard em
cancelamento da bolsa.

3.3. Da duracao das bolsas, doze (12) meses prorrogaveis por mais doze (12) meses
para mestrado; doze (12) meses prorrogaveis a cada doze meses por até quarenta
e oito (48) meses para doutorado, mediante desempenho satisfatério
demonstrado no relatdrio de atividades semestral (Anexo A).

3.4. O pedido de prorrogacédo do prazo de conclusdo implica na perda da Bolsa de
Demanda Social.

4. O aluno aprovado no processo de selecdo e regularmente matriculado no PPGQ
interessado em obter Bolsa de Demanda Social devera solicitar sua inscricdo através
de Edital especifico. Os documentos exigidos serao:

4.1. Comprovante de matricula;

4.2. Curriculum Vitae e anexo B preenchido e acompanhado dos documentos
comprovativos (vide instru¢cdes no anexo).

4.3. Copia legivel da Carteira de Trabalho com as informacdes do Contrato de Trabalho
ou documento que comprove o exercicio de atividade remunerada, com a devida
carga horaria. Caso ndo esteja trabalhando, o candidato devera enviar uma
declaracao assinada informando que ndo exerce atividade remunerada;

5. O processo de selecdo constard de uma prova escrita e analise do Curriculum Vitae.

5.1. A prova escrita sera constituida de duas a trés questdes de cada area: Fisico-
Quimica, Quimica Analitica, Quimica Inorganica e Quimica Organica.

5.2. A andlise e pontuacdo do Curriculum Vitae serdo procedidas em conformidade
com a pontuacao disposta no Gabarito que integra o presente Resolucao (Anexo
B). Somente serdo pontuados os itens devidamente comprovados por
documentos e indicados no Anexo B preenchido. A andlise e pontuagdo do
Curriculum Vitae e Anexo B preenchido serdo realizadas pela Comissao
Examinadora de Selecdo, em sessdo reservada. A nota final da andlise de
Curriculum Vitae de cada candidato sera calculada tomando por base a pontuagéo
obtida no gabarito anexo ao presente Edital (Anexo B), de tal forma que a maior
pontuagdo sera atribuida nota 10,0 (dez) e aos demais candidatos sera
computada nota, aplicando-se regra de trés simples. A nota final tera somente
uma casa decimal, utilizando-se a seguinte regra: quando o segundo nimero
subsequente a virgula for de 0 (zero) a 4 (quatro) permanece o0 primeiro numero
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subsequente a virgula; quando o segundo nimero subsequente a virgula for de 5
(cinco) a 9 (nove), o primeiro nimero subsequente a virgula serd acrescido de
uma unidade.

5.3. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da média final. (Para
mestrado, média final: [(Nota do Curriculum vitae x 3) + (Nota da prova escrita x
7)]/10, para o Doutorado, média final: [(Nota do Curriculum vitae x 5) + (Nota da
prova escrita x 5)]/10).

6. A atribuicdo de Bolsa de Demanda Social se dara de acordo com 0s seguintes critérios:

6.1. Aos alunos aprovados que pleitearam a reserva ou suplementaridade de cotas no
momento da inscricdo no processo seletivo, as bolsas disponiveis seréo
distribuidas da seguinte forma:

a) 30% (trinta por cento) do total de bolsas disponiveis para pessoas
autodeclaradas negras (pretas e pardas);

b) 5% (cinco por cento) do total de bolsas disponiveis para pessoas
autodeclaradas indigenas;

c) 5% (cinco por cento) do total de bolsas disponiveis para pessoas
autodeclaradas com deficiéncia.

Caso a aplicacdo do percentual mencionado resulte em numero fracionado, o
resultado serd arredondado para o niUmero inteiro imediatamente superior.

Os alunos que néo obtiveram bolsa através da reserva ou suplementariedade de cotas
irdo concorrer as bolsas remanescentes.

6.2. As bolsas remanescentes da distribuicdo por cotas serdo atribuidas
prioritariamente para alunos que ndo possuam vinculo empregaticio, e dentre
estes, tera prioridade o candidato que obtiver maior pontuacdo na selecdo. As
demais bolsas poderdo ser atribuidas a alunos que possuam vinculo
empregaticio, em até 20 horas semanais, sendo que o candidato que obtiver maior
pontuacdo na selecéo tera prioridade na atribuicdo da bolsa. Em caso de empate
entre dois ou mais candidatos, sera utilizada a pontuacdo na prova de selecéo
como critério de desempate.

6.3. O bolsista que pleitear um emprego durante a vigéncia da bolsa devera comprovar
gue o contrato de horas nado ultrapasse 20 horas semanais e que a area de
atuacao seja em Quimica ou areas correlatas. A aprovacao esta condicionada a
concordancia do orientador por escrito.

O bolsista que apresentar consecutivamente duas avaliagdes de insatisfatorio na ficha
de Atividades avaliada pelo orientador terd sua bolsa suspensa.

O Programa de PoOs-Graduagdo ndo se responsabiliza por eventuais atrasos nos
pagamentos ou suspensao de bolsas por parte das agéncias de fomento.

9. Os alunos contemplados com Bolsa de Demanda Social deveréo:

9.1. Firmar Termo de Compromisso comprometendo-se a respeitar as normas para
concessao de bolsa da respectiva agéncia de fomento.

9.2. Apresentar semestralmente Ficha de Atividades com parecer de avaliacdo do
orientador, conforme modelo apresentado no Anexo A desta resolucdo. Para
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contemplados com Bolsa de Demanda Social da agéncia de fomento Fundacéo
Araucaria, sera exigido também o Relatério Semestral especifico desta agéncia
de fomento.

9.3. Informar a Coordenacdo do PPGQ qualquer alteracdo que interfira no
cumprimento das exigéncias estabelecidas para a concessdo e manutencdo da
bolsa.

9.4. Fazer expressa referéncia a agéncia (CNPg, CAPES ou Fundacdo Araucaria)
financiadora da bolsa, em qualquer meio de divulgacédo de resultados cientificos
relacionados as atividades desenvolvidas junto ao PPG- ou para consecucéo da
pesquisa, inclusive na Dissertacéo ou na Tese.

9.5. Participar das atividades académicas complementares do Programa.

9.6. Atender as convocacbes da coordenacdo para colaborar na organizacdo e
execucdo de atividade académicas complementares do Programa.

9.7. Residir na regido metropolitana de Londrina.

10. Outros aspectos ndo contemplados neste documento serdo decididos pela
Comissao de Bolsas, juntamente com a Comissdo Coordenadora do PPGQ.
O conjunto de critérios e normas estabelecidas apresentadas nesta resolucéao foi
aprovado em reunido do corpo docente do PPGQ no dia 25 de agosto de 2023,

passando a vigorar a partir desta data.

Londrina, 25 de agosto de 2023.

Prof. Drotliz ‘H'éﬁTTqLJé"DZa"i‘I’A'htonia

Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Quimica
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CENTRO DE CIENCIAS EXATAS - DEPARTAMENTO DE QUIMICA
MESTRADO E DOUTORADO EM QUIMICA

ANEXO A
FICHA DE ATIVIDADES

1. DADOS CADASTRAIS

Nome do pés-graduando: XXXXXXXXXXXXXXX
Inicio no programa: XXXXXXXXXXXXXXX
Nome do orientador: XXXXXXXXXXXXXXX

2. BoLsAS

ORGAO PERIODO
CAPES
CNPq
FUNDACAO ARAUCARIA
OUTRA

* Licenca desde 01/08/2012

3. ATIVIDADES DISCENTES

3.1 - Disciplinas cursadas no periodo.

Caddigo Disciplina No. De Professor Responséavel
Créditos

3.2 — Avaliacéo das disciplinas cursadas.

Caddigo Disciplina Nota




Exame Proficiéncia - Data; XXXXXXXXXXX - [dioma; XXXXXXXXXXX - Resultado: XXXXXXXX

3.3 - Numero total de créditos integralizados até o momento.
Total de créditos: XXXXXXXXXXX

3.4 - Seminarios que apresentou nas disciplinas cursadas no periodo (nome, disciplina, local,
Professor responsavel).

Cddigo Disciplina Titulo do Seminério: Professor Local
Responsével

3.5 - Estagios realizados no periodo (data, local, nUmero de horas, nivel de atuacdo,
Responsavel).
XAXXXXXXXX

3.6 - Exame de qualificagdo. Se ainda ndo realizou indicar qual sera a previsao.
Data Prevista: XXXXXXXXXX

Titulo: XXXXXXXXXX

3.7 Data prevista para entrega da tese: XXXXXXXXXX

3.8 - Dificuldades encontradas no periodo:
XXXXXXXXXX

5. OUTRAS ATIVIDADES:

5.1 — Apresentacao de posters:

5.1.1 - Titulo do Pdster: XXXXXXXXXX
Autores: XXXXXXXXXX
Evento: XXXXXXXXXX

5.1.2 - Titulo do Pdster: XXXXXXXXXX
Autores: XXXXXXXXXX
Evento: XXXXXXXXXX

5.2 - Trabalhos publicados
XXXXXXXXXX

5.3 - Trabalhos no prelo ou submetidos (anexar copia do trabalho): nome do periédico, data de
envio ou comprovante de recebimento.
XXXXXXXXXX



5.4 Participagdo em bancas
5.4.1 - Titulo: XXXXXXXXXX
Aluno: XXXXXXXXXX
Curso: XXXXXXXXXX
Membros da Banca: XXXXXXXXXX

5.5 Cursos realizados
5.5.1 = Titulo: XXXXXXXXXX
5.5.2 - Titulo: XXXXXXXXXX

6. SUGESTOES SOBRE POSSIVEIS MELHORIAS NAS ATIVIDADES DO CURSO, INCLUINDO AULAS DE

DISCIPLINAS,
FACILIDADES E DIFICULDADES ENCONTRADAS DURANTE A REALIZGCAO DOS TRABALHOS, ETC..

XXXXKXXXXX.

6. AVALIACAO DO DOCENTE ORIENTADOR SOBRE O DESEMPENHO DA(O) BOLSISTA

6.1. Parecer sobre as atividades desenvolvidas e dedicacédo ao trabalho realizado no periodo
XXXXXXXXXX.

6.2. O Docente Orientador considera o desempenho da(o) bolsista como:

O Satisfatorio

O Insatisfatorio

Londrina, XX de XXXXXXXXXX de 20

Nome do P6s-Graduando:

Assinatura:

Orientador:
Prof. Dr.

Assinatura:
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Anexo B — Tabela de Pontuacao do Curriculum Vitae

A Avaliacao sera feita com base na producéo cientifica e tecnoldgica constante do curriculo
do/a candidato/a e assinalada nesta tabela, conforme Edital. O Curriculum Vitae deve ser elaborado
na ordem abaixo e os documentos comprobatérios devem ser enumerados conforme os itens
abaixo. A pontuacéo do curriculo seré feita conforme a seguinte tabela:

L N° de
Topicos Pontos trabalhos Total

1) Artigos publicados em periédicos ranqueados no QUALIS
Periodicos CAPES quadriénio 2017-2020 da area Quimica:

1.1. QUALIS A1 60
1.2. QUALIS A2 55
1.3. QUALIS A3 50
1.4. QUALIS A4 45
1.5. QUALISB1 40
1.6. QUALIS B2 35
1.7. QUALIS B3 30
1.8. QUALIS B4 25
1.9. Periddicos ndo ranqueados no QUALIS (maximo de 5 15
artigos)
1.10.Semina: Ciéncias Exatas e Tecnol6gicas UEL 20
2) Livros na area com ISBN
2.1. Autor, editor ou organizador 60
2.2.Capitulo (maximo de dois por livro) 45
3) Livros na area sem ISBN
3.1. Autor, editor ou organizador 30
3.2. Capitulo (maximo de dois por livro) 20

4) Publicagéo de trabalhos em anais de Congressos Cientificos

(maximo de 10 por subitem)

4.1. Trabalhos completos (3 ou mais paginas) em eventos
nacionais ou internacionais

4.2. Trabalhos completos (3 ou mais paginas) em eventos
regionais ou locais

4.3.Resumo em eventos nacionais ou internacionais

4.4. Resumo em eventos regionais ou locais 3

5) Desenvolvimento ou geragdo de produtos/processos com
propriedade intelectual (exceto livros)

10

5.1. Com patente obtida 60
5.2.Com patente requerida 45
5.3. Sem patente (maximo de 3) 20
6) Desenvolvimento ou geragdo de software com registro no INPI 30

(maximo de 5)

7) Eventos, congressos, exposi¢des ou feiras (maximo 10 por

subitem)
7.1.Organizacao 10
7.2. Participacdo 5

8) Cursos na especialidade com duragcdo minima de 8 horas
(maximo 6 por subitem)
8.1. Ministrados 10
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N° de

Topicos Pontos trabalhos Total
8.2. Participacdo 5
9) Prémios, titulos, homenagens, distin¢des e laureas outorgados
por entidades cientificas ou académicas por trabalhos ou 10

atividades na area

10)  Atividades extra-curriculares (maximo 8 por subitem) —
pontuacao por semestre comprovado

10.1. Bolsas académicas (IC, IT, etc) 10
10.2. Estégio voluntério 8
10.3. Monitoria de disciplina na area 5
11) Participacdo em projetos de pesquisa, ensino ou extensao 2

aprovados institucionalmente e concluidos (maximo 5)
TOTAL FINAL DE PONTOS (soma de todos os itens) =

Observacoes:

¢ Serdo considerados somente os trabalhos cuja referéncia esteja COMPLETA, contendo autores, titulo,
periédico (para artigos), volume, nimeros de paginas e ano.

¢ O arquivo do curriculo deve ser salvo em formato PDF, contendo todas as informacdes solicitadas na
tabela de avaliagéo.

¢ Nao serao consideradas as producfes que, no curriculo, o candidato néo informar o ISBN dos livros ou
capitulos (quando houver); e a classificacdo no Qualis Periddicos CAPES quadriénio 2017-2020
(conforme indicado na tabela de avaliacdo). Para isso, antes de salvar o arquivo do curriculo no formato
PDF, o candidato devera incluir as informacdes solicitadas ao lado de cada item listado e salvar.

e SO sera pontuado o registro cujo documento comprovativo seja devidamente apresentado. Estes
documentos devem estar na ordem correta dos itens do gabarito.

¢ Caso a comissao avaliadora constate preenchimento equivocado da tabela de pontuacao por parte do
candidato, o valor autoatribuido ndo sera considerado.

Atencdo para as seguintes informacdes:
- Serdo considerados artigos in press (no papel, online ou Epub ahead of print);
- O curriculo sera avaliado exclusivamente através do material apresentado pelo candidato no
momento de sua inscri¢ao;
- Serdo pontuadas apenas as producdes que forem computadas pelo proprio candidato na Tabela
de Pontuacéo, em acordo com o CV apresentado na inscricao.

- N&ao podera haver producdo pontuada em duplicidade. Caso algum trabalho se enquadre em dois
ou mais itens, utilizar o critério que atribua maior pontuacgéao.

e Acesso ao  QUALIS:  http://qualis.capes.gov.br/webqualis/principal.seam (SELECIONAR:
CLASSIFICACOES DE PERIODICOS QUADRIENIO 2017-2020)



