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EDITAL N.° 032/2026

EDITAL PERMANENTE DE CREDENCIAMENTO DOCENTE EM FLUXO
CONTINUO

Estabelece critérios, procedimentos e prazos para
credenciamento de docentes no Programa de Pd4s-Graduagéo
em Sociologia da Universidade Estadual de Londrina, em regime
de fluxo continuo, com fundamento nos Arts. 17 a 22 do
Regimento do PPGSOC (Resolugdo CEPE n.° 066/2026).

O Programa de Pds-Graduagao em Sociologia da UEL (PPGSOC), por meio de sua Comissao
Coordenadora, torna publico o presente Edital de Credenciamento docente em regime de
fluxo continuo, destinado a selecionar docentes para integrarem o quadro do Programa nas
categorias de docente permanente ou colaborador/a.

1 DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1 O presente Edital permanecera aberto por prazo indeterminado, permitindo a submissao
de propostas de credenciamento a qualquer tempo, até que seja revogado ou substituido por
novo instrumento.

1.2 As candidaturas recebidas serdo apreciadas pela Comissdo Coordenadora, que emitira
parecer circunstanciado e o encaminhara ao Colegiado Académico para deliberagao.

1.3 A apreciagado das candidaturas pelo Colegiado Académico ocorrera com periodicidade
minima semestral, em reunibes ordinarias ou extraordinarias convocadas para esse fim,
preferencialmente nos meses de junho e novembro, ou em outros meses definidos no
calendario académico do Programa, assegurada, em qualquer hipotese, a periodicidade
minima semestral.

1.4 O resultado da deliberagdo do Colegiado Académico sera divulgado publicamente na
pagina eletrbnica do PPGSOC no prazo de até 10 (dez) dias uUteis apds a reunido deliberativa.

1.5 Os/as novos/as docentes credenciados/as serdo inseridos/as no quadro do Programa
como docentes permanentes ou colaboradores/as, a critério do Colegiado Académico,
observados os requisitos estabelecidos no Regimento do PPGSOC e neste Edital.

1.5.1 A definicdo da categoria de credenciamento observara as necessidades académicas e
estratégicas do PPGSOC, a aderéncia da candidatura as linhas de pesquisa, a capacidade
de orientagao, a oferta de disciplinas, a producao cientifica, a produgao extensionista e de
impacto social, e a composigéo global do corpo docente do Programa.

§ 1.° O credenciamento como docente permanente pressupde 0 compromisso de ministrar
disciplinas, orientar dissertagées e/ou teses e manter produgéo cientifica e/ou de impacto
social vinculada as linhas de pesquisa do PPGSOC, em conformidade com o Regimento e as
normas aplicaveis.

§ 2.° O credenciamento como docente colaborador/a sera cabivel quando a contribuicdo
sistematica se der em projetos de pesquisa, atividades de ensino, extensao e/ou orientacao,
sem o atendimento cumulativo dos requisitos préprios da categoria permanente.
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§ 3.° A definicdo da categoria devera preservar a propor¢cdo minima de docentes permanentes
estabelecida no Regimento do PPGSOC e nas normas institucionais e nacionais aplicaveis.

§ 4.° O credenciamento no PPGSOC néo implica, por si sO, autorizagdo automatica para
orientagao no curso de Doutorado. Para essa finalidade, deverao ser observados os requisitos
estabelecidos no Art. 18, §§ 3.° e 4.°, do Regimento do PPGSOC.

1.6 O credenciamento de docentes de outras instituicbes podera também ser efetivado por
meio de programa de cooperagao interuniversitaria, mediante acordo formal de cesséo, nos
termos da Portaria CAPES n.° 81/2016 e das normativas internas da UEL.

2 DOS DOCUMENTOS E INFORMAGOES EXIGIDOS

2.1 Para instrugao da candidatura, o/a interessado/a devera preencher o formulario eletrénico
disponibilizado pelo PPGSOC neste link (clicar) e anexar os documentos indicados neste item.

2.1.1 Deverao ser prestadas no formulario eletrénico as seguintes informacgdes:

a) identificacao pessoal, institucional e funcional do/a candidato/a;

b) link para o Curriculo Lattes atualizado;

¢) indicacao da linha de pesquisa do PPGSOC a qual pretende se vincular;

d) identificagdo do projeto de pesquisa que coordena, com indicagao de titulo, instituicao
responsavel, periodo de vigéncia, condicdo de coordenagdo grupo de pesquisa vinculado,

quando houver, e demonstracédo de aderéncia a linha de pesquisa pretendida;

e) relagao sintética das orientagcdes académicas concluidas e em andamento, com indicacao
do nivel de formacgao, da instituicdo e da situagao da orientacao;

f) indicagdo de até 5 (cinco) produgdes académicas consideradas mais relevantes,
preferencialmente publicadas nos ultimos 4 (quatro) anos, com informagao sobre tipo de
producao, ano, veiculo de publicagéo e relacdo com a area de Sociologia e com a linha de
pesquisa pretendida;

g) indicacao das publicacbes académicas realizadas nos ultimos 2 (dois) anos, quando
houver;

h) informagao sobre atuagéo em outros Programas de Pds-Graduagao, quando houver, com
indicac&o da instituicdo, da categoria de vinculo, das atividades desenvolvidas e do numero
de orientagdes em andamento;

i) declaragao de veracidade das informacgdes prestadas, de ciéncia das normas aplicaveis ao
credenciamento docente no PPGSOC.

2.1.2 Deverao ser anexados ao formulario eletrénico os seguintes documentos:
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a) Documento unico, denominado Carta de Apresentacao e Aderéncia Académica e Plano
de Atuagdo no PPGSOC, com extensdo maxima de 5 (cinco) paginas, organizado
obrigatoriamente em duas partes:

| — Carta de Apresentacao e Aderéncia Académica: sintese da trajetéria de formacéo,
pesquisa, producdo intelectual, experiéncia de orientagcdo e insercdo institucional ja
realizadas, com demonstracdo de aderéncia a area de Sociologia e a linha de pesquisa
pretendida;

Il — Plano de Atuagdo no PPGSOC: apresentacao indicativa das contribuicbes que o/a
candidato/a pretende desenvolver no Programa, especialmente nos campos da pesquisa,
ensino, orientacdo, producdo intelectual, colaboragdo académica, extensdo, divulgacao
cientifica, impacto social e participagdo em atividades de gestéo, conforme aplicavel,

b) Diploma de Doutorado em formato digital;

¢) Quando aplicavel, justificativa fundamentada para a auséncia de publicagdes académicas
nos ultimos 2 (dois) anos, acompanhada de elementos que demonstrem potencial de
publicagdo nos anos subsequentes.

§ 1.° A Carta de Apresentacao e o Plano de Atuacao possuem finalidades distintas: a primeira
parte devera demonstrar a aderéncia da trajetéria académica ja realizada; a segunda parte
devera apresentar contribuicdes prospectivas para o PPGSOC.

§ 2.° As informacgdes prospectivas constantes do Plano de Atuacdo n&o substituem a
comprovagao dos requisitos minimos de credenciamento estabelecidos no Regimento do
PPGSOC e neste Edital.

§ 3.° O Plano de Atuacgao constitui elemento de apreciagao qualitativa da candidatura e de
planejamento académico do Programa, ndo configurando compromisso individual absoluto de
execugdo. Sua viabilidade dependera das deliberagdes colegiadas, do planejamento
académico, da disponibilidade de disciplinas, da distribuicdo de orientagbes, das normas
aplicaveis e das condi¢bes institucionais.

§ 4.° As informagdes prestadas no formulario eletrénico e nos documentos anexados serao
utilizadas para a verificagdo dos requisitos minimos de credenciamento e para subsidiar o
parecer da Comissdo Coordenadora.

§ 5° A Comissao Coordenadora podera solicitar esclarecimentos, documentos
complementares ou comprovagao adicional das informagdes apresentadas, quando
necessarios a adequada instrugdo e analise da candidatura, assegurado tratamento
isonbmico as pessoas candidatas.

3 DO PERFIL DOCENTE

Os elementos previstos nesta Secdo orientardo a analise de mérito da candidatura pela
Comissao Coordenadora. A pessoa candidata devera apresentar, na Carta de Apresentagao
e Plano de Atuagao, exclusivamente as informacdes necessarias a demonstracido da
aderéncia de sua trajetdria e da contribuigdo prospectiva para o PPGSOC, sem prejuizo da
verificacdo documental dos requisitos minimos.
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3.1 Titulagao Académica

O/a docente deve possuir, preferencialmente, doutorado em Sociologia ou Ciéncias Sociais,
com comprovada atuagao na area de Sociologia, tanto em produgcido académica quanto em
ensino.

Docentes titulados/as em outra area deverao demonstrar a aproximacao de seus projetos e/ou
grupos de pesquisa com o escopo de uma das linhas de pesquisa do PPGSOC. Sua producéo
intelectual também devera corresponder aos critérios definidos na Secéo 4 deste Edital.

3.2 Insergao Institucional

Sera considerada, na avaliacdo da insercdo institucional, a participacao em atividades que
contribuam para a formacgao e a integragao institucional do Programa, como:

a) Participacao ativa em comissodes internas e de gestao;
b) Liderancga e/ou colaboragcdo em grupos de pesquisa certificados pelo CNPq;

c¢) Participagdo em eventos cientificos ou atividades de extensédo que contribuam para
o impacto académico e social do Programa.

3.3 Experiéncia e Potencial em Orientagao

O/a candidato/a deve possuir experiéncia comprovada em orientagcées académicas (Iniciagao
Cientifica, TCC, Especializagdo, Mestrado ou Doutorado) e apresentar potencial de
orientagdes com base na adequacao dos seus projetos e/ou grupos de pesquisa a uma das
linhas de pesquisa do Programa.

3.4 Interdisciplinaridade e Colaboragao

Sera valorizado o envolvimento em projetos interinstitucionais ou colaboragdes internacionais.
A colaboracao com pesquisadores/as de outras instituicbes ou paises é altamente valorizada.

3.5 Formagao e Atuacao em Linha de Pesquisa

A candidatura devera demonstrar aderéncia e potencial de contribuicdo a pelo menos uma
das linhas de pesquisa do Programa. Isso pode ser demonstrado por:

a) Publicagdes relevantes (artigos, livros) coerentes com a linha de pesquisa;
b) Participagdo ou coordenagao de projetos de pesquisa alinhados a linha;

c) Oferta de disciplinas (incluindo proposta de nova disciplina eletiva) e orientagao de
discentes ligadas a linha de pesquisa.

4 DA PRODUGAO ACADEMICA RECENTE E POTENCIAL DE PUBLICAGAO

4.1 O/a docente deve apresentar produgdo académica regular em periodicos de qualidade.
Para fins de avaliacao, serdo considerados, quando aplicaveis, o indice h5 do Google Scholar
Metrics, a Ficha de Avaliagdo vigente e o Documento de Area da CAPES para a area de
Sociologia.
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4.2 Na hipotese de auséncia de publicagdes académicas nos ultimos 2 (dois) anos, o/a
candidato/a devera apresentar justificativa fundamentada, nos termos do item 2.1.2, alinea
“c’, acompanhada de demonstragcdo objetiva de potencial de publicagdo nos anos
subsequentes. A auséncia de publicacdo no periodo nao constitui, por si s6, impedimento ao
credenciamento, desde que atendidas as condigbes previstas no Regimento do PPGSOC e

neste Edital.

4.3 Na analise da produgao académica, serao priorizadas publicacdes recentes em periddicos
aderentes a area de Sociologia, indexados em bases reconhecidas e que apresentem
convergéncia com a Ficha de Avaliacdo da CAPES vigente.

4.4 Para fins deste Edital, serdo considerados aderentes a area de Sociologia os periodicos
cuja pertinéncia tematica e qualidade possam ser demonstradas por sua indexacéo,
classificagéo, presenga ou reconhecimento em bases, diretdrios, plataformas e indicadores
bibliométricos nacionais ou internacionais pertinentes, incluindo, entre outros:

a) Subareas de Sociologia, Ciéncia Politica ou Antropologia do Portal de Periédicos
da CAPES; Web of Science, Redalyc, Journal Citation Reports, DOAJ, Dialnet, SJR
Scimago, Open Edition Journals ou ErihPlus;

b) Area de Ciéncias Sociais da Scopus ou Latindex;
c) Area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas do SciELO.
4.5 Espera-se que o/a docente permanente publique, em média, 01 (um) artigo por ano.

4.6 Perspectivas para publicagao de livros também séo valorizadas: tanto obras inéditas de
autoria ou organizagdo quanto a participacdo com capitulo.

4.7 Nao serao considerados artigos e livros publicados em periddicos e editoras que adotem
praticas editoriais inadequadas, conforme critérios definidos pela CAPES e pelo Documento
de Area de Sociologia vigente.

5 DA CONTRIBUIGAO DOCENTE EM IMPACTOS DO PROGRAMA PARA A
SOCIEDADE

A CAPES concebe a nogao de “impacto” de um programa de pés-graduacgéo para a sociedade
com base em uma série de dimensdes que avaliam como os resultados académicos e
cientificos contribuem para além do ambiente académico. Abaixo estdo as dimensbes
consideradas na avaliacdo das candidaturas.

5.1 Produtos Técnicos de Impacto
Tipos de produtos:

a) Produtos bibliograficos: descricdo do carater inovador; e/ou descrigdo de que o
trabalho representa ou gerou (ou ira gerar) uma rede de pesquisa; descri¢ao de que o
trabalho € ou sera realizado em colaboracao de rede com organismos governamentais
ou n&o governamentais com impacto na sociedade;

b) Trabalhos de conclusao: publicagao por editora ou veiculo de importancia regional,
nacional ou internacional; e/ou impacto de redes de pesquisa ou agdes publicas;
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c¢) Produtos artisticos e audiovisuais: descri¢cao do carater inovador; formacao de redes
académicas; e/ou impactos académicos; e/ou fomento do dialogo com outros setores
da sociedade; e/ou repercussao publica na imprensa, redes ou na formulacdo e
aprimoramento de politicas publicas; material didatico;

d) Produtos técnicos: descricao do carater inovador; formacgao de redes académicas;
e/ou impactos académicos; e/ou fomento do didlogo com outros setores da sociedade;
redes ou na formulacio e aprimoramento de politicas publicas e para o debate publico
sobre problemas sociais, econdmicos, raciais, culturais, ambientais e politicos
relevantes; material didatico.

5.2 Contribuig¢ao para Formagao em Outros Niveis

Espera-se que o/a docente ministre disciplinas anualmente na graduacao e oriente TCCs, ICs
ou similares na graduagao.

A participacao na formacao para a educacao basica também é altamente valorizada.

5.3 Demais Formas de Impacto
a) Formulacao e implementacao de politicas publicas;
b) Gestéo publica e ndo governamental;

c) Assessoria e consultoria para governos, organizacbes sociais e instituicoes
multilaterais.

6 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

6.1 A avaliacéo das candidaturas sera realizada em duas etapas:

Etapa 1 — Analise documental: verificacdo do atendimento aos requisitos minimos
(eliminatdrios), conforme item 6.3;

Etapa 2 — Andlise de mérito: avaliacdo qualitativa global da candidatura pela
Comissao Coordenadora, com base nos critérios valorativos das Secoes 3, 4 e 5 deste
Edital, resultando em parecer circunstanciado.

6.2 A analise de admissibilidade verificara o atendimento, no momento da candidatura, dos
requisitos minimos previstos no Art. 18 do Regimento do PPGSOC e no item 2.1 deste Edital.

§ 1.° Os requisitos minimos deverdo ser comprovados por documentacao, informacdes
curriculares, registros institucionais ou demais evidéncias objetivamente verificaveis.

§ 2.° Nao sera admitida a substituicdo de requisito minimo ndo comprovado por compromisso,
intengcdo ou previsao de realizagao futura constante da Carta de Apresentacao ou do Plano
de Atuacao.

§ 3.° A hipétese de auséncia de publicagdes nos ultimos 2 (dois) anos sera apreciada
exclusivamente nos termos do Art. 18, VI, do Regimento, mediante justificativa fundamentada
e demonstragao concreta de potencial de publicagdo nos anos subsequentes.

6.3 Constituem requisitos minimos para admissibilidade da candidatura:
a) Possuir titulo de Doutor/a;
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b) Apresentar producao e trajetéria académica compativeis com ao menos uma das
linhas de pesquisa do PPGSOC;

c) Coordenar projeto de pesquisa;

d) Possuir experiéncia comprovada em orientagcdo académica em Iniciagdo Cientifica,
Trabalho de Conclusao de Curso, Especializagdo, Mestrado e/ou Doutorado;

e) Demonstrar insergdo institucional, mediante participagdo em atividades académicas,
grupos de pesquisa, eventos cientificos, extensdo, comissbes ou iniciativas
equivalentes;

f) Apresentar producdo académica recente aderente a area de Sociologia, com énfase
em publicagdes em periddicos indexados em bases reconhecidas, ou, na auséncia de
publicagbes nos ultimos 2 (dois) anos, apresentar justificativa fundamentada e
demonstrar potencial de publicacdo nos anos subsequentes.

g) Apresentar integralmente a documentacao prevista no item 2.1 deste Edital.
6.4 Constituem critérios valorativos (classificatérios) para a avaliagdo de mérito:

a) Grau de aderéncia da formacao e da producao a area de Sociologia;

b) Volume e qualidade da produgdo académica recente, conforme parametros da Sec¢ao
4;

c) Experiéncia e potencial de orientagao;

d) Interdisciplinaridade e colaboragdes interinstitucionais ou internacionais;

e) Vinculagao e contribui¢do ativa a uma das linhas de pesquisa;

f) Contribui¢do potencial para impactos do Programa na sociedade, conforme Sec¢ao 5;

g) Insergéo institucional e potencial de participagcdo em atividades de gestdo do
Programa.

h) Consisténcia, factibilidade e aderéncia do Plano de Atuagao proposto as necessidades
das linhas de pesquisa, ao planejamento estratégico do PPGSOC e ao ciclo avaliativo
vigente.

6.4.1 A avaliagédo do Plano de Atuagao considerara sua coeréncia com a trajetoria académica
comprovada, a contribui¢gdo potencial para o desenvolvimento do Programa e sua viabilidade
académica e institucional, sem carater de obrigacao individual automatica de resultado.

7 DO CRONOGRAMA E FLUXO DE APRECIAGAO

7.1 O fluxo de apreciagao das candidaturas observara o seguinte tramite:
I. Recebimento da candidatura via formulario eletrénico (fluxo continuo);
II. Analise documental e emissao de parecer pela Comissao Coordenadora;
[ll. Encaminhamento ao Colegiado Académico para deliberagéo;
IV. Publicagéo do resultado na pagina eletrénica do PPGSOC;
V. Prazo para pedido de reconsideracgao (10 dias uteis);
VI. Apreciagao de eventual reconsideracao pelo Colegiado Académico.
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7.2 A Comissao Coordenadora emitira parecer fundamentado para cada candidatura,
indicando o atendimento ou ndo dos requisitos minimos e a avaliagdo global dos critérios
valorativos.

7.3 Da decisdo do Colegiado Académico cabera pedido de reconsideragdo, devidamente
fundamentado, no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da publicagao do resultado.

7.4 As candidaturas recebidas até 30 (trinta) dias antes da reunido deliberativa do Colegiado
Académico serao incluidas na pauta da referida reunido. Candidaturas recebidas apds esse
prazo serdo apreciadas na reunido deliberativa subsequente.

7.5 O Colegiado Académico reunir-se-a para deliberar sobre os credenciamentos conforme
periodicidade definida no item 1.3.

8 DISPOSICOES FINAIS

8.1 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacdo na pagina eletrénica do
PPGSOC.

8.2 Os critérios e procedimentos previstos neste Edital observam o Regimento do PPGSOC,
especialmente os Arts. 13 a 22, as normas da UEL aplicaveis a Pés-Graduacéao Stricto Sensu
e o Documento de Area e a Ficha de Avaliacdo da CAPES vigentes.

8.3 O/a docente credenciado/a devera manter atualizados, junto a Coordenag¢ao do PPGSOC,
os dados e as informacbdes necessarios ao preenchimento de plataformas, relatérios
institucionais e instrumentos de avaliagao internos e externos, nos termos do Regimento do
PPGSOC.

8.4 Os casos omissos e 0s recursos interpostos em decorréncia da aplicacdo deste Edital
serdo decididos pelo Colegiado Académico do PPGSOC, ouvido, quando necessario, o
parecer da Comissdo Coordenadora.

8.5 Duvidas podem ser encaminhadas a Coordenacao do PPGSOC/UEL.:

E-mail: ppgsoc@uel.br

Assunto: Credenciamento docente

Comissao Coordenadora do PPGSOC/UEL

Londrina, de de 202 _.
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