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RESOLUGAO CEPE N° 098/2022

Altera o Regimento do Programa de Pos-Graduagao em
Sociologia, em nivel de Mestrado e Doutorado.

CONSIDERANDO a solicitagago da Comissao
Coordenadora do Programa, conforme eprotocolo n® 19.078.079-1;

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
aprovou e eu, Reitora, sanciono a seguinte Resolucao:

Art.1° Fica alterado o Regimento do Programa de Pds-Graduacao em Sociologia,
em nivel de Mestrado e Doutorado, conforme anexo, parte integrante desta
Resolugao.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, 03 de novembro de 2022.

Profa. Dra. Ma



Universidade GOVERNO ‘@

=02 FEsiadual de Londrina DO ESTADO DO PARANA

REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM SOCIOLOGIA
(MESTRADO E DOUTORADO)

TITULO |

Art. 12 O Programa de Pés-Graduag@o em Sociologia, nivel Mestrado e Doutorado,
vinculado ao Departamento de Ciéncias Sociais, tem por objetivo formar
mestres/as e doutores/as aptos/as ao exercicio das atividades profissionais, de

ensino e de pesquisa, visando a ampliacdo de conhecimentos na area de
Sociologia.

TiTULO Il
ADMINISTRACAO

Capitulo |
Composicao

Art. 2° A administracdo do Programa de Pds-Graduacao em Sociologia compete:
l. A Coordenacdo:;
Il. A Vice-Coordenacio;
ll. A Comissdo Coordenadora:
IV. Ao Colegiado Académico;
V. A Comissdo Permanente de Bolsas.

Art. 3° A Comissao Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em Sociologia sera
constituida por:

l. 04 (quatro) docentes credenciados/as no Programa, eleitos/as pelos
membros do Colegiado do Programa, por voto direto e maioria simples, para
mandato de 02 (dois) anos, permitidas reconducdes;

Il. 01 (um/a) representante discente, eleito/a por seus pares, para mandato de
01 (um ano), permitida 01 (uma) recondugao.

Paragrafo unico. Em caso de vacancia, os novos membros terdo o seu mandato limitado
ao mandato da respectiva Comissao Coordenadora.

Art. 42 A Coordenacdo e a Vice-Coordenac¢ao serao eleitas por maioria simples dos

votos, dentre os membros da Comissao Coordenadora e pela representagao
discente.

§ 1°  Sera de 02 (dois) anos 0 mandato da Coordenacio e da Vice-Coordenacao do
Programa, permitida ao mesmo cargo 01 (uma) recondugao imediata, sendo que
quando houver prorrogagao de mandato nao se configurara reconducao.

§2° A Vice-Coordenacao substituira a Coordenagao nas suas faltas e impedimentos e
colaborara nas atividades de direg@o e administracdo do Curso.

§ 3¢ Em caso de vacancia, os/as novos/as eleitos/as terdo o seu mandato limitado ao
mandato da respectiva Comissao Coordenadora.
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Art. 5° O Colegiado Académico, 6rgao encarregado da supervisdo do Programa, €
composto por:
I.  Todos/as os/as docentes permanentes e colaboradores/as do Programa;
II. 01 (um/a) representante discente, eleito/a entre seus pares, para mandato de
a (um) ano, permitida 01 (uma) recondugao.

Art. 6° Comissao Permanente de Bolsas do Programa sera composta por:
I.  Coordenacao do Programa (presidente);
Il. 01 (um/a) docente eleito pelo Colegiado Académico;
[ll. 01 (um/a) discente eleito/a por seus pares entre aqueles/as que estao ha pelo

menos um ano integrando as atividades do Programa como estudante
regular.

Paragrafo unico. Seus membros terao mandatos de 02 (dois) anos, coincidentes com o da
Comissao Coordenadora. Sera permita ao mesmo cargo 01 (uma) reconducao
imediata.

Capitulo Il
Atribuicoes

Art. 7° Sao atribuicoes da Coordenacgéo do Programa:

l. Convocar e presidir as reunidbes da Comissao Coordenadora e do
Colegiado Académico do Programa;

Il. ~ Coordenar a execucao programatica do Programa, adotando, em
entendimento com o/a Chefe de Departamento, quando necessario, as
medidas necessarias ao seu desenvolvimento;

lll.  Exercer a direcao administrativa do Programa;

IV.  Dar cumprimento as decisdes da Comissao Coordenadora, do Colegiado
Académico do Programa, da Camara de Pos-Graduagao, da Pro-Reitoria
de Pesquisa e Pos-Graduacao e dos 6rgaos superiores da Universidade;

V.  Elaborar o horario das aulas junto ao Departamento de Ciéncia Sociais,
com seus respectivos docentes;

VI. Elaborar a lista dos/as docentes orientadores/as, ouvida a Comissao
Coordenadora;

VII.  Solicitar e distribuir bolsas de estudo, ouvida a Comissao Permanente de
Bolsas;

VIIl. Responsabilizar-se pelos relatérios da Capes;

IX.  Aprovar os nomes (membros) de composi¢cao de Bancas Examinadoras de
Qualificacao e Defesa de Dissertagdo ou Tese, indicadas pelo/a
orientador/a;

X.  Representar o Programa onde e quando se fizer necessario;

XI. Encaminhar pedidos de auxilio financeiro e autorizar despesas de acordo
com a previsao orgcamentaria do Programa junto a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduacgao;

Xll. Delegar atribuicoes a outros membros da Comissdo Coordenadora ou
docentes do Programa;

XIll.  Participar das reunides do Colegiado dos Programas de Pos-Graduacgao
Stricto sensu;

XIV. Deliberar sobre os pedidos de equivaléncia de disciplina, convalidacao de
créditos e aproveitamento de atividades especiais, programadas ou outras
definidas pelo Programa, ouvido o/a orientador/a, se necessario; 1

!
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Art. 8°

Art. 9°

XV. Indicar Comissoes de Selegao para ingresso de discentes no Programa,
estabelecer os critérios e os documentos necessarios para a selecao e
informar a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao;

XVI. Operacionalizar a comprovagao da Proficiéncia em Lingua Estrangeira;

XVII. Instruir processo de credenciamento e descredenciamento de professores
no Programa, conforme os critérios definidos neste Regimento.

A Coordenacao sera auxiliada em suas fungdes por funcionarios/as da UEL, a

servigo do Programa, os quais terao as seguintes atribui¢oes:

I. Manter em dia as informacdes relativas ao corpo docente, discente e
administrativo;

Il.  Distribuir e arquivar todos os documentos relativos as atividades didaticas
e administrativas;

Ill.  Manter os corpos docente e discente informados sobre resolugdes e/ou
deliberagdes do Colegiado dos Programas de Pés-Graduacao, da Camara
de Pos-Graduagao; do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao; da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao; sobre o Calendario da Pods-
Graduacao e sobre demais atos emanados pelos ¢rgaos ligados a pés-
graduacao;

IV. Providenciar espaco fisico para aulas tedricas e praticas, processos
seletivos, Exame de Qualificagao e Defesa de Dissertacao ou Tese, bem
como para outras atividades desenvolvidas pelo Programa;

V. Encaminhar processos para andlise da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacao e de outras instancias superiores vinculadas a pés-graduacgao;

VI. Secretariar as reunides da Comissao Coordenadora e do Colegiado
Académico do Programa;

VII. Divulgar editais, calendarios escolares, horarios e outras atividades
desenvolvidas pelo Programa;

VIIl. Encaminhar a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao a oferta de nova
turma, relagao de bolsistas, relagao de orientadores, quadro do horario de
aulas e demais documentos informativos sobre as atividades e execucoes
do Programa;

IX. Receber e encaminhar a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo as
matriculas dos estudantes;

X. Marcar data para Defesa de Dissertagao ou Tese, de comum acordo com
o/a orientador/a e o/a orientando/a;

Xl. Receber e comunicar a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao o
recebimento de Dissertacao ou Tese;

XIl. Manter contato direto com a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao, a
fim de agilizar as informagdes aos corpos docente e discente do
Programa;

XIIl. Auxiliar a Coordenagao do Programa na elaboragao de relatérios exigidos
pelos 6rgaos superiores e pelos érgaos de fomento a pés-graduacao;

XIV. Outras tarefas a serem definidas pela Coordenacéo do Programa.

A Comissao Coordenadora, com fungbes de coordenacdo pedagdgica e

administrativa do Programa, tem as seguintes atribuicoes:

l. Aprovar normas e diretrizes gerais para o Programa;

Il. Assessorar o/a Coordenador/a em todas as decisdes relativas as
atividades académicas do corpo docente e discente do Programa;

Il. Propor ao Departamento de Ciéncias Sociais a criagao, modificaciao ou
extingao de disciplinas que compdem o curriculo do Programa; W
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IV.  Credenciar e descredenciar professores/as orientadores/as do
Programa, de acordo com os requisitos do Regulamento da UEL e deste
regimento e, se for o caso, aqueles dos 6rgdos de fomento da POs-
Graduacao;

V. Eleger entre seus membros a Coordenagao e a Vice-Coordenacao da
Comissao;

VI.  Propor normas para o funcionamento do Programa, modificar as
existentes, caso necessario ou justificado, encaminhando as mesmas
para aprovagao das instancias competentes:

VIl.  Aprovar a mudanca de nivel direta de estudante no Programa (do
Mestrado para o Doutorado), com ou sem defesa, de acordo com critérios
definidos no Regimento deste Programa;

VIl Aprovar os critérios para selecdo de bolsistas apresentados pela
Comissao Permanente de Bolsas.

Paragrafo unico. O Colegiado é presidido pela Coordenagdo do Programa.

Art. 10. Séo atribuicoes do Colegiado Académico do Programa:

I.  Indicar os membros da Comissdao Coordenadora do Programa;

Il. Eleger o/a representante docente que devera integrar a Comissdo
Permanente de Bolsas;

lll.  Definir as metas de produtividade para cada periodo de avaliacao da
CAPES;

IV. Assessorar a Comissdao Coordenadora no desempenho de suas
atribuicoes, quando consultado.

Paragrafo unico. As deliberacdes das plenarias do Colegiado Académico do Programa
serao por maioria simples entre os presentes as sessoes plenarias.

Art. 11. S&o atribuicdbes da Comissdao Permanente de Bolsas (CAPES, Fundacao

Araucaria e demais agéncias de fomento nacionais e internacionais):

I. Observar as normas do Programa e do Regulamento do Programa de
Demanda Social da CAPES e demais agéncias de fomento, zelando pelo
seu cumprimento;

Il.  Elaborar e submeter a aprovacdao da Comissdao Coordenadora do
Programa os critérios para sele¢do de bolsistas, priorizando o mérito
académico;

lll. - Selecionar os candidatos as bolsas do Programa, respeitando os critérios
mencionados no inciso I;

IV. Manter um sistema de acompanhamento do desempenho académico dos
bolsistas apto a fornecer a qualquer momento um diagnostico do estagio
de desenvolvimento do trabalho dos bolsistas em relacao a duracao das
bolsas, para verificagdo pela Universidade ou pela CAPES e demais
agéncias de fomento a pesquisa;

V. Manter arquivo atualizado com informagdes administrativas individuais
dos/as bolsistas permanentemente disponivel para a CAPES.
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TiTULO Il
CORPO DOCENTE

Capitulo |
Composicao e Competéncias

Art. 12. O corpo docente do Programa sera constituido por docentes permanentes,
colaboradores/as e visitantes, portadores/as no minimo do titulo de doutor/a, de
acordo com o Regulamento dos Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu da
UEL.

§1° Docentes permanentes sdo aqueles/as que ministram disciplinas, orientam
Dissertacoes ou Teses e tém produgdo cientifica em linhas de pesquisa do
Programa. Devem corresponder a 70% do total de docentes credenciados/as no
Programa.

§2° Docentes colaboradores/as sao os demais membros do corpo docente do
Programa, incluidos os/as bolsistas de pdés-doutorado, que nao atendam a todos
0s requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou como
visitantes, mas participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos
de pesquisa ou atividades de ensino ou extensao e/ou orienta¢ao de estudantes,
independentemente do fato de possuirem ou nao vinculo com a instituigao.

§3° Docentes visitantes sao aqueles vinculados ou nao a outras instituicoes e que
contribuem por um periodo determinado.

§ 4° Docentes sénior aposentados/as da UEL, de outros programas e instituicoes
poderao integrar o Programa, desde que atendidas as condi¢des dispostas nas
resolugoes vigentes.

Art. 13. Competem aos/as docentes as seguintes atividades:

l. Supervisionar, orientar matriculas, estudos, pesquisas e outras atividades
relacionadas a vida académica do discente orientado;

[I.  Definir o plano de trabalho da Dissertagao ou Tese do/a discente orientado
em até 6 (seis) meses apds ingresso no curso;

Ill.  Indicar, para aprovacao da Comissao Coordenadora, a Banca Julgadora
dos Exames de Qualificacao e Defesa do discente orientado;

IV. Autorizar o encaminhamento da versao final da Dissertacao ou Tese a
Coordenacao do Programa, apos a defesa.

V. Manter atualizado e fornecer a Coordenacao os dados necessarios para o
preenchimento de plataformas de elaboragao dos relatérios exigidos pelos
diferentes 6rgaos internos e externos a instituicao.

§ 1° Em casos excepcionais, devidamente justificados a Comissao Coordenadora,
podera ser indicado um/a co-orientador/a por discente.

§2° O/a docente orientador/a que se ausentar do pais por um periodo igual ou
superior a 06 (seis) meses devera ser substituido/a ou indicar um/a co-
orientador/a.

Art. 14. Compete aos/as docentes do Programa comporem as Comissoes de Sele¢ao do
Mestrado e do Doutorado. {'\

Y
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§1° Cada Linha de Pesquisa fica encarregada de comunicar a Comissao
Coordenadora os nomes dos/as integrantes das Comissoes de Selecao.

§2° A participacao dos/as docentes integrantes das Comisstes de Selegdo &
considerada atividade académica regular e a auséncia sera computada como
falta.

Capitulo Il
Credenciamento e Descredenciamento

Art. 15. Para obter credenciamento no Programa, o/a docente devera comprovar as

seguintes condigoes:

I. Ter doutorado em Sociologia ou em areas afins;

Il.  Inscrever-se na selecao de credenciamento aberta por meio de Edital do
Programa;

lll.  Ter producao e trajetoria académica compativeis com ao menos uma das
linhas de pesquisa do Programa;

IV. Coordenar projeto de pesquisa;

V. Ter no minimo 01 (uma) orientagé@o concluida de IC, TCC, Especializagao,
Mestrado ou Doutorado;

VI. Ter publicagéo de, no minimo, 02 (dois) artigos cientificos nos ultimos 04
(quatro) anos, em peritddico classificado nos estratos superiores na area de
Sociologia e/ou afins.

§1° Os credenciamentos deverdo ser aprovados pelo Colegiado Académico, apds
parecer emitido pela Comissao Coordenadora e divulgados publicamente.

§2° Os novos membros do corpo docente do Programa poderao ser credenciados/as
como docentes permanentes ou colaboradores/as, a critério do Colegiado
Académico do Programa.

§ 3° Para o curso de Doutorado, os professores orientadores/as e co-orientadores/as
sO poderdo ser aprovados/as pela Coordenacdo quando comprovadas a
orientagdo de no minimo 01 (uma) dissertacdo de Mestrado defendida e
aprovada no proprio Programa ou em cursos de Mestrado de areas afins.

Art. 16. Os/as docentes credenciados/as como permanentes deverao:

I. Publicar ao menos 02 (dois) artigos cientificos em periddico classificado
nos estratos superiores Qualis/fCAPES adotados pela &area de
Sociologia durante o quadriénio de avaliacao da CAPES;

Il.  Orientar dissertagdes de Mestrado ou teses de Doutorado, respeitado o
limite fixado pela CAPES;

Il Coordenar projeto de pesquisa ligado a uma das linhas de pesquisa do
Programa, aprovado pelas Comissdes de Pesquisa da UEL (registro na
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo) ou por agéncia de fomento
estadual, nacional ou internacional;

IV.  Ofertar disciplina vinculada a uma das linhas do Programa pelo menos a
cada um ano e meio, devendo esta ser previamente proposta, discutida
aprovada pelo Colegiado Académico do Programa; &



Jll Universidade GOVERNO @

Estadual de Londrina DO ESTADO DO PARANA

§1°

§2°

§3°

§4°

Art. 17.

Art. 18.

Art. 19.

Art. 20.

V. Participar das reunides ordinarias do Colegiado Académico do Programa,
nao podendo faltar a mais de 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05
(cinco) reunides alternadas ao longo de um ano letivo.

O cumprimento dos requisitos elencados nos incisos do caput deste artigo sera
avaliado ao final de cada quadriénio de avaliacao da CAPES.

Ao final de cada quadriénio de avaliagéo da CAPES, o/a docente que nao
cumprir com o critério de produtividade elencado no inciso | do caput deste artigo
sera credenciado como colaborador/a, posicao que podera ocupar por um
periodo de até 02 (dois) anos. Se ao término deste periodo o/a docente nao
cumprir com o critério de produtividade, devera ser descredenciado/a do
Programa.

O/a docente que nao cumprir com as demais exigéncias elencadas nos incisos
do caput deste artigo também podera ser descredenciado/a, a critério da
Comissao Coordenadora do Programa.

O/a docente descredenciado/a do Programa por nao observancia deste
Regimento somente podera solicitar novo credenciamento apés um prazo
minimo de 02 (dois) anos, contados a partir da data do seu descredenciamento.

O credenciamento de docentes no Programa sera realizado mediante Edital de
chamada, publicado pela Coordenagao do Programa, de acordo com suas
necessidades.

O/a docente credenciado/a no Programa podera participar de outro Programa de
Pd6s-Graduagao, desde que atenda as obrigacoes definidas neste Regimento e
nas demais normativas da instituicao.

TITULO IV
CORPO DISCENTE

Capitulo |
Selecao

Poderao candidatar-se ao Programa de Pds-Graduacao em Sociologia, nivel de
Mestrado, os/as portadores/as de diploma de graduagao, ou certificado ou
atestado que devera concluir Curso Superior.

Poderao candidatar-se ao Programa de Pds-Graduacao em Sociologia, nivel de
Doutorado, os/as portadores/as de certificado ou diploma de Mestrado, ata de
defesa de Mestrado ou atestado que devera concluir Mestrado.

Paragrafo unico. Em casos especiais, quando houver recomendac¢ao da Banca

Examinadora de qualificagao do Mestrado, por unanimidade, sera permitido ao/a
mestrando/a a alteracao da inscricao para Doutorado, com o aproveitamento dos
créditos ja obtidos, mediante aprovacao da Comissao Coordenadora.

Art. 21. A Comissao Coordenadora do Programa designara uma Comissao de Selecao

para o Curso de Mestrado e outra para o Curso de Doutorado.

e
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Art. 22. A selecao dos estudantes regulares sera realizada por meio de Processo de
Selegéo organizado por Comissdo de Selecdo nomeada pela Coordenacao e
composta por docentes de todas as linhas de pesquisa do Programa. O Processo
de Selecao sera previamente divulgado em Edital e ocorrera por meio das
seguintes etapas:

§1° Mestrado:
I.  Prova tedrica escrita;
Il.  Projeto de dissertacao de mestrado;
lll.  Defesa oral do projeto de dissertacao de mestrado;
IV. Andlise do Curriculum Lattes documentado.

§ 2° Doutorado:
|.  Projeto de tese de doutorado;
Il. Defesa oral do projeto de tese de doutorado;
lll. Analise do Curriculum lattes documentado.

§ 3° Os critérios do Processo de Sele¢do podem ser modificados pela Comissao
Coordenadora, ouvida a Comissao de Selecao.

Art. 23. Para a inscricao no Processo de Selegdo de estudantes regulares devera ser
apresentada a seguinte documentacao:

§ 1° Mestrado:

I. Diploma ou certificado de conclusao de graduagao em Ciéncias Sociais ou
areas afins;

[l.  Histérico escolar;

lll.  Curriculum lattes documentado;

IV. Apresentacao de projeto de pesquisa vinculado a uma das linhas de
pesquisa do Programa;

V. Requerimento de inscricao fornecido pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacao;

VI. Comprovante de recolhimento da taxa correspondente.

§ 2° Doutorado:

I. Diploma ou certificado de conclusao de graduagao em Ciéncias Sociais ou
areas afins;

Il.  Diploma ou certificado de conclusdo de Pos-graduagao stricto sensu
(Mestrado);

Ill.  Histérico escolar da Pés-graduacgao stricto sensu,

IV. Copia da dissertacao de Mestrado;

V. Curriculum lattes documentado;

VI. Apresentagao de projeto de pesquisa vinculado a uma das Linhas de
Pesquisa do Programa;

VII. Requerimento de inscri¢ao fornecido pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacao;

VIII. Comprovante de recolhimento da taxa correspondente.

Art. 24. A selecao dos/as estudantes especiais sera realizada por meio de Edital
previamente divulgado. Os/as inscritos/as serao selecionados/as pelo/a docente
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responsavel pela disciplina para qual o/a estudante se candidatou e pelo/a
Coordenador/a do Programa.

Art. 25. Para a inscricdo como estudante especial devera ser apresentada a seguinte
documentacao:
l. Curriculum lattes documentado;
Il.  Diploma ou certificado de conclusao de curso de graduacao em areas afins;
Il.  Requerimento de inscricdo fornecido pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacao;
IV. Comprovante de recolhimento da taxa correspondente.

Capitulo Il
Matricula

Art. 26. Terao direito a matricula os/as estudantes aprovados/as no Processo de
Selega@o, respeitado o numero de vagas ofertadas e a ordem final de
classificagao dos candidatos.

Art. 27. No ato da matricula os/as estudantes selecionados/as deverao apresentar a
documentacao exigida, respeitado o prazo e demais exigéncias estabelecidas
em edital publicado pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao.

Art. 28. O/a estudante de pos-graduacao devera efetuar a rematricula regularmente em
cada periodo letivo, correspondente a 01 (um) semestre, nas épocas e prazos
fixados, em todas as fases de seus estudos, até a obtengao do titulo de Mestre/a
ou Doutor/a.

§1° Um periodo letivo equivale a um semestre que seguira o calendario definido pela
UEL.
§ 2° Of/a estudante devera estar matriculado/a em Dissertagao ou Tese desde o seu

ingresso no Programa. Nao serao aceitos cancelamentos ou inclusoes dessas
disciplinas no decorrer do semestre letivo. A matricula nas demais disciplinas
devera ser feita de acordo com a sugestao do/a orientador/a.

§ 3° Ol/a estudante que nao efetuar a rematricula dentro do prazo estabelecido no
Calendario de Atividades de Pds-Graduagao podera fazé-lo num prazo de 15
(quinze) dias, a contar do encerramento da rematricula, mediante o pagamento
de multa fixada pelo Conselho de Administracao.

§ 4° O nao cumprimento dos prazos estipulados no § 2° deste artigo implicard no
desligamento automatico do/a estudante do Programa.

Art. 29. Os/as matriculados/as serao classificados/as como estudante regular e especial.

§ 1° Estudante regular: aprovado no Processo de Selecao especificado no Art. 19 e
matriculado/a no Programa, com obediéncia a todos os requisitos necessarios a
obtengao do titulo de Mestre/a ou Doutor/a.
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§2° Estudante especial: matriculado/a em disciplina/s isolada/s do Programa, nao
podendo ultrapassar 50% dos créditos exigidos pelo Mestrado e 40% pelo
Doutorado, desde que em disciplinas eletivas.

TiTULO V.
NORMAS ACADEMICAS

Capitulo |
Plagio
Art. 30. O/a estudante regular ou especial que plagiar artigo/s, capitulo/s de livro/s ou

livro/s, na parte ou no todo, em disciplina/s, Dissertacdo ou Tese, devera ser
reprovado/a.

L O/a docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o/s
plagio/s devera imediatamente comunicar e encaminhar a Coordenagao do
Programa os documentos plagiados para que este tome as medidas cabiveis.

§ 2° A Coordenacao do Programa devera solicitar abertura de processo
administrativo junto as instancias superiores para apurar o/s caso/s, de acordo
com o Regimento Geral da UEL.

Capitulo I
Prazos

Art. 31. O Mestrado, compreendendo a defesa da Dissertagao, nao podera ser concluido
em prazo inferior a 02 (dois) ou superior a 04 (quatro) periodos letivos. O
Doutorado, compreendendo a defesa da Tese, nao podera ser concluido em
prazo inferior a 04 (quatro) ou superior a 08 (oito) periodos letivos.

§1° O tempo maximo do Mestrado podera ser prorrogado através de 03 (trés)
pedidos distintos de até 04 (quatro) meses cada um, respeitando o Regimento
interno do PPGSOC, por solicitagao justificada pelo/a estudante, ouvido o/a
Orientador/a e a Coordenagao do Programa. O segundo e o terceiro pedidos
serao analisados pelo Colegiado Académico do curso, sendo que na analise do
segundo pedido o/a estudante ja tenha realizado o Exame de Qualificagao.

§2° O tempo méaximo do Doutorado podera ser prorrogado através de 02 (dois)
pedidos distintos de até 06 (seis) meses cada um, respeitando o Regimento
interno do PPGSOC, por solicitacao justificada pelo/a estudante, ouvido o/a
Orientador/a e a Coordenacao do Programa. O segundo pedido sera analisado
pelo Colegiado Académico do curso sendo que na andlise do segundo pedido
o/a estudante ja tenha realizado o Exame de Qualificacao.

§ 3° O/a estudante que estiver em periodo de prorrogacdo nao podera trancar
matricula.

Art. 32. Os tempos maximo e minimo referidos no Artigo 31 deste Regimento serdo

contados a partir do periodo letivo da primeira matricula como estudante regular
no Programa. \
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Art. 33. Ofa estudante desligado/a do Programa de Pos-Graduacao em Sociologia por
perda de prazo e que desejar a ele retornar devera submeter-se a inscricao em
novo Processo de Selecao.

Paragrafo unico. Caso aprovado/a, sera considerado/a estudante novo e
consequentemente devera cumprir todas as exigéncias a que estao sujeitos os/as
demais estudantes ingressantes.

Art. 34. O desligamento do Programa ocorrera por:
l. Um semestre sem matricula regular;
Il.  Nao cumprimento dos prazos regimentais;
lll.  Abandono do Programa mediante comunicado do/a orientador/a ou da
Comissao Coordenadora;
IV. Reprovacao em 03 (trés) ou mais disciplinas;
V. Meédia global acumulada inferior a 7,0 (sete) a partir do primeiro semestre;
VI.  Nao comprovacao da Proficiéncia em Lingua Estrangeira;
VII. Reprovagao em Exame de Qualificagéao por 02 (duas) vezes;
VIIl. Reprovagao na defesa de Dissertacao ou Tese.

Capitulo lll
Frequéncia

Art. 35. A frequéncia as aulas tedricas e praticas, aos seminarios e demais atividades
didaticas oficiais e programadas constituird aspecto obrigatério na verificacdo do
rendimento académico.

Paragrafo unico. O crédito s6 sera concedido ao/a estudante que, cumpridas as demais
exigéncias, tiver um minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as
aulas de cada disciplina, vedado o abono de faltas.

Capitulo IV
Créditos

Art. 36. Disciplinas cursadas em nivel de Pods-Graduagdo em outras instituicdes e
programas reconhecidos pela CAPES poderao ser aceitas como créditos
correspondentes pela Comissdao Coordenadora do Programa, mediante
anuéncia prévia do/a orientador/a, nas seguintes condicoes:

l. Para o curso de Mestrado poderéo ser aceitos, para fins de integralizacao
curricular, até o limite maximo de 50% (cinquenta por cento) em créditos
exigidos em disciplinas, desde que compativeis com a grade curricular do
Programa, cujos conceitos foram iguais ou superiores a 8,0 (oito).

Il.  Para o curso de Doutorado poderdo ser aceitos, para fins de integralizacéo
curricular, até o limite maximo de 40% (quarenta por cento) de créditos
obtidos em cursos afins, desta ou de outras instituicoes, desde que
compativeis com a grade curricular do Programa, cujos conceitos foram
iguais ou superiores a 8,0 (oito).

=
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Capitulo V
Avaliacao

Art. 37. A verificagao do aproveitamento académico do/a estudante em disciplinas sera
realizada por meio de provas e/ou trabalhos que serdao pontuados de 0 (zero) a
10,0 (dez).

Art. 38.  Além da frequéncia obrigatdria as aulas, sera condicao para que o/a estudante
seja considerado/a aprovado/a em uma disciplina a obtencao de nota final igual
ou superior a 7,0 (sete).

Capitulo VI
Titulos

Art. 39. Sera concedido o titulo de Mestre/a ao/a estudante que:

I Completar o nimero de créditos exigidos;

Il.  Apresentar e ter sido aprovado/a no Exame de Qualificagao;

lll.  Apresentar e ter aprovada a Dissertacao de Mestrado:

IV. " Entregar a versao definitiva da Dissertagéao;

V. Apresentar ao Colegiado do Programa comprovacdo de ter submetido
artigo de sua autoria a revista técnico-cientifica com corpo editorial
estabelecido.

Art. 40. Sera concedido o titulo de Doutor/a ao/a estudante que:

I. Completar o nimero de créditos exigidos;

Il. - Apresentar e ter sido aprovado/a no Exame de Qualificaczo;

ll.  Apresentar e ter aprovada a Tese de Doutorado:;

IV. Entregar a versao definitiva da Tese.

V. Apresentar ao Colegiado do Programa comprovacao de ter submetido
artigo de sua autoria e/ou em coautoria com orientador/a, cujo tema geral
seja 0 mesmo de sua tese, a revista técnico-cientifica com corpo editorial
estabelecido.

Capitulo VII
Proficiéncia em Lingua Estrangeira

Art. 41. E exigido do estudante regular do Mestrado e do Doutorado a comprovacgao do
conhecimento da Lingua Inglesa em grau suficiente para a leitura de textos
académicos.

Art. 42. A comprovagao deve ocorrer por meio da apresentacao de documentacao que
indique a Proficiéncia em Lingua Inglesa obtida nos 03 (trés) anos anteriores a
data de apresentacdo da documentacdo ao PPGSOC. Os seguintes
documentos sao aceitos:

l. Comprovante de que a proficiéncia em lingua estrangeira obtida no
Mestrado foi em lingua inglesa (apenas para estudantes de Doutorado);

Il.  Certificado de aprovacdo em Exame de proficiéncia aplicado por
Instituicdo de Ensino Superior (IES) credenciada no Ministério da
Educacao (MEC);

Ill.  Certificado de aprovagdo em curso de Leitura Instrumental em Lingua
Inglesa, ofertado por Instituicdo de Ensino Superior (IES) credenciada no
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Ministério da Educacao (MEC), com carga horaria minima de 60
(sessenta) horas;

IV. TEAP (Test for English for Academic Purposes): pontuagdo minima 60;

V. TOEFL iBT (Test for English as a Foreign Language, internet-based):
pontuagao minima 57;

VI. TOEFLITP (Test for English as a Foreign Language, institutional testing
program): pontua¢ao minima 460;

VII. |IELTS (International English Language Testing System): pontuagéao
minima 4;

VIIl. TOEIC (Test of English for International Communication): pontua¢ao
minima 463;

IX.  PTE Academic (Pearson Test of English): pontuacao minima 43;

X.  Cambridge English: pontua¢do minima 140.

§ 1° A critério da Comissao Coordenadora, poderdo ser aceitas outras evidéncias
que comprovem competéncia linguistica para leitura de textos em inglés ou
Certificados com pontuagao minima equivalente ao nivel B1 do Quadro Europeu
Comum de Referéncia para as Linguas na habilidade de leitura.

§ 2° Os estudantes regulares cujos documentos comprobatdrios forem aceitos serao
considerados Proficientes em Lingua Inglesa.

Art. 43.  Para o Mestrado a comprovagao da Proficiéncia em Lingua Inglesa deve ocorrer
até 20 meses apos o ingresso no curso. Para o Doutorado deve ocorrer até 30
meses apos 0 ingresso no curso.

Paragrafo unico. A comprovacdo da Proficiéncia em Lingua Inglesa podera ocorrer ja
durante a inscricao no Processo de Selecao.

Capitulo VIl
Exame de Qualificacao

Art. 44. O Exame de Qualificagdo devera ser requerido pelo/a estudante apos
comprovagao da Proficiéncia em Lingua Estrangeira e integralizacdo dos
creditos exigidos pelo Programa, excetuados aqueles em Dissertacdo ou Tese,
observado o seguinte:

l. Mestrado: sera realizado por uma Comissdo de docentes presidida
pelo/a orientador/a e composta por mais 02 (dois) docentes titulares e
01 (um/a) suplente, todos/as portadores/as do titulo de Doutor/a:

1. Doutorado: sera realizado por uma Comissdo de docentes presidida
pelo/a orientador/a e por mais 02 docentes titulares e 01 (um/a) suplente,
todos/as portadores/as do titulo de Doutor/a;

[l O resultado do Exame de Qualificagdo sera de aprovacdo ou
reprovacgao;

V. Sera permitida apenas 01 (uma) repeticdo do Exame de Qualificacio,
num prazo nunca superior a 01 (um) periodo letivo para o Mestrado e a
02 (dois) periodos letivos para o Doutorado.

§ 12 O Exame de Qualificagao para o Mestrado devera ser realizado em no minimo
12 (doze) meses e no maximo 20 (vinte) meses apods o ingresso no Programa.

&
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Para o Doutorado devera ser realizado em, no minimo, 24 (vinte e quatro) e no
maximo 30 (trinta) meses apos 0 ingresso.

§ 2° A solicitacéo de prorrogacao de prazo para o Exame de Qualificagcao sera feita
somente com data marcada para o Exame e com banca definida.

Capitulo IX
Apresentacao da Dissertacao ou Tese

Art. 45. Cumpridas as exigéncias do Programa, o/a estudante devera entregar a
Secretaria de P¢s-Graduagao a Dissertacéo ou a Tese para encaminhamento a
Banca Examinadora, nas seguintes condigoes:
I. Ficara a critério dos/as titulares o encaminhamento em versao impressa ou
digital;

Il. Aos/as suplentes sera enviada versao digital por correio eletronico.

§1° A Dissertacao ou Tese devera atender as normas de apresentacao
¢
recomendadas pela Comissao Coordenadora do Programa.

§ 2¢ Na entrega da Dissertacao ou Tese para defesa, o/a estudante devera estar
regularmente matriculado/a no Programa.

Art. 46. Para discentes estrangeiros/as, sera admitida a redacao final da Disserta¢ao ou
Tese em lingua estrangeira, mediante aceitacdo prévia do/a orientador/a e
aprovacgao da Coordenagao do Programa.

Capitulo X
Banca Examinadora

Art. 47. Cabera ao/a orientador/a a indicagdo dos/as componentes da Banca
Examinadora, aprovada pela Coordenagao do Programa.

§1° A indicacao devera contemplar examinadores/as com o titulo de Doutor/a e
conhecimento sobre o assunto objeto da Dissertagao ou da Tese.

§2° Os/as componentes da Banca Examinadora e seus/uas suplentes serao
homologados pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao.

§ 32 Na hip6tese de qualquer um dos nomes nao ser referendado ou aprovado, o
processo retornara a Coordenacao do Programa para nova indicagao.

Art. 48. A Banca Examinadora de Dissertagdo serd composta por 03 (trés) membros

titulares com titulo de Doutor/a, sendo ao menos um dos membros externo ao
Programa.

§1° Serdo designados ainda 02 (dois) membros suplentes para cobrirem as

eventuais faltas dos titulares, com excecéo do/a orientador/a, que ndo podera
ser substituido/a.

§2° A presidéncia da Banca Examinadora seré exercida pelo/a orientador/a. \
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§3° Excepcionalmente, o/a co-orientador/a, indicado/a nos termos deste Regimento,
podera substituir o/a orientador/a na Banca Examinadora.

Art. 49. A Banca Examinadora de Tese sera composta de 05 (cinco) membros titulares
com titulo de Doutor/a, sendo ao menos 02 (dois) dos membros externos ao
Programa.

§1° Serao designados 02 (dois) membros suplentes, sendo estes externos ao
Programa, para cobrirem eventuais faltas dos titulares, com excecao do/a
orientador/a, que nao podera ser substituido/a.

§ 2° A presidéncia da Banca Examinadora sera exercida pelo/a orientador/a.

§3° Excepcionalmente, o/a co-orientador/a indicado/a nos termos deste Regimento
podera substituir o/a orientador/a na Banca Examinadora.

Art. 50. Na falta ou impedimento do/a orientador/a ou do co-orientador/a, quando
houver, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao homologara um/a
substituto/a, indicado/a pela Coordenacao do Programa.

Capitulo XI
Das Defesas

Art. 51. Apds a homologagao dos nomes que constituirdo a Banca Examinadora das
Dissertacoes e Teses pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduacgao, a
Secretaria de Pds-Graduagao fixara a data da defesa, que devera ocorrer num
prazo maximo de 60 (sessenta) dias. A data da defesa devera ser comunicada
a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao e os exemplares da Dissertacao
deverao ser encaminhados aos/as examinadores/as com a antecedéncia
regulada pela Direcao de Centro.

Paragrafo unico. A Defesa s6 poderd ser cancelada no caso de impedimento do/a
estudante ou de seu/ua orientador/a ou co-orientador/a, desde que justificada a
Coordenacgao do Programa.

Art. 52. A defesa sera publica e a Banca arguira o/a candidato/a.

Capitulo XII
Julgamento

Art. 53. O julgamento sera expresso pelos/as examinadores/as como:
I.  Aprovado/a, por unanimidade ou pela maioria dos membros da Banca;
Il.  Aprovado/a, por unanimidade ou pela maioria dos membros da Banca,
com corre¢oes obrigatdrias;
lll.  Reprovado/a, por unanimidade ou pela maioria dos membros da Banca.
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Art. 54. Havendo alteracoes a serem feitas na Dissertacdo ou Tese por sugestao da
Banca, o/a candidato/a aprovado/a tera o prazo de 30 (trinta) dias para
encaminha-las, revisadas pelo/a orientador/a, a Coordenagao do Programa.

Paragrafo unico. Somente apés a autorizagao por escrito da Coordenagao do Programa,
comprovando que as exigéncias do caput do presente artigo foram cumpridas, é
que os/as candidatos/as aprovados/as terao reconhecidos os direitos inerentes
ao titulo obtido e conferido o respectivo diploma pela Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pos-Graduacao.

TITULO VI
RECURSOS FINANCEIROS

Art. 55. A Comissao Coordenadora se encarregara da elaboragao de um planejamento
anual dos recursos financeiros. O planejamento devera ser apresentado e
aprovado pelo Colegiado Académico do Programa.

Art. 56. Os/as docentes poderao solicitar recursos financeiros para custear atividades
académicas, respeitando-se o teto anual de recursos que sera definido pelo
Colegiado Académico do Programa.

o

§1° Os/as docentes terao prioridade nas solicitagdes, que deverao ser
acompanhadas de carta de aceite do trabalho emitida pelo evento e/ou carta
circunstanciada indicando a relevancia da atividade académica a ser custeada.

§ 2° No caso de haver mais solicitagbes concomitantes do que recursos disponiveis,
deverao ser priorizados os/as docentes que:
. Tenham, no minimo, uma orientacao em andamento;
Il. ~ Tenham maior pontuagao de artigos publicados, nos ultimos 04 (quatro)
anos, em periodicos classificados nos estratos superiores do Qualis/CAPES
adotado pela area de Sociologia.

Art. 57. Os/as estudantes regulares poderao solicitar recursos financeiros para custear
atividades académicas, respeitando-se a disponibilidade financeira do
Programa.

§ 1° As solicitacoes deverao ser acompanhadas de carta de aceite do trabalho
emitida pelo evento e/ou carta circunstanciada indicando a relevancia da
atividade académica a ser custeada.

§2° No caso de haver mais solicitagdes concomitantes do que recursos disponiveis,
deverao ser priorizados os/as discentes que:

|.  Tenham sido aprovados no Exame de Qualificagao;

Il.  Tenham maior pontuacao de artigos publicados, nos ultimos 04 (quatro)
anos, em periodicos classificados nos estratos superiores do Qualis/CAPES
adotado pela area de Sociologia, ou, secundariamente, maior nimero de
trabalhos completos publicados em anais de eventos.

Art. 58. As solicitacbes de recursos financeiros serao apreciadas pela Comissao
Coordenadora do Programa, respeitando o planejamento anual dos recursos
financeiros aprovado pelo Colegiado Académico do Programa. Iy
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Art. 59. Docentes ou estudantes regulares que usufruirem de recursos do Programa
deverao prestar contas dos gastos nos termos das regras definidas pelas
agéncias de fomento e pela Universidade.

_ TiTuLO VI )
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 60. Quaisquer documentos, incluindo correspondéncias, formularios, relatorios,
provas e materiais semelhantes relativos ao Programa ficarao a cargo da
Secretaria de Pés-Graduacao.

Art. 61. Os documentos referentes a vida académica dos/as estudantes so poderao ser
expedidos pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao mediante solicitacao
do/a interessado/a.

Art. 62. Cabera ao Colegiado Académico do Programa decidir sobre 0s casos omissos
€ 0s recursos interpostos em decorréncia da aplicacao do presente Regimento.
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