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Nesta disciplina, as relacoes de poder sao interpretadas e analisadas a partir dos discursos que trazem consigo 0s
saberes produzidos e reproduzidos como praticas descontinuas de ressonancia e contradicao nas relacoes sociais e
organizacionais.

OBJETIVO DE APRENDIZAGEM

Interpretar e analisar as relacoes de poder, a partir dos discursos que trazem consigo os saberes produzidos e
reproduzidos como praticas descontinuas de ressonancia e contradicao nas relacoes sociais e organizacionais.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Concepcoes de discurso; a construcao de discursos sociais e organizacionais; o discurso como pratica; a producao
discursiva de sujeitos; e, articulacoes entre poder e discurso.

JUSTIFICATIVA DE CONTEMPORANEIDADE

Existe, de fato, uma multiplicidade de vozes diferentes que falam sobre o poder. O resultado tem sido uma
variedade de conceituacoes contraditérias. A confusao tem sido exacerbada por conta de duas vozes mais altas que
emergem - a funcionalista e a critica (para usar categorizacoes simples) - que raramente se comunicam entre si. A
primeira tem adotado uma orientacao gerencialista, cujas assuncoes subjacentes raramente estao articuladas, e
menos ainda criticadas. O resultado tem sido um conceito aparentemente pragmatico, adequado ao uso, mas
também ao abuso. A Ultima tem confrontado temas como dominacao e exploracao, debates que tem ganhado cada
vez mais relevancia nos estudos organizacionais.
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