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FORMULARIO PPGA-UEL DE AVALIAGAO DO LATTES

Nome completo da/o candidata/o:

Telefone (com whatsapp): [ ]

Email mais utilizado para contato:

ID LATTES:

Concorrera avaga na Linha de Pesquisa:

[
[

] GOR - Gestao de Organizacgoes

] OPS - Organizagoes, Poder e Sociedade

Indicacao das/os Possiveis Orientadoras/es:

OPCAO 1:

OPCAO 2:

OPCAOQ 3(opcional):

Instrucoes para o preenchimento do Formulario PPGA-UEL de Avaliagao do Curriculo Lattes:

O formulario esta organizado em 15 topicos.

Cada item possui uma informacao especifica que pode ser preenchida.

Cada informacao preenchida, obrigatoriamente, deve estar cadastrada no Curriculo Lattes do
candidato e comprovada via documento submetido em conjunto com ainscri¢cao do candidato.
Todo documento submetido em conjunto com a inscrigao do candidato, para comprovar alguma
informacao cadastrada no Curriculo Lattes, devera ser identificado com o numero do item do
Formulario PPGA-UEL em que esta atividade foi preenchida.

Os documentos submetidos em conjunto com a inscricao do candidato deverao ser organizados
de acordo com a ordem crescente dos itens do Formulario do PPGA-UEL utilizados para
preenchimento das atividades cadastradas no Curriculo Lattes.

O Gabarito do Formulario PPGA-UEL de Avaliacao de Atividades Cadastradas no Curriculo Lattes
deve ser preenchido.

O candidato nao pode preencher os espacos responsabilizados a comissao avaliadora.

O preenchimento correto deste documento e o anexo dos respectivos documentos
comprovadores devidamente identificados constituem responsabilidades exclusivas dos
candidatos.
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1. FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO

Doutorado concluido (méximo 20 pontos)

Programa de Pos-Graduacao em:

Instituicao (sigla):

Inicio e Encerramento (més/ano)

Mestrado concluido (méaximo 16 pontos)

Programa de Pés-Graduagao em:

Instituicao (sigla):

Inicio e Encerramento (més/ano)

Especializagao concluida (maximo 12 pontos)

Especializagao ou MBA em:

Instituicao (sigla):

Inicio e Encerramento (més/ano)

1.4
Graduacao concluida (méaximo 8 pontos)

Graduacao em:

Instituicao (sigla):

Inicio e Encerramento (més/ano)

Pontuagio Maxima em FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO 56 pontos

Pontuacao atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacao atribuida pela Comissao

N I
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2. FORMAGAO COMPLEMENTAR
e Serdo consideradas ate 4 formagoes complementares.

Evento/Curso (maximo 1ponto)

Evento/Curso:

Instituicao:

Carga Horaria e Ano de Realizagao:

Evento/Curso (maximo 1ponto)

Evento/Curso:

Instituicao:

Carga Horaria e Ano de Realizagao:

Evento/Curso (maximo 1ponto)

Evento/Curso:

Instituicao:

Carga Horaria e Ano de Realizagao:

2.4
Evento/Curso (maximo 1ponto)

Evento/Curso:

Instituicao:

Carga Horaria e Ano de Realizagao:

Pontuagdao Maxima em FORMAGAO COMPLEMENTAR

Pontuacgdo atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacao atribuida pela Comissao
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3. ATUAGAO PROFISSIONAL - Docéncia na Graduagao
e Uma mesma disciplina podera, a critério do candidato, ser indicada mais de uma vez, em
conformidade com os diferentes periodos em que ocorreram. Serao consideradas até 4
disciplinas ministradas em nivel de graduacao.

A

Disciplina(maximo 2 pontos)

Disciplina e Curso:

Instituicao:

Semestre e ano em que a disciplina foi ministrada:

Disciplina(maximo 2 pontos)

Disciplina e Curso:

Instituicao:

Semestre e ano em que a disciplina foi ministrada:

Disciplina (maximo 2 pontos)

Disciplina e Curso:

Instituicao:

Semestre e ano em que a disciplina foi ministrada:

3.4
Disciplina(maximo 2 pontos)

Disciplina e Curso:

Instituicao:

Semestre e ano em que a disciplina foi ministrada:

Pontuagdao Maxima em ATUAGAO PROFISSIONAL (docéncia) 8 pontos

Pontuacgdo atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacao atribuida pela Comissao

& I
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4. ATUAGCAO PROFISSIONAL - Cargos de Gestdo: Direcdo, Supervisdo, Coordenacdo, Geréncia,

Chefia e cargos afins
e Serdo consideradas ate 4 experiéncias.

4.1
Cargo (maximo 2 pontos)

Cargo:

Empresa:

Ano de inicio e encerramento das atividades no cargo:

4.2
Cargo (méaximo 2 pontos)

Cargo:

Empresa:

Ano de inicio e encerramento das atividades no cargo:

4.3
Cargo (maximo 2 pontos)

Cargo:

Empresa:

Ano de inicio e encerramento das atividades no cargo:

4.4
Cargo (méaximo 2 pontos)

Cargo:

Empresa:

Ano de inicio e encerramento das atividades no cargo:

Pontuagio Maxima em ATUAGAO PROFISSIONAL (cargos)

8 pontos

Pontuacgdo atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacao atribuida pela Comissao

(O} I
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5. ATUAGAO PROFISSIONAL - Outros Cargos e Atividades
e Serdo consideradas até 2 experiéncias.

Cargo (maximo 1ponto)

Cargo:

Empresa:

Ano de inicio e encerramento das atividades no cargo:

Cargo (méaximo 1ponto)

Cargo:

Empresa:

Ano de inicio e encerramento das atividades no cargo:

Pontuagao Maxima em ATUAGAO PROFISSIONAL (cargos)

Pontuacéo atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacao atribuida pela Comissao

[¢)]
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6. PARTICIPAGAO EM PROJETOS DE PESQUISA/EXTENSAO/ENSINO

TJII UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA O ORGANIZACOES,
'UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LODRINA '

Coordenador de Projeto (maximo 20 pontos)
Obs: sera considerada até uma coordenagao de projeto.

Titulo do Projeto:

Instituicao (sigla):

Ano de inicio e encerramento do projeto:

Natureza do Projeto: [1 Pesquisa (1 Extensao [J Ensino

Colaborador em Projeto(maximo 10 pontos)
Obs: sera considerada até uma colaborag¢ao em projeto.

Titulo do Projeto:

Instituicdo (sigla) e Coordenador(a)do Projeto:

Ano de inicio e encerramento do projeto:

Natureza do Projeto: [ 1 Pesquisa L1 Extensao L1 Ensino

Iniciacao Cientifica com Bolsa (maximo 10 pontos)
Obs: serao consideradas até duas IC com bolsa.

Titulo do Projeto:

Instituicdo (sigla) e Coordenador(a) do Projeto:

Ano de inicio e encerramento do projeto:

Natureza do Projeto: [] Pesquisa L] Extensao (1 Ensino

~
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6.4

Iniciagao Cientifica com Bolsa (maximo 10 pontos)

Obs: serao consideradas até duas IC com bolsa.

Titulo do Projeto:

Instituicdo (sigla) e Coordenador(a) do Projeto:

Ano de inicio e encerramento do projeto:

Natureza do Projeto: [1 Pesquisa

] Extenséo 1 Ensino

Iniciacdo Cientifica sem Bolsa(maximo 5 ponto)

Obs: serao consideradas até duas IC sem bolsa.

Titulo do Projeto:

Instituicdo (sigla) e Coordenador(a) do Projeto:

Ano de inicio e encerramento do projeto:

Natureza do Projeto: [ ] Pesquisa

] Extensao L] Ensino

Iniciacdo Cientifica sem Bolsa(maximo 5 ponto)

Obs: serao consideradas até duas IC sem bolsa.

Titulo do Projeto:

Instituicao (sigla):

Ano de inicio e encerramento do projeto:

Natureza do Projeto: [] Pesquisa

] Extenséo 1 Ensino

Pontuacao Maxima em PROJETOS

Pontuacéo atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacao atribuida pela Comissao

(o]
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7. PREMIOSE TiTULOS
e Serdo considerados até 4 prémios/titulos.

7.1

Prémio/titulo (maximo 1 ponto)

Prémio/Titulo:

Instituicao concessora:

7.2
Prémio/titulo (maximo 1 ponto)

‘ >
5
Q

Prémio/Titulo:

Instituicao concessora:

7.3

‘ >
S
Q

Prémio/titulo (maximo 1 ponto)

Prémio/Titulo:

Instituicao concessora:

7.4

‘ >
5
Q

Prémio/titulo (maximo 1 ponto)

Prémio/Titulo:

Instituicao concessora:

Ano:

Pontuagao Maxima em PREMIOS E TiTULOS

Pontuacgdo atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacao atribuida pela Comissao

Yo}
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8. ARTIGOS COMPLETOS PUBLICADOS EM PERIODICOS - Producao Qualificada (A1/A2/A3/A4)
e Serao considerados até 4 artigos publicados em Qualis A1, A2, A3 e A4.
e A tabela de pontuagao para producao qualificada é a seguinte: A1=100, A2=80, A3=70, A4=60
pontos.

Produgao (méaximo 100 pontos)

Titulo:

Periodico e ISSN:

Ano, volume e numero:

Produgdo (méaximo 100 pontos)

Titulo:

Periddico e ISSN:

Ano, volume e nimero:

Producgao (méaximo 100 pontos)

Titulo:

Periddico e ISSN:

Ano, volume e niumero:

8.4
Producgao (maximo 100 pontos)

Titulo:

Periddico e ISSN:

Ano, volume e numero:

Pontuagio Maxima em PRODUGAO QUALIFICADA 400 pontos

Pontuacéo atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacgao atribuida pela Comissao

10
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9. ARTIGOS COMPLETOS PUBLICADOS EM PERIODICOS - Producao Inclusiva (B1/B2/B3/B4)
e Serao considerados até 4 artigos publicados em Qualis B1, B2, B3 e B4.
e A tabela de pontuagao para producao qualificada é a sequinte: B1=50, B2=40, B3=30 e B4=10
pontos.

Produgao (méaximo 50 pontos)

Titulo:

Periodico e ISSN:

Ano, volume e numero:

Produgdo (maximo 50 pontos)

Titulo:

Periddico e ISSN:

Ano, volume e nimero:

Producgao (maximo 50 pontos)

Titulo:

Periddico e ISSN:

Ano, volume e niumero:

9.4
Producgao (maximo 50 pontos)

Titulo:

Periddico e ISSN:

Ano, volume e numero:

Pontuagio Maxima em PRODUGAO QUALIFICADA 200 pontos

Pontuacéo atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacgao atribuida pela Comissao

11
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10. ARTIGOS COMPLETOS PUBLICADOS EM ANAIS DE CONGRESSO0S
e Serdo considerados até 4 artigos publicados em eventos.
e Parametro de avaliagao: ENANPAD e SEMEAD = 20 pontos. EAIC =5 pontos. Demais eventos:
internacionais = até 25 pontos, nacionais = até 15 pontos, regionais ou locais = até 5 pontos.

Producao (maximo 20 pontos)

Titulo:

Evento (nome, edicao e ano):

Instituicdo promotora do evento:

Producdo (méaximo 20 pontos)

Titulo:

Evento(nome, edicdo e ano):

Instituicao promotora do evento:

Producao (méaximo 20 pontos)

Titulo:

Evento(nome, edicdo e ano):

Instituicao promotora do evento:

10.4
Produgao (maximo 20 pontos)

Titulo:

Evento (nome, edigao e ano):

Instituicdo promotora do evento:

Pontuacéo atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacgao atribuida pela Comissao

12
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11. RESUMOS PUBLICADOS EM ANAIS DE CONGRESSO0S
e Serdo considerados até 4 resumos expandidos publicados em eventos.

Producgao (méaximo 3 pontos)

Titulo:

Evento (nome, edigdo e ano):

Instituicao promotora do evento:

Producgéao (méaximo 3 pontos)

Titulo:

Evento (nome, edicdo e ano):

Instituicdo promotora do evento:

Producao (méaximo 3 pontos)

Titulo:

Evento(nome, edi¢do e ano):

Instituicao promotora do evento:

1.4
Producao (méaximo 3 pontos)

Titulo:

Evento(nome, edicdo e ano):

Instituicao promotora do evento:

Pontuagcao Maxima em ANAIS DE EVENTOS (resumos) m

Pontuacgdo atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacao atribuida pela Comissao

13
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12. LIVROS PUBLICADOS/ORGANIZADOS OU EDIGOES e CAPITULOS DE LIVROS PUBLICADOS
e Serdo considerados até 4 livros publicados.
e Parametro de avaliagao: Livro inteiro = até 35 pontos, edicao = até 35 pontos, capitulo=até 15
pontos.

Livro (maximo 35 pontos)

Titulo:

Editora, ISBN e ano:

Natureza: [1 Organizagao/Edicao [ Capitulo [ Livrointeiro

Produgao (méaximo 35 pontos)

Titulo:

Editora, ISBN e ano:

Natureza: (1 Organizagao/Edicao [ Capitulo L] Livrointeiro

Producgao (maximo 35 pontos)

Titulo:

Editora, ISBN e ano:

Natureza: (1 Organizagao/Edicao L] Capitulo LI Livro inteiro

12.4
Produgao (maximo 35 pontos)

Titulo:

Editora, ISBN e ano:

Natureza: (1 Organizagao/Edicao LI Capitulo LI Livro inteiro

Pontuacao Maxima em LIVROS PUBLICADOS 140 pontos

Pontuacéo atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacgao atribuida pela Comissao

14
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13. PRODUGOES TECNICAS
e Serdo consideradas até 2 producoes técnicas.

Producao Técnica(maximo 1ponto)

Producao Técnica:

Empresa, IES ou organizagao :

Descricao da producao técnica:

Ano de realizacao:

Producgao Técnica(maximo 1ponto)

Producao Técnica:

Empresa, IES ou organizacao :

Descricao da producao técnica:

Ano de realizacao:

Pontuagio Maxima em PRODUGAO TECNICA

Pontuacéo atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacao atribuida pela Comissao
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14. APRESENTAGOES EM EVENTOS CIENTIFICOS

e Serdo consideradas até 4 apresentagoes em eventos cientificos.

14.1

Apresentacao (maximo 2 pontos)

Titulo da apresentacao:

Evento (nome, edigdo e ano):

Instituicao promotora do evento:

14.2

Apresentacao (maximo 2 pontos)

Titulo da apresentacao:

Evento (nome, edicdo e ano):

Instituicdo promotora do evento:

14.3

Apresentacao (méaximo 2 pontos)

Titulo da apresentacao:

Evento (nome, edicao e ano):

Instituicao promotora do evento:

14.4

Apresentacao (méximo 2 pontos)

Titulo da apresentagao:

Evento(nome, edicdo e ano):

Instituicao promotora do evento:

Pontuagao Maxima em APRESENTACAO EM EVENTOS

Pontuacgdo atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacao atribuida pela Comissao

16
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15. OUTRAS ATIVIDADES: monitoria na graduag¢do e atuagcdao em periddico cientifico (editor,
tradutor ou revisor de periédico)
e Serao consideradas até 4 experiéncias em cada atividade.

Monitoria (maximo 2 pontos)

Disciplina e ano:

Curso:

Instituicao:

Monitoria (maximo 2 pontos)

Disciplina e ano:

Curso:

Instituicao:

Monitoria (maximo 2 pontos)

Disciplina e ano:

Curso:

Instituicao:

15.4
Monitoria (maximo 2 pontos)

Disciplina e ano:

Curso:

Instituicao:

17
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Atuacao em Periddico Cientifico (maximo 2 pontos)

Atividade:

Periodico (nome e ISSN):

Inicio e fim da atividade (ano):

Atuacao em Periddico Cientifico (maximo 2 pontos)

Atividade:

Periddico (nome e ISSN):

Inicio e fim da atividade (ano):

15.7
Atuagdo em Periddico Cientifico (maximo 2 pontos)

Atividade:

Periodico (nome e ISSN):

Inicio e fim da atividade (ano):

Atuacao em Periodico Cientifico (maximo 2 pontos)

Atividade:

Periddico (nome e ISSN):

Inicio e fim da atividade (ano):

Pontuacao Maxima em OUTRAS ATIVIDADES 16 pontos

Pontuacao atribuida pelo(a) candidato(a)

Pontuacao atribuida pela Comissao

18
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NIVRSIOADE ESTADUAL DE LOKDRINA

GABARITO DE PONTUAGAO DO CURRICULO LATTES

AvoRoE | poNTucRomAxia. | POVTUAGAD ATRIBLDS

1 56

2 4

3 8

4 8

5 2

6 60

7 4

8 400

9 200
10 80

n 12
12 140
13 2
14 8
15 16
PONTUACAO TOTAL 1000 pontos

OBS: A nota do Curriculo Lattes, avaliada pelo Formulario PPGA-UEL, estara entre 2,0 (dois) e 10,0
(dez), considerando uma ponderacdo em relagdo a maior e a menor notas brutas obtidas nos
curriculos dos(as) candidatos(as).
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