EXECUGAO DO PLANO DE AGAO DO QUADRIENIO ANTERIOR (2017-2020)

Com a identificacdo das fragilidades do programa evidenciadas pela interpretacao das
respostas aos questiondrios de autoavaliagdo do quadriénio anterior, foram elencados os
seguintes problemas para montar uma estratégia para sua resolu¢dao ou melhoria dentro dos
Eixos Estratégicos (SOCIEDADE, PROCESSOS INTERNOS e APRENDIZAGEM E CRESCIMENTO).

1. A grande maioria dos egressos e discentes ndo respondeu ao questiondrio de
autoavaliacdo de egressos. A questao da Pandemia deve ser levada em consideracao para a
disponibilidade dos discentes e egressos em responder o questionario, assim como a
divulgacao presencial da autoavaliacao;

2. A rede elétrica necessita de melhorias pois em muitos momentos houve interrup¢ao
de fornecimento;

3. Desconhecimento ou baixo uso da infraestrutura disponibilizada pela universidade;

4, Auséncia de secretaria/secretario préprios do Programa;

5. Auséncia de divulgacao dos produtos resultantes dos trabalhos de conclusdo do curso
no site;

6. Auséncia de cooperagcdo com grupos de pesquisas internacionais;

7. Poucas publicacdes com parceiros de outras instituicoes;

8. Baixo impacto e quantidade insuficiente de publica¢gdes dos produtos desenvolvidos no
programa.

EIXO ESTRATEGICO: SOCIEDADE

1. FRAGILIDADE: Auséncia de divulgagao dos produtos resultantes dos trabalhos de
conclusdo do curso no site;

Objetivo Estratégico: Divulgar os produtos resultantes dos trabalhos de conclusdo do curso no
site do programa.

Acdo: Criar nova aba no site para a inser¢do dos produtos e coloca-los um a um.
Comentario: Este procedimento aumentara a visibilidade social dos produtos do programa.
Quem? Coordenador ou secretario do programa.

Quando? Inicio e fim: Todos os anos apds envio do relatério Sucupira.

Meta CURTO PRAZO

Status Em implantagao.

EXECUCAO: O site estava na plataforma Baker, que sera desativado em breve, e foi migrado
para a plataforma Word Press e os PTTs ndo poderao ser disponibilizados diretamente no site
por que ele permite carregar documentos com apenas 128Mb. Consultaremos a ATl para criar
um email préprio do programa para ter acesso a nuvem e disponibilizar no site o link dos PTTs.

META: Médio prazo



EIXO ESTRATEGICO: PROCESSOS INTERNOS
FRAGILIDADES

1. A grande maioria dos egressos e discentes ndo respondeu ao questiondrio de
autoavaliacdo de egressos. A questdo da Pandemia deve ser levada em consideragdo para a
disponibilidade dos discentes e egressos em responder o questiondrio, assim como a
divulgacdo presencial da autoavaliagao;

2. A rede elétrica necessita de melhorias pois em muitos momentos houve interrupcao
de fornecimento;

3. Desconhecimento ou baixo uso da infraestrutura disponibilizada pela universidade;

4, Auséncia de secretaria/secretario préprios do Programa.

FRAGILIDADE 1: A grande maioria dos egressos e discentes ndo respondeu ao questionario de
autoavaliacdo de egressos. A questao da Pandemia deve ser levada em consideracdo para a
disponibilidade dos discentes e egressos em responder o questionario, assim como a
divulgacdo presencial da autoavaliagao.

Objetivo Estratégico: Aumentar o feedback de alunos e egressos do programa aos
questionarios de autoavaliacdo.

AcOes:
a. Manter os contatos dos egressos atualizados.
b. Tornar o questiondrio mais objetivo.

c. Vincular o envio do formulario respondido a realizacdo da matricula em disciplinas no portal
do estudante.

Comentarios: Criar a cultura de que a autoavaliacdo é um dos requisitos para a conclusdo do
curso e de que, como egresso, o profissional € um dos responsaveis pela manuten¢do e
qualidade do mesmo.

Quem? Comissdo coordenadora do curso (agdes “a” e “b”), ATl Assessoria de Tecnologia da
Informacéo (agdo “c”)

Quando? Inicio e fim:

a) anualmente

b) maio 2021 — dezembro 2021

c) Consultar ATI

Meta CURTO PRAZO

Abranger 100% dos discentes do programa no questionario de autoavaliagdo de 2022

Aumentar em 75% o feedback dos egressos no questionario de autoavaliagdo de 2022



Status Nao iniciado
EXECUCAO:

ACAO a: concluido. A secretaria do PPG atualiza os contatos conforme a necessidade do PPG.
No ultimo relatdrio da quadrienal, os secretarios entraram em contato com os egressos dos
ultimos cinco anos, via email ou telefone para obter informagdes que subsidiaram o relatdrio
final da quadrienal.

Acdo b concluido
Acdo c: conforme contatos com a ATl o procedimento é inviavel

METAS: Parcialmente alcancadas, pois apenas 18,4% dos discentes responderam ao
guestionario de auto-avaliacdo de 2023.

FRAGILIDADE 2: A rede elétrica necessita de melhorias pois em muitos momentos houve
interrupcdo de fornecimento.

Objetivo Estratégico: Melhoria da rede elétrica e implantacao de geradores de energia para
evitar interrupcdes de fornecimento.

Acdes:

a) Verificar com a prefeitura do Campus a situacdo da rede elétrica que abastece o Centro de
Ciéncias Agrarias.

b) Pleitear junto ao CCA, a aquisicdo de geradores para atender os ambientes de aulas tedricas
e praticas utilizados pelo curso (Hospital Veterinario e laboratérios do DMVP).

c) Solicitar apoio financeiro a PROPPG para a aquisi¢cdo de geradores

Comentarios: A auséncia de geradores, especialmente no Hospital Veterinario e laboratdrios
de ensino, pesquisa e prestagado de servigos traz prejuizos académicos, financeiros, laborais e
na manutenc¢do da saude animal, de forma que poderia ser tratada de forma coletiva e
institucional.

Quem? Coordenador do curso e setores institucionais responsdveis pela manutenc¢ado do
campus e aquisicao de equipamentos.

Quando? Inicio e fim: Agosto 2021 — maio 2024

Meta LONGO PRAZO

Reduzir em 90% as quedas de energia nos cenarios de aulas tedricas e praticas do curso
Status: N3do iniciado

EXECUCAO: Planejamento totalmente concluido por que o Hospital Veterinario ja tinha em seu
planejamento a aquisicdo do gerador, que foi instalado em 2022.

FRAGILIDADE 3: Desconhecimento ou baixo uso da infraestrutura disponibilizada pela
universidade.



Objetivo Estratégico: Divulgar para os docentes do programa a infraestrutura disponibilizada
pela Universidade, em especial os Laboratérios multiusuarios.

AcOes:

a) Elaborar material de divulgacdo sobre a estrutura e o modo de funcionamento dos
laboratérios multiusuarios, especificando as técnicas possiveis de serem realizadas

b) Fortalecer a comunica¢do com docentes de outros programas de pds graduacédo da
instituicdo, a fim de que ocorram parcerias e utilizacdo da infraestrutura disponibilizada pela
Universidade

Comentarios: A divulgacdo da infraestrutura dos laboratdrios multiusuarios e das técnicas
realizadas nesses locais pode acarretar numa maior utilizagcdao desses espagos pelos
docentes/orientadores do programa, visto que um nimero razoavel demonstrou desconhecer
o local ao responder as perguntas do questiondrio de autoavaliacdo.

Quem? Comissdo coordenadora do curso.
Quando? Inicio e fim:

a) Junho a novembro de 2021

b) Continuamente

Meta CURTO PRAZO

Utilizacdo de toda a infraestrutura disponibilizada pela Universidade, resultando num melhor
aproveitamento do espago fisico, além da producdo de dissertagcdes de melhor qualidade.

Status: Planejamento ndo iniciado.

EXECUGAO: ITEM a — Divulgou-se em reunido colegiada do PPG que todos os laboratérios
multiusuarios possuem link de divulgag¢do no site da Universidade. Como também, cada
departamento divulga em seu site os laboratdrios vinculados a eles.

EXECUGAO ITEM b — Ag3o continua.

FRAGILIDADE 4: Auséncia de secretaria/secretario préprios do Programa.
Objetivo Estratégico: Criacdo de uma secretaria para o Programa de Pds Graduagao.

AgOes: Verificar com a PRORH e com a dire¢do de Centro a possibilidade de disponibilizar um
funcionario para efetuar as atividades referentes a secretaria do programa por 2 periodos
semanais.

Comentarios: Para um andamento ideal das atividades administrativas é necessario que o
programa tenha um secretario disponivel.

Quem? Comissao coordenadora do curso.
Quando? Inicio e fim: Continuamente

Meta MEDIO PRAZO



Disponibilidade de um técnico administrativo que efetue as atividades referentes a secretaria
do programa de maneira continua, com hordrios de atendimento ao publico fixos.

Status: Iniciado.

EXECUCAO: O Centro de Ciéncias Agrarias (CCA) em virtude da aposentadoria dos secretarios e
a ndo substituicdo dos mesmos pelo governo, centralizou as secretarias dos 4 PPGs, inclusive o
PPG Mestrado Profissional em Clinicas Veterinarias, no bloco do prédio de pds graduacao do
Centro. O coordenador do PPG esta em negociacdao com a direcao do Centro para receber uma
sala de aula especifica de uso ao programa no bloco da Pés Graduagao do CCA.

META: Concluida.

EIXO ESTRATEGICO: APRENDIZAGEM e CRESCIMENTO
FRAGILIDADES

1. Auséncia de cooperacdo com grupos de pesquisas internacionais;
2. Poucas publica¢cbGes com parceiros de outras instituicoes;

3. Baixo impacto e quantidade insuficiente de publica¢Ges dos produtos desenvolvidos no
programa.

Objetivos Estratégicos:

1) Aumentar a internacionaliza¢do para ampliar o conhecimento dos discentes;
2) Estimular a publica¢do dos produtos desenvolvidos;

3) Incentivar areas de inovacdo tecnoldgica.

AcOes:

1) Convidar palestrantes internacionais para mostrarem novas tecnologias e avangos no
conhecimento adquirido;

2) Criacdo de disciplinas para elaborages de artigos cientificos e validagdo dos produtos
técnicos-tecnoldgicos desenvolvidos pelos discentes;

3) Oferta de palestras, cursos e disciplinas sobre Inovagdo Tecnoldgica.

Comentarios: As acGes estardo voltadas para formar um profissional diferenciado no mercado
com capacidade de resolver problemas importantes da sociedade. A valoriza¢do da ciéncia nos
profissionais devera ser estimulada nos discentes e docentes do programa.

Quem?

Acdo 1 - Coordenacgdo do programa

Acdo 2 — Coordenacdo do programa, docentes (disciplinas) e discentes
Acdo 3 — Coordenacao do programa e docentes

Quando? Inicio e fim:



Acdo 1-2021-2024 — longo prazo
Agao 2 —2021-2021 —curto prazo

Acdo 3 —2021-2024 - longo prazo

Meta

1) Convidar pelo menos 2 palestrantes estrangeiros a cada ano;

2) Criar disciplina voltada a Inovagao Tecnoldgica;

3) Aumentar em 25% de palestrantes internacionais em disciplinas do programa;

5) Aumentar em 20% artigos em revistas de impacto sobre os produtos desenvolvidos

por estudantes do programa;

6) Aumentar em 25% a validagdo dos produtos técnicos-tecnoldgicos.
Status:
Acdo 1: Ideia

Acdo 2: Em desenvolvimento
Acdo 3: Em desenvolvimento

EXECUCAO ACAO 1: Parcialmente implantada. As disciplinas focaram em convites de
pesquisadores nacionais e responsaveis pela area técnica de empresas para colaborarem nas
disciplinas do programa com foco no desenvolvimento loco regional do PPG. A meta nao foi
atingida, mas modificada.

METAS 1 e 3 modificadas.

ACAO 2 e 3: Sobre criac3o de novas disciplinas sobre inovac3o tecnoldgica e redagdo de
artigos, o colegiado do PPG achou desnecessario o procedimento pois o tdpico inovagdo
tecnoldgica é contemplado na disciplina de “Gestao empresarial na pratica da medicina
veterindria”. E o tdpico de redacdo de artigos é contemplado nas disciplinas de “Semindrios” e
“Metodologia da Pesquisa”. Adicionalmente, foram criadas 4 disciplinas que envolvem
inovacdo tecnolégica em suas especificidades no programa e elas ja foram ofertadas no ano de
2024,

1. AVANCOS TECNOLOGICOS NO DIAGNOSTICO E CONTROLE DE DOENGAS AVICOLAS.
2. INOVAGOES E ATUALIZACOES NO MANEJO E NAS PRICIPAIS ACOES REALIZADAS COM
ANIMAIS SELVAGENS DO RECEBIMENTO A SOLTURA.

3. INOVAGOES EM CARDIOLOGIA VETERINARIA.

4, TOPICOS AVANGADOS EM INOVACOES E BIOTECNICAS APLICADAS A REPRODUCAO
ANIMAL.

Uma reunido do colegiado do PPG foi realizada exclusivamente com o objetivo de apresentar e
tirar duvidas sobre os 10 PTTs indicados pela area de Medicina Veterinaria da CAPES. Um
documento com a definicdo dos 10 PTTs esta disponibilizado no site do programa. Todos os
anos, antes da matricula dos novos ingressantes, o coordenador do programa faz uma reuniao



de apresentacdo do curso e informa sobre os PTTs e sua exigéncia de pelo menos um PTT no
corpo da dissertacdo ou derivada dela.

META: cumprida.

Acdo 2: METAS 5 e 6 ndo contempladas. Diante disso, foi aprovado pelo colegiado do PPG,
departamento de Clinicas Veterinarias, CCA e Colegiado de Pds Graduagao da Universidade,
uma modificacdo no regimento do curso sobre a obrigatoriedade do discente apresentar no
minimo um PTT em sua dissertacdo ou derivada dela. Os discentes ingressantes de 2024, ja
entram nesta nova resolucdo e o impacto de aumento de artigos e de PTTs sera refletido no
qguadriénio seguinte.

Todas as agOes para atingir os Objetivos Estratégicos tem como META de LONGO PRAZO
encaminhar APCN e obter a aprovacdo para a modalidade profissional de DOUTORADO. Como
indicado na avaliagcdo dos egressos, seis deles cursam doutorado académico. Além disso,
outros egressos nos consultam com frequéncia sobre a abertura da modalidade profissional de
doutorado. Estas evidéncias indicam a grande demanda para a continuidade de nossos
egressos.

EXECUCAO: A demanda pelo doutorado pelos egressos aumenta e estudou-se o regimento de
APCN de doutorado na modalidade profissional e constatou-se que pelo menos 4 docentes
permanentes do programa nao atingem a pontuacdo minima para o envio da proposta. Outro
obstdaculo para o envio da proposta é que durante a pandemia o PPG perdeu os 3 convénios
que tinha, outra exigéncia para apresentacdo de APCN. No momento, a comissao
coordenadora estd entrando em negociagao com outra universidade paranaense para alinhar
um convénio e com a realizacdo do mesmo teremos como absorver quatro docentes
permanentes conveniados e mais um docente colaborador no quadro docente do PPG.



