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RESUMO

NUNES, Lineker Alan Gabriel. Migragcdao e trabalho dos haitianos no Parana
(2010-2022). 2023. 284 f. Tese (Doutorado em Geografia) — Centro de Ciéncias
Exatas e da Terra, Universidade Estadual de Londrina, Londrina, 2023.

A migracédo haitiana para o Brasil, de natureza transnacional, advém de variados
fatores explicativos oriundos da heranga colonial francesa e, mais tarde, da
vinculagdo politico-econbmica com os Estados Unidos, que situaram o Haiti
historicamente como um pais de emigragdo. Ademais, 0 enrijecimento da politica
migratdria nos Estados Unidos e na Europa, o momento econdmico vivido pelo Brasil
nos anos 2010 e a atuagdo do Brasil na Missdo das Nacbdes Unidas para a
Estabilizagdo do Haiti (MINUSTAH) aproximaram os dois paises, fazendo com que o
terremoto de 2010 se tornasse um divisor de aguas que acelerou as relagdes ja
existentes entre as duas nagdes. No Parana, o fluxo de haitianos se constitui o0 maior
movimento migratério ocorrido em décadas. A difusdo da populacédo do pais
caribenho se deu por varias regides do estado, adquirindo grande amplitude e tendo
como elemento comum a busca por trabalho e melhores condicdes de vida. Nesse
contexto, esta tese objetivou investigar a dinamica da insergao do migrante haitiano
no mercado de trabalho no Parana e sua relagdo com as politicas publicas e demais
esferas voltadas a inclusdo territorial do migrante. Para tanto, a metodologia
abrangeu a esfera teorica bibliografica, passando pelo universo quantitativo até
chegar a empiria, por meio da realizagado de entrevistas. Dividiu-se a pesquisa em
dois grandes campos: 0 da migracao e do trabalho, visando a abordar a questao da
insercado laboral dos migrantes haitianos no Parana e consequentemente das
implicagdes disso, como as condi¢bes de trabalho, de moradia e de acesso a
educacédo, haja vista que o trabalho é elemento central que permeia as demais
condicbes para a migracao. A partir da pesquisa de campo e das informacodes
quantitativas reunidas, dividiu-se o Parana em trés territérios do trabalho: Oeste e
Sudoeste (polarizado por Cascavel, Toledo e Pato Branco), Norte (Polarizado por
Maringa, Londrina, Cambé e Roléandia) e Leste (Polarizado por Curitiba). Trabalho,
racismo, xenofobia, dificuldades para afirmagao no territério e desafios quanto ao
trabalho de mulheres haitianas, atuagdo de entidades que atuam com os migrantes
e conquistas dos haitianos no Parana estdo entre as questdes abordadas na
pesquisa.

Palavras-chave: migragao; trabalho; Haitianos; Parana.



ABSTRACT

NUNES, Lineker Alan Gabriel. Migration and work of Haitians in Parana (2010-
2022). 2023. 284 p. Thesis (Doctorate in Geography) - Center for Exact and Earth
Sciences, State University of Londrina, Londrina, 2023.

The Haitian migration to Brazil, of transnational nature, stems from several
explanatory factors arising from the French colonial heritage and, later, from the
political-economic link with the United States, which historically placed Haiti as a
country of emigration. Moreover, the tightening of migration policies in the United
States and Europe, the economic moment experienced by Brazil in 2010, and Brazil's
participation in the United Nations Stabilization Mission in Haiti (MINUSTAH,
Portuguese abbreviation) brought the two countries closer together, making the 2010
earthquake a watershed that accelerated existing relations between the two nations.
In Parana, the flow of Haitians is the largest migratory movement in decades. The
diffusion of the population from the Caribbean country took place in several regions
of the state, acquiring great amplitude and having as a common element the search
for work and better living conditions. In this context, this thesis aimed to investigate
the dynamics of the insertion of Haitian migrants in the labor market in Parana and its
relationship with public policies and other spheres focused on the territorial inclusion
of migrants. To this end, the methodology covered the bibliographical theoretical
sphere, passing through the quantitative universe until it reached the empirical,
employing interviews. The research was divided into two major fields: migration and
labor, aiming to address the issue of labor insertion of Haitian migrants in Parana and
consequently the implications of this, such as working conditions, housing, and
access to education, given that work is a central element that permeates the other
conditions for migration. Based on the field research and the quantitative information
gathered, Parana was divided into three work territories: West and Southwest
(polarized by Cascavel, Toledo, and Pato Branco), North (polarized by Maringa,
Londrina, Cambé, and Rolandia), and East (polarized by Curitiba). Work, racism,
xenophobia, difficulties for affirmation in the territory, challenges regarding the work
of Haitian women, the performance of entities that work with migrants, and
achievements of Haitians in Parana are among the issues addressed in the research.

Keywords: migration; work; Haitians; Parana.
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1 INTRODUGAO

A partir dos anos 2010, o Parana se consolidou como um destino
preferencial da migragao haitiana. Para além de municipios como Curitiba, Cascavel,
Pinhais e Maringa, que detém grande parte da populagdo proveniente do pais
caribenho, observamos uma espacializacdo dos haitianos pelo Estado, em
municipios pequenos como Itapejara D’Oeste e Cafelandia. A oferta de trabalho em
atividades do setor agroindustrial, notadamente naquelas ligadas a linha de
producdo e as atividades correlatas, se destacam dentro do espectro do emprego
formal dos migrantes.

Para o entendimento da migracédo haitiana, é necessario considera-
la como um fendbmeno de natureza transnacional, pois ndo se explica somente pelos
fatores atrativos brasileiros (a partir da oferta de trabalho no Centro-Sul e pela
facilidade de acesso a documentagdo), mas por uma série de fatores internos e
externos que dao o tom dos mecanismos da migragao haitiana, a qual, nos anos
2010, encontrou no Brasil mais uma possibilidade.

Historicamente, o Haiti foi considerado como um pais de emigragéo,
a partir da construcado de relacbes dependentes e subalternas com nagdes como a
Franca e os Estados Unidos. A diaspora se converteu entdo como um importante
elemento do pais, alicercando-se a partir de um projeto de ambito familiar que
fomenta a sua economia de fora para dentro.

Assim sendo, a diaspora, o terremoto de janeiro de 2010, a
fragilidade do Estado haitiano, as relagdes internacionais brasileiras visando a um
maior peso no cenario geopolitico internacional, 0 momento econémico brasileiro
nos anos 2010 com grande oferta de emprego no setor agroindustrial, o
enrijecimento da politica migratoria dos Estados Unidos e paises europeus e outros
aspectos corroboraram para o atual cenario da migragao haitiana no Brasil ou para
que o pais tenha se tornado um destino possivel, mas nao necessariamente o
desejado, para a populagao haitiana que migra.

No periodo de 2010 a 2021, houve 167.416 registros de haitianos no
Brasil. Desses, 28.878 ocorreram no Parana, em menor intensidade somente do que
em Sao Paulo e Santa Catarina (SISMIGRA, 2021). Em 2018, as principais
ocupacoes formais dos migrantes haitianos no Parana eram Magarefe, Alimentador

de Linha de Producado, Retalhador de Carne, Abatedor e Armazenista. Do mesmo
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modo, os principais setores de atividades econdmicas com emprego dos migrantes
eram Abate de aves, Abate de suinos, Restaurantes e similares e Construcédo de
edificios (BRASIL, 2018).

E nesse bojo que o Parana se tornou um dos estados mais atrativos
para os migrantes haitianos, a partir da oferta de trabalho no setor agroindustrial, na
construcéo civil e no setor terciario. Com diferentes dindmicas em suas distintas
regides, esse estado é um dos /6cus da reproducdo da migragao haitiana no Brasil.

Por isso, a partir de uma série de evidéncias empiricas, quantitativas
e da pesquisa de campo, dividimos o Parana em trés territorios do trabalho: Oeste e
Sudoeste (polarizado por Cascavel, Toledo e Pato Branco), Norte (polarizado por
Maringa, Londrina, Cambé e Rolandia) e Leste (polarizado por Curitiba). Os
territérios Oeste e Sudoeste e Norte apresentam similaridades quanto a dindmica da
insercao no mercado de trabalho, com forte ligacdo a ocupagdes em frigorificos, na
construcdo civil e em atividades correlatas. O territorio Leste caracteriza-se por uma
prevaléncia das atividades do setor terciario, a partir do adensamento populacional
de Curitiba.

Nessa realidade, evidencia-se a questdo da insercdo laboral dos
migrantes haitianos no Parana e, consequentemente, das implicagdes disso, como
as condi¢cbes de trabalho, de moradia e de acesso a educagédo, haja vista que o
trabalho é elemento central que permeia as demais condi¢gdes para a migragao.

Podemos suscitar uma série de perguntas a partir dessa relagao:
Mesmo sem postos de trabalho disponivel, os imigrantes haitianos continuardo nos
municipios paranaenses? Ha mecanismos institucionais, a¢gdes ou politicas publicas
que possibilitam a acolhida e a permanéncia dos imigrantes no Parana/Brasil? Ha
migracao qualificada haitiana no Brasil? Ha ascendéncia profissional de haitianos no
Brasil, a partir da ocupagao de cargos publicos importantes ou de alta qualificacdo
profissional e académica? Quais sdo as conquistas alcangadas pelos migrantes a
partir da organizagdo coletiva em associagbes? As criangas brasileiras com
ascendéncia haitiana continuardo com a tradicao de migragao haitiana?

Considerando-se o trabalho como elemento central, buscamos nesta
tese evidenciar de maneira multifacetada a migragao haitiana no Estado do Parana,
a partir de suas variadas dimensdes: a do trabalho, a da organizagdo dos migrantes,
a das Organizagdes Nao Governamentais (ONGs), entidades e 6rgaos publicos que
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atuam junto aos migrantes, a educacional e a cotidiana, a partir da vivéncia dos
migrantes nos diferentes municipios com diferentes realidades.

A pesquisa tem como objetivo geral investigar a dinamica da
insercdo do migrante haitiano no mercado de trabalho no Parana e a sua relagao
com as politicas publicas e demais esferas voltadas para a inclusao territorial do
migrante.

Os objetivos especificos, por sua vez, sao: i) identificar e mapear o
mercado de trabalho, onde se concentram e os locais de trabalho dos imigrantes
haitianos no estado do Parana; ii) analisar as politicas publicas referentes aos
direitos dos imigrantes haitianos; iii) caracterizar 0s
movimentos/associagdes/sindicatos representativos dos direitos dos haitianos no
Parana; iv) compreender as diversas formas de organizagado da populagao haitiana
no Parana; v) interpretar as conquistas alcangadas pelos haitianos, organizados ou
nao em associagdes e sindicatos no Parana; vi) especificar os problemas referentes
a inser¢cao dos imigrantes haitianos nas diversas esferas sociais do estado do
Parana (trabalho, educacéao, saude, moradia etc.).

Dividimos a pesquisa em dois grandes campos: 0 da migragao e do
trabalho. Esses ndo sao antagbnicos, mas complementares, haja vista que permitem
captar as caracteristicas, as transformagdes e as implicagbes da migragao haitiana
no Parana.

Quanto a organizagao, o trabalho encontra-se dividido em cinco
capitulos, sendo precedidos por esta introdugao. O primeiro capitulo € de natureza
metodoldgica e elucida as escolhas metodoldgicas utilizadas, a saber: discusséo da
esfera tedrica bibliografica, passando pelo universo quantitativo até chegar a
empiria, por meio da realizagao de entrevistas.

No segundo capitulo, também de natureza tedrica, discorremos
sobre os grandes debates da migragao e das etapas migratérias vividas pelo Brasil,
desde o recrutamento de forga de trabalho no inicio do século XX até os movimentos
migratorios mais recentes, com a vinda de migrantes advindos paises periféricos.

No terceiro capitulo, abordamos a migragédo haitiana para o Brasil,
considerando (para além da explicagdo causal, em voga no discurso popular
brasileiro, do terremoto como o unico desencadeador da migragao para o Brasil) a
tradicdo de migracado da populagao haitiana e as trajetorias no territorio brasileiro,

muitas das vezes em direcdo ao Centro-Sul do pais, territérios com intensa presenca
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de frigorificos. Ademais, tratamos da migracdo haitiana no Parana, buscando
apreender, a partir de dados quantitativos, o fendbmeno nesse estado. Também
discorremos acerca das politicas publicas estaduais e das instituicdes que trabalham
com o acolhimento e auxilio aos migrantes.

No quarto capitulo, discutimos os conceitos e as categorias
fundamentais relacionadas ao trabalho, os quais servem como arcabougo tedrico
para o entendimento da realidade em questdo. Ademais, abordamos a estrutura
econdmico-social do Parana e a contribuicdo do pensamento meszariano para a
igualdade substantiva dos migrantes em sua integragcdo e vivéncia no territério
paranaense.

No quinto capitulo, a partir de pesquisa de campo nos municipios
onde a migracao haitiana € mais significativa, buscamos apreender, empiricamente,
as facetas e os principais elementos da migragdo haitiana no Parana. Consideramos
as marcas territoriais do trabalho vinculado a populacido haitiana, evidenciando as
caracteristicas, as complicagdes e a contribuicdo da populacdo migrante, que vem
demarcando novos paradigmas migratérios no estado. Além disso, demarcamos 0s
territorios do trabalho dos haitianos no Parana a partir de todo o conjunto explanado
e discutido.

Por fim, tecemos as consideracgdes finais. Nosso escopo € contribuir
com a elucidacdo, no ambiente académico, de uma populagcdo marginalizada em
sua insergao cotidiana nos diferentes espacos, que é forca de trabalho primordial
para as demandas dos frigorificos e construgao civil, mas que, para além disso,
carrega conhecimentos, aptiddes e elementos culturais que, a partir de uma
igualdade mais substantiva, contribuem para o fomento de uma sociedade

paranaense mais rica.
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2 OS CAMINHOS METODOLOGICOS DA PESQUISA

Por se tratar de uma pesquisa que, para sua efetivagdo, engloba
procedimentos que vao desde a esfera tedrica bibliografica, passando pelo universo
quantitativo até chegar a empiria, por meio da realizacdo de entrevistas, €&
importante, neste momento, abordar as escolhas metodolégicas utilizadas a fim de
investigar a migragao haitiana no Parana.

O recorte espacial deste estudo refere-se ao estado do Parana, mais
especificamente a analise da relagdo migracdo-trabalho nos municipios com um
numero maior de imigrantes haitianos, de acordo com dados ja tabulados do banco
interativo do Observatério das Migragdes em S&o Paulo’, como os microdados do
Sistema Nacional de Cadastramento de Registro de Estrangeiros (SINCRE) e do
Sistema de Registro Nacional Migratério (SISMIGRA) disponiveis no Observatorio
das Migracgdes Internacionais (OBMigra).

O recorte temporal da pesquisa, por sua vez, se da no periodo de
2010 a 2022, um pouco mais de uma década dos primeiros impulsos migratorios da
populagao haitiana em dire¢ao ao Brasil e ao Parana.

A seguir serdo apresentadas as etapas metodolégicas que a
pesquisa compreendeu que sdo: a discussao teorica/bibliografica, o levantamento e
analise de dados estatisticos, a pesquisa de campo: com a realizagcdo de entrevistas,
visando aplicar a técnica da historia oral com colaboradores haitianos; e brasileiros
atuantes junto a demandas da populagdo migrante em diferentes municipios do

Parana.

2.1 AS DISCUSSOES TEORICAS SOBRE MIGRAGAO E TRABALHO

Como buscamos relacionar o fendbmeno migratério haitiano ao
trabalho, sdo necessarias discussdes tedricas de ambas as naturezas a fim de,
juntamente com as outras etapas da pesquisa, conferir unidade conceitual e
analitica ao fenbmeno estudado. Por isso, em um primeiro momento, realizamos

reflexdes tedricas com base marxista. De um lado, foram abordados importantes

' O Observatorio das Migragdes em Sao Paulo € um grupo de pesquisa vinculado ao Nucleo de
Estudos de Populacéo Elza Berqué (NEPO) da Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP).



21

elementos do debate migratério: as abordagens tedricas das migragdes, as
migragdes internacionais no Brasil e a migracdo haitiana no Brasil e no Parana
(capitulos trés, quatro e cinco). De outro lado, consideramos o trabalho como
categoria central, aspecto fundamental para compreendermos a migragcado haitiana
no Brasil e no Parana, bem como as suas transformacdes, perpassando-se pela
precarizagao do trabalho, especialmente nos frigorificos, e pelo debate meszariano
como contribuinte para o entendimento da migracdo haitiana no Parana (capitulo
sete).

Entendemos que base tedrica empregada é relevante ao nos
permitir explicar os sentidos e as contradicbes da migragao haitiana no Parana,
espaco no qual os migrantes, quem fazem parte de uma dinamica especifica do
mundo do trabalho, passam a viver em determinados lugares moldados de acordo
com os interesses do capital regional e mundial. Inseridos nessa teia de relagdes, a
migragdo dos haitianos no estado, que ocorre pela porta dos fundos, ganha uma

série de contornos até entdo inéditos nas caracteristicas populacionais paranaenses.

2.2 AS BASES DE DADOS E A MIGRACAO HAITIANA

Tratar das informacgbes estatisticas sobre a migragdo haitiana
constitui-se um desafio, haja vista que precisamos articular bases de dados
internacionais e nacionais. Sabendo da velocidade e da volatilidade dos fluxos de
migrantes haitianos, em especial a partir dos anos 2010, € dificil existir uma base
solida e ao mesmo tempo veloz que acompanhe e reflita em seus numeros as
transformacdes ocorridas € que sirvam como aporte para a captacdo da migragao
haitiana de um modo mais amplo e satisfatorio.

Entdo, a fim de compreender a dindmica migratéria no Brasil e no
Parana, é fundamental apresentar as bases de dados pertinentes a regularizagao
documental brasileira, aos vinculos de trabalho e a educacéo utilizadas na presente
tese. Essas informagbes serviram como complemento analitico das informacdes
qualitativas trabalhadas.

Inicialmente, citamos o Observatério das Migragbes Internacionais
(OBMigra), fundado em 2013, que é constituido a partir da parceria entre o Ministério
da Justica e Seguranca Publica (MJSP) e a Universidade de Brasilia (UnB). As

informagdes do Sistema de Registro Nacional Migratério (SISMIGRA), a Relagao
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Anual de Informagbdes Sociais (RAIS) e o Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (CAGED) utilizados foram refinados pelo OBMigra.

O SISMIGRA? permite averiguar os imigrantes que entraram com o
pedido de cadastro para a emissdao do Registro Nacional Migratério (RNM).

Entretanto,

[...] essa fonte de informagdo n&o é capaz de estimar o total de
imigrantes internacionais residentes no pais. Uma vez emitido o
RNM, a pessoa permanece na base do SISMIGRA, mesmo tendo
falecido ou deixado o pais tempos depois. Tampouco estao inclusos
os indocumentados ou solicitantes de refugio. (SISMIGRA, 2022,

s.p.).

Apesar de nao estimar o total de imigrantes internacionais
residentes, ressaltamos a importancia dessa base, pois evidencia os municipios e as
regides preferenciais para o registro no Brasil.

Também consideramos as informacdes da RAIS, que advém das
declaragbes obrigatérias de empresas registradas no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ) e que demonstram os vinculos ativos em 31 de dezembro de cada
ano. Esse registro é importante para verificar a insergcdo de migrantes internacionais
no emprego formal do Brasil.

Outra base utilizada foi o CAGED, que serve como um registro
permanente de admissbes e dispensa de empregados. A primeira caracteristica
importante desse registro é averiguar a rotatividade de trabalhadores. Do mesmo
modo, € possivel acompanhar movimentos de maior admissdo e demissao de
trabalhadores, considerando diferentes municipios e regides.

Recorremos ainda ao Banco Interativo de dados do Observatério
das Migragbes em Sao Paulo, cujas informag¢des disponibilizadas se referem a
produtos graficos ja organizados e sistematizados para o publico em geral
(pesquisadores, professores, estudantes, gestores publicos etc.) e sdo oriundas do
Censo Demografico 2010 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) do,
SINCRE/SISMIGRA, do Comité Nacional para os Refugiados (CONARE), da RAIS,

2 Até 2017, tendo como marco legal o Estatuto do Estrangeiro (Lei n° 6.815/1980), o SISMIGRA era
denominado Sistema Nacional de Cadastramento de Registro de Estrangeiros (SINCRE). A partir de
2018, com a nova lei de migracao, passou a ser denominado SISMIGRA.
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do Censo Escolar, do Censo da Educacao Superior e do Sistema de Informacdes
sobre Mortalidade (SIM).

Com relagdo as bases de dados internacionais, pautamo-nos em
duas. A primeira é o Migration Data Portal, que reune informagdes migratorias de
paises do mundo todo organizadas pelo Centro de Analise Mundial de Dados sobre
a Migragdo (GMDAC), vinculado a Organizag&o Internacional para as Migragdes
(OIM). A segunda é o Migration Policy Institute, fundado em 2001 e sediado em
Washington, Estados Unidos da América (EUA), que é uma instituicdo nao
governamental e apartidaria que coleta e fornece informagdes migratérias sobre

todas as regides do globo.

2.3 A METODOLOGIA DA PESQUISA DE CAMPO: A TECNICA DA PESQUISA, COLABORADORES E
ENTIDADES

A partir da pesquisa® de campo?, ocorrida entre setembro de 2021 e
julho de 2022, entrevistamos oito migrantes haitianos, a partir da técnica de Histéria
oral, representantes de entidades que atuam com os migrantes e representantes do
poder publico.

O recorte geografico estabelecido para as entrevistas contemplou as
regides geograficas Leste, Oeste, Sudoeste, Norte Central do Parana, nos
municipios de Cascavel, de Curitiba, de Maringa, de Londrina e de Toledo, que sao
0s que concentram mais haitianos no Parana (SISMIGRA, 2021). Esses municipios
e regides apresentam marcas singulares da migracao, por exemplo, a existéncia de
associagdes, a atuacao de liderangas locais, os servigos assistenciais (por meio de
ONGs e entidades religiosas) e os 6rgaos publicos direcionados ao atendimento a
migrantes. S4o expressdes espaciais muito recentes no estado, o que confere ao
processo migratério um status especial que merece ser investigado. Nesse sentido,
reside a importancia da presente tese.

Optamos pela entrevista em Historia oral como técnica de pesquisa
na realizacao dos trabalhos de campo. A partir da documentacido dos discursos dos

colaboradores do processo migratério no Parana, o objetivo €& apreender as

A pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica e Pesquisa da Universidade Estadual de Londrina sob
0 CAAE n° 37726620.9.0000.5231.
A pesquisa de campo se encontra no capitulo sete.
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motivagdes, as causas, as especificidades, os desdobramentos, os conflitos e as
conquistas quando tratamos da populacao haitiana no estado, mediante as historias
de vida dos migrantes.

Meihy e Ribeiro (2021) informam que a Historia oral pode ser vista
como ferramenta, como técnica, como metodologia ou como disciplina. Na condigéo
de técnica, “...] ela é feita para discutir algum postulado ja estabelecido. Nessa
alternativa, ela deve duvidar dos discursos estabelecidos que, prioritariamente,
instruem argumentos que serdo contrapostos as entrevistas.” (MEIHY; RIBEIRO,
2021, p. 41).

S&o0 varios os conceitos que podem ser atribuidos a Histéria oral,
sendo sua definicdo motivo de varios embates, mas, neste momento, € coerente

dizer que a

Historia oral € um conjunto de procedimentos que se inicia com a
elaboracdo de um projeto e que continua com o estabelecimento de
um grupo de pessoas a serem entrevistadas. O projeto prevé:
planejamento da condugdo das gravagdes com definicdo de locais,
tempo de duracido e demais fatores ambientais; transcricdo e
estabelecimento de textos; conferéncia do produto escrito;
autorizagdo para o uso; arquivamento e, sempre que possivel, a
publicagdo dos resultados que devem, em primeiro lugar, voltar ao
grupo que gerou as entrevistas. (MEIHY; HOLANDA, 2020, p. 15).

Salientamos a necessidade do respeito a cada etapa da pesquisa
utilizando-se da Histéria oral como técnica, além do compromisso para com 0s
colaboradores estudados, sendo que os resultados (a tese, em nosso caso) devem
retornar aos colaboradores, uma obrigacéo social inerente a pratica da pesquisa.
Na pratica das entrevistas, ndo se deve confundi-las com depoimentos, que
remetem ao periodo da ditadura militar, a exemplo da realizacdo de inquéritos
(MEIHY; HOLANDA, 2020). Além disso, o tom de “depoimento” pode levar a um
estado de coergado na relagdo entre o entrevistado e o entrevistador. E por isso que:
“O entrevistador e o entrevistado, na situagdo de entrevista, devem se reconhecer
como colaboradores. Porque a participacdo é espontanea, as duas partes devem
manter uma possibilidade confortavel para o estabelecimento da entrevista.”
(MEIHY; HOLANDA, 2020, p. 20-21, grifo dos autores)

Assim, quando nos referirmos a todos os entrevistados, utilizaremos

o termo colaboradores, pois o0 processo de realizagdao das entrevistas com os
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imigrantes, representantes de ONGs e do poder publico, ocorreu de forma
espontanea, a partir da livre vontade dos entrevistados. Trata-se, desse modo, de
um processo de colaboragdo, com vistas a abordagem da migragao haitiana no
Parana.

No planejamento da pesquisa, ou em como fazé-la, deve-se
delimitar o grupo de colaboradores, a partir da definicho de sua abrangéncia
numeérica, de seu espago geografico do desenvolvimento do projeto e do momento
temporal da pesquisa (MEIHY; RIBEIRO, 2021).

Meihy e Ribeiro (2021) ressaltam o compromisso social da Histéria
oral para com grupos excluidos/marginalizados. S&o sujeitos que vivenciam
problemas cotidianos e nao fazem parte daqueles grupos mais fortemente
representados nos espacos de poder. Assim, por meio dessa técnica, “Esses “eus”
podem se inscrever socialmente por meio de suas histérias até entdo pouco
expostas e, dessa forma, evidenciar personalidade politica, atuagao social, cultural e
econdmica.” (MEIHY; RIBEIRO, 2021, p. 28)

Para uma populagdo subrrepresentada, como a dos imigrantes
haitianos no Parana, porque ndo o registro oral de suas falas, de modo a apreender
as dinamicas do tempo presente, com seus saberes, costumes, histérias, vivéncias,
potencialidades e problemas? Consideramos de fundamental importancia o
tratamento do tema em questado com a técnica aqui utilizada.

Além disso, as entrevistas com os colaboradores ndo devem servir
apenas para simples coleta de informagdes, mas devem ter como fundamento a
transcendéncia do trato senso comum diante de determinados temas (como o da
migracao haitiana no Parana). Logo, “O que se propde € que, antes de tudo, se
busque formular suportes documentais que menos cuidem de informar e mais de
produzir estratégias capazes de produzir o entendimento além de informagdes.”
(MEIHY; RIBEIRO, 2021, p. 30).

Discutir questdes de extrema relevancia social dentro da academia,
como as propostas nesta tese, a partir da documentacdo das falas acerca das
vivéncias dos colaboradores, nos leva, por que ndo, a um cenario de maior
visibilidade dos grupos imigrantes haitianos. O fomento da pesquisa, a partir do
levantamento dos problemas da inser¢ao dos imigrantes em novo espaco, € um
importante instrumento que pode dar respaldo a formulacdo de politicas publicas

voltadas para os migrantes.
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Quanto ao universo dos entrevistados, o Quadro 1 apresenta os

migrantes haitianos que aceitaram fazer parte desta pesquisa.

Quadro 1 - Colaboradores(as) haitianos(as) entrevistados(as)

Nome® Sexo Profissao Atuacao Municipio
Adeline Feminino | Trabalhadora autbnoma - Cascavel
Willy Masculino Comerciante Vice-presidente Curitiba
da Associacao
para a

Solidariedade
dos Haitianos no
Brasil (ASHBRA)

Jean Masculino | Estudante (Graduacgao) Presidente da Curitiba
Unido da
Comunidade dos
Estudantes e
Profissionais

Haitianos
(UCEPH)
Mackenson | Masculino | Professor/ Técnico em - Itapejara
Seguranga do D’Oeste
Trabalho/Auxiliar de (on-line)
producao
Joseph Masculino | Secretario de Juventude - Maringa
e Cidadania de Maringa
Frantz Masculino Estudante (Pds- - Londrina
Graduacgao / Doutorado) (on-line)
Evens Masculino | Cabeleireiro / Estoquista Presidente da Toledo
Associagao dos
Jovens Haitianos
que vivem em
Toledo
(AJOHAVITO)
Wilky Masculino | Motorista de Aplicativo Membro da Toledo

Associagao dos
Jovens Haitianos
que vivem em
Toledo
(AJOHAVITO

Fonte: Elaborado pelo autor (2022).

® Com o intuito de preservar a identidade dos colaboradores, os nomes s3o ficticios, porém,
escolhemos os que sdo comuns no Haiti.
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No Quadro 2, constam as(os) colaboradoras(es) brasileiras(os) que
atuam junto aos migrantes, seja em entidades como a Caritas, ONGs ou mesmo a

partir da atuagao no setor publico.

Quadro 2 - Colaboradoras(es) brasileiras(os) entrevistadas(os)

Profissao / Atuacao Sexo Municipio
Coordenador da Caritas Cascavel Masculino | Cascavel
Coordenadora do CEIM Feminino | Curitiba

Coordenadora de Migracao e Refugio da Caritas Londrina | Feminino | Londrina

Secretaria da Associagao dos Estrangeiros Residentes na | Feminino | Maringa
Regiao Metropolitana de Maringa (AERM) (on-line)

A Presidente da Embaixada Solidaria Feminino | Toledo

Fonte: Elaborado pelo autor (2022).

Por conta da pandemia da covid-19, que limitou a circulacéo e o
contato presencial com outras pessoas, algumas entrevistas foram feitas de forma
virtual, por meio do Google Meet. Nesse caso, as pessoas contactadas dessa
maneira foram listadas no campo municipio dos Quadros 1 e 2 com a indicagdo on-
line.

As entrevistas, seguindo a técnica da Histéria oral, tiveram como
objetivo apreender as vivéncias e experiéncias dos colaboradores, permitindo-nos
estabelecer relagbes com o processo migratorio, com o trabalho e com as demais
questdes pertinentes a esta tese. Para tanto, elaboramos dois roteiros de perguntas®
(um para os haitianos entrevistados e outro para os brasileiros entrevistados,
representantes de entidades e do setor publico), mas foram adaptados em cada
situacao, de acordo com o dialogo estabelecido com os colaboradores. Desse modo,
os dialogos nao se restringiram a lista de perguntas pré-estabelecidas. Os temas
contemplados nas entrevistas referem-se a histéria de vida dos colaboradores, a
trajetdria no Brasil, ao trabalho, as relagdes familiares no Brasil e no Haiti, a moradia,
ao racismo e xenofobia e outras questdes importantes.

Ressaltamos que, para além da empiria trazida neste trabalho, ha a
possibilidade de existirem outras iniciativas de cunho assistencial e o ndo (como
aulas de portugués para haitianos, aulas de creole haitiano e francés para

brasileiros, grupos informais de migrantes que atuam na assisténcia aos haitianos

® Os roteiros encontram-se disponiveis nos Apéndices B e C.
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recém-chegados etc.). tanto dos migrantes quanto da sociedade civil organizada,
principalmente vinculadas as igrejas.

Acreditamos que as entrevistas realizadas e as técnicas de pesquisa
empregadas corroboram para a apreensao da migragao haitiana no Parana e de
seus desdobramentos no espaco, visiveis muitas vezes de maneira secundaria na

sociedade, mas que sao enfatizados nesta tese.
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3 O DEBATE ACERCA DAS MIGRAGOES: TEORIAS E SENTIDOS

Neste capitulo, discorremos teoricamente sobre os grandes debates
da migracao e das etapas migratorias vividas pelo Brasil, desde o recrutamento de
forca de trabalho no inicio do século XX até os movimentos migratérios mais

recentes, com a vinda de migrantes advindos paises periféricos.

3.1 MIGRACOES: ABORDAGENS TEORICAS

As indagacdes referentes as questbes populacionais (e as
migracdes) s&o vistas na atualidade - observando-se a prevaléncia das migracdes
internacionais, da questdo dos refugiados, da xenofobia e do preconceito, como
também da violéncia sofrida por aqueles que migram, principalmente nas sociedades
receptoras — com grande preocupagao por parte de governos e das populagdes
locais. Em geral, nos estudos migratorios, sdo trés as principais vertentes teoricas:
0s modelos neoclassicos; a perspectiva histérico-estrutural e a mobilidade da forga
de trabalho. Elas foram estruturadas e assim classificadas (com pequenas
diferencas e especificidades em cada uma) por pesquisadores tais como Salim
(1992), Rua (1997) e Sasaki e Assis (2000).

A perspectiva neoclassica, de cunho liberal, assenta-se no
argumento da liberdade de ir e vir da populagdo (caracterizando os movimentos
migratorios), sendo essa mobilidade um direito individual. Nesse sentido, Rua (1997)
informa que as migragdes se apresentam, nessa vertente, como um mecanismo
responsavel pelo ajuste de desequilibrios entre regides’ ou setores econdmicos, a
fim de balancear os excedentes e os déficits populacionais. A migragao € o resultado
de desequilibrios socioeconémicos, ocorridos no espacgo, sendo, ao mesmo tempo,
um fator de corregcdo dos desequilibrios, por meio dos fluxos entre as diferentes

regides. Em resumo,

" Quanto a escala adotada na perspectiva neoclassica, o espago como um todo € considerado, pois,
no caso da perspectiva liberal, leva-se em conta uma suposta “liberdade” de escolha e de ir e vir de
individuos iguais. A auséncia do carater histérico € uma das marcas dessa perspectiva, assim, “O
espago é concebido como um espago de liberdade e a migragdo como o exercicio dessa liberdade
[...]" (RUA, 1997, p. 6), 0 que ndo concordamos.
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[...] na dtica neoclassica, os estudos da migracdo pressupdem o
calculo racional e a livre decisdo dos individuos, ou seja, a mesma
l6gica locacional das firmas. Esta € a razdo do livre transito dos
corpos no espaco: o movimento dirime a heterogeneidade espacial e
propicia o equilibrio, no sentido da igualdade possivel. (SALIM, 1992,
p. 124).

Entretanto, nessa perspectiva, ha uma auséncia da preocupagao
com o carater historico das migragdes, a0 mesmo tempo em que n&o se analisam
questdes estruturais ou conjunturais. As migragdes ocorrem em °[...] decorréncia
inevitavel da vontade individual para o deslocamento rumo a melhores condi¢des de
vida, entendidas como melhores niveis salariais [...]” (RUA, 1997, p. 61).

E interessante destacar que muitos modelos neoclassicos, como o
de Ravenstein (1885), com as ideias de pull e push, reproduzem no campo das
migragdes conceitos desenvolvidos no campo das ciéncias exatas. Ravenstein, por
exemplo, considerado o unico autor classico das migragdes, publicou, em 1885, a
obra The Laws of Migration. De maneira geral, o autor entendia que a migracao é
uma maneira de minimizar o desconforto social, sendo efetivada por meio de fatores
como atragao e de repulsdo (Pull e Push). Com relagao aos fatores de repulséo,
Ravenstein (1885) destacava a falta de acesso a propriedade da terra, o
desemprego, os baixos salarios, o crescimento populacional, as secas e as fome. No
caso dos fatores de atracao, ressaltava a oferta de emprego e os salarios elevados
(MATOS, 1993). O autor acreditava que, com o passar do tempo, os salarios

tenderiam a igualar-se, tanto na regido de origem quanto no destino. Desse modo,

[...] a decisdo de migrar é apresentada como um processo racional
que responde as forgcas que a impelem por forma a minimizar o
desconforto (ou a maximizar o bem-estar — a solugdo do problema
dual é idéntica). Na base desta decisdo estdo as variaveis que, na
regido de origem, funcionam como factores de repulsao e os factores
de atracg¢ado na regido de destino, que, normalmente, constituem as
contrapartidas positivas daqueles; afectando estas duas forcas
estardo as variaveis intervenientes que, ndo podendo ser englobadas
nas caracteristicas objectivas das duas regides, agem como
motivadoras ou inibidoras da migracao. (MATOS, 1993, p. 5).

Matos (1993), ao analisar as ideias de Ravenstein, argumenta que
nao se deu qualquer destaque as migracbes em massa, em contraposigdo as
migragdes individuais. Nessa perspectiva, um fluxo migratério nada mais € que um

conjunto de migrantes se movendo a partir de suas decisdes individuais, processo
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que terminara quando se igualarem as produtividades marginais do trabalho e os
salarios entre as regides de origem e de destino.

A perspectiva neoclassica apresenta, assim como todos as outras
vertentes teodricas, possibilidades e limitagdes, as quais sdo elencadas a seguir, de

maneira resumida, com base em Salim (1992):

a) A centralidade da analise do individuo, que limita a compreensao
cientifica da migragao;

b) A migracdo nao implica necessariamente a eliminacdo de
desigualdades regionais e econémicas;

c) A vertente tedrica em questdo caracteriza-se como um
importante instrumento ideoldgico na defesa do status quo, sendo os
discursos utilizados para justificar toda e qualquer forma de
mobilidade for¢ada,;

d) A énfase nos custos e beneficios revela fatores secundarios, em
detrimento do carater historico das migragdes;

e) Nao explica as causas e os fatores determinantes da
desigualdade e da liberdade do trabalhador.

Atualmente, movimentos populacionais estdo em busca de melhores
condicdes de vida, o que tem ocorrido no caso de populagdes latino-americanas em
direcdo aos EUA ou de africanos em diregcao as grandes economias do continente
europeu (Alemanha, Inglaterra, Franga, Italia etc.). Entretanto, ao mesmo tempo em
que as motivagdes, pelo menos no discurso, sejam ensejadas por impulsos
individuais, ha que se considerar que ha toda uma conjuntura social, econémica e
politica composta por crises, perseguicdes e questdes ambientais que perfazem a
vida daquele que migra e que fazem com que a migragao seja uma decisao viavel.

Outra vertente tedrica de forte tradigdo nos estudos migratorios é a
analise historico-estrutural, de cunho marxista. Nessa perspectiva, a migragao é
considerada um fenémeno social, sendo que os fluxos sdo compostos por classes
sociais que advém de distintas estruturas sociais. Os estudos, nesse viés, tém como
foco as contradicdes inerentes ao capitalismo, nas relagdes sociais de producao.

Enfatiza-se a visdo da estrutura como um todo, ou seja,

[...] as condi¢des estruturais de nivel social, econémico e politico que
contextualizam a sua dindmica, tornam possivel certas escolhas ou
mesmo definem a natureza e direcdo dos fluxos migratérios na
espacialidade heterogénea e contraditéria. (SALIM, 1992, p. 125).
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De acordo com Rua (1997), a abordagem historico-cultural enfatiza
que a saida de uma regido se deve a relagdo capital-trabalho, sendo que os
conflitos, inerentes ao capitalismo, sdo reproduzidos nos locais de chegada. Assim,
as razbes de saida sao priorizadas em relagao aos fatores atrativos, que, a partir
dessa visdo, ndo contém forgca suficiente para a mobilizagdo da populagdo. A
orientagao dos fluxos migratérios fica, desse modo, em segundo plano.

Essa vertente tedrica também tem suas limitagbes. A principal
questdo encontra-se nos estudos empiricos, quando se analisam as migragdes em
nivel individual. Com um arcabougo tedrico ligado as questdes estruturais
(geralmente em nivel macro), pode-se ndo enxergar ou compreender questdes
engendradas individualmente, pecando-se, desse modo, na conciliagdo entre os

niveis macro e micro de analise. Pévoa Neto (1997) argumenta que:

[..] € dificil a compatibilizagdo deste enfoque socialmente
contextualizado com a analise da motivagao individual do migrante.
O pesquisador se encontra, muitas vezes, dividido entre, por um
lado, o inquérito, a observagao, o trabalho de campo e, por outro
lado, o entendimento dos processos sociais segundo uma
perspectiva mais ampla. (POVOA NETO, 1997, p. 13).

Salim (1992) pondera que, em varios estudos, evidenciam-se
hipéteses frageis e reducionistas, imbricadas a dimensédo econdémica, havendo uma
concepgao teleolégica das causas das migragdes. Assim, a ordem de analise é
invertida e explica-se a migragado pelas suas consequéncias. Além disso, o autor
alega que a base empirica serve simplesmente como alicerce para argumentos
tedricos. Tanto Salim (1992) quanto Pévoa Neto (1997) concordam que ha um
descompasso entre as analises micro e macro.

Uma outra vertente tedrica referente as migragdes € a da mobilidade
da forga de trabalho. Jean-Paul de Gaudemar (1977) é o seu grande precursor,
abordando as migragdes enfocando a relagao capital/trabalho e sua producgao e
reproducao ampliada (SALIM, 1992).

Gaudemar (1977), tratando da mobilidade da forga de trabalho,
realizou uma critica as perspectivas anteriores, embora apresente semelhangas com
o enfoque histérico-estrutural. A sua abordagem atua no sentido de desenvolver

teorias gerais de migragao, mas sem enfocar na questao da mobilidade do trabalho
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(a partir da relagdo capital x trabalho), que é vista como uma necessidade
fundamental do capitalismo.

Percebemos que o conceito central € o de mobilidade
(especifica da forca de trabalho). Com relagcdo a movimentagdao da populagéo, a
partir das diferentes estruturas que a condicionam, pode-se dizer que existe uma
caracteristica que € adquirida pela forca de trabalho. Essa € chamada de mobilidade
e esta vinculada aos limites da atuacéo do capital. Com isso, é possivel afirmar que
os fluxos populacionais e a forca de trabalho limitam-se inexoravelmente aos
anseios locacionais do capital ou a mobilidade do capital.

Nessa perspectiva, Gaudemar (1977) defende que a mobilidade da
forca de trabalho € uma caracteristica do trabalhador “[...] submetido ao capital e por
essa razdo do modo de producgao capitalista. Ela funda a condi¢gdo de exercicio da
forga de trabalho como mercadoria, distinguindo assim definitivamente o trabalhador
livre do escravo [...]” (GAUDEMAR, 1977, p. 192).

Ao abordar os aspectos positivos e negativos da liberdade da forca

de trabalho, o autor pontua que,

No seu aspecto positivo, a liberdade conduz a possibilidade do
trabalhador escolher o seu trabalho e o seu local onde exercé-lo; no
seu aspecto negativo, ela conduz as exigéncias do capital e ao seu
poder de despedir em qualquer altura um trabalhador, ou de
transformar o seu trabalho assim como as condigbes em que ele o
exerce. Em ambos os casos, a for¢a de trabalho deve ser moével, isto
€, capaz de manter os locais preparados pelo capital, quer tenham
sido escolhidos, quer impostos; moével, quer dizer apta para as
deslocagdes e modificagbes do seu emprego, no limite, téo
indiferente ao conteudo do seu emprego como o capital o € de onde
investe, desde que o lucro extraido seja satisfatorio. (GAUDERMAR,
1977, p. 190).

E importante questionarmos a questdo da liberdade, defendida e
vista com espontaneidade pelos defensores neoclassicos. Ora, se, a partir das
caracteristicas locacionais do territério, direcionam-se fluxos de capital, a forca de
trabalho sera requerida. A mesma logica existe em qualquer nivel escalar no espaco.
Admite-se que a liberdade do trabalhador na verdade € condicionada ou até mesmo
forcada (a exemplo do recrutamento de forga trabalho em frigorificos, trabalhos

sazonais agricolas e outros).
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Nesse sentido, na mesma linha de pensamento de Gaudemar
(1977), defende-se que a liberdade do trabalhador (e do trabalho) esta submetida
aos limites da atuagao do capital, sendo essa dita liberdade forjada para posterior
incorporagao da classe trabalhadora. A “[...] mobilidade forcada é uma estratégia
capitalista de mobilizagdo do trabalho. Nao existe migracdo macica esponténea [..]”
(SALIM, 1992, p. 128).

As diferentes vertentes tedricas e as suas respectivas analises
suscitaram uma gama de debates de grande importédncia no que tange as
migragdes, tais como os seguintes pontos: Por que as pessoas migram? Qual deve
ser a unidade de analise das migragdes? Deve-se atentar as decisdes individuais ou
as estruturas sociais? Observamos um grande imbréglio conceitual, ainda em aberto
nesse campo de estudos. Entdo, a questdo fundamental a ser levantada é: As
migragcdes ocorrem a partir de decisbes individuais ou de estruturas sociais?
Tentamos abordar cada um desses vieses a seguir.

No caso dos que concebem a migragdo como um movimento
espontaneo, advindo da liberdade individual e que tem como objetivo a melhoria das
condigbes de vida do migrante, a partir das diferentes possibilidades em outras
regides, destacam-se “[...] os modelos de custo-beneficio, de capital humano e as
analises socioldgicas de "atracgéo-repulsao” [...]" (MATOS, 1993, p. 4).

Nesse sentido, adeptos do aporte individualista defendem que ha
ganhos para o migrante, para a regidao de origem e para a regiao de destino. Logo,
nao ha disparidade entre os ganhos dos migrantes ou das regides, havendo, em
longo prazo, uma o6tima distribuicdo e equiparacdo dos ganhos para ambas as
regides.

A migragao assume, nessa perspectiva, a forma de investimento em
capital humano. No que se refere a regido de origem, embora perca forga de
trabalho, podera se beneficiar pelas remessas enviadas pelos migrantes. Por outro
lado, o retorno dos migrantes e a sua qualificagdo em outra regido podem
impulsionar o mercado local e o desenvolvimento da regido de origem. Ja a regiao
de destino obtém acesso a mais forca de trabalho, anteriormente escassa, podendo
aumentar a sua producéo e as riquezas. Além disso, em épocas de recessao, 0s
migrantes “[...] quais andorinhas no Outono, abandonardo os seus empregos em
busca de melhores oportunidades, nao havendo, portanto, lugar para qualquer tipo
de tensdées.” (MATOS, 1993, p. 6).
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Tem-se, com isso, uma viséo idealista do processo migratério, como
se fosse harmoénico, perfeito, em uma perspectiva de neutralidade que nao
considera as tensdes sociais que perfazem as relagdes sociais no espaco e, por que
nao, as migragodes.

Devemos questionar e se atentar aos limites e possibilidades da
migragdo como sendo uma decisdo individual. Nesse sentido, Matos (1993) defende
que a liberdade de escolhas tomadas em um vazio social ndo existe, sendo que o
individuo se insere na sociedade a partir de um conjunto de relagbes que o

influenciam, de maneira consciente e inconsciente. Para o autor, a

[...] accdo individual encontra-se diluida numa trama social que
prepara o individuo para as escolhas, moldando a forma de
apreender os factores de atracgdo e repulsdo e a sua resposta. O
individuo encontra-se, sempre, coagido por estruturas sociais, tanto
na regido de origem, como na regidao de destino, que interagem entre
si, alimentando o fluxo migratério. (MATOS, 1993, p. 7).

Ora, considerando-se a possiblidade da escolha da migragdo como
uma decisdo individual, eliminam-se todos os nexos relacionados a estrutura social e
as conjunturas a quais qual determinado cidaddo, em seu pais e regiao, esta
envolvido.

Por outro lado, a ideia de migracédo atrelada as estruturas sociais
advém da escola histérico-estrutural, entendendo o individuo dentro de um conjunto
de relacdes, o que pode ocasionar, na analise, a desconsideracdo da capacidade
decisoria desse individuo.

Nas analises da perspectiva historico-estrutural, notamos, em
comum, que: a) ha a adogado de uma perspectiva historica, com énfase nas forgas
histéricas condicionantes dos fluxos; b) a andlise tem um carater estruturalista, ou
seja, para os autores, as estruturas sociais sao o objeto de estudo; c) as formacgdes
sociais nacionais tornam-se permeaveis diante dos fendbmenos econdmicos e
internacionais; d) se mantém uma perspectiva critica; e) se restringem as analises
das migragées na busca pelas causas relacionadas as migragdes econdmicas
(MATOS, 1993).
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A migragdo, sendo defendida como um fendmeno oriundo de
estruturas sociais ou mesmo de decisdes individuais®, torna-se um conceito cada
vez mais trabalhado e desenvolvido, o que pode, talvez, levar a tdo almejada
unidade conceitual, supracitada anteriormente. Ademais, sustentamos que as
migragdes, particularmente a haitiana em diregdo ao Brasil, um dos motes de analise
desta tese, se constituem como um processo social. O trabalho como principal fator
motivador, necessario a reprodugao social, de uma maneira ampla, das mais
variadas esferas da vida dos migrantes, apresenta-se como emergencial,
necessidade primeira. Assim, fatores tais como instabilidades de ordem politica e
econdmica e desastres de ordem socioambiental inserem-se no bojo da centralidade

do trabalho.

3.2 MIGRACOES INTERNACIONAIS NO BRASIL E AMERICA LATINA: UMA TENTATIVA DE
APROXIMACAO E ENTENDIMENTO

No que se refere as migragdes, o Brasil passou por varias etapas, a
quais inclusive foram (e sdo) determinantes para a constituicdo do povo brasileiro e
para a visao estereotipada de um pais miscigenado e pacifico. Darcy Ribeiro (1995)
bem nos ensina acerca da formagao do povo brasileiro e das suas caracteristicas, a
partir da visdo de democracia racial, que esconde e nega uma profunda
estratificacdo social vigente desde os mais incipientes tempos formadores da nagao
que se tornaria o Brasil. “A confluéncia de tantas e tdo variadas matrizes formadoras
poderia ter resultado numa sociedade multiétnica, dilacerada pela oposicao de
componentes diferenciados e imisciveis. Ocorreu justamente o contrario [...]”
(RIBEIRO, 1995, p. 20)

Consideramos, a seguir, os diferentes periodos relacionados as
migragbes internacionais no Brasil, sabendo-se que o Estado brasileiro
desempenhou um papel fundamental para a mobilizagcao e para a distribuicado de
migrantes, vistos como forga de trabalho. Cada momento histérico foi acompanhado

de dindmicas que suscitaram consequentemente processos migratérios. O que

® Existem andlises focadas no conceito de exército industrial de reserva, na segmentacédo do mercado
de trabalho de trabalho, proposto por Doeringer e Piore (1971), na exportagdo de trabalho de
economias periféricas e na oposi¢cao a importagao do trabalho.
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discorremos nesta seg¢ao passa pela centralidade do trabalho em um contexto de
migragdes internacionais do Brasil.

Pensar a mobilizacao de for¢ca de trabalho no Brasil requer que
retornemos brevemente a época da colonizagdo portuguesa, em 1500. A partir
desse ponto e durante aproximadamente trés séculos, estabeleceram-se fluxos de
mobilizagéo de forga de trabalho escrava, provenientes do continente africano.

A partir dos anos 70 do século XIX, e mais notadamente apds a
abolicdo da escravatura, a constituicao do trabalho livre leva as migracdes
internacionais no pais, que ganharam impulso em um Brasil em formacéo, sendo
que os fluxos eram constituidos de europeus e asiaticos, introduzindo-se cerca de
cinco milhdes de imigrantes no pais (BASSANEZI, 1995).

Vainer (2000) comenta que nao € exagero afirmar que a historia e a
evolucdo do Estado brasileiro passam por praticas voltadas a administrar e
equacionar a mobilizagdo de populagdes. Nesse sentido, o grande desafio para esse
mesmo Estado ocorreu no fim da escraviddao, momento de transicdo para o trabalho
livre. As duvidas quanto a mobilizacdo e ao futuro da forga de trabalho nas pujantes
lavouras cafeeiras brasileiras (as custas da forga vital do escravo negro) pairavam
no ar da elite agraria da época. Entéo, “[...] como assegurar bragos para a lavoura?
Como substituir o trabalho escravo?” (VAINER, 2000, p. 15).

A partir disso, estabeleceu-se uma estratégia de mobilizacdo de
forgca de trabalho imigrantista e agrarista baseada na grande propriedade (plantation)
e no modelo agrario exportador, que cultivou raizes profundas e perversas no campo
brasileiro que estendem até os dias atuais, com o agronegaocio.

O negro foi excluido do processo social de inser¢cao do trabalho livre
(para vendar a sua forga de trabalho) no pais. Ao invés da sua insercdo, a
preferéncia da elite agrario-exportadora e do Estado brasileiro foi pela populagao
branca europeia, optando por uma estratégia racista e branqueadora (VAINER,
2000). Constrangimentos legais foram utilizados, inclusive ndo permitindo a entrada
de populagdo nédo branca no Brasil, como se observa no Decreto n° 528, de 28 de
junho de 1890:

Art. 1° E' inteiramente livre a entrada, nos portos da Republica, dos
individuos validos e aptos para o trabalho, que ndo se acharem
sujeitos a acg¢ao criminal do seu paiz, exceptuados os indigenas da
Asia, ou da Africa que sdmente mediante autorizagdo do Congresso
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Nacional poderao ser admittidos de accordo com as condi¢cbes que
forem entao estipuladas. (BRASIL, 1890, s.p.).

A transigdo para o trabalho livre no Brasil ocorreu de maneira a
excluir e a marginalizar (mais uma vez) a populagédo negra, acompanhada do desejo
de branqueamento da nacédo por parte de uma elite branca, em uma tentativa
eugénica de selecdo e de recrutamento da populagdo. O perfil do imigrante ideal a
ser recebido em territorio brasileiro € bem representado por Vainer (2000), quando o
caracteriza como “Trabalhador, morigerado e eugenicamente apto a contribuir com a
formagdo do povo brasileiro: eis o imigrado ideal que emerge do conjunto dos
debates e politicas a respeito da imigragao, da ocupacéao do territério, da oferta de
trabalho.” (VAINER, 2000, p. 18).

A partir de entdo, italianos, espanhois, portugueses, aleméaes,
japoneses e eslavos, principalmente, constituiram os grupos maioritarios de
imigrantes que chegaram para trabalhar e povoar o territério brasileiro. Assim,
variados setores da sociedade defendiam que os movimentos migratorios deveriam
reforgar o alicerce europeu de uma sociedade marcada pela escravidao, surgindo
um desejo comum a época: “Bragos brancos para a lavoura!” (BASSANEZI, 1995;
VAINER, 2000).

Com o recebimento de imigrantes, observou-se uma
desqualificacédo do brasileiro como trabalhador, haja vista que o0s negros e os
mulatos eram vistos como indisciplinados para o trabalho e indolentes (SASAKI,
2006). Ao mesmo tempo, havia um discurso de desqualificacdo do trabalhador
imigrante, com o intuito de legitimar medidas discriminatérias (VAINER, 1995).

Uma importante questdo referente a incipiente relagdo dos
imigrantes com um novo lugar é a da formagéo identitaria. Ao mesmo tempo em que
a elite agraria e o Estado visavam a formacdo de uma identidade nacional, os
sujeitos do processo migratorio, ou os primeiros imigrantes, ndo eram e nao se
identificavam como “brasileiros”. As relagdes identitarias foram se construindo a
partir da relagdo da populagdo com o territério. Logo, a identidade nacional
constituia-se uma importante esfera.

Um exemplo a ser ressaltado nesse contexto € o dos imigrantes
japoneses. As grandes diferencas culturais e a questdo da raga contribuiam para
que fossem menos aceitos. Para muitos setores da sociedade brasileira, o “amarelo”

era considerado inferior, até mesmo aos escravos. Além disso, a migracao de
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asiaticos era defendida como proviséria (BASSANEZI, 1995). Acerca da
problematica no Brasil, Vainer (2000) comenta que:

O imigrante, cujo amor ao trabalho, disciplina e eugenia haviam
sido exaltados como salvagéo da patria, aparecia, agora, a luz
da problematica assimilacionista, como grande ameaca a essa
mesma patria. Desconhecedor de nossos costumes, fiel a
outros Estados, o imigrante era ainda mais perigoso quando
adepto do anarquismo ou socialismo, ideologias dissolventes
completamente estranhas a indole pacifica e cordata de nosso
povo. (VAINER, 2000, p. 19).

A consolidacéo dos fluxos migratérios dos primeiros imigrantes no
Brasil contribuiu para o processo de submissao do trabalho ao capital, por meio do
discurso do trabalho disciplinado, da defesa e conformagao da nacionalidade e da
formagao de um povo homogeneizado por uma cultura nacional (VAINER, 2000).

Ndo se pode negar ou negligenciar o papel do negro nesse
contexto das grandes migragdes, pois a sua nao insergao ocorreu a partir de
doutrinas eugénicas com a tentativa de branqueamento de uma nacgao que ja era em
sua maioria negra. Por esse motivo é fundamental se pensar contemporaneamente
a partir de elementos historicos existentes, pois, na atualidade, imigrantes negros
vém inserindo-se territorialmente em diferentes espacgos, mais expressivamente em
cidades médias e no Sul do Brasil, lugar de grande ocupacao de europeus e de seus
descendentes.

Entdo, ndo acreditamos em uma desconexdo dos movimentos
migratorios anteriores com os atuais fendmenos sociais lamentaveis (racismo,
xenofobia etc.). Ao negro nao foi propiciada uma insercao pela porta da frente, mas
sim pelos porées do mundo do trabalho. Ao mesmo tempo, a elite agraria, alinhada
aos interesses do capital a época, optou por forjar e cultivar caracteristicas muito
convenientes para a incipiente populacao brasileira: pacifica, ordeira e servil ao
trabalho para outrem.

Apos o periodo da chegada de grandes levas de imigrantes, o
Brasil vivenciou, a partir dos anos 1930, movimentos migratérios internos, com a
utilizagédo de forga de trabalho nacional no sentido de mobilizagdo ou até mesmo de
recrutamento. Exemplos sdo vistos no caso dos “soldados da borracha”, durante a



40

ocupacéo territorial da Regido Amazdnica para a extragcao do latex, assim como na
formacgao de coldnias de povoamento®, mais predominantes no Sul do Brasil.

Posteriormente, no pais, grandes movimentos migratorios
internacionais aconteceram somente a partir da década de 1980, com um contexto
de emigracdo de brasileiros, em decorréncia da derrocada econémica e da forte
atracdo rumo ao exterior, devido as condi¢des sociais favoraveis encontradas nos
Estados Unidos, paises da Europa e Japao. Bassanezi (1995) pontua que o pais, a
partir do final do século XX, assume uma caracteristica emigrantista, no que se
refere a movimentos populacionais, contrastando-se com a sua histéria como
recebedor de imigrantes. O Brasil transita, desse modo, em menos de 1980 anos, de
um massivo cenario imigratorio para um também massivo cenario emigratorio, sendo
reflexo da fragilidade econémica nacional, na qual, a partir de entdo, a migragao
(seja ela emigracédo ou imigracéo) e o trabalho despontam como solugdes para as
condigdes estruturais vigentes em cada momento.

Os destinos dos fluxos migratérios corroboram com a questdo da
centralidade do trabalho, nesse caso, a busca por trabalho (e melhores condicdes de
vida, por meio dele) em paises e regides centrais do capitalismo e no topo da divisdo
internacional do trabalho. Sasaki (2006) explica que os imigrantes brasileiros no
Japao, os chamados “dekasseguis" (em grande parte, filhos e netos de imigrantes
japoneses que vieram ao Brasil no inicio do século XX), foram em direcao ao pais
dos seus “ancestrais”, sendo a migragcdo uma alternativa a grave crise econémica
enfrentada pelo Brasil nos anos 1980. Um contingente expressivo buscou trabalho
em ocupacgdes de baixa qualificacdo. O contraste ficava por conta do boom
econdmico no pais asiatico em detrimento dos sofriveis indicadores sociais e
econdmicos apresentados pelo Brasil.

Ao passo que fluxos migratorios de brasileiros para o Japao foram
se consolidando, o pais asiatico chegou a contar, em 2020, com uma populagao de
211.138 brasileiros (BRASIL, 2021). A rede migratoria apresentou consolidagédo com

elementos materializados no espaco que indicam permanéncia, tais como

° As coldnias de povoamento constituiram-se como uma estratégia de ocupagéo territorial no Brasil.
Foram mais concentradas na regiao Sul, com o trabalho de migrantes, principalmente a partir do final
do século XIX.
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[...] uma centena de escolas com curriculo em portugués; varias
casas comerciais fornecedoras de produtos brasileiros; jornais;
revistas e um canal de televisdo em lingua portuguesa; 7 agéncias
do Banco do Brasil, uma do Banco Ital e um escritério de
representacao da Caixa Econémica Federal; além da Embaixada em
Toquio e dos consulados-gerais em Toéquio, Nagoia e Hamamatsu.
(GRADILONE, 2010, p. 7-8).

Outro fluxo emigratério de brasileiros nos anos 1980 se deu em
diregcdo aos Estados Unidos, com a intencao de “fazer a América” (ASSIS, 1995).
Margolis (1995) confirma que as motivagdes tinham relagdo com os péssimos
indicadores sociais e econdmicos, tais como hiperinflagdo, desemprego, baixos
salarios, incessante aumento do custo de vida e uma constante situagdo de
inseguranga econémica.

Os discursos na época, inclusive, defendiam que a unica maneira de
ascensao social e econdmica era por meio da migragao, exemplos como o de que a
Unica saida para a crise brasileira eram os Aeroportos. Isso foi tdo intenso que, em
1990, trés dias antes de assumir a presidéncia, Fernando Collor de Mello, em um
discurso, pediu: “Nao saiam do Brasil. Fiquem aqui. Me ajudem.” (MARGOLIS, 1995,
p. 9). Possivelmente, o caso mais emblematico dessa emigracdo seja o dos
valadarenses, sendo que Governador Valadares (MG) ficou conhecida como
“Valaddlares”, em decorréncia do grande fluxo de cidaddos do municipio que
migraram rumo aos Estados Unidos (ASSIS, 1995).

No percurso historico da migragdo brasileira para os Estados
Unidos, as dificuldades giravam em torno de questdes legais para permanecer no
pais. Nesse sentido, a partir de medidas restritivas do governo norte-americano,
muitos brasileiros recorreram a migragao ilegal, por meio de rotas clandestinas nas
fronteiras entre Estados Unidos e México.

Além do Japéo e Estados Unidos, nos anos 1980, observou-se um
grande fluxo de brasileiros migrando para paises do continente europeu. O resultado
desse processo foi que, nesse continente, os paises que mais concentram
populacdo de brasileiros foram Portugal, com 166.775 migrantes, Espanha, com
128.638 migrantes, Reino Unido, com 120.000 migrantes, e Alemanha, com 113.716
migrantes (MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES, 2014). A migracdo de
brasileiros para Alemanha e Reino Unido talvez tenha ocorrido pelo fato de serem
as duas principais economias do continente. Ja no caso de Portugal e Espanha,

além de outros aspectos, as linguas foram fatores fundamentais.
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Portugal foi um dos principais destinos dos brasileiros. Bogus (1995)
informa que o perfil dos migrantes nos anos 1990 era de jovens de média
qualificagdo e dispostos a se dedicarem a servigos de baixa remuneracéo,
desvinculados das profissdes ocupadas no pais de origem. A Espanha, outro pais
ibérico, também teve um incremento de imigrantes brasileiros em sua populagéo,
mais ativamente a partir dos anos 1990. A entrada da Espanha na Unido Europeia,
em 1986, e as medidas de desenvolvimento econdmico nos anos 1980 favoreceram

a entrada de imigrantes em busca de trabalho. Ripoll e Padilla (2010) explicam que

La entrada de Espafia en la Unién Europea y el desarrollo econémico
que ha venido experimentando desde mediados de la década de los
ochenta, favoreci6 la llegada de inmigrantes econdmicos
procedentes de terceros paises, o que supuso un punto de inflexion
en el panorama migratorio espafol. Con la incorporacion al espacio
comun europeo, el mercado de trabajo espafiol pasdé por una
profunda reestructuracion que se tradujo en una ampliacion del
mercado de trabajo secundario e informal, produciéndose un
aumento en la demanda de trabajadores extranjeros. (RIPOLL;
PADILLA, 2010, p. 65).

Ao se considerar cada pais de relevancia da emigracao brasileira,
caracteristicas especificas surgem, as quais devem ser consideradas, mesmo nao
sendo um objetivo desta investigacdo. Nessa perspectiva, tentamos captar nessa
secao elementos gerais dos fluxos migratérios no continente europeu, atentando-se
a centralidade do trabalho no contexto migratério. Verificamos que, em um curto
periodo, do inicio do século XX até anos 1980, ocorreu uma mudanga nas
caracteristicas migratérias brasileiras: de um cenario de recepgao de imigrantes para
outro de emigracéo de brasileiros'™ (descendentes de imigrantes que chegaram ao
Brasil no primeiro quarto do século XX).

Em meio a contextos amplos de transformacbées no padrdo
produtivo, da necessidade de recrutamento de forca de trabalho e de crises
econbmicas, as migragcdes surgiram no pais como sendo uma valvula de escape.
Um ponto comum em todas as etapas migratérias (e que defendemos nesta tese) é
a centralidade do trabalho, categoria fundamental para a integragédo dos migrantes

no territorio.

' Recomendamos a leitura de Sasaki (1998) e Rossini (2003) a esse respeito.
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Os anos 2000 representam, no Brasil, uma transicdo na
caracteristica dos fluxos migratorios internacionais existentes. Anteriormente
abordamos os primeiros movimentos migratérios no pais, com a inser¢ao do branco
migrante em substituicdo ao negro. Posteriormente, nos anos 1980, a saida de
brasileiros com destino aos paises centrais do capitalismo caracterizou o esse
periodo. Tem-se nisso uma ressignificacao nos fluxos migratérios internacionais no

Brasil, como bem aponta Baeninger (2016):

O tema das migragdes internacionais ressurge, pois, como questao
demografica no Brasil ao final do século XX. Depois de quase um
século da entrada em massa dos estrangeiros no Brasil, a virada
para o século XXl| apontou novamente a importancia desse
fendbmeno social, que se torna cada vez mais visivel e de enorme
complexidade no pais no decorrer desta década. (BAENINGER,
2016, p. 14).

Cidades e regides brasileiras apontadas como tendo um perfil
étnico ja delineado assistem a chegada e a incorporacdo de migrantes em seus
territérios. E o caso, por exemplo, dos haitianos em Manaus (SILVA, 2016), em
Santa Catarina (MAGALHAES, 2017) e no Parana (NUNES, 2017).

Diante disso, nesta se¢éo, pontuamos o contexto migratorio em que
o Brasil se insere no século XXI, a fim de se ter um cenario mais amplo e claro
acerca das dinédmicas atuais. Para tanto, é preciso considerar o processo de
reestruturagcdo produtiva e a reestruturacdo urbana, assim como a relacdo entre
migragdo e desenvolvimento e a governanga das migragbes internacionais
(BAENINGER, 2016).

Optamos pelo olhar a partir da reestruturagdo produtiva do capital
(HARVEY, 1992) e suas transformagdes, com as novas relagdes escalares na
economia-mundo e no mundo do trabalho. Consequentemente, a mobilidade
populacional ou a “mobilidade da forga de trabalho” (GAUDEMAR, 1977) também é
alterada. O processo de reestruturacdo produtiva leva consequentemente a
reestruturagcdo urbana, com novas feicbes sendo cunhadas, da mesma forma que
séo criadas relagdes escalares nos movimentos migratorios.

Nesse ponto, € importante considerar, no contexto da economia-
mundo, a aceleracdo da circulacdo de capital, de mercadorias, de pessoas e de

informagdes. Em um contexto de globalizagdo, ha um encurtamento das distancias,
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a redefinicdo de localizagbes e os desdobramentos na economia (como no caso dos
blocos econdmicos) que tendem a dinamizar a atuagéo do capital no espago. Com
isso, no século XXI, assistimos a uma significativa circulagdo de migrantes, resultado
da movimentacao de capital e de mercadorias. No Brasil, tem-se a entrada tanto de
latino-americanos, de haitianos, de venezuelanos e de asiaticos, por exemplo
(BAENINGER, 2016).

Como exemplo, citam-se as travessias de migrantes, em diferentes
partes do mundo, que ocorreram (e ocorrem) com precarios meios de transporte,
alguns caracterizados pela ilegalidade. De acordo com relatério do Alto
Comissariado das Nagbdes Unidas para os Refugiados (ACNUR), intitulado
Desperate Journeys (2018), em média, seis pessoas morreram por dia ao tentar
atravessar o mar mediterraneo e chegar ao continente Europeu. Do mesmo modo,
travessias desesperadas, com meios de transporte precarios (ou até mesmo com a
auséncia de meios de transporte) ocorrem na fronteira entre México e Estados
Unidos e na diaspora de venezuelanos em diregdo a Coldmbia e ao Brasil,
principalmente.

Nesse contexto, acredita-se que, no Brasil do século XXI, o
trabalho continua sendo o principal motivador dos movimentos migratorios,
principalmente alicercados a partir de imigrantes que vém de paises também
periféricos, mas em uma posicao subalterna na divisao internacional do trabalho
capitalista. Nisso consiste a ideia dos “periféricos na periferia” (VILLEN, 2016),
situagdo na qual cada vez mais o Sul global emerge como destino de imigrantes, em
virtude de um enrijecimento dos paises centrais do capitalismo no que diz respeito
as politicas migratérias, aos investimentos em muros e cercas e ao aparato policial
no intuito de restringir a circulagdo de pessoas.

Em termos absolutos, os maiores numeros da migracdo giram,
sobretudo, e em torno dos Estados Unidos e Alemanha, os quais apresentaram, em
2019, um numero de 51 milhdes e 13.1 milhdes de residentes ndo nascidos no pais,
respectivamente. Ao mesmo tempo, 0os paises com maior numero de nacionais
vivendo fora de seu pais eram a india, o México e a China (IOM, 2020).

Os maiores fluxos migratérios acontecem nos paises da América do
Norte, na Europa e na Asia. O que se observa no Brasil € uma tendéncia migratéria
de atragdo de imigrantes advindos de paises da América Latina. A necessidade

urgente de trabalho € uma das caracteristicas das populagdes inseridas nesse
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contexto, pois “[...] antes se trabalha, depois se busca o resto.” (VILLEN, 2016, p.

51). Como sao imigrantes pobres, o trabalho surge como necessidade imediata e

nao como mais uma opgao. Desse modo, a migragao ocorre a partir,

[..] exatamente (de) sua necessidade imediata, extrema e
ininterrupta de trabalhar. Do mesmo modo, é verdade, que por serem
de proveniéncia de paises periféricos, em geral, nao-brancos,
compéem uma base social representatva de um novo
enquadramento para as dindmicas de atuagado do racismo no Brasil,
0 que ajuda também a entender a carga de agressividade muitas
vezes manifestada por nacionais contra esses imigrantes. (VILLEN,
2015, p. 253, grifos da autora).

A heranca escravista, ainda marcada na estratificacdo da

sociedade brasileira, emerge como um dos enfrentamentos dos novos imigrantes.

Assim,

[...] além de enfrentarem todas as condicionantes do trabalho dentro
de um regime de acumulacao flexivel, e os preconceitos de uma
sociedade de herancga escravista — que, no fundo, ainda associa a
imigracdo com o mesmo referencial racista da modernizacéo
dependente no passado — também se deparam com politicas
imigratérias formalmente fechadas. (VILLEN, 2016, p. 47).

Muitas vezes, ao chegarem ao Brasil, os imigrantes tém como

unica opg¢ao de apoio (no tocante a moradia, a alimentacido e a documentacao)

organizagdes vinculadas a instituicdes de cunho religioso, como é o caso da Caritas,

Pastoral do imigrante e igrejas evangélicas diversas. Nesse sentido, uma das

maiores iniciativas de acolhimento dos imigrantes no Brasil encontra-se em Sao

Paulo, denominada Missao Paz, que é

[...] uma instituicao filantrépica de apoio e acolhimento a imigrantes e
refugiados na cidade de Sao Paulo. Pertencente aos missionarios
Scalabrinianos, ela atua em favor do publico migrante desde os anos
trinta do século XX. Ao longo de sua histdria, ela recebeu italianos,
vietnamitas, coreanos, chilenos, bolivianos, paraguaios, peruanos,
congoleses, angolanos, nigerianos, colombianos, haitianos,
venezuelanos, entre tantos outros povos do mundo. Atualmente,
a instituicao atende individuos de mais de 70 nacionalidades.
(MISSAO PAZ, [20--]).

Com a auséncia ou o distanciamento do poder publico no

acolhimento das populagdes migrantes, as igrejas se constituiram como espaco
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fundamental. Versando sobre o papel das instituicbes religiosas na imigragao

haitiana em Manaus, Silva (2018) argumenta que

[...] igrejas de diferentes denominagdes tém tido, em geral, um papel
fundamental no processo de inser¢cao dos haitianos, seja em Manaus
ou em outras cidades do Brasil, sobretudo no momento da chegada
para quem nao conta com a ajuda de amigos ou parentes para
resolver os primeiros desafios de todo migrante: encontrar trabalho e
moradia. (SILVA, 2018, p. 470).

Além das instituicdes que atuam na acolhida dos imigrantes em
territério brasileiro, as redes de imigrantes s&o um importante elemento,
principalmente na chegada desses sujeitos no Brasil, a partir do contato com
imigrantes ja estabelecidos no pais e com um conhecimento maior da lingua, das
relagdes de trabalho e do espaco intramunicipal. Ha que se salientar, entretanto, que
a insercdao dos imigrantes provenientes do Sul global tem ocorrido de maneira
precaria, em que o acolhimento passa por um numero grande de pessoas vivendo
em casas pequenas, pelo desemprego dos que acolhem e pela precarizagao laboral
e das condigbes de vida, ja que o trabalho é condigdo fundamental para se obter
uma renda e uma vida digna.

Um outro ponto relevante refere-se a percepgao da populacéao (e
dos governos) para com a chegada de imigrantes internacionais provenientes do Sul
global. De 2010 até 2020, a vinda desses sujeitos, principalmente, tem sido vista
como se o processo migratorio tivesse ocorrido do nada, como se fosse um acaso.
Em decorréncia disso, as medidas estabelecidas para com os imigrantes sao
paliativas, emergenciais e temporarias, com base em perspectiva de provisoriedade
do imigrante. Na otica estatal (do Estado-nagédo), sdo medidas provisorias para

imigrantes provisérios. Nesse viés, tais pessoas sdo vistas e tratadas como um

[...] acaso da histéria da imigragao no pais, fora dos parametros de
planejamento seletivo delineados pelo Estado brasileiro. E como se
essa imigragao viesse “do nada”, pelas fronteiras, trazendo ao Brasil
custos ao invés de riqueza. Em decorréncia, Ihe é oferecido um
tratamento legal diferenciado, de carater prevalentemente
emergencial (anistia, vistos humanitarios, reconhecimento do pedido
de refugio ou regularizacéo extraordinarias). (VILLEN, 2016, p. 47).

A histéria das imigragdes no pais mostra que, em diferentes

periodos, houve uma segregacdo bem delimitada entre os “desejados” e os
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‘indesejados”. Os imigrantes ndo brancos - haitianos, bolivianos e venezuelanos -,
representativos dessa dinédmica, sao tidos como indesejados e como aqueles que
trardo custos a nagao, sendo uma ameacga aos empregos dos nativos (VILLEN,
2015). Nao foi sem motivo que foram instituidas medidas pelo Governo Federal para
regularizar, de forma paliativa, a situagdo dos imigrantes haitianos que comegavam a
chegar ao Brasil em grande numero no inicio dos anos 2010. Possivelmente, o
grande exemplo é a Resolugdo Normativa n°® 97/2012, instituida pelo Conselho
Nacional de Imigracao (CNIg), que tratava da concessao de visto a nacionais do
Haiti por razbes humanitarias.

A época do inicio dos fluxos migratérios de haitianos em direcdo ao
Brasil, o Equador, o Peru, o Chile e a Argentina ndo exigiam visto para a entrada de
haitianos em seu territorio, mas, mesmo assim, o Brasil se consolidou como o maior
receptor desse desses imigrantes (FERNANDES; FARIA, 2016). Essa dinamica
pode ser explicada pela centralidade do pais como a maior economia da América do
Sul, além do fato de que os indicadores econdmicos estavam em crescimento a
ponto de haver caréncia de forga de trabalho nacional para determinados trabalhos
(frigorificos e construgéao civil), por isso, a ideia do recrutamento de forga de trabalho
haitiana (MAMED; DE LIMA, 2015).

Em territorio brasileiro, a situagdo dos imigrantes foi de um cenario
de desemprego (e a busca pelo emprego, necessidade primeira) e de inser¢cao no
mercado de trabalho por meio atividades com baixa remuneragdo e com condi¢gdes

de insalubridade. De acordo com Basso (2018),

[...] esses imigrantes servem! Eles servem a producgéo de bens e a
de servigos, mas é melhor que permanegcam na sombra, 0 menos
visivel possivel, em uma condicdo de perene transitoriedade, melhor
ainda se a espera de documentos, entre o ser e o nao ser. (BASSO,
2018, p. 19).

Um exemplo nesse sentido € o dos imigrantes bolivianos, que
tiveram nos anos 1990 o inicio do processo migratorio para o Brasil, tendo como
principal destino o municipio de Sao Paulo (FREITAS, 2012). O setor téxtil constitui-
se como um grande impulsionador e um atrativo para os imigrantes, mas enfrentou
problemas devido a falta de regulamentacgao trabalhista de fabricas de costura, com

condi¢gbes analogas a escravidao. Nesse sentido,
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[...] os bolivianos passaram a ser incorporados como trabalhadores
temporarios sem nenhuma forma de regulamentacao trabalhista,
tornando-se vulneraveis, seja pelo fato de parte deles estar
indocumentada no pais, seja por ndo ter um contrato de trabalho
regulamentado. Esta situagdo possibilita a ag&do inescrupulosa de
outros bolivianos que se tornam intermediarios entre os patrdes e os
costureiros (as). Assim, nessa situacdo de subalternidade e, ao
mesmo tempo, de conivéncia dos trabalhadores (as), a unica
possibilidade de ascensdo é reproduzir o mesmo esquema de
exploracdo com outros compatriotas que chegam na cidade, ou
através de esquemas de aliciamento iniciados na Bolivia mediante
propaganda enganosa. Tal pratica se tornou comum entre os
bolivianos, cujos abusos tém sido denunciados pela imprensa local
como trabalho em condigbes analogas a escraviddo. (SILVA, 2012,

p. 21).

Observa-se a precariedade de parte desses imigrantes bolivianos,
inclusive indocumentados em Sao Paulo, que, na maioria das vezes, eram
recrutados para trabalhar no setor de costura, que funciona, de maneira geral, a
partir de desregulamentacao. Esse perfil de imigrante torna-se fragil em virtude do
recrutamento de forga de trabalho no setor de costura.

A precariedade das relagdes de trabalho na qual os “periféricos na
periferia” se inserem é uma das infelizes marcas da dinamica das migragdes Sul-Sul.
Recrutadores, empresas e o proprio Estado podem agir e coagir as populagdes
migrantes a fim de se aproveitarem dessa forga de trabalho, como alerta Basso
(2018):

[...] pode-se paga-la menos, fazé-la trabalhar mais e mais
intensamente e, conforme for, manda-la de volta “para casa” ou
ameagca-la disso; é possivel - e inutil — fazer dessa forga de
trabalho imigrante o bode expiatério das mazelas sociais
sofridas por uma parte significativa da populagédo autéctone. O
que ha de melhor? (BASSO, 2018, p. 18).

As flexibilizacbes nas relagdes trabalhistas, cada vez mais comuns
no Brasil, aparecem como um reflexo do processo de reestruturagdo produtiva do
capital, com o trabalhador estando progressivamente sujeito ao trabalho em moldes
flexiveis. Assim, tanto os trabalhadores nacionais quanto os imigrantes inserem-se
no bojo de uma mesma légica. Na pratica, essas caracteristicas sdo chamadas de

“reformas”. Para Marinucci (2017),

[...] mudancas nas leis trabalhistas estdo sendo implementadas com
0 objetivo, real ou ficticio, de aumentar a competitividade em um
contexto de crise econOmica. Essas reformas, em geral, visam
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flexibilizar os contratos de trabalho e, ao mesmo tempo, alterar os
processos de negociacdo coletiva. Na realidade, para além dos
discursos oficiais, o que ocorre € uma redugcdo dos direitos dos
trabalhadores. (MARINUCCI, 2017, p. 7).

Nesse contexto, a vulnerabilidade dos imigrantes € acentuada
quando ha a intersecgdo com a cor e com questbes de género e religido. Os
imigrantes se encontram diante de questdes historicas, econémicas e culturais no
pais de destino (no caso, o Brasil).

Ressaltadas as caracteristicas gerais da dindmica dos periféricos na
periferia, € importante demonstrarmos alguns dados estatisticos ou elementos que
comprovem a importancia dessa questao no Brasil. A Tabela 1 destaca o numero de
registros de imigrantes de longo termo'", conforme as nacionalidades, no periodo de
2010 a 2017.

Tabela 1 - Numero de registros para migrantes de longo termo, segundo principais
paises de nascimento, Brasil, 2010-2017

Paises de nascimento Total
Republica do Haiti 95.497
Bolivia 44.041
Colémbia 28.991
Argentina 22.055
Cuba 21.825
Republica Popular da China 20.804
Paraguai 16.693
Portugal 16.389
Peru 16.225
Venezuela 14.166
Italia 13.130
Espanha 9.669
Uruguai 9.651
Outros Paises 120.036

Fonte: Adaptada de SISMIGRA (2020).

Notamos que o maior nimero de registros é de paises periféricos do
capitalismo, com as caracteristicas supracitadas (Haiti, Bolivia, Colémbia, Argentina,
Cuba, Paraguai, Peru, Venezuela e outros). Observamos também a questédo
transfronteirica, no caso de Bolivia, Coldmbia, Argentina, Paraguai, Peru, Venezuela

e Uruguai.

" Os imigrantes de longo termo sao aqueles que residem no Brasil hd mais de um ano.
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Um segundo elemento diz respeito ao numero de carteiras de
trabalho emitidas entre 2010 e 2017 (Tabela 2). Com excegéo de Portugal, todos os
paises (considerando as suas especificidades) fazem parte da mesma dinamica ja
mencionada, de migrantes originarios de paises também periféricos. Haiti e Bolivia,

contudo, sobressaem-se em relagdo aos demais paises.

Tabela 2 - Numero de Carteiras de Trabalho emitidas, por ano, segundo os
principais paises, Brasil, 2010-2017

Pais Total
Republica do Haiti 76.183
Bolivia 16.142
Argentina 13.665
Paraguai 13.063
Venezuela 12.260
Peru 9.067
Portugal 8.972
Uruguai 8.105
Senegal 7.548
Colombia 7.499
Outros 64.307

Fonte: Adaptada de Brasil (2017a).

Sabe-se que a busca por trabalho (e por melhores condi¢des de vida
a partir dele) caracteriza os fluxos migratérios do Haiti e da Bolivia em diregdo ao
Brasil. No caso do primeiro pais, houve um boom migratoério pds-terremoto de 2010,
situagao na qual os que migraram ocuparam postos de trabalho em frigorificos e na
construcao civil, muitas vezes na Regido Sul do Brasil. Com relagdo ao segundo
pais, houve uma concentragdo de migrantes no municipio de Sdo Paulo, com uma
predominancia de ocupac&o no setor de costura'?.

Ao mesmo tempo em que ha uma primazia, com relagdo ao numero
de carteiras de trabalho emitidas no Brasil, por parte das nag¢des supracitadas na
Tabela 2, verificamos, com auxilio da Tabela 3, que sido imigrantes de outras

nacionalidades os que tém as maiores médias salariais.

'? De acordo com dados do SISMIGRA (2020), no periodo entre 2000 e 2020, a nacionalidade com
mais registros foram os bolivianos, com 99.933. As ocupagbes com mais registros foram as de
“Decorador, costureiro, alfaiate, modista, peleteiro, tapeceiro ou assemelhado”, caracteristicas do
trabalho dos bolivianos em Sao Paulo.
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Tabela 3 - Nacionalidades com as maiores medianas salariais no Brasil (2017)

Pais Mediana Salarial (em | Mediana Salarial (em
R$) $)13
Noruega 25.534 8.029
Japao 11.607 3.650
Costa Rica 9.000 2.830
Panama 8.263 2.598
Franca 7.930 2.493
Canada 7.470 2.349
Alemanha 6.136 1.929
Estados Unidos 5.668 1.782
Holanda 5.046 1.586
Inglaterra 5.007 1.574

Fonte: Adaptado de Brasil (2017a).

Assim, controversamente, as nacionalidades dos imigrantes que
mais requerem a carteira de trabalho ndo sdo as mesmas daqueles com maiores
salarios (em relagdo a mediana), sendo possivel que a questdo tenha a ver com a
migracdo internacional qualificada ou de “trabalhadores do conhecimento”
(DOMENICONI; BAENINGER, 2018).

Tais argumentos, balizados por alguns dados estatisticos, auxiliam
na compreensdo da dindmica dos periféricos na periferia. As dificuldades e as
barreiras encontradas pelos migrantes em acessar os paises centrais do capitalismo
fizeram com que se estabelecessem fluxos periféricos de migrantes. O Brasil, como
maior economia da América do Sul, entrou na rota de haitianos, de venezuelanos,
de bolivianos, dentre outros, como uma alternativa ao destino preterido e como
sendo um novo espaco de possibilidades relacionadas ao trabalho, a educagao e a
reprodugao cultural.

Entretanto, os percalgos vivenciados por esses sujeitos sdo muitos,
como a situagdo que ocorreu em 2018, em Pacaraima (RR), na fronteira com a
Venezuela, quando brasileiros se organizaram ateando fogo e destruindo abrigos
(barracas) de venezuelanos, apds um caso de violéncia que supostamente ocorreu
por parte dos imigrantes. Esse fato exemplifica a violéncia contra um grupo
migratério que ja é marginalizado e violentado no cotidiano, em sua travessia e nas
relagcbes sociais para com outras nacionalidades. O mesmo ocorre, de maneira

diferente, com outras nacionalidades de imigrantes de paises periféricos no Brasil.

'3 A mediana do valor do délar no ano de 2017 foi de R$ 3,18 (IPEA, 2022).
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Acreditamos que a coordenagao de politicas publicas, juntamente com um contexto
amplo de insergao social dos imigrantes, pode fazer com que esse processo ocorra
de maneira mais justa e solidaria, de modo a conferir qualidade a insercdo desses
individuos nos diferentes territérios.

Neste capitulo, descrevemos as abordagens teodricas sobre as
migragdes, consideramos as etapas migratorias vividas pelo Brasil, desde o
recrutamento da forca de trabalho no inicio do século XX até os movimentos
migratorios mais recentes, com a vinda de migrantes advindos paises periféricos.

No préximo capitulo, concentramo-nos na migragdo de haitianos
para o Brasil, discutindo a tradicdo de emigragcdo da populagdo haitiana, as
motivacbes da migracdo para o Brasil (para além da explicagdo causal que o
terremoto seria o Unico desencadeador desse processo) e as trajetdrias desses
sujeitos em territério brasileiro, muitas das vezes em diregdo ao Centro-Sul do pais,

para o trabalho em frigorificos.



53

4 A MIGRAGAO HAITIANA PARA O BRASIL E PARANA: UMA DINAMICA EM
CONSTRUGAO

A chegada dos primeiros imigrantes haitianos no Brasil completou,
em 2020, uma década. A prerrogativa (e o discurso do senso comum) de boa parte
da populagdo, quando se indagava os porqués da presenca dos haitianos no Brasil,
girava em torno principalmente do terremoto que, em janeiro de 2010, atingiu a
capital Porto Principe e seus arredores com 7.0 graus de magnitude. O que nao se
observou (e se observa) € que boa parte do pais n&o foi atingida pelo terremoto,
desestabilizando esse argumento comum e corrente. Neste capitulo, analisamos os
diferentes aspectos do pais caribenho que nos permitem enxergar com mais
amplitude e lucidez o fenébmeno migratério haitiano. Assim sendo, consideramos as
caracteristicas fisicas do Haiti e os diversos fenbmenos naturais que atingiram o
pais, a colonizagéo francesa e a posterior influéncia dos Estados Unidos na politica
nacional, o histérico de migragdes e a tradicdo emigrantista do Haiti e, por fim, a

imigracao haitiana no Brasil e no Parana.

4.1 HAITI: HISTORICO E TRADICAO DE MIGRAGAO DA POPULACAO

Em 2019, a populagao total do Haiti era de 11.263.079 habitantes,
com uma densidade demografica de 408,67 hab./km? (WORLD POPULATION
PROSPECTS, 2019). O seu indice de Desenvolvimento Humano (IDH) era de 0,503
(HUMAN DEVELOPMENT REPORTS, 2019), o que o classificava como um pais de

baixo desenvolvimento humano, o menor indice da América Latina (Figura 1).
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Figura 1 - Localizagao do Haiti
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Fonte: Nunes (2017, p. 65).

A historia da ilha caribenha se entrelagca com o desenvolvimento do
capitalismo. Magalhdes e Baeninger (2016) comentam que “[...] a historia haitiana
dos ultimos séculos € a histéria do desenvolvimento de seu subdesenvolvimento.”
(MAGALHAES; BAENIGER, 2016, p. 229). O principal aspecto foi a subordinagéo as
principais poténcias de cada tempo (e ao capital), haja vista que o pais teve, desde
os primordios de sua colonizagéo, a fungédo de prover as grandes poténcias, sendo
subalterno aos interesses da Espanha, da Frangca e dos Estados Unidos. O
resultado disso foi que se tornou o pais mais pobre das Américas.

O inicio da sua ocupacgao pelos colonizadores ocorreu em 1492. No
periodo colonial, a ilha era chamada de Hispaniola ou Sdo Domingos. Com o passar
do tempo, foi dividida em duas, ficando a parte Oeste sob a tutela da Franca e a
parte Leste sob o controle da Espanha. Essa divisao entre francofonos e
hispanéfonos caracterizou os futuros paises que seriam formados: Haiti e Republica
Dominicana.

A ilha (o Haiti) era a mais produtiva das colénias francesas,
chegando a receber a denominagao de “pérola das Antilhas” (COTINGUIBA, 2014,
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p. 72). Foi em fungdo da sua rentabilidade na producdo de cana-de-agucar e de
café que, “...] durante as guerras de disputa das terras na América, a Francga
preferiu ceder o Canada a Inglaterra, a fim de conservar as ilhas do Caribe, entao as
maiores produtoras de agucar do mundo.” (FIGUEIREDO, 2006, p. 374).

A partir de 1791, eclodiram no pais varias revoltas com o intuito de
forcar o dominio colonial francés a ceder a independéncia, o que ocorreu em 1804,
com a vitoria sobre tropas de Napoledo Bonaparte. Essa conquista colocou o Haiti
como sendo o primeiro pais livre das Américas e a primeira republica negra. O pais
tornou-se, desse modo, o principal simbolo de possiveis revolugdes e de liberdade,
gerando o medo (por parte das elites brancas) de que revoltas similares pudessem
ser recorrentes no continente americano, inclusive no Brasil. A respeito disso,

Figueiredo (2006) comenta que

O pais independente, praticamente destruido, ndo foi reconhecido
nem pela antiga metrépole, nem pelos Estados Unidos, poténcia em
ascensdo. Na América escravista, todos os brancos tinham muito
medo do exemplo haitiano. O péanico foi particularmente forte em
paises com maioria negra como o Brasil. (FIGUEIREDO, 2006, p.
374).

Duas grandes questdes foram vividas pelo Haiti no periodo pés-
independéncia. A primeira refere-se ao seu nao reconhecimento, por parte dos
Estados Unidos e da Franga, como independente (FIGUEIREDO, 2006). A segunda
diz respeito ao embargo comercial sofrido pelo pais, similar ao ocorrido com Cuba
no século seguinte. Galeano (2010) assevera que “[...] a nagao recém nascida foi
condenada a soliddo. Ninguém l|he comprava, ninguém lhe vendia, ninguém a
reconhecia.” (GALEANO, 2010, s.p.). Esses percalgos, considerados condigdes
histdricas e sociais exteriores, se impuseram ao possivel projeto de nagao haitiana
defendida pelos revolucionarios, que nao seguiu de acordo com a vontade daqueles
que lutaram pela liberdade (COTINGUIBA, 2014).

O periodo de 1915 a 1934 foi marcante para o Haiti, a partir da
invasado dos Estados Unidos e do controle, por exemplo, do banco do pais e de uma
mudanca radical no modo de producgao agricola do pais, antes baseado na pequena
propriedade de subsisténcia, mas, apds a intervencdo estadunidense, com um viés
exportador, caracterizando o chamado “ecocidio” (LOUIDOR, 2013). Para Louidor
(2013),
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Sob o pretexto de estabilizar o Haiti, os Estados Unidos ocuparam o
pais caribenho para estender seu imperialismo e o capital
estadunidense através da implantagdo de suas corporacoes, que se
dedicaram principalmente as industrias acucareira e bananeira. A
ocupacgao americana foi acompanhada por grandes expropriacdes de
terras dos campesinos e pela apropriacao dos recursos financeiros
do Banco Nacional da Republica do Haiti (BNRH). (LOUIDOR, 2013,
p. 19).

O Haiti novamente foi colocado sob o signo da exploragdo e da
subalternidade, caracteristicas dos processos imperialistas de avang¢o do capitalismo
em relagdo a geréncia de determinados paises. Com o fim da ocupacdo norte-
americana em 1934, o Haiti ainda continuou, nos anos seguintes, sendo influenciado
(em termos de comando) pelos Estados Unidos. Em 1957, iniciou-se mais um
periodo ditatorial no pais, com ascensdo de Francgois Duvalier (conhecido como
Papa Doc) ao poder, com o apoio dos Estados Unidos. Um fato marcante foi a
repressao a toda forma de manifestagdo, por meio da milicia pessoal chamada
Tontons Macoute (bichos-papbes), que foi responsavel pelo assassinato de
intelectuais e pela pressdo a movimentos sociais e rebelides (LOUIDOR, 2013).

O periodo de Papa Doc no poder foi caracterizado pela forte
perseguicao, pelo aumento da pobreza e pela corrupgdo generalizada até a sua
morte, em 1971. Seu filho, Jean-Claude Duvalier, o Baby Doc, assumiu 0 comando

do pais, caracterizando-se pela

[...] “liberalizacdo econdmica”, através da instalagdo das industrias de
manufatura, principalmente téxteis e de vestuario, para exportacao.
Esse modelo de manufaturas se apresentou, dai por diante, como o
modelo de desenvolvimento para o Haiti, em detrimento da produgao
nacional [...]. (LOUIDOR, 2013, p. 21).

Além da liberalizagcdo econdmica, que nao favorecer o pais, a
presidéncia de Baby Doc foi caracterizada pela continuidade de politicas repressoras

e por um agravamento social dos problemas ja existentes. Desse modo, ele deu

[...] continuidade ao terror instaurado pelo seu pai, também foi apoiado
pelo exército Tontons Macoutes, que em portugués significa bichos-
papdes, agravando a crise e aumentando os indices de
analfabetismo, fome e, ainda, de imigragdes do povo haitiano. Fugiu
para a Franga, em 1986, onde permaneceu em exilio até janeiro de
2011. (SAMORA, 2015, p. 15-16).
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Nessa época, a comunidade internacional passou a divulgar os
inumeros episodios de desrespeito aos direitos humanos no pais, além de serem
realizados grandes protestos populares (VALLER FILHO, 2007), os quais, em 1986,
colocam em xeque a ditadura de Duvalier, que fugiu para a Franga. O movimento
democratico inicia-se no pais e, em 1990, ja sob o regime democratico, Jean-
Bertrand Aristide foi o primeiro eleito sob a égide da democracia. Todavia, com a
fragilidade da incipiente democracia haitiana, a partir de um golpe militar, Aristide foi
deposto ainda em 1991, retornando somente em 1994, apds sancgdes da
Organizagéo das Nacdes Unidas (ONU).

As sucessobes presidenciais foram uma constante na histéria recente
do Haiti, sendo que, na maioria das vezes, o presidente eleito ndo cumpria seu
mandato até o fim, sendo substituido por interinos. Um fato curioso é que, desde a
ditadura de Duvalier, em 1957, o pais vivenciou 24 trocas na cadeira presidencial.

De maneira geral, observa-se que o Haiti foi colocado, desde os
primoérdios de sua colonizagdo, em uma posi¢cao subalterna no capitalismo, sujeito as
dindmicas do capital em cada tempo. Os sopros de esperanca e de liberdade na
revolucdo de 1804 foram, a cada episddio, abreviados pelas forcas motrizes do

capital, sendo que o pais

[...] continua atado a uma rede de dependéncia multipla, a um
conjunto de relagbes de dominagdo que tém como forga motriz o
capitalismo em escala mundial. As possibilidades de
desenvolvimento no Haiti e sua vida nacional sdo amplamente
condicionadas pela natureza das relagdes que estabelece no
chamado sistema internacional, mas também pela evolugdo desse
sistema, ou seja, das correlacbes de forga que ali se instalaram, se
arraigam e se transformam. (GRONDIN, 1985, p. 86-87).

Sendo condicionado aos mandos da ordem internacional, nos
ultimos séculos, no Haiti, desenvolveu-se o subdesenvolvimento (MAGALHAES:;
BAENINGER, 2016, p. 229). Um evento importante da histéria recente do Haiti, e
que pode explicar a migracao haitiana para o Brasil, foi a Missdo das Nagdes Unidas
para a Estabilizagdo do Haiti (MINUSTAH), criada em 30 de abril 2004 por meio da
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Resolucdo n° 1.542 do Conselho de Seguranga das Nagdes Unidas, substituindo a

acao anterior, chamada de Forga Multinacional Provisoéria (FMP)M. Essa Resolugao

Decide establecer la Misién de Estabilizacion de las Naciones Unidas
en Haiti (MINUSTAH), fuerza de estabilizacién solicitada en la
resolucion 1529 (2004), por un periodo inicial de seis meses, con la
intencion de prorrogarla por nuevos periodos y pide que la autoridad
de la FMP sea traspasada a la MINUSTAH el 1° de junio de 2004
(ONU, 2004, s.p.).

Dentre os objetivos, podem-se destacar “[...] a manutengcdo da
seguranga; a assisténcia ao processo politico constitucional; a supervisdo da
aplicacao dos dispositivos de Direitos Humanos [...]" (SILVA; PAULA, 2017, p. 1).

O contexto envolvendo a Missao tinha relagdo com a instabilidade
politica no Haiti em 2004, cujo estopim foi a deposi¢cao de Jean-Bertrand Aristide, em
29 de fevereiro de 2004, por intermédio do uso da violéncia por parte dos
manifestantes e de opositores de seu governo. A comunidade internacional, por
meio da lideranga da ONU, mobilizou-se e promoveu uma intervengao no Haiti.

A época, o Brasil buscava assumir o papel de articulador de
iniciativas multilaterais. Como exemplo, tem-se a ades&o ao Férum de Dialogo india,
Brasil e Africa do Sul (IBAS) e ao Grupo dos 20 (G20) (FONTOURA; UZIEL, 2017).
Visando a uma cadeira no Conselho de Seguranga da ONU, O Brasil atuou como
pais lider da missdo, por meio das forgas armadas. A MINUSTAH foi encerrada
definitivamente em 2017, apds 13 anos de atuagdo, como previsto na Resolugao n°
2.350 do Conselho de Seguranca da ONU, sendo sucedida pela Missdo das Nagdes
Unidas para o Suporte a Justica no Haiti (MINUSJUSTH).

A MINUSTAH nos permite visualizar, a partir de uma outra 6tica, o
Haiti como sendo palco de intervengdes, sujeito aos mandos das nagdes mais
desenvolvidas, sobretudo dos Estados Unidos, a partir de 1915, como ja ressaltado.
A histéria do pais foi se estruturando sob uma perspectiva intervencionista-
imperialista, sendo que esteve ora nas méos das elites entreguistas'®, ora sob o
mando de forgcas militares intervencionistas, que é o caso da MINUSTAH
(VASCONCELOQOS, 2009). Pode-se considerar entdo o que ocorreu em 2004 como

' A FMP ocorreu logo apos a deposigao de Jean-Bertrand Aristide, como medida emergencial. Sendo
eleito em 2010 com apenas 10% dos votos, o governo de Aristide gerou desconfianga e propiciou um
cenario conflituoso no pais.

'° Referimo-nos a cedéncia (mando, controle) de recursos naturais, bem como de setores industriais,
principalmente pelos grupos mais abastados do pais ao capital internacional.
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mais um dos capitulos de intervencdo e ndo autonomia da nacdo caribenha,
condicionada novamente aos mandos e desmandos da ordem internacional.

E nessa miriade de contradicdes, de intervencdes e de espoliacdes
que o Haiti foi se desenvolvendo. A sombra das poténcias imperialistas de cada
tempo, a migracdo emerge ndo como alternativa, mas como necessidade (podendo
até mesmo confundir-se nos dias de hoje como algo cultural). Nessa base foram
fundadas as condicbes que demarcam a diaspora haitiana como necessidade
mediante a drenagem das condigdes basicas de sobrevivéncia da populagédo em seu
préprio pais, condicionando a tradicdo de emigragdo haitiana, tema da proxima
segao.

Emigrantista. Assim caracteriza-se o Haiti, que historicamente se
apresenta como um pais de tradicdo migrante (BAPTISTE; VIEIRA, 2016). As
barbaries sociais ocorridas ao longo do tempo, associadas as caracteristicas fisicas
do pais (propenso a terremotos e furacdes, por exemplo), fizeram com que o Haiti se
configurasse como um pais de emigragao. Varios foram os destinos majoritarios:
Cuba, Republica Dominicana, Estados Unidos e mais recentemente, a partir dos
anos 2010, o Brasil. A melhora da qualidade de vida, tanto dos que ficaram no pais
quanto dos que saem, e a busca por trabalho sdo os motivos principais.

Em vista disso, € importante realizar uma breve investigagdo dos
fluxos migratérios existentes no Haiti, desde o inicio do século XX até os dias atuais,
buscando-se apurar as motivagdes que levaram a mudanga. Isso possibilita que
compreendamos com mais profundidade a migracao haitiana no Brasil e as suas
implicacoes.

O primeiro grande fluxo migratério haitiano ocorreu em diregcdo ao
pais vizinho, a Republica Dominicana, no inicio do século XX. De acordo com Castor
(1978), o movimento foi motivado pela busca de trabalho, com base em estadias
curtas, com a posterior fixacdo de haitianos no territério dominicano de fung¢ao do
desenvolvimento da industria agucareira. Dentre as caracteristicas gerais, sabe-se

que:

Contribuiram para a constituicdo deste movimento migratorio o
crescimento demografico rural haitiano, que transbordava os limites
do sistema agrario e comprometia ainda mais a subsisténcia das
familias, e a necessidade de méo de obra para a industria agucareira
na Republica Dominicana, em processo de expansao.
(MAGALHAES; BAENINGER, 2016, p. 234).
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De acordo com Magalhdes e Baeninger (2016), na década de 1930,
os imigrantes haitianos em territério dominicano sofreram com politicas migratérias
seletivas, que agiam no sentido de precarizar as relagdes de trabalho e nao
permitiam o reconhecimento de seus direitos, subalternizando-os. Como resultado,
as tensdes sociais eclodiram nas regides de fronteira.

Alheia as questdes xenofdbicas, a industria agucareira dominicana
empregou massivamente a méo de obra haitiana no processo de produgao, sendo
que “[...] no ano de 1935, o equivalente a 83% da for¢a de trabalho empregada na
industria dominicana acgucareira era de imigrantes haitianos.” (MAGALHAES;
BAENINGER, 2016, p. 235).

O segundo grande ciclo emigratério do Haiti aconteceu a partir de
1910, em direcdo a Cuba. Com o redirecionamento da producdo da industria
acucareira da Republica Dominicana para a ilha vizinha, houve também uma
mudancga nos fluxos populacionais oriundos do Haiti. Como pano de fundo, os
Estados Unidos forcaram o desenvolvimento da industria agucareira em Cuba. Isso

ocorreu,

[...] ndo por respeito aos direitos humanos dos imigrantes haitianos,
mas por atengdo aos negdcios que os Estados Unidos forgcaram
econbmica, politica e militarmente a orientacdo deste fluxo para o
trabalho na producgao agucareira em Cuba. Deste modo [...] como um
processo social, formava-se um segundo grande ciclo emigratério
desde o Haiti. (MAGALHAES; BAENINGER, 2016, p. 235).

A grande crise dos anos 1930 provocou uma derrubada nos pregos
do agucar em ambito internacional. Com isso, a demanda do produto sofreu uma
grande queda, afetando todo um contingente populacional (principalmente de
haitianos) que trabalhava no segmento, o que desacelerou o fluxo de emigrantes
haitianos em direcéo a Cuba.

Nas décadas seguintes (anos 1940 e 1950), houve uma
reorganizagdo dos fluxos de migrantes haitianos, que passaram a se voltar
novamente para a Republica Dominicana. As razbes dessa organizagéo residem na
facilidade da transposicao fronteirica e no agravamento das condicbes sociais e
econbmicas entre os dois paises, estando o pais vizinho do Haiti, a época, em uma
posicdo superior de desenvolvimento (MAGALHAES; BAENINGER, 2016).
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O curso dessa dinamica migratéria tem particularidades até os dias
de hoje. O Haiti € de longe o pais com mais migrantes residentes na Republica
Dominicana. De acordo com os dados mais recentes da Oficina Nacional de
Estadistica (ONE), em 2012, residiam no pais 458.233 haitianos, sendo um total de
65,4% de homens e 34,6% de mulheres, o que pode indicar um perfil laboral dos
migrantes.

Ja o terceiro fluxo migratério da populagao haitiana foi direcionado
aos Estados Unidos, nos anos 1960, como resultado das relagdes histéricas entre
Haiti e Estados Unidos, desde pelo menos 1915 (com a ocupagao do Haiti pelos
norte-americanos). Além disso, soma-se a influéncia estadunidense na regido
(América Latina e Caribe) e a sua emergéncia como poténcia econémica mundial
pos-1945.

Uma vez dependente da Franca, no periodo colonial, a subordinacéo
haitiana construiu raizes mais fortes com os Estados Unidos, pois “[...] a presenca
norte-americana n&o seria apenas econémica, mas também militar.” (MAGALHAES;
BAENINGER, 2016, p. 237). Nos anos 1970, a emigracao haitiana em dire¢ao aos
Estados Unidos era caracterizada pelos “boat people”, imigrantes que buscavam

chegar ilegalmente ao pais mais ao Norte, de barco, em condigdes precarias. Assim,

Esse fluxo migratério para os Estados Unidos teve expressividade a
partir da década de 1970, quando se langaram ao mar os boat
people. Essa expressao remete a um conjunto de significados,
podendo referir-se ao processo da viagem, as pessoas, a
embarcagao e ao seu drama. (COTINGUIBA, 2014, p. 84).

As estimativas relacionadas ao numero de imigrantes haitianos nos
Estados Unidos passaram de 604.000, em 2015, para 737.000, em 2019, sendo que
o numero total de emigrantes haitianos em 2019 foi aproximadamente calculado em
1.586.000 (MIGRATION POLICY INSTITUTE, 2020). Em termos comparativos, o
montante de emigrantes brasileiros em 2019 era algo em torno de 1.700.000
(MIGRATION DATA PORTAL, 2020), e a projegao da populagao total brasileira era
de 212.464.000 habitantes (IBGE, 2020). Ou seja, proporcionalmente, o Haiti tem
uma grande populagdo emigrante, mesmo quando comparado a paises com muitos
habitantes, como é o caso do Brasil. Constatamos, desse modo, que o fluxo
emigratério continua ocorrendo com consideravel relevancia, sendo os Estados

Unidos o destino de quase metade dos fluxos de emigrantes haitianos.
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Na Tabela 4, reunimos numeros da emigragdo da populagao
haitiana. Entre 1990 e 2019, os valores de emigrantes da ilha caribenha quase

triplicaram (havendo varios destinos, como se indicamos na Tabela 5).

Tabela 4 - Emigrantes provenientes do Haiti (1990-2019)

Ano Total de Emigrantes
1990 528.900

1995 665.000

2000 805.400

2005 972.700

2010 1.100.000

2015 1.500.000

2019 1.600.000

Fonte: Migration Data Portal (2020).

De fato, a emigracdo surge como saida (em busca de trabalho e
melhores condi¢bes de vida) possivel para os haitianos, que contam com uma
populacédo emigrante de aproximadamente 10% do total de habitantes, mas [...]
outras fontes indicam que a diaspora haitiana ja tenha ultrapassado a casa de 3.0
milhdes de pessoas [...]" (FERNANDES; MILESI; FARIAS, 2014). Nesse sentido, a

Tabela 5 evidencia os destinos emigratérios da populagéo haitiana.

Tabela 5 - Estimativa da populacao haitiana no exterior, paises selecionados (2019)

Pais Estimativa (2020)
Estados Unidos 705.000
Republica Dominicana 496.000
Chile 237.000
Canada 101.000
Franca 85.000
Brasil 33.000
Bahamas 30.000
Guiana Francesa 22.000

Fonte: MPI (2020).

Observamos uma preferéncia majoritaria para os Estados Unidos,
principal destino migratério do mundo contemporaneo e que tém forte influéncia
politica e econdmica na regiao (América Latina e Caribe). A Republica Dominicana
aparece em segundo lugar em decorréncia da proximidade territorial e dos lagos
histéricos, que passam pela questdo migratéria, envolvendo os vizinhos da grande

ilha caribenha. Chile e Brasil sdo destinos na América do Sul nos quais o trabalho
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surge como motivo prevalecente para a migracdo. O Canada e a Franga, paises
centrais do capitalismo, surgem como destinos por apresentarem, dentre outros
fatores, a lingua como fator comum, o que facilita a insergdo do migrante na
sociedade receptora.

Com uma grande populagao no exterior, buscando fontes de renda e
meios de sobrevivéncia, as remessas de capital enviadas ao Haiti surgem como

importante meio econdmico para a populagao que nao migra. Nesse viés,

[...] embora a migragdo provoque a fuga de cérebros, ela também
favorece o aumento das transferéncias de recursos que sdao um
aporte importante para mitigar as necessidades mais urgentes da
populagdo que permanece na ilha. As remessas ajudam tanto o pais
caribenho que os haitianos residentes no exterior tornaram-se o
décimo primeiro departamento administrativo do pais. (BAPTISTE;
VIEIRA, 2016, p. 590).

Em 2019, as remessas do exterior para o Haiti somaram mais de
trés bilhdes de dolares (US$ 3.274,235, 420), enquanto o Produto Interno Bruto
(PIB) do pais foi de mais de 14 bilhdes de délares - US$ 14.332,163,266 - (BANCO
MUNDIAL, 2020). Esses envios monetarios equivalem a aproximadamente %2 ou
25% do PIB, o que ilustra a importancia dessa pratica em um pais cuja insergéo
laboral em outros nagdes surge como necessidade e como um dos pilares
econdmicos.

Dadas as argumentagdes realizadas, € possivel estabelecermos

uma linha historica referente a emigracéo do Haiti, apresentada no Quadro 3.

Quadro 3 - Etapas da migragéo haitiana

Destino Quando Motivos
Republica Inicio do Crescimento demografico rural; necessidade de méo
Dominicana século XX | de obra da industria agucareira dominicana.
Cuba Década de | Trabalho na produgao agucareira em Cuba; influéncia
1910 norte-americana no  direcionamento do fluxo
migratorio.
Estados Década de | Centralidade e influéncia dos Estados Unidos no
Unidos 1970 contexto econdmico; controle Norte-americano das
instituigdes haitianas.
Brasil A partirde | A MINUSTAH; momento econémico brasileiro e
2010 oportunidades no mercado de trabalho;
endurecimento da politica migratéria dos paises
desenvolvidos; Acesso via fronteira norte do Brasil.

Fonte: Elaborado pelo autor com base em Baptiste e Vieira (2016) e Magalhdes e
Baeninger (2016).
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O Brasil constitui-se no mais recente dos grandes destinos
migratérios da nagao caribenha e que € objeto de interesse nesta pesquisa. Assim,
na proxima segao, abordamos a migracao haitiana em diregao ao Brasil, apurando-
se o contexto, as motivagdes, as caracteristicas e as implicagdes desse fluxo que, a
priori, era tido como um “acaso” e que tem cada vez mais contornos de permanéncia

por parte da populagao que migra.

4.2 O CIRCUITO DA MOBILIDADE HAITIANA PARA O BRASIL: TRAJETORIA, PROCESSOS,
ATORES E A POLITICA MIGRATORIA BRASILEIRA

A partir do escopo desta tese, acreditamos ser pertinente considerar
uma série de pontos que contribuem para o entendimento da formacdo de um
circuito de mobilidade haitiana, o qual passa por paises como Estados Unidos,
Franca e Canada, com uma migracao haitiana que ocorre ha décadas, mas também
tem incluido recentemente paises como o Brasil e o Chile. As engrenagens
responsaveis pela manutencao desse circuito advém do papel do Haiti na economia
mundo, como um pais de emigragdo submisso a imperativos da Franga e Estados
Unidos em grande parte de sua histéria (HANDERSON, 2015).

A reproducao do fendbmeno migratério haitiano se da em ambito
transnacional. Seus fatores explicativos ultrapassam as fronteiras do estado-nagao,
0 que confere enorme desafio a analise proposta. Por isso, ndo é objetivo dar
respostas absolutas para o fendmeno em questdo, mas sim estabelecer relacdes
coerentes e capazes de servir como base de analise da migragao haitiana no Brasil.

Inicialmente, com o intuito de abordar os pontos explicativos da
migracao haitiana no Brasil, temos que considerar a dimensdo transnacional do
fendbmeno, que ndo se explica apenas quando se atenta para as fronteiras do Brasil,
do Haiti ou do proprio Parana. Nos debates acerca das migragcdes, duas
perspectivas tém destaque. A primeira é a do “nacionalismo metodoldgico” (WIMER,;
GLICK-SCHILLER, 2003), que compreende as migragdes, mesmo que
internacionais, a partir do ponto de vista do Estado-Nagao, tendo os migrantes o
papel de estrangeiros.

No entanto, despontam como relevantes aquelas posturas

“transnacionalistas”, que consideram o0s migrantes como “transmigrantes”, pois
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estabelecem suas relagcdes para além dos limites do Estado-Nagado. Por isso,
conceitos tais como o de fronteira, de familia, de redes sociais e de trabalho podem
(e devem) ser trabalhados e rediscutidos. Essa perspectiva considera as
transformacdes estruturais do capital, mais notadamente a reestruturagao produtiva
(HARVEY, 1992).

E possivel assumir a migragdo haitiana como um fenémeno
transnacional, de modo que os atores desse processo podem ser entendidos como
“transmigrantes”, estabelecendo relagdes entre duas ou mais nagdes, visto que o
movimento do capital (a partir da especializagao de regides produtoras) dita também
o ritmo das migragdes internacionais, especialmente daqueles que tém no trabalho
seu mote principal.

O primeiro ponto relevante para o entendimento dos sentidos da
migragao haitiana no Brasil é considerar a importancia da “diaspora” como categoria
analitica. Sabe-se que o uso do termo para se referir, por exemplo, a diaspora
judaica pelo mundo. Ocorre que, no caso do Haiti, ha uma série de condicionantes
histéricos que levaram a “[...] existéncia de uma ordem politica e econdmica dentro
da qual Haiti se insere enquanto pais de emigragcdo e de mobilidade.”
(HANDERSON, 2015, p. 347).

Compreendemos a diaspora como um processo de mobilidade de
pessoas, que envolve os “transmigrantes”. O fato é que destoamos da visdo da
migracao haitiana (para o Brasil) como sendo causada unica e exclusivamente pelo
terremoto'® (embora o consideremos um importante elemento) o que teria conduzido
a emergéncia migratoria, mas a consideramos como um projeto individual com um
objetivo, um “sonho” presente do imaginario coletivo da nagao caribenha.

A migracao haitiana no Brasil é, antes de tudo, uma diaspora, um
processo que ocorre ha décadas em direcdao ao Canada, aos Estados Unidos e a
Franga; o Brasil surge como destino somente a partir de 2010.

O primeiro relato do uso do termo diaspora com associacdo aos
haitianos se deu em 1980, nos Estados Unidos, a partir de movimentos de haitianos
residentes e dos que protestavam contra a ditadura duvalierista (HANDERSON,

2015). Ja nos anos 1990, o termo ja tinha se popularizado entre haitianos residentes

'* Na dissertacdo de mestrado intitulada “Migragdo e trabalho: O caso dos haitianos em Cascavel/PR”
discutimos os sentidos e os desdobramentos do terremoto de janeiro de 2010 (NUNES, 2018).
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dentro e fora do pais, sendo até mesmo incluido no vocabulario creole (escrito com
‘y”, ou seja, “dyaspora”), a lingua oficial do pais (HANDERSON, 2015).

De acordo com Handerson (2015), o vocabulo diaspora € utilizado
para se referir a haitianos que residem em outros paises, mas que retornam
temporariamente e posteriormente voltam ao exterior. Para ser uma considerada
diaspora, € preciso residir ha algum tempo (indefinido) em outro pais, permanecendo
assim até o retorno provisorio (para férias, casamentos etc.) ou definitivo.

Tamanha é a dimenséao da diaspora haitiana que foi criado, no pais,
o Ministério dos Haitianos Residentes no Exterior, o que reforca a importancia das
remessas do estrangeiro para a economia nacional. A diaspora haitiana se
estabelece como um projeto que €, antes de tudo familiar, a partir da ida de pelo

menos um membro da familia para outros. Assim,

O termo diaspora serve como adjetivo para qualificar pessoas, além
de designar a comunidade haitiana transnacional, o sujeito coletivo.
E comum os haitianos no Haiti usarem a palavra diaspora para
chamar outro compatriota que parte, reside aletranje’, envia
remessas etc: “Diaspora ki jan ou ye?” (Diaspora como vocé vai?),
“Sa k’ap fét diaspora?” (O que tem feito, diaspora? Como esta indo,
diaspora?), “Mwen se diaspora” (Sou diaspora). Estas expressodes
caracterizam o termo diaspora como categoria de autodesignagao e
de alteridade, permitindo diferenciar os que vivem aletranje em
relacdo aqueles que ficam no Haiti. (HANDERSON, 2015, p. 346).

Como projeto, envolve tanto o partir quanto o retornar. A dimensao
mais explicita da diaspora € a econdémica, a partir do acumulo de dinheiro por meio
do trabalho em outro pais e da construgdo posterior de algum tipo de estrutura
financeira no Haiti, quando do retorno. Na visdo de Handerson (2015), o retorno
deve mostrar o sucesso pessoal (que é também coletivo) da diaspora, a partir da

realizacao de festas, da construcéo de casas, de empresas etc. Para o autor,

O fato de ser diaspora implica, principalmente do ponto de vista dos
que ficam e das expectativas dos que saem, possuir dinheiro, ser
uma pessoa bem sucedida economicamente. Pelo seu status social e
econdmico, na maioria das vezes, a pessoa diaspora recebe um
tratamento mais diferenciado nos estabelecimentos publicos e nas
casas particulares do que os residentes no Haiti, mesmo estes sendo
empregados, tendo sucesso profissional e uma vida econdmica
melhor do que a pessoa diaspora. (HANDERSON, 2015, p. 355).

" Em traducao livre, significa “fora do pais”.
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Desse modo, ser diaspora no Haiti constitui-se uma posi¢ao de
prestigio social. Nas entrevistas que realizamos, expostas no ultimo capitulo,
evidenciamos os pontos de vista de haitianos sobre a diaspora, como um projeto e
uma posi¢ao de privilégio social, que vao ao encontro da abordagem apresentada
por Handerson (2015). Ha, contudo, uma “[...] dimens&o simbdlica construida no
imaginario social haitiano de a pessoa diaspora ser oriunda de um mundo social
caracterizado como superior no Haiti.” (HANDERSON, 2015, p. 355-356). O autor
relata sobre haitianos que trabalhavam em empregos de prestigio social em seu pais
(em bancos, por exemplo) e recebiam bons salarios, mas que optaram pela
diaspora, escolhendo o “sonho” presente no imaginario coletivo nacional diante da
realidade ja conhecida (HANDERSON, 2015).

A diaspora haitiana, como processo que confere dinamismo na
mobilidade da populagdo do pais, € o primeiro elemento a ser considerado na
ponderacdo dos sentidos da migracdo haitiana no Brasil. E preciso também abordar
o papel do Estado brasileiro na migragao em pauta. Nos anos 2000, o Brasil buscou
realocar-se quanto a seu papel na economia, na politica e nas relagdes
internacionais, visando ao protagonismo global. Em vista disso, angariou um lugar
no Conselho de Segurangca da ONU, fomentou, juntamente com outras nagbes
emergentes, o BRICS, um agrupamento de paises de mercado emergente (Brasil,
Russia, india, China e Africa do Sul). E na busca por essa lideranga regional e
global, atuou como lider da MINUSTAH, de 2004 a 2017, quando a missao foi
encerrada (FONTOURA; UZIEL, 2017).

Os Estados Unidos, o Canada e a Franga estdo na rota das
migracoes haitianas ha décadas. No caso do Brasil, acredita-se que o estreitamento
das relacbes com o Haiti advém da tentativa brasileira de realocacdo quanto a seu
lugar na geopolitica global. Na esfera pratica, soldados brasileiros e aqueles
envolvidos com ajuda humanitaria passaram a ter contato com a populagao haitiana,
ao mesmo tempo, em que se associava a imagem do Brasil a simbolos nacionais de
conhecimento mundial, como a selecdo brasileira de futebol. Junta-se a isso o
enrijecimento do controle migratério nos paises Europeus e nos Estados Unidos. O
Brasil, dessa forma, se tornou um destino (ou ponto de passagem) possivel. A partir

disso, foram estabelecidos os primeiros vinculos mais proximais com o Haiti.
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Quanto a vinda para o Brasil, a primeira alternativa foi por meio
fronteira Norte do pais, a qual € marada pela grande porosidade. A limitacdo de
vistos, nos idos de 2012, se tornou um problema. A demanda de populagéo migrante
foi muito maior do que os 1.200 permitidos. Se a populagao, contudo, chegou pela
fronteira Norte, por que a maioria se deslocou para as regides Sudeste e Sul? Para
responder, € importante considerar a dindmica econ6mica da regiao concentrada'®
brasileira (SANTOS; SILVEIRA, 2006).

O contexto atrativo para a populagdo migrante foi o crescimento da
demanda por forga de trabalho nas atividades agroindustriais, em um contexto de
“Commoditie Consensus” (SVAMPA, 2015). Alia-se a isso a atratividade das regides
mais dinamicas e concentradoras do pais quanto ao trabalho, a moradia e as
possibilidades de inclus&o social.

No Brasil, quais foram os atores que contribuiram para essa
dindmica? Citamos o papel do Estado, que se colocou como polo econémico
regional, a atuagcao do Exército na MINUSTAH e de ONGs brasileiras no Haiti € o
recrutamento de for¢a de trabalho migrante (e haitiana) no Norte do Brasil, por parte
de empresas do setor frigorifico (MAMED, 2017). Além disso, é possivel estabelecer
relagbes entre o agronegdécio brasileiro (com seus arranjos produtivos regionais da
soja, do café, da carne de frango etc.) e as migra¢des internacionais recentes, pois,
sabe-se que uma parte significativa da forca de trabalho ocupada em atividades,
especialmente do arranjo da carne de frango, € composta por migrantes.

A partir de 2010, com o boom da migracao haitiana no Brasil, ha
uma incorporacdo massiva de migrantes internacionais nas atividades do
agronegocio. Interessa-nos o arranjo da carne de frango, que empregou, em sua
maioria, imigrantes haitianos. Sabendo-se da espacializacdo dessa atividade
principalmente no Oeste do Parana, de Santa Catarina e no Norte do Rio Grande do
Sul, verifica-se uma distribuicdo espacial do trabalho migrante também em cidades

médias e pequenas, ligadas a dinamica agroindustrial (DEMETRIO, 2020).

A regido concentrada se insere dentro da proposi¢cdo de Santos e Silveira (2006) da divisao
regional do pais nos chamados quatro brasis: Regido concentrada (formada pelos estados do
Sudeste e Sul), o Brasil do Nordeste, o Centro-Oeste e a Amaz06nia. Essa classificagdo advém do
entendimento de que ha uma difusao diferencial do meio técnico-cientifico-informacional no territério.
No caso da regidao concentrada, essa se caracteriza por uma implantacdo mais consolidada da
técnica, da ciéncia e da informagao, bem como da distribuicdo da populagdo e do trabalho em uma
grande gama de nucleos urbanos e de uma densidade de redes produtivas/de abastecimento, como
frigorificos, supermercados, shopping centers, transportes, equipamentos de acesso a saude,
educacéo e cultura, dentre outros (SANTOS; SILVEIRA, 2006).
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Nesse sentido, a migragcédo haitiana pode ser demarcada como um
fendmeno novo nas migragbes do Brasil do século XXI, quanto a origem, a
densidade e a espacializacdo no territério brasileiro. A transnacionalidade da
migracao haitiana € marcante, pois € gestada por condicionantes internos e externos
ao pais (HANDERSON, 2015). Os frigorificos e as atividades correlatas, ligados a
economia mundo, com uma producédo voltada para exportacdo, vislumbraram na
forca de trabalho migrante uma possibilidade de sua reproducdo. Assim, ha uma
relacdo entre as migracdes mais recentes no Brasil e o agronegécio (DEMETRIO,
2020).

Em territério brasileiro, ressalta-se o papel de ONGs e instituicoes
religiosas que auxiliam na inclusdo e no estabelecimento dos migrantes nos
diferentes estados, sendo uma face bastante visivel da migracéo haitiana no Parana.
Como exemplo, tém-se a Missdo Paz, em S&o Paulo, as Caritas e a Pastoral do
Migrante.

As acgdes do Estado para com os migrantes se deram principalmente
com a criagao de conselhos em nivel estadual, como o Conselho Estadual dos
Direitos dos Refugiados, Migrantes e Apatridas do Parana (CERMA) e Conselho
Municipal dos Direitos dos Refugiados Migrantes e Apatridas (CORMA), no Parana,
assim como a entrada dos migrantes na rede socioassistencial ja existente (assim
como para brasileiros). Ademais, cita-se a criagdo do Centro de Informacgao para
Migrantes, Refugiados e Apatridas do Parana (CEIM) e capacitacbes de pessoal em
orgaos publicos e ONGs para atuar com os migrantes.

H4, desse modo, um circuito de mobilidade haitiana, que tem relagéo
com as condigdes internas e das relagdes internacionais do pais que Ihe conferiram
um papel de nagado emigrantista, com grande excedente populacional que busca em
outros paises condi¢des basicas de vida.

O terremoto de 2010 foi um acelerador da migragéo haitiana para o
Brasil, que ja apresentava diferentes condicionantes, sendo, em um plano
internacional, por exemplo, a aproximagéo diplomatica e militar do Brasil no Haiti a
partir da MINUSTAH e internamente a demanda por trabalhadores em atividades
ligadas ao agronegécio, como € o caso dos frigorificos.

Em 12 de janeiro de 2010, um terremoto de magnitude 7.0 graus
atingiu os arredores da capital do Haiti, Porto Principe, agravando ainda mais as ja

precarias condigdes socioestruturais do pais. Alessi (2013) menciona que se tivesse
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ocorrido no Japao, por exemplo, esse terremoto teria sido apenas mais um, bem
como os estragos seriam raros, todavia, como aconteceu na nagdo mais pobre das
Ameéricas, provocou um numero de mortes que chegou a 230.000.

Posteriormente a esse acontecimento, o Brasil entrou na rota
migratdria haitiana, fato inédito até entdo, dada a inexisténcia de lagos historicos
mais proximos entre as duas nagdes, que se assemelham quando confrontados os
processos de colonizagao realizados por Portugal e Franga. Nesta se¢cao, apuramos
as motivagdes que levaram os migrantes haitianos a escolher o Brasil como destino.

Primeiramente, devemos considerar os fatores socioecondmicos do
Haiti, produzidos historicamente e marcados por uma instabilidade politica e
econdmica, bem como pela pobreza. Com isso, o pais chegou aos piores

indicadores sociais das Américas, que tiveram como origem:

a) a pesada indenizagdo cobrada pela Franga para reconhecer a
independéncia do pais depois de ter visto seus colonos serem
mortos ou expulsos da ilha; b) o forte embate entre mulatos e negros
no periodo de constituicdo nacional; c) a dificuldade de se instaurar e
reconhecer uma classe dirigente que se impusesse legitimamente, e
qgue defendesse os interesses nacionais; d) o legado escravocrata,
posto que, mesmo apos a independéncia, conquistada gracas ao
levante dos escravos, as massas recém-libertas ndo tiveram acesso
a posse dos meios de producgdo, particularmente a terra, ou ao
trabalho assalariado; e) a heranga monocultora que se tornou cega a
necessidade de diversificar a economia para que o mercado interno
fosse sustentavel. (BAPTISTE; VIEIRA, 2016, p. 578).

As diasporas da populacido haitiana, abordadas anteriormente, tém
intrinseca relagdo com os motivos mencionados por Baptiste e Vieira (2016), as
quais, por meio de um somatorio de fatores repulsivos, promoveram a migragao em
cada época da populagdo haitiana, com vistas a saida das sucessivas crises
politicas e como uma alternativa a pobreza.

No entanto, indagamos: Por que o Brasil aparece como destino da
migracao haitiana, a partir de 2010? E possivel que o terremoto tenha sido o grande
desencadeador do processo migratério? Com base na tipologia das migragdes
apresentada por Matos (1993), defende-se que a migragéo haitiana ocorreu por
causa do trabalho, mas também ha que se considerar fatores tais como o terremoto,

que, naquele momento, impulsionou o deslocamento da populagéao.
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Buscando-se apurar as motivacbes para o desencadeamento do
fenbmeno migratorio do Haiti para o Brasil, diferentemente da visdo de que o
terremoto foi o unico fator que levou a migracao, existe uma série de fatores a se
observar, tais como: o endurecimento da legislagdo migratoria dos paises
desenvolvidos, com um aumento das restricbes da migragcdo internacional; a
lideranga do Brasil na MINUSTAH, com a presenca das tropas brasileiras no pais; a
apresentacao da economia brasileira, no exterior, como sendo um local de
oportunidades na segunda metade dos anos 2000; por fim, a porosidade da fronteira
Norte do Brasil, propiciando a entrada de um grande numero de imigrantes
(BAPTISTE; VIEIRA, 2016).

Cavalcanti e Oliveira (2020) enfatizam que fatores conjunturais da
economia global foram fundamentais para um aumento de imigrantes provenientes
do Sul global (no qual se enquadram os haitianos) no Brasil a partir de 2010. Dentre
esses, tém-se a crise econdmica de 2007 nos Estados Unidos, que adicionou maior
mobilidade e complexidade, pensando-se da populacdo migrante que se dirigiu ao
Brasil, o crescimento econdmico e social do Brasil, o seu reposicionamento
geopolitico e a sua imagem como uma poténcia econbmica pertencente aos
BRICS' e organizadora de grandes eventos mundiais.

Ha, desse modo, toda uma conjuntura favoravel, em parte por conta
do enrijecimento da politica migratéria dos paises desenvolvidos, como também pelo
crescimento da economia brasileira na época e pela presenga de um numero maior
de brasileiros no Haiti em decorréncia da MINUSTAH. Essa conjuntura promoveu
uma maior aproximagao entre as duas nagbes, levando ao favorecimento da
posterior migragao.

E importante também observar o chamado jogo da paz®°, ocorrido
em 2004, como uma maneira de pacificacdo da nacido. Esse evento colocou o Brasil,
no imaginario haitiano, como um pais solidario e de oportunidades. Outro fator
relevante diz respeito a reorganizacdo dos fluxos migratérios por causa do
enrijecimento da politica migratoria dos paises desenvolvidos, ao mesmo tempo em

que o Brasil crescia economicamente e estreitava suas relagcdes com o Haiti.

19 Grupo de paises emergentes referente ao Brasil, & Russia, a india, & China e a Africa do Sul.

% partida de futebol que ocorreu em 18 de agosto de 2004 e que assim ficou conhecida por ser uma
tentativa de pacificagdo dos conflitos politicos que ocorriam no pais. O Haiti vivia um periodo de
instabilidade politica por conta da renuncia do entdo presidente Jean-Bertrand Aristide, acusado de
corrupgéao pela oposigao.
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Do mesmo modo, o Brasil estava (e esta) inserido em um contexto
migratorio no qual é preciso se atentar para: o novo marco legal das migragdes; uma
diversificagao e intensificacdo dos fluxos; uma insercao laboral segmentada por
nichos especificos de trabalho; e uma intensificagdo no acesso aos servigos
publicos, principalmente no campo educacional (CAVALCANTI; OLIVEIRA, 2020).

Esses foram os motivos que levaram o Brasil a constituir-se como
destino da migragdo haitiana. Diferentemente da visdo (a mais difundida no
imaginario brasileiro) do terremoto como sendo o unico fator que levou a migragao
haitiana para o Brasil, ocorreu do nada, como sendo um acaso da histéria,
defendemos o entrelacamento de uma série de fatores, supracitados, que
contribuiram para a migragao.

Em territério brasileiro, devido as resolugdes normativas do
Conselho Nacional de Imigracdo (CNIg), o local e a maneira de entrada (aérea ou
terrestre) foram alteradas com o passar do tempo, havendo, a posteriori, 0
estabelecimento de comunidades haitianas em diferentes cidades, mas
principalmente no eixo Sul-Sudeste, devido ao trabalho. E esse contexto que
abordamos na proxima secdo, a saber, a trajetéria dos haitianos no Brasil,
especialmente nos primeiros anos da migragéao.

Sob o pano de fundo apresentado anteriormente, de que a migragao
haitiana em diregdo ao Brasil iniciou-se e se alicergou a partir de 2010, é possivel
definir duas principais etapas no que tange as caracteristicas das trajetorias
migratorias da populagdo haitiana em diregdo ao territério brasileiro, bem como se
pode afirmar que o governo brasileiro, assim como em outros periodos, tentou
controlar os fluxos de imigrantes.

A primeira etapa refere-se ao periodo de 2010 a 2012, tendo como
caracteristica a entrada de imigrantes haitianos de maneira indocumentada e
majoritariamente pela fronteira Norte do Brasil. Nesse local, por conta de sua
porosidade, as rotas eram variadas, podendo-se adentrar ao Brasil por meio da
Republica Dominicana, do Panama, do Equador e do Peru.

Fernandes e Faria (2016) informam que a trajetoria mais usada
no comecgo do fluxo migratdrio iniciava-se em Porto Principe, com escalas na Cidade
do Panama. De 14, os migrantes partiam para Quito (Equador) ou Lima (Peru). A
partir dessas cidades, chegavam por trajeto terrestre a pontos da fronteira do Brasil.

As cidades preferenciais eram Tabatinga (AM), Assis Brasil (AC) e Brasiléia (AC).
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Outra rota percorrida pelos imigrantes era por meio da fronteira com
a Bolivia. A entrada ocorria pelos municipios de Epitaciolandia (AC) e Corumba
(MS). E possivel que os imigrantes que faziam essa rota tivessem vindo pelo Chile
(FERNANDES; FARIA, 2016).

Ja em territério brasileiro, o tramite comum dos imigrantes era
realizar a solicitagdo de refugio na Policia Federal. Os haitianos n&do eram (e nao
sdo) reconhecidos pela legislagao brasileira como refugiados, mas a solicitacao de
refugio funcionava como uma garantia legal dos migrantes em territério brasileiro,
que, a partir disso, podiam solicitar documentagdo no Brasil (CPF e Carteira de
trabalho, por exemplo).

Na época, esse procedimento se tornou comum entre os imigrantes,
pois, além de ser gratuito, era fundamental para a posterior insergdao no mercado de

trabalho formal brasileiro. De acordo com Fernandes e Farias (2016), isso se

[...] tornou padrao para os solicitantes de refugio que chegavam pela
fronteira. O mecanismo de protecao internacional aos refugiados
ratifcado pelo Brasil passou a ser usado pelos haitianos como forma
de garantir o acesso e sua permanéncia no pais, mesmo que
provisoriamente, uma vez que a detencdo e a criminalizacdo de
solicitantes de refugio ndo sdo aceitas no Brasil. (FERNANDES;
FARIA, 2016, p. 152).

A legislagao brasileira, por meio da Lei n° 13.445, de 24 de maio de
2017 (a Lei de migracao) (BRASIL, 2017b), adotou as convengdes internacionais
pertinentes aos direitos dos refugiados, como a conveng¢ao de Genebra, de 1951, e
o Protocolo de 1967. Assim, a jurisprudéncia brasileira entende como refugiados

aqueles que

| - devido a fundados temores de perseguigdo por motivos de raga,
religido, nacionalidade, grupo social ou opinides politicas encontre-se
fora de seu pais de nacionalidade e ndo possa ou nao queira
acolher-se a protecao de tal pais; Il - ndo tendo nacionalidade e
estando fora do pais onde antes teve sua residéncia habitual, ndo
possa ou nao queira regressar a ele, em fungdo das circunstancias
descritas no inciso anterior; Il - devido a grave e generalizada
violacdo de direitos humanos, é obrigado a deixar seu pais de
nacionalidade para buscar refugio em outro pais (BRASIL, 1997,

s.p.).
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A definicdo de refugiados, como se vé, ndo abarca aqueles que
migraram por conta de questdes ambientais (justificativa da época). Além disso, os
temores necessarios para a caracterizagao de refugio nao condiziam com o cenario
do Haiti, que apresentava, sim, uma situagéo precaria socialmente, produto historico
das relagdes internacionais ali estabelecidas.

Na Tabela 6, indicamos as solicitagbes de refugio avaliadas pelo
CONARE.

Tabela 6 - Numero de solicitagbes de reconhecimento da condigéo de refugiado,
segundo principais paises (2011-2019)

Principais | 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
paises

Venezuela | 3 1 49 191 717 2.601 16.999 | 61.391 | 53.713
Haiti 559 470 1.112 | 991 2.815 | 243 2.253 | 7.020 16.610
Outros 903 874 5.649 | 9.887 12.374 | 5.875 | 12.757 | 11.420 | 12.229
Total 1465 |1.345 |6.810 | 11.069 | 15.906 | 8.719 | 32.009 | 79.831 | 82.552

Fonte: Silva et al. (2020, p. 29).

Como é possivel verificar, os principais grupos solicitantes de refugio
da ultima década s&o provenientes do Haiti e da Venezuela. No caso dos haitianos,
a solicitacdo de refugio configurou-se como uma alternativa viavel para a posterior
regularizagao da situagado migratéria no Brasil, pois, a partir da solicitagao, € possivel
obter o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS). Esse pedido, desse modo, serve como prova da regularidade da
situacado migratdria no pais, garantindo a esses sujeitos direitos.

Tendo o trabalho como objetivo principal, € plausivel que uma
grande parte dos imigrantes haitianos solicite o refugio, tanto que, no periodo de
2016 a 2021, segundo o CONARE (2021), das 2.848 solicitacbes de refugio dos
imigrantes haitianos no Brasil, apenas quatro (0,1%) foram reconhecidas (deferidas),
1.387 foram indeferidas (48,7%) principalmente por conta das resolu¢gées normativas
do CNIg com relagdo aos haitianos e 1.457 (51,2%) foram encerradas por outros
motivos (por arquivamento ou extingdo da solicitagao).

Ja no caso dos venezuelanos, o incremento populacional no Brasil a
partir de 2017 (fazendo com que o pais assumisse a primeira colocagdo nas
solicitagdes de refugio) tem raizes politicas e sociais vinculadas aos governos de

Hugo Chavez e Nicolas Maduro, sendo o petrdleo praticamente o unico produto da
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politica econdmica venezuelana?®'. Soma-se a isso o embargo econdmico praticado
pelos Estados Unidos em razéo das divergéncias no trato de questdes econémicas e
politicas (CELAG, 2019).

Salientamos ainda a atuacdo de “coiotes”®?

que agenciam o

percurso. Conforme pontuam Fernandes e Faria (2016),

A acdo dos coiotes iniciava-se com a venda da ideia de que a crise
econdmica nao afetou o Brasil, de que ha caréncia de mao de obra e
empregabilidade instantanea no pais, cujo salarios podem chegar a
R$ 4.000.0 acesso ao “Eldorado Brasileiro” tem um custo que pode
variar de U$ 1.000 a U$ 4.500.00, dependendo do “servigo”
pretendido ou da persuasdao dos coiotes. (FERNANDES; FARIA,
2016, p. 98),

Por ocorrer de maneira ilicita, as informacgdes sobre esse tipo de
modalidade sdo escassas e imprecisas. As travessias sao realizadas de maneiras
precarias, ocasionando a exposicdo dos migrantes a violéncia, aos
constrangimentos e aos abusos, conforme relatam Fernandes e Castro (2014).

Principalmente nos primeiros anos do estabelecimento do fluxo
migratorio do Haiti, foram estabelecidos abrigos em algumas cidades, tamanha era a
demanda de imigrantes. Foi o caso de Brasiléia (AC), onde, em 2013, 1,3 mil
imigrantes chegaram a viver em um abrigo com capacidade para até 250 pessoas

(Figura 2).

! A Venezuela ¢ detentora das maiores reservas de petréleo do planeta, com 18% do total (CELAG,
2019).

22 De acordo com o Dicionario Michaelis (2021), refere-se ao “Guia que conhece bem determinadas
partes da fronteira entre o México e os Estados Unidos e ajuda, mediante pagamento, imigrantes
ilegais a entrar em territorio norte-americano” ou “Traficante de pessoas, geralmente para trabalho
semiescravo ou prostituicao”.
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Figura 2 - Abrigo para imigrantes haitianos em Brasiléia (AC)

_'w‘- ,‘ V--

Fonte: Natani (2014).

O entado governador do Acre, Tido Viana (PT), decretou estado de
emergéncia social na cidade. Uma das medidas adotadas pelo poder publico foi o

envio dos imigrantes para outros estados, como relatado por Marcel (2015):

Dois 6nibus com imigrantes haitianos e senegaleses sairam do
abrigo mantido pelo governo do Acre, em Rio Branco, com destino a
regidao Sul do Brasil [...]. Os veiculos, com 45 pessoas cada, vao
deixar um imigrante em Cuiaba (MT), um em Campo Grande (MS) e
os demais em Curitiba (PR), Florianépolis (SC) e Porto Alegre (RS),
destino final do 6nibus. (MARCEL, 2015, s.p.).

A mesma situagdo ocorreu com outros grupos de imigrantes, tais
como 0s senegaleses e venezuelanos, mesmo que posteriormente. Observamos
uma tendéncia estabelecida, em que imigrantes de paises periféricos dirigem-se ao
Brasil em busca de trabalho e melhores condi¢gdes de vida.

A partir de 2012, observa-se a segunda etapa dos trajetos
percorridos pelos imigrantes haitianos. As caracteristicas relacionam-se a tentativa
governamental de coibir a entrada no Brasil de maneira indocumentada, a partir da
sangao de resolugdes normativas pelo CNig. Posteriormente, verificou-se um

aumento da entrada via aérea no pais.
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O numero de imigrantes haitianos comegou a se intensificar na
primeira metade da década de 2010, em busca do “eldorado brasileiro”. A fim de
reduzir a atuagao dos coiotes, e dar uma resposta a situagdo da migragao haitiana,
até entdo uma novidade, o governo brasileiro, por meio do CNIg, anunciou a
Resolugcdo Normativa (RN) n° 97/2012, que trata da concessao de visto por razbes

humanitarias para nacionais do Haiti, estabelecendo que:

Art. 1° Ao nacional do Haiti podera ser concedido o visto permanente
previsto no art. 16 da Lei n° 6.815, de 19 de agosto de 1980, por
razdes humanitarias, condicionado ao prazo de 5 (cinco) anos, nos
termos do art. 18 da mesma Lei, circunstancia que constara da
Cédula de Identidade do Estrangeiro.

Paragrafo unico. Consideram-se razbes humanitarias, para efeito
desta Resolugdo Normativa, aquelas resultantes do agravamento das
condicdbes de vida da populagdo haitiana em decorréncia do
terremoto ocorrido naquele pais em 12 de janeiro de 2010.

Art. 2° O visto disciplinado por esta Resolugdo Normativa tem
carater especial e sera concedido pelo Ministério das Relagdes
Exteriores.

Paragrafo unico. Poderéo ser concedidos até 1.200 (mil e duzentos)
vistos por ano, correspondendo a uma média de 100 (cem)
concessdes por més, sem prejuizo das demais modalidades de
vistos previstas nas disposigdes legais do Pais.

Art. 3° Antes do término do prazo previsto no caput do art. 1° desta
Resolugdo Normativa, o nacional do Haiti devera comprovar sua
situacao laboral para fins da convalidagao da permanéncia no Brasil
e expedi¢ao de nova Cédula de Identidade de Estrangeiro, conforme
legislagao em vigor [...]. (CNIG, 2012, s.p.).

O grande problema da resolucao era a limitagcado de 100 concessodes
por més, chegando a 1.200 por ano. Esse numero ndo condizia com a realidade,
que tinha a ver com um grande contingente de imigrantes com intengdes de vir ao
Brasil. A medida governamental, embora tocasse na questao, caracterizou-se como
paliativa e insuficiente. Além disso, para se obter o visto, era necessario cumprir uma
série de requisitos, que iam desde pagar uma taxa de US$ 200, ter o passaporte em
dia, residir no Haiti e apresentar bons antecedentes (FERNANDES; FARIA, 2016).

Em decorréncia da grande demanda por vistos, por meio da RN n°
102, de abril de 2013, o governo brasileiro institui a retirada do limite de 1.200 vistos
por ano a nacionais do Haiti. Também foi permitida a concessado de vistos em
consulados brasileiros em outros paises, tais como Peru, Argentina e Republica

Dominicana.
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Posteriormente, foi instituida a RN 106, com uma prorrogagao de 12
meses na vigéncia da emiss&o dos vistos, a RN 117, que concedeu vigéncia até
2016 e a RN 123, que estendeu a vigéncia até outubro de 2017. A Figura 3
apresenta um diagrama com as resolu¢gdes normativas referentes aos imigrantes

haitianos.

Figura 3 - Diagrama das resolu¢des normativas do CNIg que abarcam os haitianos

N2 97/2012: Trata da
concessao de visto
por razoes
humanitarias para
nacionais do Haiti

Ne 102/2013 -
Permitiu a concessao
de vistos em
consulados brasileiros
em outros paises:
Peru, Argentina e
Republica Dominicana

N2 123/2016 -
Estendeu a vigéncia
dos vistos até
Outubro de 2017

Resolucdes
CNlIg

N2 117/2015 - N2 106/2013 —
Concedeu a vigéncia Prorrogou por mais
dos vistos até 30 de 12 meses a vigéncia

Outubro de 2016 da emissdo dos vistos

Fonte: Elaborada pelo autor (2022).

Essas mudangas foram significativas, pois alteraram os trajetos da
imigracao haitiana para o Brasil. A primeira grande modificagdo diz respeito a
flexibilizagao da retirada do visto, tanto em Porto Principe quanto em outras cidades.

Isso fez com que a entrada pudesse ocorrer em maior numero por meio dos
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aeroportos. Além disso, o abrigo, estabelecido originalmente em Brasiléia e
posteriormente transferido para Rio Branco, foi desativado em 2016 por conta da
drastica reducéo do fluxo migratério. Com isso, buscou-se cessar a rota por meio
fronteira Norte do Brasil, que presenciou, em alguns meses, uma queda brusca nos
numeros de entrada de imigrantes haitianos.

Do ponto de vista da legislagdo, com relagdo a migragéo haitiana no
Brasil, ainda se questiona e se investiga a relevancia pratica da nova lei de migracao
(Lei n° 13.445/2017), que trata das migracdes a partir da protecédo aos direitos
humanos, sendo preconizada a protegdo constitucional da dignidade humana. Ela
substituiu o Estatuto do Estrangeiro (Lei n°® 6.815/1980), instituido no periodo do
regime militar no Brasil. De maneira geral, o Estatuto do Estrangeiro considerava os
imigrantes como uma ameacga a seguranga nacional, por isso, em seu artigo 7°,
determinou-se que nao seria concedido visto ha quem fosse considerado nocivo a
ordem publica. Ora, que tipo de ameaga poderiam representar os imigrantes
haitianos?

E nesse bojo (sob a vigéncia do Estatuto do Estrangeiro) que a
migracao haitiana ganhou contornos no Brasil a partir de 2010. As resolucdes
normativas, bem como varias outras medidas do CNIg, de cunho humanitario,
demonstravam que o Estatuto do Estrangeiro se tornava cada vez mais anacrénico,

alheio a realidade e a dimenséo pratica das migragdes. Desse modo,

Entre 1990 e 2017, quando a nova Lei de Migragdo é aprovada e
regulamentada, varias foram as medidas de carater progressista que
buscavam contornar as restricdes vigentes no sentido de acolher
imigrantes e refugiados e colocar na agenda publica a situagdo do
emigrante brasileiro que se encontrava no exterior [...]. (OLIVEIRA,
2020, p. 76).

Foram necessarias adaptagdes no ambito da politica migratéria para
que os dispositivos se tornassem mais proximos a realidade dos imigrantes. Essas
medidas, principalmente quando se referem a imigrantes provenientes da periferia
do capitalismo, evidenciam que a legislagdo ndao os abarcava e que, aos olhos
governamentais, esse tipo de imigrante nao fazia parte do rol dos desejados.

Diante disso, a importancia e o desafio posto, a partir da vigéncia da
lei de migragao, tém a ver com a sua efetividade pratica, a partir da transcendéncia

da esfera formal. De acordo com Wolff (2020),



80

A Lei de Migracao representa um avanco legislativo na pauta
dos Direitos Humanos, confere aos imigrantes o status de
sujeito de direitos, garantindo-lhes dignidade e reconhecimento
social. Contudo, o grande desafio consiste na introdugdo de
politicas publicas para que os direitos e garantias presentes na
legislagao ultrapassem a esfera formal e se tornem efetivos em
sua aplicabilidade. (WOLFF, 2020, p. 167).

A migragao haitiana se estabeleceu no Brasil meio a esse contexto.
Aos poucos, sao Ihe conferidos sentidos e dindmicas. O trato dessas questdes é de
fundamental importancia, pois nos permitem estar a par de um momento impar na
histéria das migragbes no Brasil, que apresenta o pais como um receptor de
imigrantes advindos de paises periféricos e ndo brancos. Dadas as respectivas
dimensoes, afirmamos que isso € uma ruptura para com as dindmicas migratorias
anteriores, pautadas na forca de trabalho de migrantes “desejados”, principalmente
0s que vieram da Europa. Tem-se estabelecido um novo paradigma migratério no
Brasil, inerente ao século XXI, cheio de novos sentidos.

Em decorréncia disso, os estados do Sul do Brasil, especialmente o
Parana, receberam na ultima década (anos 2010) um numero muito expressivo de
imigrantes haitianos, paraguaios, venezuelanos, sirios, colombianos, libaneses e de
outras nagdes. E por isso que podemos ja falar dos novos migrantes internacionais
nesse estado, inseridos nem um contexto em que o capital (e os fluxos provenientes
dele), a partir da sua reestruturagao produtiva, se tornou global, fazendo emergir
novos fluxos, novas dinamicas, novos estranhamentos, novas reificagdes e novas
subordinagées, tipicas do modus operandi do capital. E a partir desse contexto que,

na proxima seg¢ao, abordamos a migragao haitiana no Parana.

4.3 A QUANTAS ANDAM OS ESTUDOS SOBRE A MIGRAGAO HAITIANA NO BRASIL?

Pode-se dizer que a migracao haitiana contribuiu para que os meios
académico, politico e da sociedade civil em geral fossem envoltos nas questdes
migratérias contemporéneas no Brasil. O romper dos anos 2010 trouxe a tona
questdes que até entdo nao tinham a devida atencao, por exemplo, um fomento no

debate no meio académico (em diversas areas) sobre as migragdes ou a questao da
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governancga das migracgdes, a partir da necessidade de atuagédo do Estado diante da
vinda de grande populagao migrante.

O debate sobre a migracao haitiana, especialmente nos seus
primeiros anos, impelido pela grande midia, concentrou-se no terremoto de 2010 e
em seus efeitos para explicar a mais nova diaspora. O “mito do terremoto”
(BAENINGER; PERES, 2017) guiou grande parte das discussdes institucionais, o
que culminou na concessao de visto humanitario para haitianos e nao na concessao
de vistos como refugiados. Essa narrativa também foi utilizada a época no sentido
de sensibilizagdo da opinido publica.

De maneira geral, na primeira fase da migragao haitiana (de 2010
até os anos finais da década), as pesquisas focavam principalmente na chegada
(em condigbes precarias) e na insergao laboral, duas caracteristicas mais visiveis.
Na atualidade, podemos dizer que ha uma outra fase na qual o foco esta na questao
da cidadania, em rituais religiosos, em casamentos no pais e na educagao escolar
de criangas com ascendéncia haitiana, por exemplo. Passou a ser desenvolvida uma
série de estudos que abordam, a partir de diferentes perspectivas e areas do
conhecimento, elementos pertinentes a integracdo dos migrantes haitianos no Brasil.

A partir de um conhecimento maior da migragao haitiana, os fatores
explicativos, tdo em voga quanto no inicio do processo, deram lugar a questdes mais
pontuais. Temas como o trabalho, a vida dos migrantes em periferias, questdes de
género, acesso a educagao e ao ensino superior, organizacao dos migrantes nos
territérios e criangas brasileiras filhas de haitianos fazem parte de um importante e
relevante rol de pesquisas.

Nos primeiros anos de estudos, os fatores explicativos eram
norteados por algumas indagagdes tais como: Por que os haitianos estdo no Brasil?
Seria o terremoto o grande motivador? Quais os sentidos da migragdo haitiana no
Brasil? Essas perguntas estiveram presentes de maneira mais assidua nas
pesquisas. Passados mais de 10 anos, observa-se uma prevaléncia das questdes
relacionadas a integragao e as principais dificuldades dos migrantes nos municipios
(como citado anteriormente).

A partir disso, foram utilizados diferentes aportes tedrico-
metodoldgicos em distintas areas de estudos. O préprio fluxo migratério haitiano foi
importante para o desencadeamento de uma série de pesquisas, sendo a maioria
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em ambito municipal, 0 que propiciou um avango significativo, no Brasil, da produgao
académica sobre as migracoes.

Os aportes tedricos giram em torno de concepgdes
transnacionalistas em contraposigdo ao nacionalismo metodoldgico, que tende a
reforcar a imagem dos migrantes como o estrangeiro e, portanto, ndo portador de
direitos como nacionais ou como uma ameacga aos interesses do estado nacional
(BAENINGER; PERES, 2017).

O panorama das pesquisas na atualidade se guia por questbes
como estas: Como anda a integragcdo dos haitianos na sociedade brasileira? Quais
sdo os principais empecilhos enfrentados pelos migrantes? Quais as conquistas dos
migrantes? A integracdo desses sujeitos € permeada nao apenas por conflitos e
dificuldades, mas também por conquistas, como a organizagcdo de associagdes que
defendem os direitos dos migrantes e 0 acesso ao trabalho e ao ensino superior nas
universidades brasileiras.

A seguir, destacamos algumas pesquisas e pesquisadores(as) com
relevancia para o entendimento do desenvolvimento da migragao haitiana no Brasil,
sabendo-se que ha uma série de outros estudos em outras areas do conhecimento e
em regides geograficas. O recorte temporal adotado engloba os anos de 2014 a
2020, nas areas de Antropologia, de Geografia, de Sociologia e de Arquitetura e
Urbanismo.

Martins et al. (2014), em estudo pioneiro, abordaram a migragao
haitiana em Cascavel (PR) com enfoque no trabalho como motivador. Os autores
afirmam que os migrantes haitianos fazem parte de um exército mundial de
trabalhadores da industria da alimentacao, tendo Cascavel, localizada no Oeste do
Parana, se convertido no elo da cadeia produtiva global avicola, havendo exportagao
para mais de 150 paises (MARTINS et al., 2014).

Silva (2015, 2016a, 2016b) abordou a migragao haitiana na fronteira
Norte do Brasil, mais especificamente no Amazonas. O pesquisador considerou a
fronteira amazoOnica como territério de passagem para os migrantes, além de
abordar temas como o trabalho, as redes de acolhimento, a inser¢cao sociocultural e
as politicas publicas para migrantes.

Duval Magalhdes Fernandes foi um dos pioneiros nos estudos da
migracg&o haitiana no Brasil, contribuindo com o entendimento desse até entdo novo

fluxo migratério. O autor, em suas analises, tentou se distanciar, por um lado, do
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“mito do terremoto”, e por outro, se aproximar da caracterizagdo da migragao e dos
variados elementos que a compdem, como as resolugdes normativas, a questao
fronteirica, o elemento da governanca e a integragdo nos diferentes espacgos
(FERNANDES; CASTRO; RIBEIRO, 2014).

Mamed (2015) investigou o processo de recrutamento na fronteira
amazoénica de migrantes haitianos por empresas ligadas a agroindustria do Centro-
Sul do Brasil. A sua analise é pioneira nos primeiros anos da migrag¢ao haitiana, na
relagdo migracao-trabalho, a partir da identificacdo dos principais atuantes nessa
dindmica migratoria.

Magalhdes (2017) analisou a migragdo haitiana em Santa Catarina,
a partir da identificacdo das especificidades desse fluxo para o Brasil. O autor
propde o conceito de “migracao de dependéncia”, a partir da hipétese de que o fluxo
migratorio haitiano em direcdo ao Brasil € estimulado pela dependéncia e por suas
multiplas relagdes, dando-se énfase a dependéncia das remessas como fator
econdmico essencial ao pais caribenho.

Jesus (2020) trata da migragao haitiana no Mato Grosso do Sul,
buscando entender a configuragdo do fendmeno no estado a partir de uma
perspectiva transnacional. O pesquisador constata que o inicio da migragao haitiana
no estado se deu a partir do recrutamento de forca de trabalho de migrantes que
estavam na fronteira Norte do Brasil e que a continuidade do processo migratério se
ocorreu por meio de redes sociais de amigos e familiares haitianos. Ademais, como
tragcos marcantes da migragcdo no estado, cita-se a segmentagdo do mercado de
trabalho e o nascimento de criangas brasileiras com ascendéncia haitiana.

H4, ainda, estudos por parte do setor publico com relagdo aos
migrantes. Por exemplo, a Secretaria de Urbanismo e Licenciamento (2021) da
cidade de Sao Paulo realizou uma investigagao sobre o perfil dos migrantes inscritos
no Cadastro Unico (CadUnico), uma vez que se notou um aumento expressivo das
vulnerabilidades sociais nos ultimos anos. Mesmo o numero de migrantes inscritos
sendo inferior ao da populagdo ndo migrante, tem-se uma expressividade quanto as
nacionalidades inscritas: bolivianos, haitianos, venezuelanos, angolanos,
portugueses e peruanos.

Outras pesquisas se dedicaram: a integracdo de haitianos na
periferia de Sdo Paulo (OLIVEIRA; BUTIKOFER; VERAS, 2019); a questdo do

acesso ao ensino superior em Santa Maria (RS) (TROITINHO, 2019); aos elementos



84

referentes ao trabalho dos haitianos em Pato Branco (PR) (TONEZER; BOENO;
ALDANA, 2020); e a relagdo entre género e mercado de trabalho (RIBEIRO,
FERNANDES; MOTA-SANTOS, 2019).

A espacializacdo do fluxo migratério haitiano por estados e regides
do Brasil é evidente e tem sido investigada cada vez mais. Assim, variados aportes
tedrico-metodoldgicos e areas do conhecimento contribuem sobremaneira para o
estudo da migracdo haitiana e para o fomento de uma base bibliografica com
potencial de subsidiar o desenvolvimento de politicas publicas, de projetos
académicos, de agbes da sociedade civil organizada e até mesmo de futuras
pesquisas.

Um importante aporte tedrico para o entendimento da migragao
haitiana no Brasil € o estudo de Baeninger e Peres (2017), que enquadram a
migragao haitiana nas chamadas “migragdes de crise”, que se referem ao conjunto
de problemas presentes no pais (que podem ser econdmicos, sociais, politicos,
humanitarios etc.). Com esse conceito, ha a consideracdo de fatores histérico-
estruturais que contribuiram para o processo de emigragao e para a apreensao das
caracteristicas sociais no pais receptor (BAENINGER; PERES, 2017).

Nesse sentido, ha varios elementos que caracterizam a migragao
haitiana no pais, tais como: a distribuicdo espacial dos haitianos por todos os
estados da federacdo; a menor presenca de mulheres (e a masculinizagdo do
trabalho dos migrantes); as condigcbes precarias de inser¢cdo no trabalho; a
importancia das remessas; e a facilidade de acesso a documentacéo e aos direitos
fundamentais (quando comparamos o Brasil com paises no Norte global)
(BAENINGER; PERES, 2017).

No caso do fluxo migratério em questdo, podemos nos referir tanto a
uma crise na origem (com a diaspora haitiana pelo mundo) quanto no destino, a
partir do despreparo institucional do governo brasileiro no recebimento e no
acolhimento dos migrantes. Esse cenario ficou mais claro quando chegaram
haitianos, senegaleses e outros por meio da fronteira Norte do Brasil e houve uma
tentativa de integracdo desses sujeitos a sociedade brasileira, processo permeado
por casos de racismo, de xenofobia e de dificuldades quanto ao trabalho e a

educagao. Acerca da crise no destino, Baeninger e Peres (2017) pontuam que
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[...] a crise migratéria no pais de destino foi revelada a partir da
presenga haitiana no Brasil, que encontrou uma sociedade
despreparada e antiquada em termos de sua legislacao migratdria,
de sua capacidade em dimensionar e mensurar o fluxo migratorio, na
falta de politicas de acolhimento e de emprego, no preconceito, no
racismo e na manifestacdo de xenofobia em relagdo a essa
populagao imigrante. (BAENINGER; PERES, 2017, p. 124).

No Brasil existem importantes pesquisadores(as) haitianos(as) que
avancaram no entendimento do novo fluxo migratério. Destacamos as produgdes de
Handerson Joseph e Marc Donald Jean Baptiste (2018). Com farta produgao
bibliografica sobre a migracéo haitiana, Handerson (2015) aborda as dinédmicas da
mobilidade haitiana no Brasil, na Guiana Francesa e no Suriname. Para tanto, o
conceito central empregado € o de diaspora, como um mecanismo que nhorteia o
imaginario coletivo haitiano na busca por trabalho e melhores condi¢gdes de vida em
outros paises. Ademais, o autor € um dos primeiros a tratar da migragao haitiana no
Brasil.

Ja Jean Baptiste (2018) aborda a compreensdo de migrantes
haitianos acerca das politicas sociais brasileiras, considerando o atendimento as
suas demandas em novo territorio. O autor mostra a diferenca da percepcao dos
migrantes nas relagées do Estado para com a populagado, sendo, no Haiti, o Estado
contestado pela populacdo em detrimento de um estado mais intervencionista no
Brasil. Embora constate uma maior presenga do Estado na oferta de servigos
publicos no Brasil (quanto a saude, a educagao, a seguranga publica, a assisténcia
social etc.), reitera a insuficiéncia da atuagao da populagéo migrante.

No Quadro 4, sintetizamos a produgcéo académica sobre a migragéao

haitiana.

Quadro 4 - Producédo académica sobre a migragao haitiana no Brasil

Autor Universidade Tematica Ano
José Renato Universidade Federal | Migracao e trabalho dos 2014
Vieira Martins | da Integragéo Latino- | haitianos em Cascavel (PR).
et al. Americana (UNILA)

Duval Universidade Catdlica | Migragao Haitiana no Brasil; 2014
Magalhaes de Minas Gerais registros administrativos e
Fernandes (PUC) migracao.
Leticia Helena | Universidade Federal | Recrutamento de forca de 2015
Mamed do Acre (UFAC) trabalho de migrantes para a
agroindustria do Centro-Sul do
Brasil, via fronteira amazénica.
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Handerson Universidade Federal | As dindmicas da mobilidade 2015
Joseph do Rio Grande do Sul | haitiana no Brasil, no Suriname e
(UFRGS) na Guiana Francesa a partir do

conceito de diaspora.
Sidney Universidade Federal | Fronteira amazdnica como 2015;
Antonio da do Amazonas (UFAM) | territério de passagem de 2016a.
Silva migrantes haitianos.
Luis Felipe Universidade Federal | Migracao haitiana em Santa 2017
Aires do ABC (UFABC) Catarina a partir do conceito de
Magalhaes migracdo de dependéncia.
Marc Donald Universidade Estadual | Os migrantes haitianos e a 2018
Jean Baptiste | de Londrina (UEL) compreensao sobre a politica

social brasileira.
Alex Dias de Instituto Federal do Redes da Migragao haitiana no 2020
Jesus Piaui (IFPI) Mato Grosso do Sul.

Fonte: Elaborado pelo autor (2022).

Ressaltamos que ha uma diversidade de estudos, tanto com relacao
as areas de estudo quanto aos espagos geograficos, haja vista a espacializagdo da
migragcao haitiana por uma série de municipios brasileiros, em diferentes regides.
Apesar disso, nao se observa um esgotamento das investigacdes, pois a integragao
da populagao haitiana e dos filhos de haitianos continuam a ocorrer, como captam
determinadas pesquisas.

Se faz necessario o fomento de pesquisas acerca de migrantes e
suas interagdes nos municipios e nos diferentes espacgos da vida, o que contribui
para a elaboragao de politicas publicas que visam a uma igualde mais substantiva
dos migrantes no Brasil, que emergiu recentemente como pais receptor de
migrantes.

Neste capitulo, consideramos o0 processo de migragao haitiana para
o Brasil, a tradicdo de migragdo da populagédo haitiana e as trajetorias no territério
brasileiro em direcdo ao Centro-Sul do pais. A seguir, trataremos da migragao
haitiana no Parana, buscando apreender, a partir de dados quantitativos, o
fendmeno nesse estado, além das politicas publicas estaduais e das instituicdes que
trabalham com o acolhimento e auxilio aos migrantes.

O Parana tornou-se um dos estados preferenciais da imigragao
haitiana no Brasil. Em 2020, estimou-se que a populagdo do estado era de
11.516.840 pessoas, com um IDH de 0,749 e uma renda mensal domiciliar per
capita de R$ 1.621,00 em 2019 (IBGE, 2021). Além disso, observa-se o Parana tem

uma rede urbana articulada, tendo como nds principais as metropoles e as cidades
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meédias, tais como Curitiba, Londrina, Maringa, Ponta Grossa, Cascavel, Foz do
Iguacu e outras.

Esse estado tem grande vinculo com os setores agroindustrial,
com uma parte da populagdo ocupada nesse ramo de atividades, de comércio e de
servicos. Ademais, ha uma série de empresas representativas do agronegécio,
notadamente os frigorificos, que tém condigdes de absolver forga de trabalho
constantemente.

E nesse bojo que a imigracdo haitiana tem ocorrido no Parana.
Mesmo distante da porta de entrada dos primeiros imigrantes haitianos (a fronteira
norte do pais), no inicio dos anos 2010, o estado, por conta das caracteristicas de
seu setor produtivo (dentre outras) que proporcionam um mercado de trabalho
amplo, tem sido atrativo para os imigrantes.

A partir de aproximadamente uma década da imigragao haitiana no
Parana, o processo adquiriu caracteristicas pluridimensionais. Como indicativos
disso, citamos: a) por conta da presenca e da permanéncia de imigrantes haitianos
em municipios paranaenses, foram instituidos leis e decretos relacionados ao direito
dos imigrantes, a fim de corroborar com sua insergéo; b) em decorréncia do aumento
no numero de imigrantes e refugiados no estado, nos anos 2010, foi criado o CERM,
uma iniciativa de politica publica diante de uma nova realidade migratoria
paranaense; c) desde o inicio da imigracao haitiana, na maior parte dos casos, a
ajuda e a acolhida inicial se deu por entidades de cunho religioso, tais como a
Caritas e instituigdes evangélicas; d) principalmente nos primeiros anos da presenca
nos municipios, os haitianos buscaram estabelecer associagdes com o intuito de
garantir seus direitos; e) manifestagcdes culturais diversas de iniciativa dos imigrantes
passaram a ocorrer nos municipios de residéncia deles.

Esses indicativos, que abordados nas secdes subsequentes,
demonstram que, a despeito das duvidas de meados dos anos 2010, ha sim um
certo nivel de integracdo e de permanéncia dos haitianos nos municipios
paranaenses. Tais dinamicas servem como indicios para o entendimento da

migragao haitiana no Parana.

4.4 0 PARANA COMO DESTINO PREFERENCIAL: RELATOS, AS POLITICAS PUBLICAS E AS

ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
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As pesquisas académicas acerca da migragao haitiana no territorio
paranaense, de maneira geral, apresentam-se de modo fragmentado. Comumente,
observamos estudos de caso de determinadas regides ou municipios que elencam
as motivacdes e as implicacbes desse fendmeno migratdério naqueles espacgos.
Nesta secdo, descrevemos algumas dessas pesquisas.

Bortoloto (2018) trata da imigracéo haitiana no Oeste do Parana,
destacando o municipio de Cascavel (PR) e sua a relagdo com a disponibilidade
laboral em frigorificos. As reflexdes da autora partem da dindmica agroindustrial da
regiao Oeste paranaense, como o da precarizagdo do trabalho em um contexto
periférico do capitalismo.

Oliveira (2017), por sua vez, discute a migracao haitiana no Parana,
discorrendo por meio de pesquisa de campo nos municipios de Curitiba e Londrina,
investigando as motivagdes, a distingdo (habilidades linguisticas e grau de
escolaridade) e o mercado de trabalho para os imigrantes haitianos.

Aguilar (2018), em seu estudo, aborda a relagdo migragao-trabalho
no municipio de Cambé, buscando entender o significado do trabalho para os
haitianos, além de descrever os limites para a inser¢ao dos haitianos no mundo do
trabalho e conhecer as estratégias que utilizam para nele se estabelecerem.

Os trabalhos de Avila (2016), de Nunes (2017), de Rosseto e Gomes
(2017), de Castro (2018), de Eberhardt et al. (2018), dentre outros, de maneira geral,
concentram-se em tematicas relacionadas a problematica da migragao haitiana —
trabalho, saude, educagdo, xenofobia e racismo - em determinados municipios:
Curitiba, Cascavel, Pato Branco, Mandaguari.

Também, ha relatos da migracdo haitiana no Parana por parte de
jornais e meios de comunicacao locais. Em Cascavel, Gongalves (2012) noticiou a
chegada de 44 haitianos, em 2012, contratados para trabalhar na construgdo de um
hospital particular do municipio:

Ontem, 44 haitianos desembarcaram em Cascavel, onde vao
trabalhar nas obras do Hospital Sado Lucas, que pertence a
Faculdade Assis Gurgacz (FAG). Eles também vao construir um novo
bloco na faculdade. "Ha seis meses nds procuramos mao de obra e
nao conseguimos suprir toda a necessidade. Mas o que pesou muito
também foi a questdo social", explica o engenheiro responsavel
pelas obras, Carlos Oya. O contato com os estrangeiros foi
intermediado pela Secretaria de Justica e Seguranga Publica do
Acre. O estado ¢é a principal porta de entrada dos haitianos no Brasil.
(GONCALVES, 2012, s.p.)
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Saldanha (2015), em sua reportagem, informou sobre a presenga de

imigrantes haitianos em Curitiba:

Curitiba, capital que se considera a mais europeia do pais, esta
recebendo milhares de imigrantes estrangeiros, principalmente
oriundos do Haiti. Estima-se que cerca de 2,5 mil haitianos tenham
se estabelecido em terras curitibanas recentemente. A capital é a
quarta cidade do pais a mais receber pessoas desta nacionalidade.
Embora ndo encontrem tantas barreiras para entrar no Brasil, a
auséncia de politicas publicas de integracao faz com que a situagao
deles aqui seja mais complicada do que o esperado. (SALDANHA,
2015, s.p.).

Em Pato Branco, a imigragdo haitiana iniciou-se em 2012. Desde entédo, o
fluxo de imigrantes ndo ocorre s6 em direcdo a esse municipio, mas aos
circunvizinhos, que oferecem condicdes de emprego, tais como Coronel Vivida.
Como noticiou Bittar (2017),

A imigracao haitiana em Pato Branco, no Sudoeste do Parana, se
iniciou ha cinco anos, periodo marcado pelo vaivém de imigrantes.
Muitos dos que vieram buscaram novos caminhos. Poucos ficaram.
Alguns continuam vindo, mas em proporgdo menor que em anos
anteriores. Para os imigrantes, o Brasil € a oportunidade de uma vida
nova. Nem sempre positiva. Os haitianos enfrentam varias barreiras
em solo brasileiro. A lingua, a distancia da familia, a falta de
perspectiva profissional e dificuldades econémicas que os obrigam a
viver em submoradias. E ainda o racismo. (BITTAR, 2017, s.p.).

Assim, por meio da busca por trabalho e da sua inser¢cdo nas
atividades frigorificas, a territorializagdo dos imigrantes haitianos foi se consolidando
no Parana. No discurso da imprensa, as motivagdes foram/séo a “busca por novas
oportunidades”, um “recome¢o” e uma “procura por emprego”. A ideia € a de que o
processo ocorreu de maneira espontanea. Por isso é que as causas da migragao
haitiana, ja consideradas no capitulo anterior, sdo importantes para uma
interpretacdo mais lucida e aprofundada da leitura dos atores cotidianos sobre a
migracgao haitiana.

Ja em territério paranaense, as politicas publicas podem servir como
mecanismo de insergdo e de promogao dos direitos dos imigrantes. Diante disso, a
seguir, discutimos as incipientes politicas publicas para imigrantes e refugiados no

Parana.



90

Constatamos que ha iniciativas, mesmo que incipientes, de politicas

publicas voltadas para migrantes, refugiados e apatridas em ambito estadual.

Observamos dois niveis de politicas publicas: as de iniciativa do governo estadual e

as das prefeituras municipais.

Com relagao as estaduais, citamos a criagdo do CERM, comité

instituido pelo Decreto n° 4.289, de 5 de abril de 2012, vinculado a Secretaria de
Estado de Justigca, Cidadania e Direitos Humanos (SEJU). O CERM tem por objetivo

[...] orientar os agentes publicos sobre os direitos e deveres dos
solicitantes de refugio e refugiados, bem como promover agdes e
coordenar iniciativas de atengéo, promocao e defesa dos refugiados
no Parana, junto aos demais 6rgaos do Estado que possam prové-
los e assisti-los através de politicas publicas. Sera também
responsavel pela elaboracdo, implementagcdo e monitoramento do
Plano Estadual de Politicas de Atencdo a Refugiados e Migrantes,
visando facilitar o acesso por parte de estrangeiros as politicas
publicas. (DEDIHC, [20--], s.p.).

A partir do CERM, foi elaborado o Plano Estadual de Politicas

Publicas para Promocéao e Defesa dos Direitos de Refugiados, Migrantes e Apatridas

do Parana (2014-2016), cujos objetivos sao:

Quadro 5.

Geral: Proporcionar meios para a construcdo e implementacéo de
Politica Publicas voltadas a protecdo e promogao dos direitos da
populagdo de Migrantes, Refugiados e Apatridas no Estado do
Parana.

Especificos: |. Promover a efetivacdo dos direitos e garantias
fundamentais individuais e sociais dos cidaddaos Migrantes,
Refugiados e Apatridas.

Il. Fomentar a cooperacdo de d6rgdos e entidades, no ambito do
Poder Publico Estadual, com vistas a eliminagcdo do preconceito e
promogao do respeito entre os povos.

Ill. Possibilitar o monitoramento e avaliagdo das a¢des propostas no
Plano Estadual de Migrantes, Refugiados e Apatridas pela sociedade
civil organizada. (PARANA, 2014, s.p.).

O Plano foi constituido de grandes eixos estratégicos, descritos no

Quadro 5 - Eixos Tematicos do Plano Estadual de Politicas Publicas para promogao
e defesa dos direitos de refugiados, migrantes e apatridas do Parana 2014-2016

EIXOS TEMATICA
Eixo 1 Educacgao
Eixo 2 Familia e Desenvolvimento Social
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Eixo 3 Saude

Eixo 4 Justica, Cidadania e Direitos Humanos
Eixo 5 Seguranga Publica

Eixo 6 Trabalho

Fonte: Parana (2014).

Outra iniciativa a ser mencionada é a criacdo do CERMA, vinculado
a estrutura organizacional da SEJU. O CERMA foi instituido por meio da Lei estadual
n° 18.465, de 27 de abril de 2015, sendo que o Conselho tem por finalidade:

[...] viabilizar e auxiliar na implementacao e fiscalizagao das politicas
publicas voltadas aos direitos dos refugiados e migrantes, em todas
as esferas da Administracdo Publica do Estado do Parana, visando a
garantia da promocao e protecdo dos direitos dos refugiados,
migrantes e apatridas. (DEDIHC PR, [20--], s.p.).

Salientamos que o CERMA cuida ndo somente da questdo dos
migrantes (como é o caso especifico dos haitianos), mas também dos refugiados e
apatridas em territorio paranaense. Mesmo que de maneira incipiente, constitui-se
como um importante mecanismo para a promogao do direito de migrar com respaldo
na legislagdo que fundamenta os principios dos direitos humanos. Assim,
ressaltamos a importancia da presenga governamental nas questbes migratérias,
sendo uma ferramenta valiosa de regulacdo e de fomento, como politica publica, a
fim de auxiliar os imigrantes.

Ainda em ambito estadual, destacamos a atuacdo do CEIM,
instituido a partir do Decreto n° 5.232, de 4 de outubro de 2016. O CEIM, localizado
em Curitiba, € um espaco de apoio aos migrantes para que tenham acesso a
informagdes sobre educagao, saude, trabalho, aspectos juridicas, assisténcia social,
traducéo e relacionadas ao Departamento de Transito (Detran).

Na esfera municipal, encontramos iniciativas vinculadas aos
migrantes em algumas cidades paranaenses. Por exemplo, em Maringa, em 2018,
foi elaborado o Plano Municipal de Politicas Publicas do Migrante. Na mesma linha
de atuacgao estadual, o Plano segue os seguintes eixos: Eixo 1 — Assisténcia Social;
Eixo 2 — Saude; Eixo 3 — Educacao; Eixo 4 — Cultura; Eixo 5 — Justica; Eixo 6 —
Esporte, Lazer e Recreacao; Eixo 7 — Trabalho.

No Oeste do Parand, na cidade de Foz do Iguacgu, estabeleceu-se o

Comité Municipal de Atencdo aos Migrantes, Refugiados e Apatridas do Municipio
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de Foz do Iguagu (Decreto n° 27.094, de 27 de margo de 2019). Esse Comité conta
com a participagdo de representantes de varias esferas, tais como a Camara
municipal, a Ordem dos Advogados do Brasil, a Geréncia Regional do Trabalho, a
Delegacia de Policia Federal, a Caritas de Foz do Iguagu e as universidades
publicas desse municipio.

Em Cascavel, foi aprovada a Lei n® 6.728, em 2017, que instituiu o
“Dia do imigrante haitiano”, sendo comemorada no dia 18 de maio, uma alusao ao
dia da bandeira do Haiti, grande feriado nacional do pais. Essa medida, de cunho
educativo, visa a promog¢ao de agdes educativas que valorizem a cultura haitiana,
além de dar mais visibilidade aos imigrantes haitianos que vivem no municipio.

De forma incipiente, essas aspirantes a politicas publicas
configuram-se como legislacbes que abarcam os imigrantes, os refugiados e os
apatridas do estado. E necessario trabalhar principalmente na efetividade dessas
politicas, fazendo com que realmente beneficiem a populacdo de destino.

Em decorréncia disso, na maioria das vezes, quem acolhe, auxilia e
encaminha (para o trabalho, para a educagao e para as atividades diversas) sao as
entidades que ja existiam (como a Caritas e as Igrejas evangélicas) ou passaram a
existir (como ONGs em Toledo e Curitiba) para atender exclusivamente a populagéo
recém-chegada aos municipios. A seguir, destacamos as entidades que atuam
juntamente aos imigrantes, as quais, na auséncia do poder publico, desempenham
papel fundamental (e emergencial) no trato da questao migratodria.

E fundamental que pensemos a efetividade (ou ndo) das acdes
vinculadas as legislagdes para os migrantes, as quais tornam-se um ponto-chave.
Saldanha (2015) menciona a acdo de setores da sociedade civil organizada em

Curitiba, os quais trabalham para acolher e auxiliar os imigrantes. Desse modo,

[...] o Estado pouco tem feito até aqui para acolher este contingente.
No Parana, ha o Comité Estadual para Refugiados e Migrantes,
criado em 2012. Mas apesar de os direitos deste grupo estarem
assegurados pela legislagédo brasileira, é a sociedade civil que tem
contribuido verdadeiramente para que sejam postos em pratica. Em
Curitiba, por exemplo, migrantes e refugiados recorrem a instituicoes
como a Caritas, Pastoral do Migrante e o recente projeto Politica
Migratéria e Universidade Brasileira, de professores e alunos da
UFPR, para obter apoio e orientagcado. (SALDANHA, 2015, s.p.).
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Nunes (2017), Oliveira (2017), Aguilar (2018) e Bortoloto (2018)
pontuam a presenca de acdes ou de “redes de solidariedade” vinculadas a
instituicdes religiosas que atuam na acolhida e na insercao dos imigrantes nos
diferentes espacos da sociedade (trabalho, saude, educacgao, lazer e outras areas).

N&do s6é em Curitiba, mas em alguns municipios paranaenses nos
quais a migracdo haitiana € significativa, observamos a atuacdo de instituices
religiosas e representantes da sociedade civil organizada. Em Cascavel, Londrina e
Curitiba23, por exemplo, tém-se a acado da Caritas e da Pastoral do migrante, além
de outras instituigdes religiosas.

Embora estejam sendo estabelecidas leis de agdo em nivel Estado,
no que concerne a tematica migratoria, ainda ha gargalos a serem superados na
efetividade delas. Acreditamos que a continuidade das leis € de grande valia e
contribui para uma digna inser¢ao dos migrantes no territério paranaense.

Complementarmente, dados estatisticos s&o importantes para
embasar as acdes do poder publico. Sdo indicativos que apresentam mais precisdo
ao fenbmeno migratorio haitiano, pois podem indicar o grau de amplitude (quanto,
onde e quando) dos fluxos. A diante, apresentamos bases de dados e os resultados
(mapas, graficos e tabelas) de suas analises.

Em 2019, de acordo com o SISIMIGRA (2019), as nacionalidades
que mais solicitaram o registro migratério no Parana foram: Haiti (3.443), Venezuela
(3.171), Paraguai (1.050), Colédmbia (591), Argentina (409), Bangladesh (163), China
(162), Peru (144) e Siria (132). No total, foram 11.232 solicitagdes, ja em 2010,
foram 2.880 solicitagbes (SISMIGRA, 2019). Notamos um aumento de mais de 300%
nas solicitacdes estaduais, no periodo de 2010 a 2019.

Verificamos que houve uma maior diversificagdo das nacionalidades
solicitantes do registro migratério. Em 2010, constavam Paraguai, Argentina,
Estados unidos, Alemanha, Libano, Franga, Portugal, México e Italia como sendo os
primeiros, destoando-se dos registros de 2019. Os tracos caracteristicos eram de
migracao fronteirica e possivelmente de migrantes qualificados, mas ainda assim
ocorriam em numeros menos significativos que nos anos posteriores. Diante desses

dados, é possivel considerar o Parana como sendo um estado de migracao recente

% Para um aprofundamento, sugerimos a leitura dos estudos de Nunes (2017) e de Oliveira (2017).
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e que possivelmente com contornos do perfil populacional do estado nas proximas
décadas.

Ha possivelmente uma intrinseca relacdo dos fluxos migratorios
recentes no Parana com a sua dinamica produtiva . Em 2018, de acordo com a
RAIS, estes foram os postos de trabalho mais ocupados por migrantes: Magarefe
(1.840), Alimentador de Linha de Produgao (1.745), Retalhador de Carne (1.242) e
Abatedor (990). Os setores de atividade com maior numero migrantes foram o de
Abate de Aves (3.774) e Frigorifico — abate de suinos (1.130).

Ha, desse modo, uma légica baseada na forca de trabalho migrante
e que esta estritamente vinculada ao setor frigorifico, sendo ela a regente da
contratagdo hegemoénica da forga de trabalho migrante no Parana. Para Martins et
al. (2014), “Nao é exagero afirmar que eles fazem parte de um exército mundial de
trabalhadores da industria da alimentacao [...]" (MARTINS et al., 2014, p. 6).

Ressaltamos que a pandemia de covid-19 se refletiu no fechamento
de fronteiras e no enrijecimento de politicas migratérias da maioria dos paises do
mundo. Essa situagdo impactou a vida dos imigrantes, seja por meio da interrupgao
dos projetos migratorios ou por meio dos efeitos no mercado de trabalho, que
tendem a afetar aqueles que ja se movimentaram (CAVALCANTI; OLIVEIRA, 2020).
Especialmente quando tratamos de imigrantes haitianos, que tém no trabalho o mote
de seus percursos migratorios, as possiveis consequéncias no mercado de trabalho
podem afetar as condicbes de vida e até mesmo a permanéncia no Parana e no
Brasil.

Partindo para os dados sobre a migracao haitiana para o Brasil, os
primeiros impulsos desse processo ocorreram no inicio dos anos 2010, logo depois
do terremoto de janeiro de 2010. Para além dessa caracteristica (da relacdo do
fendmeno migratorio com o terremoto), ja em territério brasileiro, os trajetos, as
direcbes e os destinos dos imigrantes tinham como premissa as questdes
relacionadas ao mundo do trabalho. Ndo ¢ aleatério o nimero de registros®
consideraveis nos estados do Sul e Sudeste do pais, distantes da porta de entrada

125

dos primeiros imigrantes, no Norte brasileiro. Entre 2000 e 2021“°, S&o Paulo (com

#0s registros nesse caso referem-se aos imigrantes que solicitaram a emissao do Registro Nacional
Migratério (RNM) junto a Policia Federal brasileira.
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46.829 registros), Parana (com 28.883 registros), Santa Catarina (com 37.413
registros) e Rio Grande do Sul (com 22.096 registros) apresentam-se como o0s

estados preferenciais da migracao haitiana (Figura 4).

Figura 4 - Imigrantes haitianos residentes no Brasil, por unidade da federagao
(200_94:02021 )
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Fonte: IBGE (2019)
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Fonte: Elaborado pelo autor com base em dados do SISMIGRA (2000-2020).

No tocante as cidades com mais registros, tém-se: Sdo Paulo
(20.042), Curitiba (6.158), Joinville (4.134), Cascavel (3.836), Manaus (3.798), Porto
Alegre (3.699), Cuiaba (3.500), Chapecé (2.859), ltajai (2.580) e Caxias do Sul
(2.476).

Quanto ao registro de imigrantes haitianos no Parana, observamos
no Grafico 1 um aumento exponencial em 2016, seguido de uma queda nos anos

subsequentes.
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Grafico 1 - Registros de haitianos no Parana (2010-2020)
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Fonte: SISMIGRA (2020).

O pico de registros de imigrantes haitianos no Parana, em 2016,
deve-se ao aumento da entrada via aérea no Brasil, a partir de 2013, bem como a
uma tendéncia de consolidagdo dos fluxos migratérios provenientes do Haiti em
diregdo ao Parana. Ao passo em que ocorreram registros de imigrantes haitianos no

Parana, foram ampliando-se os vinculos empregaticios, conforme o Grafico 2.

Grafico 2 - Vinculos de emprego ativos de imigrantes haitianos no Parana (2011-
2018)
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O que nos chama a atencdo, comparando-se 0s registros e os
vinculos, € que, em 2016, enquanto ha um pico no numero de registros, ocorre uma
queda no numero de vinculos empregaticios de imigrantes no mercado de trabalho
formal.

Ainda assim, equiparando-se o inicio da década com o ano de 2018,
que apresentava 8.830 vinculos empregaticios, constatamos um aumento
expressivo na contratacdo de forca de trabalho haitiana no Parana. Ressaltamos,
porém, que ha uma série de ocupagdes referente ao emprego formal por parte dos
imigrantes em postos de trabalho informais ndo apresentada nos dados oficiais.

Com relagdo aos registros de imigrantes por sexo no Parana, o
Gréafico 3 evidencia uma predominancia dos registros de homens. E um indicativo
(que carece de outros de natureza trabalhista para complementa-lo) de que ha uma

tendéncia de migragao com fins laborais.

Grafico 3 - Registro de imigrantes haitianos, por sexo no Parana (2010-2020)
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Fonte: SISMIGRA (2020).

Esse perfil no estado reforca a mesma tendéncia da composicédo dos
imigrantes por sexo em ambito nacional (64,1% de homens e 35,9% de mulheres) ou
em unidades da federacdo com grande presencga de imigrantes haitianos, como Sao
Paulo (65,4% de homens e 34,6% de mulheres) e Santa Catarina (62,1% de homens
e 37,9% de mulheres).

O Gréfico 4 demonstra o perfil das faixas etarias dos imigrantes
haitianos no Parana. E importante frisar que as idades computadas se referem a

idade indicada quando foi feito o registro do imigrante no Brasil.
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Grafico 4 - Registros de imigrantes haitianos no Parana, por idade e sexo (2010-
2020)
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Observamos uma grande predominancia nos registros da faixa etaria
dos 20 aos 44 anos de idade, que corresponde a Populagdo Economicamente Ativa
(PEA), reforcando novamente que o perfil da migragcao haitiana no Parana esta
vinculado ao trabalho.

A partir disso, é pertinente notarmos, no mercado de trabalho
paranaense, o0s vinculos de emprego por sexo. Desde os primeiros registros de
emprego desses sujeitos, ha um predominio de homens sendo contratados (Grafico
5).

Grafico 5 - Vinculos de emprego de imigrantes haitianos no Parana por sexo (2011-
2018)
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Para além desse perfil majoritariamente masculino da migragao
haitiana no Parana, quando sdo consultamos as ocupa¢des mais frequentes,
notamos uma prevaléncia do campo “sem ocupacao” ou “outra ocupagao nao
classificada”, assim como o campo “sem informacgao” apresenta muitos registros.

As informacdes tendem a corroborar para as seguintes tendéncias:
migracdo nao qualificada por parte dos migrantes haitianos, com grande
predominancia de ocupagdes que ndo exigem alta qualificagdo profissional, embora
existam barreiras tais como a lingua e a dificuldade de validagdo dos diplomas no
Brasil. Além disso, & possivel que os imigrantes informem profissbes as quais
pretendem trabalhar no Brasil e que nao necessariamente refletem a sua
qualificacdo no Haiti.

Comparativamente, no que tange ao universo do trabalho, o Grafico
6 demonstra as ocupacgdes dos imigrantes haitianos no mercado formal de trabalho
do Parana em 2018.
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Grafico 6 - Ocupacgdes formais selecionadas pelos imigrantes haitianos no Parana
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Fonte: Brasil (2018).

O que nos chama atencao no grafico é o fato de que as ocupagdes
com mais postos de trabalho ocupados (Magarefe, Alimentador de linha de produgao
e Retalhador de Carne) estdo, na maior parte das vezes, relacionadas ao setor
frigorifico.

No que diz respeito as principais atividades econémicas (Tabela 7),
em 2018 no Parana, o abate de aves constituia-se como o principal setor
empregador, tendo em vista que a dinamica do mercado de trabalho nesse estado
esta principalmente vinculada ao setor agroindustrial e mais especificamente aos

frigorificos.

26 .pe ~ . ~

A classificagdo “Outros” se refere a uma variedade de ocupagdes, sendo que cada qual apresenta
quantitativamente pequenos numeros. Ndo sendo possivel neste grafico e neste espago da tese representar
todas as ocupacdOes formais dos haitianos no Parand, apresentamos aquelas com maiores nimeros.



102

Tabela 7 - Principais atividades econdmicas desenvolvidas por imigrantes haitianos

no Parana (2018)

Atividade Econémica Vinculos
Abate de aves 3.121
Frigorifico — Abate de suinos 811
Restaurantes e similares 510
Construcao de edificios 276
Sem informacéao 204
Lanchonetes, casas de cha, de sucos e similares 129
Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de | 121
produtos alimenticios — supermercados

Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudancgas, | 103
intermunicipal, interestadual e internacional

Fabricacdo de fogdes, refrigeradores e maquinas de lavar e secar para | 100
uso doméstico, pecas e acessorios

Outros 3.455
Total 8.830

Fonte: Brasil (2018).

Ao cruzarmos as informagdes sobre as ocupacdes e as atividades
econbmicas as quais estdos vinculados os imigrantes haitianos no Parana com a
dindmica produtiva, podemos enfatizar o setor avicula. O estado representou, em
2019, 35,88% de toda produgao avicola brasileira, seguido por Santa Catarina e Rio
Grande do Sul, com 15,53% e 14,47%, respectivamente. Conforme verifiamos na

Tabela 8, no Parana, ha uma concentragao das granjas de corte nas regides Oeste,

Norte Central e Sudoeste.

Tabela 8 - Granjas de corte de frango por regido do Parana (2019)

Regiao (IBGE) Granjas de corte | %
Noroeste 1.364 6,85
Norte Central 4.115 20,49
Norte Pioneiro 959 5,36
Oeste 6.580 35,42
Centro Ocidental 932 6,78
Centro Oriental e Metropolitana de Curitiba | 1.295 5,71
Sudoeste 4.259 19,38
Centro Sul 24 0,00
Sudeste 171 0,00
Total 19.969 100

Fonte: SINDIAVIPAR (2020).



103

Além disso, observamos uma relacdo da producdo avicola
paranaense com a cadeia produtiva global desse tipo de alimento. Em 2019, por
exemplo, os 10 maiores destinos da carne de frango do Parana foram China, Arabia
Saudita, Jap&o, Emirados Arabes, Hong Kong, Kwait, Africa do Sul, Russia,
Alemanha e Egito.

A concentracdo de abatedouros se da, principalmente, nas
messoregides Norte Central, Noroeste, Oeste e Sudoeste. Tem-se praticamente um
cinturdo produtivo destinado a producdo, ao abate, ao processamento e a

exportacdo da carne de frango no estado (Figura 5).

Figura 5 - Municipios paranaenses com abatedouros de aves (2018)
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Fonte: Elaborada pelo autor (2022).

Chama-nos a atengcdo, nesse momento, a espacializagdo dos
registros de imigrantes haitianos por municipio. A distribuicdo populacional segue
praticamente o mesmo desenho da distribuicdo dos frigorificos avicolas, indicando
uma intrinseca relagdo entre a migragao haitiana e o trabalho, verificada quando
avaliamos a espacializagao das atividades produtivas juntamente com os registros

administrativos (Figura 6).



104

Figura 6 - Registros de imigrantes haitianos por municipio no Parana (2010-2020)
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Fonte: SISMIGRA (2021).

Uma ressalva a ser feita refere-se a Curitiba e a Regiao
Metropolitana, notadamente Pinhais e Sao José dos Pinhais. Na Regiao
Metropolitana de Curitiba (RMC) ndo se vé, como em outras do estado, a
concentragado de abatedouros de aves, estando as atividades dos imigrantes ligadas
ao setor de comércio e servigos, corroborando com a dindmica produtiva local
tipicamente urbana.

Com relacao aos vinculos empregaticios de imigrantes haitianos em
2018, os municipios com mais registros foram Curitiba e Cascavel, além de Maringa,
Toledo e Pato Branco, que também sao os que apresentavam um maior numero de
imigrantes contratados no mercado de trabalho formal.

Ja no que se refere a distribuicdo dos registros de imigrantes

haitianos por municipio no Brasil, no periodo de 2000 a 2020, nas 20 cidades com
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mais registros, ha uma predominancia da inser¢do dos imigrantes nos estados do
Sul e do Sudeste (Tabela 9).

Tabela 9 - Municipios com mais registros de imigrantes haitianos no Brasil (2000-

2021)
Municipio N° de registros
Sao Paulo / SP 24.394
Curitiba / PR 6.949
Joinville / SC 5.558
Cascavel / PR 5.166
Porto Alegre / RS 4.703
Manaus / AM 4.383
Cuiaba / MT 4.073
Chapecé / SC 3.197
Itajai / SC 3.110
Contagem / MG 2.702
Caxias do Sul / RS 2.667
Bento Gongalves / RS 2.513
Florianopolis / SC 2.444
Sorocaba / SP 2.397
Rio de Janeiro / RJ 2.201
Balneario Camborit / SC | 2.000
Pinhais / PR 1.972
Maringa / PR 1.883
Canoas / RS 1.773
Blumenau / SC 1.758
Outros 81.466
Total 167.309

Fonte: SISMIGRA (2021).

Constatamos uma grande concentragao de registros nos municipios

de Sao Paulo, Curitiba e Joinville. Do mesmo modo, ha uma prevaléncia, além das

capitais, de cidades médias?’, tais como Cascavel, Chapecd, Itajai, Caxias do Sul,

Bento Gongalves e Maringa. Ademais, os 20 municipios selecionados somam

71.969 registros, diante dos 135.828 totais. Evidencia-se, desse modo, um carater

concentrador em relagao as regides de insergéo dos imigrantes haitianos no Brasil.

# Entende-se por cidades médias aquelas com populagao entre 100 mil e 500 mil habitantes, embora
se reconhega a amplitude do debate acerca do tema (VIEIRA; ROMA; MIYAZAKI, 2007). A definicao
utilizada leva em conta apenas o aspecto demografico, pois facilita a terminologia ao serem citadas

determinadas cidades.
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No caso dos registros dos imigrantes haitianos no Parana, os

municipios com os maiores numeros (Grafico 7) sdo Curitiba (6.158 registros) e

Cascavel (3.836 registros).

Grafico 7 - Registros de imigrantes haitianos por municipio no Parana (2004-2021)®
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Fonte: SISMIGRA (2021).

Chama-nos a atengdo os numeros consideraveis de registros nos

municipios de Toledo, Cambé, Rolandia, Cafelandia e Palotina. Isso evidencia que a

territorializacao da migracao haitiana, além de ocorrer em Curitiba e em sua Regiao

Metropolitana, alcancou as regides Oeste, Norte e Sudoeste do estado.

No que tange aos vinculos empregaticios dos imigrantes por

municipio, tem-se uma maior concentragao no municipio de Curitiba. A partir disso, a

maioria

produtiva agroindustrial,

das cidades elencadas na Tabela 10 tem estrita relagdo com a dinamica

mais especificamente ao abate de frango, como

mencionado anteriormente.

28 s ~ . ~
A classificagdo “Outros” se refere a uma variedade de ocupagdes, sendo que cada qual apresenta

guantitativamente pequenos nimeros. Nao sendo possivel neste grafico e neste espago da tese representar

todas as ocupagdOes formais dos haitianos no Parand, apresentamos aquelas com maiores nimeros.
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Tabela 10 - Vinculos empregaticios de imigrantes haitianos por municipio do Parana
(2018%)

Municipio Vinculos
ativos
Curitiba 1.924
Cascavel 1.521
Maringa 963
Toledo 743
Pato Branco 393
Rolandia 334
Cafelandia 319
Palotina 275
Sao0 José dos Pinhais | 246
Pinhais 188
Londrina 180
Paranavai 157
Araucaria 148
Colombo 130
Mandaguari 128
Itapejara d'Oeste 110
Outros 1.071
Total 8.830

Fonte: Brasil (2018).
* Para fins de organizagao, foram selecionados apenas os municipios com mais de 100 vinculos
ativos no respectivo ano.

Outro ponto importante é a presenga de municipios pequenos
dentre os que tém mais vinculos empregaticios de imigrantes haitianos, tais como
Cafelandia, Mandaguari e Itapejara d’Oeste. Embora a maioria dos vinculos esteja
em cidades médias, a presenca de pequenos municipios®® pode mostrar a relagdo
da busca dessas localidades com o trabalho. Por exemplo, em Cafelandia, no Oeste
paranaense, do total de ocupagdes (319), 231 eram ocupadas por Magarefes, 68 por
Alimentador de Linha de Producdo e 12 por Carregador (Armazém)®* (RAIS/CTPS,
2018). Nesse municipio, ha um frigorifico de abate de aves, que possivelmente deve
absolver a grande maioria da forga de trabalho .

Em Itapejara d’Oeste, no Sudoeste do estado, das 110 ocupacgdes
de imigrantes haitianos em 2018, 94 eram de Retalhador de Carne. Assim como em
Cafelandia, ha um frigorifico de aves no municipio, que deve ser responsavel pela
inclusdo da forca de trabalho de imigrante.

% Entendemos como cidades pequenas aquelas com até 50 mil habitantes, conforme classificagao do
IBGE.
A ocupacao esta descrita da mesma maneira em que foi classificada na RAIS.
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Podemos inferir a relagdo existente entre os registros (de vinculos
empregaticios) e a oferta de trabalho nesses municipios, constituindo-se como
destinos preferenciais dos imigrantes haitianos a partir da oferta de trabalho e da
dindmica produtiva nesses espacgos. Para considerar a especializagdo dos vinculos

empregaticios dos imigrantes haitianos no Parana, elaboramos a Figura 7.

Figura 7 - Vinculos empregaticios de imigrantes haitianos nos municipios
selecionados (2018)

53°54'W 52°24'W 50°54'W 49°24'W 47°54'W
I I I | |

3 "3)@-:1 A
DRI

&ﬁ\@#@

S5

SGPrNT
‘v LN AR e NS
o g he

I
SbSET

1
S.4T65T

| | |
53°54'W 52°24'W 50°54'W 49°24'W 47°54'W

Vinculos
Elaboragao: Lineker Alan Gabriel Nunes (2020)

@ 188-535 . 535882 . ’ Fonte: IBGE (2019) J
882 - 1230 Sistema de Coordenadas Geograficas
0 1230 -1577 1577 - 1924 Datum: SIRGAS2000

Fonte: Brasil (2018).

Em Curitiba, cidade com o maior niumero de registros e de vinculos,
as ocupacgoes e os setores de atividade destoam dos municipios do interior, tendo
em vista a diferenciagdo no mercado de trabalho. As ocupagdes de imigrantes
haitianos mais recorrentes em 2018 eram de Faxineiro (255 postos), de Alimentador
de Linha de Producédo (181 postos), de Auxiliar nos Servigos de Alimentagao (154
postos), de Cozinheiro Geral (150 postos) e de Servente de Obras (107 postos).

Ademais, observamos uma diversidade maior de ocupacgdes, se
compararmos aos municipios do interior: Zelador de Edificio (79 postos), Atendente
de Lanchonete (74 postos), Trabalhador de Servigos de Limpeza e Conservacao de
Areas Publicas (68 postos), Repositor de Mercadorias (60 postos).
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Cascavel, municipio com o segundo maior numero de registros e
vinculos, tem uma dinédmica intermediaria (mas ainda com predominancia das
ocupacdes no setor frigorifico), em relagcdo a Curitiba e as pequenas cidades do
estado. As ocupagdes mais frequentes de imigrantes haitianos (em 2018), em
Cascavel foram: Retalhador de Carne (766 postos), Armazenista (211 postos),
Abatedor (197 postos), Zelador de Edificio (71 postos), Servente de Obras (64
postos), Pedreiro (27 postos), Alimentador de Linha de Produgdo (26 postos),
Faxineiro (16 postos), Auxiliar de Lavanderia (13 postos) e Técnico de Alimentos (12
postos).

Nos setores de atividade, em 2018, verificamos uma concentracao
no Abate de Aves (1.037 postos), no Abate de suinos (238 postos) e na Construgao
de Edificios (58 postos). Assim como nos demais municipios citados, a insergdo no
mercado de trabalho se d4, na maioria das vezes, em ocupag¢des que exigem pouca
ou nenhuma qualificagdo profissional, com baixos salarios e até mesmo condigbes
laborais que beiram a insalubridade, como ocorre em diversos trabalhos nos
frigorificos.

E importante observar a movimentagdo dos imigrantes haitianos no
mercado formal de trabalho no Parana. Os municipios com maior dindmica produtiva
(notadamente a capital e as cidades médias, principalmente) apresentam os maiores
numeros, reforcando a ideia de que os destinos preferenciais dos imigrantes
haitianos sao aqueles nos quais a disponibilidade de trabalho é mais abundante.

Na tabela 11, relacionada a movimentagdo no mercado formal em
2019, Curitiba, Cascavel, Maringa e Toledo sdo o0s municipios com maiores
numeros. Chama-nos a ateng¢ao o saldo negativo em Cascavel, com 75 demissoes a

mais que admissoes.
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Tabela 11 - Movimentagao de imigrantes no mercado formal de trabalho no Parana
(2019)

Municipios Admitidos Demitidos Admitidos e Demitidos
(Total)
Curitiba 1176 1015 2191
Cascavel 568 643 1211
Maringa 350 318 668
Toledo 288 235 524
Palotina 215 83 298
Sao José dos Pinhais 170 117 287
Londrina 144 110 254
Pato Branco 122 125 247
Pinhais 83 89 172
Rolandia 64 100 164
Cafelandia 115 46 161
Araucaria 51 89 140
Colombo 56 66 122
Apucarana 70 48 118
Jaguapita 105 10 115
Mandaguari 70 44 114
Medianeira 61 44 105
Dois Vizinhos 75 19 94
Cambé 43 39 82
Paranavai 47 32 79
Sarandi 53 23 76
Nova Aurora 45 28 73
Outros 532 403 934
Total 4.503 3.726 8.229

Fonte: Brasil (2019).

Mais uma vez, ressaltamos o papel dos pequenos municipios na
insercao dos imigrantes haitianos no Parana com relagdo ao mercado de trabalho.
Dentre os 15 maiores saldos, temos Cafelandia e Jaguapitd, sendo que a primeira
cidade tem no abate de aves seu principal setor de ocupacdo de imigrantes, tanto
que a ocupacao mais frequente em 2018 era Alimentador de Linha de Producéo,
com 65 postos de total de 74.

Essas pequenas cidades tém se tornado atrativas para os
imigrantes, principalmente por conta da constante necessidade de forga de trabalho
no setor frigorifico, juntamente com a rotatividade desse ramo e a nao necessidade
de qualificagao.

Outra dimensao da migracédo haitiana no Estado a ser investigada,

além da que se refere aos registros e ao trabalho, é a educacional. Os dados sobre
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a educacao nos permitem, por exemplo, inferir como esta ocorrendo a insercao
formal dos imigrantes no setor educativo do Parana. E somente a partir de 2016 que
se tem matriculas de imigrantes haitianos no ensino superior paranaense, de acordo
com o Censo Escolar.

Sabendo-se que os primeiros imigrantes chegaram ao estado em
2011, ha um lapso temporal na inser¢do educacional dos imigrantes, talvez em
virtude do trabalho ou das dificuldades burocraticas para validagdo de diplomas e
para continuar dos estudos no Brasil, principalmente nos primeiros anos.

Foram registradas no ensino superior 107 matriculas em 2016, 116
em 2017 e 141 em 2018. Em todos os anos, a universidade que mais recebeu os
imigrantes foi a Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana (UNILA), em
Foz do Iguagu. Na instituicdo, 68 alunos haitianos se matricularam em 2016, 57 em
2017 e 84 em 2018. Na Universidade Federal do Parana (UFPR), os numeros séo
de 17 matriculas em 2016, 29 em 2017 e 29 em 2018.

Esse é numero reduzido de matriculas, o que significa que também
€ baixa a inser¢ao educacional dos imigrantes haitianos no Parana, em comparagao
as outras dimensdes ja consideradas. Ao mesmo tempo, nota-se a presenca dos
imigrantes em universidades publicas, em detrimento de universidades privadas,
evidenciando o carater inclusivo dessas institui¢des.

Acreditamos que os dados apresentados neste capitulo nos
permitem enxergar e definir o Parana como um estado preferencial da imigragao
haitiana no Brasil. Desde a questdo dos registros, passando pelo trabalho e pela
educacao, observamos indicios que demonstram a amplitude desse fenbmeno no
estado.

Podemos ressaltar que, apesar da concentragdo populacional dos
imigrantes haitianos ocorrer principalmente em Curitiba e em Cascavel, ha uma
interiorizacdo desse fendmeno, haja vista que muitos municipios com pequena
populagcdo vém apresentando uma concentracdo de imigrantes por conta de sua
dinamica produtiva.

Com relacdo a essa dindmica, notamos diferengcas na insergcao
laboral dos imigrantes no interior e na capital. Em Curitiba, as ocupa¢des formais
estdo vinculadas principalmente a construgcéo civil e ao setor de servigos. Ja nos
municipios do interior, predominam as atividades no setor frigorifico, mais

especificamente a dindmica avicola e suina. Ha, desse modo, uma intrinseca ligagéo
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entre a dinamica produtiva atrativa aos imigrantes e a presenga deles nos
respectivos espacos.

E necessaria ainda uma maior insercéo dos imigrantes nos espacos
educacionais, pois, comparando-se as variaveis trabalho e educagéo, ha um latente
distanciamento. Uma maior inclusdo educacional possivelmente impactaria a
questdo do trabalho dos imigrantes, conferindo-lhes maior capacitagcdo, como a
possibilidade atuagdo em ocupag¢des mais qualificadas.

No proximo capitulo, concentramo-nos nos conceitos e nas

categorias fundamentais relacionadas ao trabalho dos imigrantes no Parana.
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5 TRABALHO E A MIGRAGAO HAITIANA NO PARANA

Neste capitulo, nosso escopo € discutir os conceitos e as categorias
fundamentais relacionadas ao trabalho, os quais servem como arcabougo teorico
para o entendimento da insercéo laboral haitiana no Parana. Ademais, abordamos a
estrutura econdmico-social desse estado e a contribuicdo do pensamento
meszariano para a igualdade substantiva dos migrantes em sua integragdo e

vivéncia no territorio paranaense.

5.1 0 TRABALHO NA GEOGRAFIA E OS SENTIDOS E A CENTRALIDADE DO TRABALHO

A categoria trabalho tem passado por um processo de consolidagao
dentro da ciéncia geografica. Tradicionalmente, focada no espago e nas categorias
subjacentes (territorio, paisagem, regido e lugar), o desenvolvimento da Geografia,
até o seu movimento de renovagao no Brasil, nos anos 1970, pouco ou nada contou
com a ideia de que o trabalho poderia (e pode) servir como categoria para melhor
entender as dinamicas do espaco a partir de suas contradicdes mais profundas.

Assim, ¢é importante retomarmos, dentro do percurso de
desenvolvimento da Geografia, os sentidos e os valores dados ao trabalho,
buscando |he conferir centralidade e sentido ontolégico, como sendo a base da
estrutura social vigente, bem como das diferentes manifestagcées territoriais
presentes no espaco.

A Geografia Classica, amparada na relagdo homem-meio,
considerava o trabalho como sendo um fator de produgdo, mas, ao mesmo tempo,
nao se encarava a importancia do trabalhador e as contradi¢des por ele vividas no
processo produtivo. O trabalho era um fator existente entre o homem e o meio no
qual estava inserido.

Nessa concepcdo, existe uma forte presenca do empirismo na
ciéncia geografica, com a auséncia de aprofundamento na abstragdo do concreto,
nao daquilo que se apresenta como o real-aparente, mas a partir da analise de
multiplas e determina¢cdes (MOREIRA, 1981).

O trabalho na Geografia, nesse periodo, foi entendido como
mediagéo e nao como tema central, como bem aponta Thomaz Junior (2002):
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[..] se recorrermos a estrutura fundante desse raciocinio,
chegariamos a Vidal de La Blache, que atrelou a nogao de trabalho o
ato transformador capaz de permitir ao homem extrair do meio
(habitat) as condigbes e os meios de vida. O trabalho, estreitamente
vinculado a orbita das relacbes econbmicas, aqui circunscrito ao
sentido de forga-de-trabalho, era responsavel pelos requerimentos
dos modos de existéncia e que teoricamente esteve na cimeira do
conceito de géneros de vida. (THOMAZ JUNIOR, 2002, p. 3).

No desenvolvimento da ciéncia geografica, tem-se a Geografia
quantitativa cujas premissas envolviam a defesa da analise matematica sobre o
espaco, o planejamento desse e a concepgéo de que a cientificidade desse campo
advém — de acordo com seus defensores — das analises numéricas do espaco, a
partir de calculos, tendo a estatistica um espaco privilegiado. O trabalho era
apresentado, contudo, de forma passiva ou ainda como um fator a ser relacionado
com varios outros. Devido a sua vinculagédo burguesa, ndo abordava os pontos eram
questionados, a fim de ndao se contrapor aos interesses das classes dominantes.
Comparada a Geografia classica, a quantitativa servia como um instrumento de
dominagdo a servico dos dominantes, sendo praticamente uma atualizagdo do
discurso burgués a respeito do espago (MORAES, 1987).

Pode-se dizer que o primeiro tedrico a efetivamente propor uma
Geografia do trabalho e tratar dessa tematica de maneira mais especifica foi Pierre

George, que asseverou.

Desse modo vemos se desenhar progressivamente os objetos de
uma geografia do trabalho: / - a distingdo de sistemas técnicos,
econdmicos e sociais que comportam formas particulares de
articulacdo das diferentes atividades, de divisdo da “forca de
trabalho” conforme formas e lugares de trabalho / - a avaliagdo das
taxas de utilizagdo da forca de trabalho e de suas estruturas
técnicas; / - o local do trabalho no tempo e espago vivido, a génese
de um direito do trabalho e dos quadros institucionais no plano
nacional e internacional. (GEORGE, 1979, p. 13).

Embora a proposta tenha sido relevante, as anélises de George
(1979), desenvolvidas no campo conhecido como Geografia ativa, ndo obtiveram
profundidade suficiente para alicercar as proposi¢des anunciadas.

No Brasil dos anos 1970, no Brasil, a Geografia passou por um
momento de renovacao epistemoldgica. A ruptura com os movimentos anteriores e

critica ao teor exacerbadamente descritivo e matematico (ou a critica ao empirismo e
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ao quantitativismo) foram conduzidas por meio de analises de referencial marxista,
as quais possibilitaram, de inicio, epistemologicamente, uma aproximacédo da
Geografia com o trabalho, uma das categorias fundamentais do pensamento
marxista. Desde entdo, ressalta-se a importancia dos estudos sobre o trabalho como
possibilidade de compreensao do espago geografico.

A Geografia, tal como era conduzida antes da renovagéo
metodologica dos anos 1970, impedia a compreenséo do trabalho em sua totalidade.
Isso porque os instrumentos tedrico-metodolédgicos, com forte vinculagao positivista,
focados no empirismo da relagdo sociedade-natureza, ndo consideravam o trabalho
como sendo central para a compreensado da producdo do espaco. Nesse contexto,
enquanto se desenvolvia no Estados Unidos a chamada Geografia radical, no Brasil,
eram estabelecidas as bases da Geografia critica. Ao considerar a relagao dialética,
ou seja, as contradigbes presentes na sociedade, permitiu-se que os geografos
analisassem o espaco tendo como referencial seus contrastes mais profundos. Além
disso, influenciados pelo marxismo, os gedgrafos passaram a apresentar posturas,
tanto no ambito académico quanto politico, de modo a contrapor a estrutura social

vigente. Moraes (1987) assim se refere a esse aspecto:

[..] o designativo de critica diz respeito, principalmente, a uma
postura frente a realidade, frente a ordem constituida. Sao os autores
que se posicionam por uma transformacdo da realidade social,
pensando o seu saber como uma arma desse processo. Sao, assim,
0s que assumem o conteudo politico de conhecimento cientifico,
propondo uma Geografia militante, que lute por uma sociedade mais
justa. Sao os pensam a analise geografica como um instrumento de
libertacdo do homem. (MORAES, 1987, p. 112).

De maneira inédita, houve uma ruptura da ciéncia geografica com o
discurso burgués em voga durante longo tempo. Esse novo olhar contrapds-se a
organizagcdo do espago como sendo harmdnica e a visdo das populagbes como
sendo homogéneas e sem atencdo a divisdo de classes (MORAES, 1987). Assim,
nesse contexto, o debate sobre o “trabalho na geografia” ou a “Geografia do
Trabalho” ganhou félego no Brasil. Os principais tedricos sdo Ruy Moreira e Antdnio
Thomaz Junior. Entretanto, o entendimento acerca do papel e do peso do trabalho
para as analises vinculadas a Geografia divergem entre os autores.

Moreira (2011), por exemplo, defende que o trabalho seja discutido

pela Geografia como uma categoria chave e ndo como um novo campo no
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pensamento geografico. O trabalho seria uma forma de auxiliar os geografos na
compreensao dos fenbmenos do espaco: “[...] uma geografia do trabalho, com letra
minuscula, ndo como uma corrente nova na Geografia.” (MOREIRA, 2011, p. 42).

Moreira (2011) € um dos precursores na insercao da categoria
trabalho nas analises do espago, argumentando que espago e trabalho perfazem
uma relagdo de aparéncia e de esséncia: “[...] 0 espago geografico é a aparéncia de
que o processo historicamente concreto do trabalho (a relagdo homem-meio
concreta) é a esséncia.” (MOREIRA, 1981, p. 85).

Na concepg¢ao de desse autor (1981), as fabricas, as plantagdes
agricolas, os prédios, as rodovias, as ferrovias, as redes de telecomunicagao, as
universidades, os shoppings e outros locais sdo manifestagbes que se revelam na
aparéncia (no espaco), a partir da esséncia intrinseca a todos: o processo de
trabalho. Esse, por sua vez, pertence a relagdo metabodlica entre o homem e a
natureza, havendo a partir disso transformacées duradouras e dos mais variados
modos em ambas as categorias (sociedade e natureza). Esse entendimento
caminha no sentido de se considerar uma Geografia relacionada ao trabalho
(MOREIRA, 2011).

Ademais, Moreira (2011) ndo defende a centralidade da categoria
trabalho na Geografia, mas sim a possiblidade de entendé-lo como conceito-chave

para o entendimento da Histéria. Nas palavras do autor,

[...] recuperar o trabalho como categoria chave da compreensao da
historia, ndo quer dizer que tenhamos que recuperar o discurso da
centralidade do trabalho na teoria social, para mim basta que
recuperemos o trabalho como categoria chave da compreenséo da
histéria. (MOREIRA, 2011, p. 52, grifos nossos).

No esforgco de aproximar a Geografia e o marxismo, o pesquisador
elenca as categorias que podem fazer as ligagbes entre ambos: a natureza, o
trabalho e o homem (MOREIRA, 2004). Esses cruzamentos s&o importantes para
que a praxis geografica tenha profundidade tedrica quanto ao respaldo advindo do
marxismo, de modo que as categorias amplamente discutidas em outras areas do
saber (Historia e Sociologia, por exemplo) sdo inseridas como mediadoras dessa
relacao.

O trabalho, desse modo, adquire um papel relevante, pois pode ser
visto como aquele que atua na mediacdo da relagdo sociedade-natureza (tdo
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presente no percurso de desenvolvimento da Geografia). E possivel nos
indagarmos: a partir de que acéo ou de que tipo de metabolismo se transforma, se
modifica, se condiciona e, portanto, se produz o espago? A resposta é: por meio do
trabalho

De maneira geral, Moreira (2011) defende: o trabalho como sendo
categoria chave de compreensao (e ndo como centralidade); o reestabelecimento da
prioridade pelo sujeito nas analises conferidas a teoria social; e o resgate do papel e
do projeto da classe trabalhadora como sujeitos. Alias, essa perspectiva de classe
conferida a classe trabalhadora é um dos grandes desafios desta pesquisa, pois,
considerando a incipiéncia da migracao haitiana, o conteudo e as manifestagbes de
classe (por meio de associagdes, sindicatos ou outras organizagbes) ainda
permanecem como lacunas em que precisam ser investigadas.

Diferentemente de Moreira (2011), Thomaz Junior®' (2002) adota
uma visao distinta sobre o papel da categoria trabalho na Geografia. Para esse
autor, deve-se considerar a “Geografia do Trabalho”, com letras maiusculas. Em seu
texto cléssico32, realiza de maneira inédita a defesa da centralidade do trabalho na
Geografia, de modo a tratar a Geografia do Trabalho como mais um campo de
investigacao.

Thomaz Junior (2002) considera o trabalho como sendo a principal
referéncia ontolégica, fundante da praxis social. Trata-se de um prisioneiro da
sociedade, ja que se constitui a base que da sustentacdo a vida material e espiritual
do ser que trabalha, quando em sua forma concreta, como produtor de valores de
uso (THOMAZ JUNIOR, 2002). O autor também defende o exercicio de enxergar a
centralidade do trabalho a partir dos conceitos-chave que fundamentam a ciéncia
geografica (Espaco, Lugar, Paisagem, Regiao e Territério), cabendo ao pesquisador
realizar as mediacbes necessarias para o estabelecimento dessa inter-relacdo.

Nesse sentido,

" Esse pesquisador € o precursor brasileiro da defesa da Geografia do Trabalho como mais um
campo de investigacao da ciéncia do espaco. Ele coordena o Centro de estudos de Geografia do
Trabalho (CEGET), que atingiu proporgdes maiores com a criagao da Rede CEGeT de Pesquisadores
(RCP), reunindo investigadores do campo da Geografia do Trabalho em 17 estados diferentes do
Brasil.

*2 THOMAZ JUNIOR, Antonio. Por uma geografia do trabalho! (reflexdes preliminares). Scripta Nova
(Barcelona), Barcelona, v. 6, p. 2-21, 2002.


http://lattes.cnpq.br/1283115540482082
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[..] a Geografia do trabalho deve chamar para si a tarefa de
apreender o mundo do trabalho através do espago geografico,
entendido, pois, como uma das caracteristicas do fendmeno, e da
rede de relagdes categoriais/tedricas/escalares, ou seja, a paisagem,
o territério e o lugar de existéncia dos fendbmenos, num vai e vem de
multiplas determinacées. (THOMAZ JUNIOR , 2004, p. 11).

Essa vertente trata da amplitude do processo de reestruturacéo produtiva no
mundo do trabalho, relembrando implicagdes espaciais vistas quando observamos,
por exemplo, a reorganizagdo espacial do parque fabril no pais e a existéncia de
minifabricas, capturando a subjetividade operaria, o que enfatiza os processos
flexibilizantes e ligados & polivaléncia no processo de trabalho (THOMAZ JUNIOR,

2002). No que se refere a essas alteragdes no espaco, o autor defende que

[...] o processo de reestruturagcdo produtiva do capital provoca um
extenso conjunto de modificacbes no ambito do trabalho e isso
remete a profundas alteragbes no espacgo e no territério (enquanto
categorias de uso interligado), portanto, nas diferentes escalas de
analise. Esses referenciais tedricos nos pdéem na linha de frente para
captarmos o movimento através das suas contradi¢cbes, pelo viés da
sua dimensdo espacial. (THOMAZ JUNIOR, 2002, p. 6, grifos
NoSso0Ss).

Superando as visdes contrarias e duvidosas quanto ao tema do
trabalho na Geografia, o autor defende a chamada “leitura geografica”, por meio da
apreensdo das formas, dos processos e dos parametros presentes quando do
langamento do olhar do gedgrafo sobre determinado fenémeno.

Por exemplo, quando tratamos da migragcdo haitiana no Parana,
devemos levar em conta as demarcagdes territoriais do trabalho desses sujeitos, de
modo a apreender os niveis escalares do fenébmeno. Observamos que a combinagao
entre espaco e trabalho é possivel. Assim sendo, a defesa da Geografia do Trabalho
nao € aleatdria, pois se alicerga em uma base teodrico-metodolégica (de cunho
marxista) e ontolégica utilizada como referencial analitico desta tese. Concordamos

com o Thomaz Junior (2004) quando afirma que

Defender pressupostos tedrico-metodolégicos e referenciais
epistemoldgicos e ontoldgicos, para podermos nos posicionar com
seguranga na tematica do trabalho, nos exige defender também que
no ambito da escala geografica (enquanto produto das relagbes
sociais) podemos dimensionar a amplitude fenoménica e as
contradi¢des que, enquanto concreto em pensamento, conseguimos
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visualizar, ja na forma da expressao territorial do dominio locacional.
(THOMAZ JUNIOR, 2004, p. 19).

Assim como esse autor, defendemos a centralidade do trabalho no
ambito da Geografia, considerando as mediagdes a serem feitas com os conceitos
basilares dessa area, as contradi¢des advindas da subordinagcdo do trabalho ao
capital e a reestruturagcdo produtiva do capital. Logo, a partir dessa lente,
acreditamos ser possivel apreender as contradigdes no trabalho (e na vida, para
além do trabalho) existentes territorialmente.

Buscamos estabelecer, nesta tese, um olhar pormenorizado acerca
do trabalho que nos permita enxergar as reais condigbes de insergdo do imigrante
haitiano no estado do Parana. Em busca de trabalho e da reafirmacgao social em um
outro territério, os migrantes estdo expostos a uma série de constrangimentos no
trabalho, quando alugam um imével, no transporte publico e em outras situagdes.
Isso revela a abrangéncia da questéo, gerando um grande desafio analitico.

A seguir, abordaremos as questdes tedrico-conceituais, de cunho
marxista, que representam o a forma como enxergaremos o fenébmeno em questéo.
Para tanto, em um primeiro momento, recorremos a analise da categoria trabalho e
de seus sentidos para, posteriormente, nos concentrar nas transformacdes ocorridas
no mundo do trabalho, tanto na fase fordista/taylorista quanto na fase toyotista,
engendradas pelo processo de acumulacdo flexivel do capital. Na sequéncia,
demarcamos a inserg¢ao dos imigrantes haitianos no mercado de trabalho no Parana,
pontuando-se as condicdes de subordinagdo, de precarizagcao e de alienacdo as
quais estao sujeitos os imigrantes haitianos.

Assim, para compreendermos o trabalho dos imigrantes haitianos no
Parana (objetivo primeiro desta tese), é fundamental considerar as caracteristicas e
as transformagdes ocorridas no mundo do trabalho. As contribuigbes de Engels
(2004) sobre o pensar da centralidade do trabalho sao precedentes até mesmo as
de Marx, quando afirma que o trabalho “[...] € a condigao basica e fundamental de
toda a vida humana. E em tal grau que, até certo ponto, podemos afirmar que o
trabalho criou o proprio homem.” (ENGELS, 2004, p. 13).

A ideia da centralidade do trabalho na sociedade
(independentemente da forma adquirida) aparece como norte, haja vista que, com o

desenvolvimento da histoéria, o trabalho é elemento comum em todos os tipos de
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sociedades. O trabalho € uma relagdo, um metabolismo de contato, de modificacéo
e de interdependéncia para com a natureza.

Na esteira do desenvolvimento humano, a m&o humana, com suas
caracteristicas singulares, quando comparadas a outros seres vivos, € o elemento
da corporalidade humana que nos diferencia das demais espécies. Para além disso,
com a invengao de instrumentos para se dominar o natural, promoveu-se um
distanciamento dos seres humanos com relagdo a outras espécies. Assim, “[...]
quanto mais os homens se afastam dos animais, mais sua influéncia sobre a
natureza adquire um carater de uma agéo intencional e planejada, cujo fim €&
alcangar objetivos projetados de antemao.” (ENGELS, 2004, p. 26).

Atividades, como a agricultura, a criagdo de animais, a extragao de
recursos minerais e até a transformacao dos mais diversos recursos pela industria
contemporanea nao foram desenvolvidas aleatoriamente. Esses sao exemplos que
atestam a acao intencional e planejada, sendo concretizada pela corporalidade — o
trabalho, responsavel pela singularidade da agao humana sobre o espago natural —.

Desse modo, a imposi¢cao da vontade humana sobre a natureza faz
com que essa sirva a dominagao imposta, e nisso consiste a “[...] diferenga essencial
entre os homens e os demais animais, diferenga que, mais uma vez, resulta do
trabalho.” (ENGELS, 2004, p. 28).

Marx (2014) também comenta a respeito da diferenca
fundamental entre os seres humanos e os animais. Para ele, impera a subordinagao
da natureza a vontade humana, havendo no objeto a efetivagdo de seu objetivo, de
maneira intencional e planejada. Para o autor, o que distingue o pior arquiteto da

melhor abelha

[...] € o fato de que primeiro tem a colmeia em sua mente antes de
construi-la com a cera. No final do processo de trabalho, chega-se a
um resultado que ja estava presente na representacdo do
trabalhador no inicio do processo, portanto, um resultado que ja
existia idealmente. Isso n&o significa que ele se limite a uma
alteracdo da forma do elemento natural; ele realiza neste ultimo, ao
mesmo tempo, seu objetivo, que ele sabe que determina, como lei, 0
tipo e o modo de sua atividade e ao qual ele tem de subordinar sua
vontade. (MARX, 2014, p. 188).

Partindo dos pressupostos marxistas, € importante articular

elementos que contribuam para o entendimento e para a reflexdo da categoria
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trabalho. Marx (2004) trata do processo de trabalho como sendo inerente as
diferentes formas sociais determinadas. Para o autor, o trabalho se constitui como
um processo entre o0 homem e a natureza, sendo 0 homem aquele que media,
regula e controla o metabolismo com a natureza. O homem utiliza-se de sua
corporalidade, como “[...] bracos e pernas, cabeca e mao, a fim de apropriar-se da
matéria natural numa forma util para sua propria vida.” (MARX, 2004, p. 36). Nesse
sentido, os meios de trabalho, aquelas coisas colocadas entre o trabalhador e o
objeto, referem-se a estruturagdo do trabalho e emergem como fundamental para o
entendimento do processo de trabalho.

Os meios laborais aos quais estdo inseridos os trabalhadores,
considerando-se os objetos, as ferramentas e a estrutura que os rodeiam, visando a
uma finalidade (a efetivacdo do processo de trabalho), sdo indicativos das “[...]
condigdes sociais nas quais se trabalha.” (MARX, 2004, p. 39). Se imaginarmos, por
exemplo, a inser¢cao de trabalhadores no espaco fabril, mais especificamente na
linha de produgéao, € preciso observar em que condi¢cdes se exercem determinados
oficios, haja vista que essas levam a um cenario de estranhamento e de
precarizacéo do trabalho®.

Tendo como fio condutor a discussédo ensejada a partir dos escritos

de Engels, concordamos com Marx quando define que o processo de trabalho é uma

[...] atividade orientada a um fim para produzir valores de uso,
apropriacdo do natural para satisfazer as necessidades humanas,
condicao universal do metabolismo entre o homem e a natureza,
condicao natural eterna da vida humana e, portanto, independente de
qualquer forma dessa vida, sendo antes igualmente comum a todas
as suas formas sociais. (MARX, 2004, p. 39).

E fundamental que consideremos o trabalho para além dos
designios do capital, como ele realmente é (com as determinagdes precedentes a
sociedade baseada no capital), uma relagdo de mediagdo da sociedade com a
natureza, transformando-a e promovendo a transformagdo (a partir dos sentidos
conferidos ao trabalho) de todo o conjunto social que trabalha e que vive-do-trabalho
(ANTUNES, 2005).

% para um aprofundamento, sugerimos a leitura de Finkler (2007) e Heck (2013).
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Sob o jugo da sociedade capitalista, € necessario considerarmos os
processos, as contradigdes e os sujeitos engendrados a partir da dindmica do
capital, que subordinam o trabalho e a classe trabalhadora a propriedade privada e
aos interesses daqueles que tradicionalmente detém os meios de producgdo. O
trabalho, como sendo um dispéndio de forga humana, gera valor. Todavia, existe
uma caracteristica duplice na geragéo de valor pelo trabalho: os valores de uso e os
de troca.

Os valores de uso sao precedentes ao capital e materializam-se na
utilidade das coisas. Por isso, podemos pensar nos valores de uso a partir dos
objetos mais basicos, necessarios a sobrevivéncia humana. Em outras palavras, a
utilidade de determinada coisa faz dela um valor de uso (MARX, 2004). Nos valores
de uso gerados pelo trabalho, ndo consideramos as condigdes de subordinagéo e de
alienacao trabalhista diante do capital, mas sim um trabalho voltado a um fim,
conferindo sentido aquele que o realiza. Essas sao as bases do trabalho concreto,
aquele adequado a um fim visando a producéo de coisas uteis.

Considerando-se a subordinagao do trabalho ao capital, o trabalho
assume outro carater, o de produzir valores de troca, a partir da separacao do ser
social que trabalha dos meios de produgdo. Essa separacdo tende a alienar o
trabalhador no processo produtivo, tornando o trabalho dotado de sentido para
outrem que nao o trabalhador.

Sob a égide do capital, desse modo, sdo solapadas as bases
estruturantes do trabalho concreto util, aquele produtor de valores de uso,
assumindo a forma de trabalho abstrato, que requer [...] forca humana produtiva,
fisica ou intelectual, socialmente determinada para gerar mais-valor” (ANTUNES,
2010, p. 10).

Em uma brilhante passagem, Marx (2014) esclarece essa dupla

dimensao pertinente aos sentidos conferidos ao trabalho da seguinte forma:

Todo trabalho €, por um lado, dispéndio de forga humana de trabalho
em sentido fisiologico, e gragas a essa sua propriedade de trabalho
humano igual ou abstrato ele gera o valor das mercadorias. Por outro
lado, todo trabalho é dispéndio de forga humana de trabalho numa
forma especifica, determinada a realizacdo de um fim, e, nessa
qualidade de trabalho concreto e util, ele produz valores de uso.
(MARX, 2014, p. 124).
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Na sociedade capitalista, a partir da compra da forga de trabalho, o
capitalista incorporou o proprio ato de trabalhar como um dos elementos que lhe
pertence, ou seja, incluiu o trabalho, um elemento vivo, com os elementos mortos,
ambos de seu dominio (MARX, 2004). Disso restou ao trabalhador a venda de sua
forga de trabalho como forma de sobrevivéncia. Por isso, os sentidos conferidos ao
trabalho pelo trabalhador ndo lhe satisfazem na consideracdo de suas poténcias
fisicas e mentais, pelo contrario, sdo-lhe estranhos.

O trabalho estranhado emerge como categoria de importancia para

esta analise. Quanto a isso, Marx (2004) explica que

[...] o estranhamento n&o se mostra somente no resultado, mas sim
no ato da producgado, dentro da atividade produtiva mesma [...] o
trabalho é externo (ausserlich) ao trabalhador, isto é, nao pertence
ao seu ser, que ele nao se afirma, portanto, em seu trabalho, mas
nega-se nele, que nado se sente bem, mas infeliz, que néao
desenvolve nenhuma energia fisica e espiritual livre, mas modifica
sua Physis e arruina o seu espirito. (MARX, 2004, p. 180).

O sujeito social que vive do trabalho se vé estranho diante do
trabalho, que emerge como uma poténcia capaz de transformar aquele que realiza o
ato da produgcao em uma mercadoria, tornando-se dependente daquele mecanismo
para a manutencdo da sobrevivéncia. Disso decorre o sentido de ser e de existir,
gue nao se encontra no trabalho, mas fora dele (MARX, 2004).

Antunes (2010) argumenta que, na sociedade contemporanea, o
estranhamento do trabalho encontra-se preservado em sua esséncia, a partir de
uma subjetividade emergente nas esferas produtivas estranhadas com relagédo ao
que se produz e a quem se produz. Assim, as personificacdes do operariado ideal
passam pelas aspiragcoes e pelos anseios do capital. “Se assim nao o fizerem, se
ndo demonstrarem essas “aptidées”, (“vontade”, “disposicdo” e “desejo”),
trabalhadores serdo substituidos por outros que demonstrem “perfil” e “atributos”
para aceitar esses “novos desafios”.” (ANTUNES, 2010, p. 130).

No universo do trabalho migrante no estado do Parana, essas
mesmas aptiddes sao aquelas colocadas como indispensaveis para a um
‘recomego”, uma “volta por cima”, uma “segunda chance” daqueles que oferecem a
sua forga de trabalho. Busca-se o dominio da subjetividade operaria, de modo a
atuar na alienacao do sujeito diante do trabalho.
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Outra discussdo importante refere-se ao Exército Industrial de
Reserva, mencionado por Marx. Ja no século XIX, o autor chamava a atencao para a
questdo do desemprego estrutural como sendo uma condicdo da sociedade
capitalista. Nesse viés, o Exército Industrial de Reserva diz respeito a forca de
trabalho excedente que pode ser utilizada pelos capitalistas de acordo com seus
interesses. Por conseguinte, interessa e muito ao capital a disponibilidade dessa
forca de trabalho, com o intuito de subjuga-la como convém a acumulagao do capital

por meio da extragdo da mais valia do trabalhador. Para o tedrico aleméao,

[..] se uma populagdo trabalhadora excedente é um produto
necessario da acumulagao ou do desenvolvimento da riqueza com
base capitalista, essa superpopulagdo se converte, em contrapartida,
em alavanca da acumulacéao capitalista, e até mesmo numa condicao
de existéncia do modo de producado capitalista. Ela constitui um
exército industrial de reserva disponivel, que pertence ao capital de
maneira tdo absoluta como se ele o tivesse criado por sua prépria
conta. Ela fornece a suas necessidades variaveis de valorizagao o
material humano sempre pronto para ser explorado,
independentemente dos limites do verdadeiro aumento populacional.
(MARX, 2014, p. 463).

No processo de acumulacéo do capital, a estrutura da producao tem
se modificado e se transformado desde os primérdios da revolugado industrial. O
processo manufatureiro dos artesaos foi substituido pela padronizagao produtiva das
industrias, subjugando toda uma classe aos moldes do capital, ou seja, essa
populacdo excedente, o exército industrial de reserva. Tais transformacgdes sao
comandadas pela légica do capital para a sua reprodugao.

Na atualidade, é importante considerar que as modificacbes
organizacionais e as varias crises do capitalismo evidenciaram a existéncia de um
grande contingente populacional sobrante no mercado de trabalho, excluido até
mesmo das formas mais precarizadas de empregos. Dentre eles estdo os migrantes,
que apresentam grande amplitude, velocidade e diferentes direcbes em seus
deslocamentos. A questao, dessa forma, vai na direcdo da eterna necessidade do
capital de subjugar o trabalho com vistas a sua reprodugéo.

E a partir desse conjunto tedrico que se pretende pensar os sentidos
e a centralidade do trabalho na contemporaneidade. No entanto, é fundamental
apreendermos as transformacdes ocorridas no capitalismo, que se configuraram

como ofensivas do capital perante o trabalho.
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5.2 AS TRANSFORMAGCOES NO MUNDO DO TRABALHO E A PRECARIZAGAO DO TRABALHO NA
ATUALIDADE

E do trabalho que o capital, na condicdo de relagdo social que preza
pela subordinagdo e pela alienacdo, se apropria, transformando-o em uma
mercadoria. No decorrer do desenvolvimento do capitalismo, foram varias as
ofensivas do capital diante do trabalho, tendo como grandes marcos as
reestruturacdes ocorridas em dois momentos distintos: o fordismo e o toyotismo.

Essas formas com as quais o trabalho e a producédo passaram a ter
caracteristicas especificas tiveram repercussdées que extrapolaram o espaco
produtivo, pois moldaram e padronizaram, por meio do consumo, diferentes
sociedades em todo o globo, com rarissimas excegdes. Assim, € relevante tratarmos
das transformacgdes ocorridas no capitalismo, pois conferem o tom da morfologia do
trabalho na atualidade.

Um primeiro movimento de valorizagdo do capital ocorreu a partir do
fordismo, modelo criado por Henry Ford por volta dos anos 1910. A época, o objetivo
era instituir a produgdo em massa (para uma sociedade de consumo de massa) de
seu veiculo, o modelo T, o que implicava uma nova organizagdo do trabalho,
fundando a chamada “civilizagao do automoével” (GOUNET, 1999).

Ancorado em parte no chamado taylorismo (também conhecido
como “organizagao cientifica do trabalho”), o fordismo se desenvolveu a partir das
seguintes caracteristicas: produgdo em massa; parcelamento das tarefas em
contraposi¢ao a especializagdo produtiva, sendo que o operario tendia a realizar
sempre o0s mesmos gestos no espago produtivo, o que acarretou a sua
desqualificacdo (operario-massa); linha de produgéo responsavel por interligar as
etapas da producéo e ditar o ritmo do trabalho, com vistas a sua intensificacao; e a
verticalizagdo da produgdo, a fim de se atender a determinada cadeia produtiva
(GOUNET, 1999).

Essas foram as bases para a intensificacdo da exploracao da forca

de trabalho. Gounet (1999) pondera que

A antiga organizagdo da produc¢do precisava de 12:30 horas para
montar um veiculo. Com o taylorismo, ou seja, apenas com o
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parcelamento das tarefas, a racionalizacdo das operacdes
sucessivas e a estandartizagdo dos componentes, o tempo cai para
5:50 horas. Em seguida, gracas ao treinamento, para 2:38 horas. Em
janeiro de 1914, Ford introduz as primeiras linhas automatizadas. O
veiculo é produzido em 1:30 hora, ou seja, pouco mais de oito vezes
mais rapido que no esquema artesanal usado pelos concorrentes.
(GOUNET, 1999, p. 19-20).

Tal padrao produtivo, instituido por Ford, constituiu-se em um
mecanismo de intensificacdo da exploragéo da forga de trabalho, modelo copiado
inicialmente pelos rivais da industria automobilistica e que depois se espalhou pelo
universo social do trabalho, comecando nos paises centrais do capitalismo e
passando posteriormente as economias periféricas.

Ao se extrapolar o universo fabril, os principios fordistas ditaram os
rumos da organizacdo da producdo, do trabalho e do consumo no universo
capitalista até os anos 1970. A partir disso, vivenciando a crise petrolifera, o grande
capital ndo viu uma alternativa sendo buscar sua reorganizagédo, haja vista que o
regime de acumulagdo que vigorava apresentava entraves para a acumulacdo de
capital. Isso levou a intensas transformagdes no capitalismo apds os anos 1970. As
tentativas de superacao das questdes pelo capital eram, em grande parte, barradas
pela forca sindical, constituida durante décadas e estavel principalmente nos paises
centrais do capitalismo.

Como saida para o capital, restava o desenvolvimento de um regime
de acumulagéo inteiramente novo, definido por Harvey (1992) como a acumulagéo
flexivel, sendo “[...] marcada por um confronto direto com a rigidez do fordismo. Ela
se apoia na flexibilidade dos processos de trabalho, dos mercados de trabalho, dos
produtos e padroes de consumo.” (HARVEY, 1992, p. 140).

A acumulacao flexivel apoiou-se na inovacado tecnoldgica, no
surgimento de novos mercados, em novos setores de produgdo e no fornecimento
novos servigos. A rapida difusdo geografica dos novos padrées de organizacédo do
trabalho e da producdo foi marcada pela prevaléncia do emprego no setor de
servicos (HARVEY, 1992). O autor também informa que a acumulagao flexivel
implicou altos niveis de desemprego estrutural, pequenos ganhos de salarios reais,
quando ha, e o retrocesso do poder sindical, esse que era uma das bases do

modelo fordista. A continuidade desses processos é confirmada por Antunes (2020),
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a partir da apresentagdo da atual morfologia do trabalho, que tem como principal
caracteristica a ascenséo do novo proletariado de servigos da chamada era digital.

A tese central de Harvey acerca da acumulagéo flexivel, com a qual
concordamos, € que ela é ainda uma forma de capitalismo, explicada a partir de trés
caracteristicas principais: a) o capitalismo & sempre orientado para o crescimento; b)
a exploracgao do trabalho vivo € o cerne para o crescimento em valores reais; e c) 0
capitalismo envolve necessariamente o desenvolvimento das dinamicas tecnoldgicas
e organizacionais (HARVEY, 1992).

Esses principios, inerentes ao capitalismo e claramente presentes
na acumulagao flexivel, vista como uma fase da dinamica do desenvolvimento do
capitalismo, permitem que nos atentemos ao modo como (independente dos
discursos em voga acerca do trabalho) o trabalho (vivo) € um importante elemento
de sujeicéo, vital para o desenvolvimento do capital.

A acumulacao flexivel se apoia no consumo, a partir de uma
tendéncia de obsolescéncia cada vez maior de produtos, como embasou-se na
inducao de necessidades, forjando uma sociedade que “[...] celebra a diferenga, a
efemeridade, o espetaculo, a moda e a mercadificacdo de formas -culturais.”
(HARVEY, 1992, p. 148).

Travestido de processos flexibilizantes, o capital mais uma vez
concretizou a sua ofensiva contra o trabalho. Nesse bojo, a acumulacédo tem a sua
génese a partir dos primeiros impulsos de uma nova reestruturagdo produtiva,
ocorrida no Japao apds a segunda guerra mundial. Esse processo ficou conhecido
como Toyotismo>*, haja vista que surgiu no interior do processo produtivo da Toyota,
e teve como pano de fundo a necessidade de competitividade das industrias
japonesas diante das norte-americanas e da aplicagao do fordismo ou de um modo
de produgdo competitivo no arquipélago (GOUNET, 1999), o qual, devido as
limitacdes naturais, enfrentava dificuldades tanto em replicar quanto em desenvolver
o fordismo em seu territorio.

Ohno (1997) argumenta que a base do toyotismo esta na eliminagao
do desperdicio, havendo dois pilares necessarios a sustentagcdo desse sistema: o
primeiro € o just-in-time, isto €, as partes corretas necessarias a producao alcangam

a linha no momento correto e na quantidade necessaria, estabelecendo-se, assim, o

¥0 toyotismo também é conhecido como Ohnismo, em referéncia a Taiichi Ohno, seu idealizador.
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chamado estoque zero; o segundo € a automacgdo, mas ndo somente a simples
automacgao, mas sim aquela dotada de um toque humano.

O Toyotismo possibilitou uma série de inovagdes, distintas do
fordismo, tais como: a) a produgdo é baseada na demanda e no crescimento, ou
seja, no fluxo estabelecido; b) dadas as limitagbes de espago do Japao, buscava-se
combater todos os desperdicios possiveis no processos produtivo; ¢) almejavam-se
a flexibilizagdo do trabalhador e o trabalho em equipe (team work), sendo que cada
funcionario operava em média cinco maquinas, o que rompeu com a linha fordista e
a relacdo de um operador por maquina; d) institui-se o chamado Kanban, um
sistema que visava a controlar o fluxo da producéo (GOUNET, 1999).

Todas essas alteragdes na estrutura produtiva geraram uma série de
impactos aos trabalhadores. Por exemplo, a intensificacdo da produgao atingiu seu
auge com a exigéncia da polivaléncia do trabalhador, o qual deveria agora exercer
varias fung¢des e operar muitas maquinas. Gounet (1999) também indica que houve
uma intensificacdo do ritmo da producédo devido ao gerenciamento by stress, um
sistema de luzes (verde= tudo em ordem; laranja= a cadeia avanga em velocidade
excessiva; vermelha= ha problemas, sendo preciso parar) que determina o ritmo da
producao, intensificando e degradando ainda mais o trabalho no interior das
fabricas.

Desse modo, as amarras do capital diante do trabalho, a partir da
emergéncia do toyotismo, abarcaram uma série de outras possibilidades, como: “[...]
kanban, just in time, flexibilizagao, terceirizagdo, subcontratagdo, CCQ, controle de
qualidade total, eliminagcdo do desperdicio, “geréncia participativa”, sindicalismo de
empresa, entre tantos outros elementos, propagam-se intensamente.” (ANTUNES,
2006, p. 35)

O toyotismo se apoiou na flexibilizagdo dos trabalhadores, ponto
essencial para sua consolidacao. A forca de trabalho era utilizada somente a partir
da demanda e de um numero minimo de trabalhadores, os quais tendiam (e ainda
tendem) a realizar horas extras em trabalhos temporarios ou de forma subcontratada
(ANTUNES, 2006).

A desmobilizacdo dos sindicatos foi outro ponto determinante na
sedimentacdo do toyotismo. Nos anos 1950, varios foram os embates entre os
trabalhadores da Toyota e de outras companhias, por meio de movimentos sindicais,

resultando em uma dura derrota para os trabalhadores. O sindicalismo combativo foi
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entdo substituido pelo sindicalismo de empresa e pelo sindicato-casa (ANTUNES,
2006). O ataque a subjetividade operaria fez com que as nog¢des de classe dos
trabalhadores fossem solapadas em detrimento do ideario patronal. Atualmente,
observamos fortemente essa caracteristica na realidade brasileira e mundial, o que
contribui ainda mais para a alienagao do trabalhador em relagao trabalho, dando-se
sentido a outrem e ndo a ele mesmo.

O éxito do toyotismo se deu porque

[...] conseguiu assumir valor universal para o capital em processo,
tendo em vista as proprias exigéncias do capitalismo mundial, das
novas condi¢des de ocorréncia e de valorizagao do capital surgidas a
partir dos anos 70. Isso significa dizer que o toyotismo nao pode mais
reduzido as condigbes histéricas de sua génese, tornando-se
adequado, sob a mundializagdo do capital, ndo apenas a nova base
técnica do capitalismo, com a presenga de novas tecnologias
microeletrbnicas na produgcdo - 0 que exige um novo tipo de
envolvimento operario, e, portanto, uma nova subordinacdo formal-
intelectual do trabalho ao capital -, mas a nova estrutura da
concorréncia capitalista no cenario de crise de superproducao.
(ALVES, 2000, p. 30).

Notamos que distintas estratégias tém sido utilizadas para valorizar
o capital. De tempos em tempos, a partir de crises geradas pelo proprio capital, a
sua reorganizagdo sempre foi marcada pelo confronto com o trabalho concreto,
reificando-o e sujeitando-o, o que evidencia que o trabalho vivo € um componente
vital para a manutencgao desse sistema de mercadorias.

Salientamos que as mudancgas produtivas apresentadas a partir do
Fordismo e do Toyotismo, com uma série de inovacgdes tecnoldgicas, versam sobre
a substituicdo da forga de trabalho ante a inovagdes tecnoldgicas. Ao contrario,
percebemos sim a sujeicdo do trabalho ao capital, convertendo-o em uma
mercadoria (MARX, 2014).

Por isso, é importante, além de considerarmos as transformacgoes
ocorridas no mundo do trabalho, demarcar as caracteristicas do trabalho na
atualidade. Podemos fazer isso a partir dos seguintes questionamentos: Como estéo
estruturadas as condi¢des de trabalho no mundo e no Brasil atualmente? Quais sao
os paradigmas vigentes? Em que contexto de trabalho os imigrantes haitianos estao

inseridos no Parana? Essas questbes sdo problematizadas a seguir.
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Foram imensas as transformacdes ocorridas no mundo do trabalho
desde os anos 1970, a partir da chamada acumulagéo flexivel. O toyotismo se
disseminou pelo ocidente, atingindo, desde as economias capitalistas avancadas até
paises em vias de desenvolvimento, como era o caso Brasil. No plano politico, o
neoliberalismo tornou-se hegeménico nos discursos, aparecendo como unica
possibilidade de desenvolvimento. Na esfera pratica, as flexibilizagbes converteram-
se em terceirizagbes, subcontratagdes, desregulamentagdes trabalhistas,
informalidade e outras situagdes.

E a partir desse contexto que o mundo do trabalho se estabeleceu,
tornando-se um processo que tende, cada vez mais, a preconizar a subordinacéo do
trabalho a partir de amarras e de artificios veiculados como modernizadores, mas
que, em sua esséncia, objetivam a extragdo de mais-valor em detrimento do trabalho
de outrem, como bem nos lembra Antunes (2020).

Como pergunta motriz, indagamo-nos: Qual € atual a conjuntura do
mundo do trabalho, especialmente no Brasil? Para responder a pergunta, partir das
perspectivas teodricas ja trabalhadas, caracterizamos e tentamos compreender o
mundo do trabalho ao qual os imigrantes haitianos estdo submetidos no estado do
Parana.

Os grandes impulsos da acumulagao flexivel se deram no Brasil nos
anos 1990. O meio técnico-cientifico-informacional intensificou-se e refletiu-se, por
exemplo, na modernizagao tecnologica da produgdo. Além disso, alicercada em
politicas neoliberais, a chamada modernizagcdo acarretou flexibilizagdes no mundo
do trabalho — privatizagbes, terceirizagdes, dentre outros —, seguindo 0s novos
moldes de acumulagao do capital.

Alves (2000) explica que o processo de reestruturagao produtiva do
capital (intensificado na década de 1990) levou a formagdo de um novo e precario
mundo do trabalho no Brasil, passando de um “toyotismo restrito” para um
“toyotismo sistémico”. O primeiro refere-se as mudangas organizacionais na esfera
da producgao nos anos 1980, que ocorreram de maneira incipiente e restrita a poucos
polos industriais do pais. Ja o segundo é responsavel pela incorporagao da dindmica
toyotista, de uma maneira mais ampla, a partir da década de 1990, com vistas a
captura da subjetividade operaria e a preservagao da superexploragao do trabalho,

que é uma caracteristica estrutural da dinamica capitalista brasileira.
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Diferentemente dos paises centrais do capitalismo, o Brasil inseriu-
se nas novas dinamicas, mas sempre de maneira periférica. Nesse sentido, toda a
estrutura organizacional para a extragdo de mais-valia e a precarizagao do trabalho,
a partir de uma série de constrangimentos ao trabalhador, foram sempre uma regra
(a exemplo do trabalho escravo, dos soldados da borracha nos anos 1930 e dos
imigrantes nordestinos em diregdo aos grandes centros do pais nos anos 1960).
Além da desvalorizagao tipica de cada época, somam-se os imperativos da historica
precarizag¢ao do trabalho no Brasil.

Com relagdo a classe trabalhadora da atualidade, Antunes (2010)
utiliza a expressdo classe-que-vive-do-trabalho, buscando dar validade
contemporanea ao conceito inspirado em Marx de classe trabalhadora, assim como

apreender a efetividade e a concretude desse grupo. Em suas palavras,

A classe-que-vive-do-trabalho, a classe trabalhadora, hoje
inclui a totalidade daqueles que vendem sua forga de trabalho,
tendo como nucleo central os trabalhadores produtivos. Ela n&o
se restringe, portanto, ao trabalho manual direto, mas incorpora
a totalidade do trabalho social, a totalidade do trabalho coletivo
assalariado. (ANTUNES, 20109, p. 102).

Essa nogdo ampliada de classe trabalhadora € essencial para
entendermos as formas e os modos de ser daqueles que vivem do trabalho na
contemporaneidade. Entretanto, frisamos que a classe-que-vive-do-trabalho (a
classe trabalhadora) exclui gestores de capital, aqueles que vivem de especulagéo e
juros, 0s pequenos empresarios, a pequena burguesia urbana e rural proprietaria
(ANTUNES, 2010). A classe-que-vive-do-trabalho, de acordo com Antunes (2020),
corresponde ao conjunto de trabalhadores responsaveis pela geragao de valor para
o capital, a partir do entrelacamento entre trabalho vivo e trabalho morto, isto é, entre
trabalho humano e trabalho de maquinas do complexo técnico-cientifico-
informacional.

Tal grupo, cada vez mais amplo e heterogéneo, contempla a
totalidade dos trabalhadores assalariados, incluindo-se, por exemplo, o proletariado
de servigos em geral, como motoboys, motoristas de aplicativos, atendentes em call
centers, professores e imigrantes, esses ultimos uma parte fundamental da classe

trabalhadora atualmente. No que tange aos imigrantes,
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Essa classe é, por isso, ao mesmo tempo, a mais desfavorecida e a
mais global [...] discriminados, mas nao resignados, eles sdo parte
integrante da classe-que-vive-do-trabalho, exprimindo a vontade de
melhorar as préprias condigbes de vida por meio do trabalho.
(ANTUNES, 2020, p. 78-79).

Os imigrantes, importante parte da classe-que-vive-do-trabalho no
continente Europeu, por exemplo, vém cada vez mais tendo peso na totalidade da
forga de trabalho brasileira e paranaense. Dadas as condigdes gerais de migracéo e
socioecondémicas da maioria dos imigrantes presentes em nosso pais, podemos
dizer que sao talvez a camada mais fragil de todo esse complexo tecido
multifacetado. Antunes (2020) defende a tese de que presenciamos a expansao de
um novo proletariado do ramo de servigos, pois esses assumem, no contexto da
economia mundial, um peso cada vez maior, além de serem responsaveis por
diversas lutas sociais.

Depois da crise financeira internacional de 2008, comegaram a
eclodir, principalmente nos paises centrais do capitalismo, movimentos grevistas,
tendo como pautas a precarizagdo das condigdes de trabalho, a igualdade de
condicbes e os direitos aos imigrantes. Sdo exemplos notérios os movimentos
Occupy Wall Street>®, nos Estados Unidos, e o Euro Mayday*®, nos paises europeus.

Diante disso, Standing (2020) defende a formacdo de uma nova
classe, o chamado precariado. Para o autor, o precariado faz parte de um grupo
distinto dos assalariados, inseguro com relagado aos vinculos empregaticios, precario
no que diz respeito a renda, desassistido pelo estado e pelas empresas em
momentos de crise e alheio a identidade trabalhista tipica da classe trabalhadora
classica.

Para Standing (2020), o precariado difere-se daquela classe forjada
sob os signos da era fordista-taylorista, descompromissada politicamente. Trata-se
de uma classe perigosa, sujeita a aspiragdes neofascistas. O precariado €, portanto,
“[...] sui generis em termos de classe.” (STANDING, 2020, p. 25).

Assume-se, desse modo, uma variedade de formas, a saber:

®0 Occupy Wall Street foi iniciado em 2011, a partir de protestos contra a desigualdade econ6mica
nos Estados Unidos. Com base no borddo “We are the 99%”, os grevistas contestavam a
concentragao de renda na camada do 1% mais rico do pais.

% O Euro MayDay surgiu em 2001, na cidade de Mildo, Italia. O movimento visa a denunciar a
precariedade das condigdes de trabalho e de vida de milhdes de trabalhadores nacionais e migrantes.
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O adolescente que entra e sai o tempo inteiro de um ciber-café
enquanto sobrevive de empregos transitérios ndo € o mesmo que o
migrante que usa a inteligéncia para sobreviver, estabelecendo
febriimente uma rede de contatos enquanto se preocupa com a
policia. Tampouco é semelhante a mae solteira que se preocupa de
onde vira o dinheiro para os alimentos da préoxima semana, ou ao
homem de 60 anos que aceita empregos eventuais para ajudar a
pagar as despesas médicas. Mas todos eles compartilham um
sentimento de que seu trabalho é util (para viver), oportunista (pegar
0 que vier) e precario (inseguro). (STANDING, 2020, p. 32-33).

Embora de grande relevancia analitica, a tese do precariado
apresenta lacunas. Ao considerar os retratos do trabalho, sobretudo, nos paises
centrais do capitalismo, tende-se a desconsiderar o Sul global com as suas proprias
dindmicas. Nao seria imperioso, entédo, afirmar que assistimos a formagado de uma
nova classe? Concordamos com Antunes (2020) sobre o fato de que os aspectos
elencados por Standing (2020) envolvem diferentes polos de uma mesma classe (e
nao diferenciagdes), o que tenderia a formacao de uma nova classe. Assim, todas as
feicbes visiveis sdo parte da nova morfologia da classe-que-vive-do-trabalho.

Visualizar as marcas territoriais do trabalho, seja na perspectiva da
classe-que-vive-do-trabalho ou na do precariado, nos permite constatar as
transformagdes em curso no mundo do trabalho, as quais tém sido marcadas pela
era da uberizagdo, da pejotizagdo, da walmartizacdo dentre outras. As discussdes
supracitadas nos ajudam a compreender a dinamica do trabalho na
contemporaneidade. Entretanto, de acordo com os interesses do capital, as formas
assumidas no espaco da producdo tendem a sofrer diferenciagbes, como

discorremos a seguir.

5.3 O PARANA COMO TERRITORIO ATRATIVO E COMO POSSIBILIDADE: OS FRIGORIFICOS E A
INSERGCAO PRECARIA DOS MIGRANTES NO MUNDO DO TRABALHO

De acordo com o Instituto Paranaense de Desenvolvimento
Econémico e Social (IPARDES), o Parana é um estado complexo e diversificado,
sendo, ao mesmo tempo, farto quanto as suas potencialidades, de um lado, e
concentrado e desigual, de outro (PARANA, 2017). Nas ultimas décadas, passou por
uma série de transformagdes em sua estrutura populacional, socioecondémica,

ambiental e em outros campos.
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Em um contexto mais amplo, a partir dos anos 2000, o Brasil (e o
Parana) foi marcado pelo “commodities consensus”, uma conjuntura econdémica e
social que atuou na reprimarizagdo das economias dos paises da América Latina,
tendo como grande foco a produgdo baseada na monocultura e na exportagéao,
atividades ligadas ao agronegocio (como a agricultura e a pecuaria), a mineragao e
ao extrativismo (SVAMPA, 2015).

Com relagao a estrutura populacional, em meados do século XX,
vivenciou-se um intenso ganho populacional proveniente das migragdes. Nos anos
1960 e 1970, devido a modernizagdo da agricultura, com a expansdo da
monocultura, as areas rurais (até entdo mais populosas) perderam seus habitantes,
que migraram para cidades com caracteristicas mais atrativas, consolidando-se um
Estado eminentemente urbano. Ao mesmo tempo, Sdo Paulo e a nova fronteira
agricola (nos estados do Centro-Oeste e Norte do pais) atraiam grandes
contingentes  populacionais provenientes do Parana. O processo de
desconcentragcédo espacial da industria atraiu a populagdo novamente para o estado,
havendo inclusive um processo de migragéo de retorno (MAGALHAES; CINTRA,
2012).

As migracdes recentes no Parana, com a incorporagao de migrantes
internacionais, somam-se a essas transformacdes populacionais geradas pelos
fluxos migratérios. Entre 2000 e 2022, as nacionalidades com mais solicitacbes de
registro migratério no Parana foram do Haiti (29.285), da Venezuela (17.636), do
Paraguai (14.728), da Argentina (5.810) e da Colémbia (4.382) (SISMIGRA, 2022).
Constatamos uma predominadncia, nas cinco primeiras posicoes, de paises
provenientes do Sul global. Ademais, as nagdes com mais registros (Haiti e
Venezuela) tém fluxos migratérios recentes, a partir dos anos 2010. Isso mostra a
incorporagao de novos migrantes internacionais em um processo inédito quanto a
nacionalidade e a intensidade dos fluxos.

Nao obstante a isso, quais as razdes para esses novos fluxos de
migrantes internacionais no estado? Como ja ressaltamos, uma das razgbes € a
base socioeconOmica atrativa para os migrantes, tanto na capital, Curitiba, quanto
em outros municipios que sado polos regionais, incluindo-se também aqueles
adjacentes, que ofertam emprego e condicbes minimas de vida que sao

interessantes aos migrantes.
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Interessa-nos contextualizar essa base atrativa a fim de reforcar a
relacdo entre essa configuragdo econdmico-espacial presente no estado e os fluxos
migratorios recentes, que configuram fato novo quanto as nacionalidades, as
motivagdoes e a disperséo espacial.

Nesse sentido, o IPARDES (2005, 2017) realizou estudos com o
objetivo de apreender as dinamicas econbmicas, sociais, ambientais e de
infraestrutura das diferentes regides paranaenses. Antes de tudo, séo investigagcbes
relacionadas a divisao territorial do trabalho no Parana, de modo a superar visdes
que tratam as regides como receptaculos neutros, como simples matrizes espaciais
de investimento com fatores atrativos ou a visdo da crenga exagerada das virtudes
do desenvolvimento local endégeno (IPARDES, 2005).

A importancia dessas pesquisas se da pela consideracdo da
insercao das diversas mesorregides paranaenses em uma separagao inter-regional
e internacional do trabalho, a partir da divisdo social do trabalho como categoria

explicativa basica de investigacdo (PARANA, 2005). Tal categorizagéo

[...] € a adequada para se estudar as heterogeneidades, hierarquias
e especializagdes intra e inter qualquer escala (regional, nacional,
internacional). Capaz de revelar as mediacdes e as formas concretas
em que se processa e manifesta a reproducdo social no espaco,
expressa a constituicdo socioprodutiva interna e suas possibilidades
(e a efetividade) de insergdo no contexto maior, isto €, sua posigcao
em uma relagéo hierarquica superior. (IPARDES, 2005, p. 10).

O que se notamos com relagcdo a espacializacdo dos haitianos no
Parana é justamente essa reprodugao social no espago, que emana de um conjunto
de relagcbes econbmicas (expresso na divisdo internacional do trabalho), politicas
(nos contatos diplomaticos entre Brasil e Haiti) e sociais (no desenvolvimento
desigual dos paises no capitalismo) que relacionam os migrantes haitianos a
determinadas atividades produtivas. Os estudos, conhecidos como “Varios Paranas’,
elucidam, para além das classificagdes ja conhecidas (como a das mesorregides do
estado, cunhada pelo IBGE), a existéncia de espagos de densificacdo e de
concentracado de capitais, de mercadorias, de pessoas e de informacgdes no estado.
Esses espacos foram chamados de “espacos econbmicos relevantes”, pois
concentram, além da populagdo, atividades agropecuarias, industriais,
universidades, institutos de pesquisa e outros critérios utilizados no estudo.
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Dividiram-se os espagos econdmicos relevantes, assim como foram consideradas
espacialidades socialmente criticas, por apresentarem indices de pobreza em altos
niveis e de fomento de atividades produtivas em baixos niveis. Essa classificagdo se
baseou, inicialmente, no Valor Adicionado Fiscal (VAF)37 dos municipios do Parana,
indicador que permite mensurar a participagdao de cada municipio na economia
estadual.

Ha, desse modo, no Parana, espagos dinamicos e concentradores
que sao incorporados a economia mundo de maneira robusta, ao mesmo tempo em
que ha espacos nao interligados, ou, quando conectados, o s&o de maneira
intermediaria na esteira do processo de desenvolvimento desigual do capitalismo,
com indicadores sociais que revelam especialmente caréncias.

Quanto aos espagos econémicos relevantes,

Tal denominacdo deriva do entendimento da existéncia de
municipios de determinada localizagdo espacial, proximos ou em
contiguiidade, com maior geragao e agregagao de valor em todos os
setores econdmicos, ou em algum segmento especifico — indicando
elevado grau de especializagdo —, se comparados aos demais
municipios do Estado. (IPARDES, 2005, p. 73).

Sao trés os espagos econdmicos relevantes no Parana. O primeiro
se caracteriza pelo adensamento populacional centralizado em Curitiba, tendo dois
polos em suas pontas: os municipios de Ponta Grossa e Paranagua. Esse espaco
tem uma histéria de concentracdo econdémica, sendo responsavel por 46,5% do VAF
estadual em 2013, ao passo que Curitiba, Pinhais e Araucaria geraram,
respectivamente, 17,24%, 8% e 7,85% (IPARDES, 2017).

Os setores de servicos, de industria, de comércio e de construcao
civil sdo os destaques desse espaco. Em 2013, foram responsaveis por 29,99% do
VAF de Servigcos, 64,89% do VAF Industrial; 50,35% do VAF do Comércio e por
49,35% do VAF da Construgao Civil (IPARDES, 2017).

O segundo espago econdmico relevante é aquele que compreende
Maringa, Londrina e os municipios adjacentes, os quais, em 2013, produziram

15,64% do VAF estadual. A atividade industrial e agropecuaria (com graos de verao

¥ Pode-se definir o VAF “[...] como sendo a riqueza ou ganho econdmico decorrente das diversas
atividades, objeto do campo de incidéncia do ICMS, mesmo que a atividade seja alcangada por algum
beneficio fiscal, isen¢ao ou imunidade.” (PARANA, 2021, s.p.).
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e avicultura de corte) sdo o destaque no tocante a geragdo de valor e de postos de
trabalho. Além disso, esse espagco ampliou as suas atividades nacionais e
internacionais (exportagdes) nas ultimas décadas, embora as entradas e as saidas
ainda sejam mais expressivas nas relagdes internas do estado.

O terceiro espaco econdmico de destaque se localiza no Oeste do
Parana, capitaneado pelos municipios de Cascavel e Foz do Iguagu, tendo um
vértice a partir de Cascavel no sentido de Toledo, de Marechal Candido Rondon e
de Palotina, e outro na dire¢cdo de Foz do Iguagu, passando por Medianeira e
Matelandia.

Em 2013, esse espaco foi responsavel por 12,8% do VAF estadual,
e nele se destaca a industria alimentar e a de fabricacdo de bebidas. Quanto a
primeira, evidencia-se a produg¢ao de aves, de suinos, de bovinos e comercial, assim
como as silagens e a alimentagdo de animais para o abate. Ha, ainda, nessa
espacialidade, a produgdo de leite integrada ao complexo agroindustrial
cooperativista (IPARDES, 2017).

Além dos espacos econbmicos relevantes, constatam-se as
chamadas espacialidades de relevancia, como a por¢gao Sudoeste (tendo Pato
Branco, Francisco Beltrdo e Dois Vizinhos como ancoras), a Noroeste (com
Cianorte, Umuarama e Paranavai), a Centro-Oriental (com Telémaco Borba,
Jaguariaiva e Arapoti) e a Norte Pioneiro (com Cornélio Procépio).

A Figura 8 expressa os diferentes espacos de relevancia

supracitados.

Figura 8 - Espacos econémicos relevantes do Parana (2013)
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Na Figura 9, visualizamos as diferentes espacialidades identificadas
pela pesquisa do IPARDES com relevancia, concentragao e densidade econémica e
social, bem como aquelas socialmente criticas. Observamos uma concentragdo das
areas socialmente mais criticas na parte central do estado (com exceg¢ao da area

polarizada por Guarapuava) e na regido do Vale do Ribeira.

Figura 9 - Espacialidades com relevancia, concentragao e densidade econémica e
social no Parana
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Quanto a geracdo de empregos (Figura 10), o arranjo espacial
formado é muito similar ao apresentado nas figuras anteriores, o que confirma uma
maior densidade econdmica, agricola, industrial e consequentemente técnico-

cientifica nos municipios polo dos espagos econdmicos relevantes.

Figura 10 - Participagdo do municipio no total do emprego formal do Estado (2013)
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O PIB reforga essa conformacao espacial dos espagos econdmicos
relevantes, ao apontar municipios do estado com maiores participacbes nesse
indicador: Curitiba (20,60%), Sado José dos Pinhais (6,42%), Londrina (4,63%),
Maringa (4,14%), Araucaria (4,01%), Foz do Iguacu (3,38%), Ponta Grossa (3,35%),
Cascavel (2,70%), Paranagua (2,09%), Pinhais (1,39%), Toledo (1,33%) e
Guarapuava (1,31%) (IPARDES, 2019).

Ha, desse modo, um carater concentrador na identificacdo dos trés
principais espagos econémicos relevantes, que respondem pela maior geragao de
renda do Parana. Ao longo do tempo, concentraram 75% do VAL estadual e
mantiveram 80% de todos os empregos gerados (IPARDES, 2017).

No entanto, ao mesmo tempo em que ha uma ampliagdo dos
empregos nas ultimas décadas, principalmente nesses espacos relevantes, sabe-se
que esse processo aconteceu por meio dos trabalhos de menor qualificagdo e com
baixa remuneragdo. As atividades agricolas e as industriais tiveram acentuado
crescimento (no 2° e 3° espagos e na porgao Sudoeste), com destaque para a

producao e corte de aves, porém, seguiu-se um padrao no qual se “[...] ampliou o
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numero de postos de trabalho e a ocupagdo, mas pela geracdo de trabalho de
menor qualificacdo e com remuneragédo mais baixa.” (IPARDES, 2017, p. 203).

E nessa dindmica espacial que houve a migracdo de haitianos e
venezuelanos para o Parana, principalmente, a partir dos anos 2010, no segundo e
terceiro espagos, com uma oferta de trabalho engendrada pelo setor agricola e
industrial (frigorifico, principalmente), e, no primeiro espago, com oportunidades no
setor comercial, de servicos e industrial.

Do mesmo modo que as representagbes até aqui utilizadas, o
“‘desenho da migragao”, consequentemente, corresponde a busca por postos de
trabalho e melhores condigdes de vida. Isso aponta para uma configuragao espacial
que vai ao encontro dos espagos econdmicos relevantes e da espacializagao dos
frigorificos no Parana (Figuras 5 e 6). Em outras palavras, ha um processo
migratério ligado a oferta de empregos cujos contornos foram sendo delineados a
partir da dindmica do capital no Estado. Os limites migratérios sdo demarcados pelas
atividades produtivas com maior capacidade de absor¢ao de forca de trabalho, como
pontuamos na sequéncia.

Em 2018, as principais ocupag¢des formais dos imigrantes haitianos
no Parana foram: Magarefe, Alimentador de Linha de Producgéo, Retalhador de
Carne e Abatedor. Os setores de atividade predominantes, por sua vez, eram o
abate de aves e suinos (BRASIL, 2018). Constatamos, dessa forma, uma
predominancia da inser¢do dos imigrantes haitianos nesse campo do mercado de
trabalho. Embora seja detentora de uma série de competéncias e aptidbes, a
hegemonia na inser¢ao no trabalho estéa ligada a apenas algumas ocupacgdes.

Inseridos na cadeia produtiva da industria avicola paranaense, os
imigrantes estdo expostos a varios constrangimentos, tanto aqueles proprios do
processo produtivo (relacionado as pressdes fisicas e mentais sobre o trabalhador)
com vistas a acumulacdo de capital, quanto os relacionados a sua cor e a
nacionalidade.

Em vista disso, € oportuno caracterizar, mesmo que de modo breve,
o trabalho na agroindustria avicola paranaense, de modo a apreender a dindmica e
0s riscos a saude do trabalhador migrante nesse espaco.

Neli e Navarro (2013) explicam que, desde os anos 1970, ocorreram
intensas inovagdes tecnoldgicas nas industrias de processamento de aves, as quais

ganharam destaque na economia nacional. Apesar disso, o trabalho baseado na
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divisdo de tarefas, caracteristico do padrédo fordista/taylorista, continua vigente,
principalmente nas se¢des de abate e de corte, em que ha baixa insergéo
tecnologica, pois predomina o trabalho manual.

Soma-se a isso a introdugdo da légica toyotista a partir do
estabelecimento de metas, do trabalho em equipes e dos circuitos de controle de
qualidade. Os elementos fordistas e toyotistas tém sido mesclados a fim de valorizar
o capital, abrindo-se as portas da precarizagdo e da superexploracdo do trabalho

dos imigrantes. Antunes (2020) pondera que,

Combinando elementos da organizagao taylorista/fordista do trabalho
com um plano de metas e de envolvimento inspirado nos circulos de
controle de qualidade tipicos do toyotismo, a agroindustria na
avicultura tem conseguido potencializar a exploracédo da for¢ca de
trabalho, convivendo com o risco cotidiano de adoecimentos fisicos e
mentais, ajudando a configurar a nova morfologia do trabalho
pautada pela precarizacdo e pela superexploragao. (ANTUNES,
2020, p. 134).

Sao muitos os riscos apresentados a saude do trabalhador,
sobretudo, no setor de abate e de cortes, em que as atividades sdo menos
automatizadas. Os trabalhadores estdo propensos a infortunios e acidentes de
trabalho. Para Neli e Navarro (2013),

Nas ultimas décadas, observou-se nessa atividade a intensificacao
crescente do ritmo de trabalho para cumprir metas diarias de
producao. O trabalho na secido de abate e corte é realizado em um
ambiente altamente insalubre (temperatura ambiente em torno de
10°C, ruido ensurdecedor, muita umidade, odor desagradavel,
trabalho em pé, em turnos e noturno, etc.). Em virtude da repeticéo
dos movimentos e do ritmo intenso da produgdo, que oscila de
acordo com a necessidade do mercado consumidor interno e
externo, a atividade de abate e corte de aves apresenta altos indices
de acidentes de trabalho. (NELI; NAVARRO, 2013, p. 287-288).

Movidos pelo ritmo da esteira, que € gerida pela velocidade do
mercado internacional, os trabalhadores nacionais e imigrantes nos frigorificos estao
sujeitos diariamente a acidentes. Entre 2012 e 2020, a ocupagdo com mais
notificagdes de acidentes de trabalho foi Alimentador de Linha de Produgéo, com 9%

do total de casos. O setor de abate de aves e outros pequenos animais figurou na
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segunda posicdo com mais acidentes (6%). Assim, boa parte das notificacdes de
acidentes de trabalho esta relacionada ao setor frigorifico®®.

A pandemia da covid-19 também causou impacto no trabalho dos
frigorificos. Esse setor foi considerado como essencial por varios 0Orgaos
governamentais, por isso, os funcionarios ndo param suas atividades mesmo nos
momentos com maior transmissdo do novo Coronavirus, tornando esses locais
insalubres e um risco alto de contaminacdo. A mobilidade de pessoas, a partir da
articulagdo da rede urbana mundial, por meio do transporte aéreo em um contexto
globalizado, configurou-se como o pano de fundo para a pandemia, tal qual como se
confirmou (SPOSITO; GUIMARAES, 2020).

E importante ressaltar os agravos a saude dos trabalhadores da
cadeia produtiva dos frigorificos a partir da emergéncia da pandemia da covid-19. Os
novos riscos referem-se a aglomeragao dos trabalhadores nos galpdes de abate em
ambientes com a circulacdo de ar controlada, somada a auséncia, por vezes, de
equipamentos de protecdo individual — EPIs — (SILVA, 2020). A partir dessas
condi¢cbes precarias, sao latentes os riscos a saude, aumentando ainda mais os
constrangimentos aos trabalhadores. Ha pesquisadores, por exemplo, que falam da
centralidade dos frigorificos na difusdo espacial da covid-19 (HECK et al., 2020).
Heck et al. (2020) alertam que

[...] as condigdes ambientais das linhas de abate e processamento da
carne, além de aglomerar trabalhadores/as em ambientes fechados,
também favorecem a disseminagdo do virus. E correto, inclusive,
afirmar que, nestes lugares, a impossibilidade de aderir ao
isolamento social, também foi acompanhada de desobediéncia as
normas de seguranga, como o distanciamento adequado entre os/as
trabalhadores/as e uso de mascaras. (HECK et al, 2020, p. 60).

Em condigdes como essas, registraram-se surtos da doenga em
frigorificos no estado. Em maio de 2020, em Paranavai, 20 trabalhadores foram

infectados, sendo que trés morreram, vinculados a um frigorifico local. Apesar da

% para fornecer exemplos empiricos, em 2021, na cidade Cascavel, um homem haitiano teve 45% de
seu corpo queimado enquanto trabalhava em um dos frigorificos. Em funcdo da gravidade dos
ferimentos, o homem foi levado a um hospital em Londrina (WRONSKI, 2021). No mesmo 2021, em
Bocaiuva do Sul, Regidao Metropolitana de Curitiba, um homem morreu e outros dois ficaram
gravemente feridos apds cairem em um tanque de um frigorifico (HAMDAR, 2021).
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gravidade das informacgdes, a empresa responsavel negou a relagado do trabalho no
frigorifico com os casos e as mortes (BARAN, 2020).

Em vista dessa emergéncia sanitaria, o Tribunal Regional do
Trabalho (TRT) determinou, em junho de 2020, que uma das cooperativas de
Cascavel (que ja contava com 118 casos confirmados) suspendesse as atividades
nas unidades de aves e de suinos, em decorréncia do grande numero de contagios
e da ineficiéncia das medidas sanitarias adotadas (CORONAVIRUS..., 2020). E
possivel que em varios outros municipios as informag¢des sobre a relagdo do
trabalho nos frigorificos e a covid-19 tenham sido ocultadas.

Outro fato a se destacar € que os frigorificos contribuiram para a
disseminagao do virus para as pequenas cidades, a partir de sua espacializagao
pelo interior do Parana. Esses espagos, com suas “atividades essenciais”,
mantiveram-se abertos e com o funcionamento da totalidade dos processos
produtivos.

Essa realidade também foi observada em paises como a Alemanha,
a Franca e os Estados Unidos (CARDOSO, 2020), haja vista que a industria da
alimentagcdo tem uma dindmica mundial. Na contramdo da classica da diviséo
internacional do trabalho, vemos os paises centrais do capitalismo apresentarem os
mesmos niveis de degradacgéao do trabalho que as nagdes dos paises pobres.

Por fim, é a partir desse contexto que podemos enxergar o trabalho
(e as condigbes de trabalho) de grande parcela da populagao haitiana no Parana,
considerando que é nesse ambiente que estdo inseridos boa parte dos imigrantes
haitianos vinculados ao trabalho formal no Parana. Esses estdo expostos a riscos a
partir da dinamica organizacional do trabalho, submetidos a problemas relacionados
a saude fisica e mental, que foram agravados ainda mais durante a pandemia da
covid-19.

Por outro lado, é possivel pensar no territério paranaense como
possibilidade para os migrantes, constituindo-se num espago mais justo e plural.
Nesse sentido, o filésofo hungaro Istvan Mészaros forneceu grandes contribuigcdes
para o entendimento do capital e para a sua transcendéncia. Desse modo,
abordamos algumas de suas principais teses, corroborando com fundamentagéo
tedrica desta tese e para a analise da migracao haitiana no Parana.

Tratar da tematica da populagdo migrante, considerando seus
problemas e potencialidades em um quadro de crise estrutural do capital
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(MESZAROS, 2011), é de vital importancia. Mészaros (2011) discutiu as chamadas
mediac¢des de primeira ordem e as de segunda ordem do capital. As media¢des de
primeira ordem sao aquelas em que nao ha estruturas de dominagao sobre as
relagdbes humanas, o que implica a ndo consideragao de relagcbes mediadas pelo
sistema do capital, sendo as que separam o trabalhador dos meios de producéao e
que produzem relacdes fetichizadas.

O ponto-chave para a compreensdo das mediagdes de primeira ordem requer que
se considere que “[...] nenhum desses imperativos da mediagado primaria exige, em
si e por si, o estabelecimento de hierarquias estruturais de dominacédo e
subordinacdo como o quadro indispensavel da reproducdo sociometabdlica.”
(MESZAROS, 2011, p. 213). Tais mediacdes revelam que ha estruturas
subordinadoras sobre o conjunto da sociedade, nas quais a mediagao das relagdes
sociais € realizada pelo capital, uma forca estranha que tende a nao realizar o

trabalhador. Nessa perspectiva,

[...] gragas as mediagdes de segunda ordem do capital cada uma das
formas primarias é alterada de modo a se tornar quase
irreconhecivel, para adequar-se as necessidades expansionistas de
um sistema fetichista e alienante de controle sociometabdlico, que
subordina absolutamente tudo ao imperativo da acumulacdo de
capital. (MESZAROS, 2011, p. 213)

Essas relagbes sdo as que sujeitam o trabalhador aos
imperativos do capital. No entanto, € errbneo romantizar a passagem das mediagdes
de segunda ordem para um “estado original” de mediagdes, como argumenta
Mészaros (2011). As mediagdes representam as caracteristicas dos modelos
sociometabdlicos de cada tempo, logo, sao transhistoricas, sendo impossivel
voltarmos a um estado das coisas idealizado, sem as mediagdes de segunda ordem.

Outrossim, as mediacdes de segunda ordem podem ser operadas
de maneira diferente, por isso, é possivel, a partir da alternativa socialista, prover o

[...] estabelecimento de um conjunto coerente de mediagcbes de
segunda ordem, viaveis na pratica e controladas racionalmente, nao
por certa misteriosa entidade impessoal como o “Espirito do Mundo”
e suas variantes, nem por um “coletivo” mitico, mas por individuos
reais. (MESZAROS, 2011, p. 213).
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Uma das principais teses de Mészaros (2011) refere-se a analise da
teoria da alienacdo, com bae nas reflexdes sobre os Manuscritos Econbmico-
Filosoficos (MARX, 2004), também conhecidos como Manuscritos de Paris ou
Manuscritos de 1844. Mészaros gosta de chamar os manuscritos como um sistema
“in statu nascendi”*. Muitas foram as polémicas quanto as afirmacdes contidas nos
manuscritos, como as do “Jovem Marx” e do “Marx Maduro”. Todavia, Mészaros
(2011) busca trazer a problematica da alienagao, tipica do modo de desenvolvimento
capitalista, com vistas a valorizagdo do capital. O contexto de 1844 (ano do
Manuscritos) € o da sociedade industrial, que vivenciou uma grande crise anos mais
tarde (no inicio do século XX) e a formagao de grandes movimentos operarios.

Para Mészarios (2011), com os Manuscritos Econémico-Filosdficos,
nasce o chamado “Sistema de Marx’, quando Marx conseguiu atingir seu “ponto
arquimético”, que advém da defesa da “transcendéncia da autoalienacdo do
trabalho” como processo norteador, a ser regido pelo proletariado. Dessa maneira,
seria possivel entdo alcangar a “unidade de teoria e pratica” rumo a uma sociedade
desvencilhada dos designios do capital.

Para tanto, era importante que o proletariado (ou a classe-que-vive-
do-trabalho) se desvencilhasse de liga¢des institucionais, por exemplo. Ha, ndo sé
no Brasil, mas em diversos paises, exemplos de partidos a esquerda e movimentos
sociais que vieram a fazer parte de um aparelhamento de estado®°, ferindo
enormemente a autonomia desses movimentos diante da ordem dominante e,
consequentemente, paralisando-os. Além do mais, a esfera cotidiana, a partir das
relagcbes de sociabilidade, constitui-se como o ambiente de formagdo rumo a
transcendéncia.

O trabalho sinaliza o ponto de convergéncia para o entendimento da
alienagao, apesar de seus diversos aspectos heterogéneos. No capitalismo, o
trabalho “[...] é a base de toda a alienacéo [...] 7 (MESZAROS, 2016, p. 78). E por

% Por sistema “in statu nascendi” Mészaros refere-se ao nascimento do chamado sistema de Marx,
pois, ao produzir as ideias apresentadas nos Manuscritos Econémico-Filoséficos, Marx era ainda
muito jovem, com apenas 26 anos. Por isso, ha discussdes/polémicas acerca dos escritos de Marx,
quando era jovem e posteriormente mais velho. O fato é que essa foi uma obra crucial, que ja
aopresentava os contornos de ideias trabalhadas mais tarde em O Capital.

0 Antunes (2020) trata das transformagdes no carater das lutas sindicais no Brasil. Enquanto nos
anos 1980, a caracteristica era de um “sindicalismo de confronto”, nos anos 2000, com a chegada do
Partido dos Trabalhadores (PT) ao poder e com a absorgdo de varios setores do sindicalismo no
estado, a postura passou a ser de um “sindicalismo negocial”’, mais brando e alinhado a determinadas
siglas partidarias.
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meio da operacgdo da separacdo dos sentidos e das finalidades dele (do trabalho)
que se opera o modus operandi da alienagédo. Sob os signos da propriedade privada,
da troca e da divisdo do trabalho, as media¢gdes metabdlicas (necessarias no
decurso do desenvolvimento historico e que advém primordialmente da relagao entre
sociedade e natureza) adquirem determinada forma, a capitalista.

Contudo, a transcendéncia de qué Mészaros (2016) se refere? De
modo simples, das formas de mediagdo que subordinam o trabalho ao capital. O
termo original, em alemao, utilizado por Marx, para descrever a transcendéncia é
“‘Aufhebung”’, cuja ideia sinaliza a postura revolucionaria de contraposicdo a ordem

vigente. O autor indaga:

[...] como é possivel suplantar o estado de coisas existente, o
sistema de alienacbes prevalecente, que vai dos estranhamentos
manifestos na vida cotidiana até as concepcbes alienadas da
filosofia. Ou, expresso de uma forma positiva: como é possivel
alcancgar a unidade dos opostos, em vez das oposi¢cdes antagbnicas
que caracterizam a alienagdo. (MESZAROS, 2016, p. 22, grifos do
autor)

A analise de Mészaros (2016) esta direcionada a suplantagao
histérica do capital, rumo a uma sociedade socialista. E necessario enfatizar que o
tedrico é critico das sociedades proclamadas socialistas, como as do Leste europeu,
por exemplo. Nelas, ndo houve o rompimento com o capital (que historicamente,
antecede o capitalismo), mas sim a sua continuidade como gerador de mais valor
para outros sujeitos. Por isso, ele critica a tese do “socialismo de um s pais”
(MESZAROS, 2016).

O proletariado, a partir os escritos de Marx, ndo é visto somente
como uma forca oposta ao capital, mas como uma “[..] forgca histérica
autotranscendente que nédo tem como nao suplantar a alienagéao (isto é, a forma de
objetivagdo historicamente dada).” (MESZAROS, 2016, p. 65). Essa visdo se deve a
adocao critica de Marx referente ao trabalho na questao da alienacéo.

A suplantagao das mediagbes (entre Propriedade privada, Troca
e Divisao do Trabalho) levaria a uma “transcendéncia positiva”, o que nao significa o
fim de toda mediagdo, mas sim a constituicdo de novas ag¢des nao subordinadas aos

imperativos do capital. A esse respeito, Mészaros (2016) pontua:
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O que Marx repele enquanto alienagdo nédo é a mediagdo em geral,
mas um conjunto de mediacdes de segunda ordem (PROPRIEDADE
PRIVADA — TROCA - DIVISAO DO TRABALHO), a “mediagéo da
mediacido”, isto é, uma mediacdo historicamente especifica da
automediacao ontologicamente fundamental do ser humano com a
natureza. Essa “mediacdo de segunda ordem” sé pode surgir com
base na “mediacdo de primeira ordem” ontologicamente necessaria —
como a forma alienada, especifica, desta. No entanto, a prépria
“‘mediacdo de primeira ordem” — a atividade produtiva como tal —
constitui um fator ontolégico absoluto da condigdo humana.
(MESZAROS, 2016, p. 78, grifos do autor).

A relacdo propriedade privada, troca e divisdo do trabalho se
interpde entre o ser humano e a sua atividade, impedindo-o de encontrar satisfacéo
e sentido em suas agdes laborais (MESZAROS, 2016). A sociedade do capital tem
como estrutura fundante a subordinagdo do trabalho ao capital, pois, sem esse
modo de operar, o capital ndo se reproduz. Embora sob a é6tica do capital ndo haja
limites para o crescimento econdmico e para a reproducdo dos modos de vida
suscitado a partir de valores burgueses, observamos a “ativagdo dos limites
absolutos do capital” (MESZAROS, 2011), j4 que ndo é provido de racionalidade
sustentavel, de modo a garantir as necessidades (reais, ndo as fetichizadas) das
populacdes.

Talvez os exemplos mais emblematicos da ativacdo dos limites
absolutos do capital estejam nas conferéncias climaticas, as chamadas COPs*', que
ocorrem desde 1972, com propostas para conter as mudangas climaticas, porém,
pecam em sua efetividade. Ao mesmo tempo, sdo muitos os impactos
socioambientais contemporaneos em praticamente todos os espacgos, desde as
secas no Sul do Brasil, passando pelo desmatamento na Amazoénia, pelas imensas
queimadas anuais nos Estados Unidos e pelos altissimos niveis de poluicdo na
China.

As COPs, alinhadas as ideias norteadoras do Clube de Roma,
buscam solugdes superficiais para questdes que sao inerentes ao capital, ou, melhor
ainda, aos limites do capital, ativados na primeira metade do século XXI|. A
contradicdo do discurso esta na defesa da manutencdo do sistema do capital, tal
como ele &, como se esse modelo de concentragdo de riqueza e de consumo

pudesse ser mantido eternamente. Predomina um conceito de que “o mercado ira

*1 A Conferéncias das Partes é um 6rgao da Convengao-Quadro das Nagdes Unidas sobre Mudancas
do Clima.
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prover as solugdes”, mas se esquece da finitude e da velocidade da reprodugao dos
elementos naturais (que séo lentos) em detrimento da velocidade da reproducéo do
capital (que é rapida).

Mészaros (2011) aponta que esses limites sdo absolutos para o
capital, podendo ser transcendidos por uma alternativa sociometabdlica viavel. Ou
seja, “Esses limites sdo absolutos apenas para o sistema do capital, devido as
determinagcées mais profundas de seu modo de controle sociometabdlico.”
(MESZAROS, 2011, p. 220)

Os refugiados ambientais constituem sdo exemplos desses limites
estruturais, pois migram a partir de desastres ambientais advindos do modelo
industrial em voga, que intensificam fendmenos naturais (como chuvas, inundagdes,
desastres com energia nuclear etc.). Para os migrantes, as implicagées dos limites
estruturais do capital tendem a ser ainda mais rigorosas.

Se, nos tempos de Marx, podia-se falar do exército industrial de
reserva, hoje dizemos que a classe trabalhadora se tornou uma “for¢ca de trabalho
supérflua”, um importante conceito de Mészaros (2011) que atualiza espaco-
temporalmente aquele ja tdo discutido na teoria marxista. A tendéncia das
populacdes € que se tornem forgca de trabalho supérflua, considerando-se que o
desemprego cronico se tornou uma tendéncia no mundo todo, inclusive nos paises
capitalistas avangados, ndo se restringe apenas as nagdes em desenvolvimento.

Dessa forma,

[...] a dinAmica interna antagonista do sistema do capital agora
se afirma — no seu impulso inexoravel para reduzir globalmente
o tempo de trabalho necessario a um valor minimo que otimize
o lucro — como uma tendéncia devastadora da humanidade que
transforma por toda parte a populagao trabalhadora numa forga
de trabalho crescentemente supérflua. (MESZAROS, 2011, p.
341, grifos do autor).

Assistimos a varias e varias medidas que tendem a reduzir
globalmente o tempo de trabalho necessario a valores minimos, de modo a otimizar

os lucros. As alternativas neoliberais ao desemprego passam pela uberizagéo42,

2 A uberizacdo refere-se a uma forma mais recente de organizagdo do trabalho. Por meio de
aplicativos de celular, os trabalhadores executam determinados servigos ou o publico consumidor tem
acesso a eles (para a mobilidade urbana ou para aluguel de imdveis, por exemplo). Na teoria, prevé-
se uma maior flexibilidade para o trabalhador, mas, na pratica, ha uma intensificagao do processo de
valorizag&o do capital, a partir da expansdo das chamadas “big techs”.
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pejotizagdo e pela precarizagdao do trabalho em massa, em varios setores da
economia. N&o por acaso que taxistas viraram motoristas de aplicativo,
trabalhadores no regime de pessoa fisica se converteram em pessoa juridica (ou em
uma empresa de uma sO pessoa) e funcionarios de call centers, e frigorificos e
professores vivenciam condi¢cdes laborais cada vez mais insalubres.

O fato é que os migrantes, como sendo parte da populagcdo que
migra em busca de trabalho, se constituem como um dos elos frageis dessa cadeia.
No Brasil, as suas ocupagbes sado as de trabalhos precarizados, com longas
jornadas, condigbes degradantes, além de estarem sujeitos a uma série de
problemas fisicos, como € o caso dos haitianos nos frigorificos e dos bolivianos nas
fabricas de costura. Em vista disso, é possivel dizer que, assim como os demais
grupos populacionais, os migrantes, no nosso caso de estudo, fazem parte dessa
forgca de trabalho supérflua que se movimenta pelo e para o trabalho como estratégia
de sobrevivéncia.

A igualdade substantiva é outro conceito da obra de Mészaros
(2011), especialmente em Para além do Capital. Liberdade, igualdade e fraternidade
sao termos que atravessaram o tempo, inicialmente como ideais da Revolucio
Francesa, de carater burgués, mas que ainda se constituem como ideais
norteadores e que justificam o modelo societal em voga. Sobre isso, Mészaros

argumenta:

[...] liberdade, igualdade e fraternidade em outros tempos nao foram
palavras vazias ou alguma espécie de embuste cinico usados para
desviar a atengdo do adversario real. Ao contrario, essas palavras
foram objetivos perseguidos com a paixdo de uma classe (a
burguesia progressista que ainda partilhava uma significativa causa
comum com o trabalho, como componentes do “Terceiro Estado”)
que mais tarde teve de esvaziar e, mais tarde ainda, descartar com
desprezo (como “palavras vazias”) suas convic¢des e aspiragdes
para justificar até mesmo as mais gritantes iniquidades e
desumanidades do dominio do capital na ordem social.
(MESZAROS, 2011, p. 341).

Como forma de justificar as desigualdades sob o imperativo do
capital, valores como os supracitados sao amplamente utilizados no discurso social
cotidiano. Tidos como valores universais (0s quais discordamos), sdo, na verdade,
aspiracoes e discursos burgueses que atravessam décadas e servem como forma

de manutengdo da ordem vigente. A propria revolugao haitiana, que foi abafada
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pelos franceses, demonstra a ndo universalidade desses valores, os quais servem
somente para aqueles que historicamente detém os meios de produgdo e/ou
pertencem a ordem politica e econdémica.

E por isso que a igualdade substantiva, como uma busca, uma
alternativa, como “Aufhebung”, por meio da sociedade socialista, se faz importante.
Vivenciando as desigualdades geradas na periferia do capitalismo, os migrantes
haitianos sdo sujeitos que podem ser considerados como fundamentais nessa
busca, por meio da luta organizada (Associagdes, Sindicatos, Grupos, ONGs etc.).
Isso revela a importancia da construgao coletiva da populacio haitiana, na condi¢cao
de sujeitos pertencentes a classe que vive-do-trabalho, dotada de consciéncia e
organizada a fim de obter conquistas sociais.

O pensamento meszariano, portanto, € essencial a analise desta
tese acerca da relagao entre migracao e trabalho da populagao haitiana no Parana.
Sendo esse processo repleto de contradicdes, a contribuicdo critica de Mészaros
(2011, 2016) é indispensavel, permitindo-nos até mesmo ir para além do estado das
coisas colocado (por isso, a “Aufhebung” como norte).

Neste capitulo, discutimos os conceitos e as categorias
fundamentais relacionadas ao trabalho, arcabouco tedrico mobilizado para esta tese.
Alpém disso, abordamos a estrutura econdmico-social do Parana e a contribuicdo do
pensamento meszariano para a igualdade substantiva dos migrantes em sua
integracdo e vivéncia no territorio paranaense. No proximo capitulo, a partir de
pesquisa de campo nos municipios em que a migracao haitiana é mais significativa,
buscamos apreender, empiricamente, as facetas e os principais elementos da

migracao haitiana no Parana, tendo sempre como categoria central o trabalho.
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6 A MIGRAGAO HAITIANA NO PARANA PAUTADA NA VISAO DOS
MIGRANTES

Neste capitulo, abordamos os resultados advindos de entrevistas
realizadas com migrantes haitianos no Parana. O recorte geografico para essa etapa
se refere aos municipios com mais registros de migrantes haitianos, de acordo com
dados do SISMIGRA. Entrevistamos migrantes® haitianos representantes de
associagbes, de entidades e de orgaos publicos que atuam com migrantes nos
municipios de Curitiba, de Cascavel, de Itapejara D’Oeste, de Maringa, de Londrina,
e de Toledo.

A busca por uma visdo analitica constitui-se um desafio de grande
amplitude. Por isso, ndo generalizamos os resultados, mas expomos as marcas
territoriais dos migrantes apreendidas a partir das “pistas” dos(as) colaboradores(as)
nas entrevistas mediante, por meio da técnica da Historia oral. Por isso, a divisdo
dos tépicos a seguir contempla os trés territorios do trabalho dos haitianos no
Parana: Oeste e Sudoeste, Norte e Leste com entrevistas nos municipios que os
compdem.

De um lado, o objetivo é abordar a Historia oral desses sujeitos e, de
outro, elaborar analises e relagcbes com a teoria abordada, a fim de
compreendermos, pensando na centralidade do trabalho como fundamento, a
migracao haitiana no Parana e seus sentidos, caracteristicas e desdobramentos.
Como ja ressaltamos, a técnica da Historia oral nos permite tragar a trajetoria de vida
dos imigrantes e apreender os elementos cotidianos, a vivéncia dos migrantes e
observar, a0 mesmo tempo, similitudes e singularidades desses em territério

paranaense.

6.1 OESTE E SUDOESTE: TERRITORIOS DO TRABALHO DOS HAITIANOS NOS FRIGORIFICOS DO

PARANA

A primeira colaboradora entrevistada é Adeline, de 25 anos, viveu no

Haiti até 2017, quando ingressou no Brasil. Ela conta que ndo veio acompanhada,

* Na transcricdo das entrevistas e na redagdo do texto, por questbes éticas, utilizamos nomes
ficticios, mas que sao tipicos no Haiti, uma forma de valorizagao da cultura haitiana.
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mas sim sozinha e que buscou Cascavel para morar, sendo esse 0 Unico municipio
em que residiu no Brasil até ent&do. Ela vive com uma filha de nove anos nascida no
Haiti (que veio a se juntar a ela posteriormente) e, no momento da entrevista, em
janeiro de 2022, estava gravida de seu segundo filho, faltando poucos dias para o
nascimento. O pai de sua primeira filha vive no México. Seu atual marido, pai de seu
segundo filho, tinha retornado ao Haiti para resolver problemas particulares e tentar
migrar para os Estados Unidos.

Adeline fala cinco linguas (crioulo haitiano, francés, inglés, espanhol
e portugués). Mora em uma quitinete na Zona Sul de Cascavel, onde é vizinha de
outros migrantes haitianos e venezuelanos. Durante trés anos, trabalhou na
Cooperativa Agroindustrial de Cascavel (Coopavel), agora atua de forma, em uma
empresa de lavagem de carros.

Na entrevista, perguntamos sobre o trabalho na Coopavel. Com
relacdo & sua insercdo no mercado de trabalho, relatou que foi “E ... ajudante de é ...
fri ... frigorifico” (Adeline, janeiro de 2022, Cascavel, Parana). Quanto as condigdes

de trabalho nesse frigorifico, ela mencionou:

E ... tem pessoa que tem alergia, sai [inaudivel] fria vai no quente. E
dai tem muita gente que ta reclamando por isso. Por isso que, que eu
nao queria ficar 1a mais. Mas la trata bem, s6 que é por causa de
doenga, por isso que eu n&o queria ficar Ia mais. (Adeline, janeiro de
2022, Cascavel — PR).

As suas palavras revelam condigdes insalubres no ambiente de
trabalho do frigorifico, principalmente porque muitos funcionarios ficam expostos a
condicbes extremas de frio e de calor em diferentes ambientes do processo de
produgcdo. Adeline aponta que a sua motivacdo para ndo mais continuar nesse
emprego foi por motivos de “doenga”, a partir dos agravos a saude gerados pelo

trabalho. Quanto a isso, expde:

E. E porque sai na frio vai no quente, choque térmico. Aham, é por
isso. Mas se fosse como que ... um grupo no frio € um grupo fica la
no quente nao vai ter nada a ver e a gente vai ficar até ... (Adeline,
janeiro de 2022, Cascavel, Parana).

O grande problema evidenciado por Adeline esta nas mudangas

constantes de ambiente, sendo necessario ir de areas frias (camara fria, por
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exemplo) para areas quentes (como a caldeira), o que poderia ser resolvido,
segundo ela, se fosse possivel ficar em apenas um ambiente.
Quanto aos seus amigos haitianos, perguntamos onde eles

estavam trabalhando. Ela nos disse:

E. Quase todos comecar na empresa* e depois eles comegar
estudar e sair, vai la [inaudivel] porque se os haitianos trabalhar na
profissdo deles vai ganhar mais dinheiro do que ficar ajudante.
(Adeline, janeiro de 2022, Cascavel, Parana).

Mais uma vez, verificamos que o trabalho nos frigorificos € quase
um sinbnimo da insergdo laboral dos migrantes. Ao mesmo tempo, ha na fala de
Adeline uma percepcao do descompasso entre a formacéo e as competéncias dos
migrantes para com o trabalho realizado. “Ficar de ajudante” ndo é o objetivo, mas
sim “estudar”, “sair”, “trabalhar na profissao”.

Quando a indagamos sobre a Assisténcia Social, ela comenta que o
trabalho no frigorifico tomava seu tempo, mas, como estava na informalidade no
momento da entrevista, disse que recorreria a esse recurso. Em suas palavras:

z

E ... mais ou menos. Porque quando eu tava la na Coopavel eu s6
fica preocupa por Coopavel. S6 ... todo dia Coopavel, Coopavel.
Agora, como que eu ficar desempregada eu acho que eu vou
procurar. (Adeline, janeiro de 2022, Cascavel, Parana).

Para Adeline, o Brasil recebe muito bem os migrantes haitianos, pois
ha facilidades em relagao aos Estados Unidos, por exemplo, uma vez que ela e sua
filha tiveram facilidade para emitir seus documentos. Entretanto, a lingua se impde
como uma barreira para a comunicagcdo em geral, para a educagdo e para a
regularizagcdo documental, somente nao interfere no trabalho nos frigorificos,
principalmente no caso dos haitianos com menos tempo no Brasil. Acerca disso, ela

se posiciona:

Mas na verdade eles ndo quer aprender. Eles s6 vem aqui se achar,
por exemplo, empresa tipo de Coopavel ou coisa que mexe com
carne, as coisas. Nao precisa alguém que fala Portugués bem, sé
pega eles tudo, pega eles tudo e eles s6 quer fazer dinheiro e no vai
ta interessado pra aprender. Dai eles ficar assim sem saber nada e

** Quando Adeline utiliza o termo “‘empresa’”, ela se refere ao frigorifico em que trabalhava.
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quando ta chegando mais frente, porque ia fazer uma coisa e la no
federal nao conseguir falar nada. Agora, ixi ta muito pior. Ficar
dificuldade pra eles. (Adeline, janeiro de 2022, Cascavel, Parana).

Em sua visdo, muitos migrantes ndo se interessam primeiramente
em aprender a lingua portuguesa para conseguirem uma maior imersao em territério
brasileiro. O trabalho é a necessidade primeira € que a busca por ocupagdes nos
frigorificos € predominante. Apesar de desempregada, Adeline considera o fato de
falar portugués, mesmo que nao considere ainda a sua fluéncia ideal, um diferencial

para o trabalho e para uma integragdo maior no pais:

[...] Imagina se eu nao, se eu nao falava Portugués |a no lava car nédo
vai me pegar, porque eu t6 desempregada. Dai fica la perto de mim e
um dia eu s6 fui la, ele viu que eu consegue, mas eu nao fala direito,
bem, bem bem. Eu queria falar mais, por isso que eu queria acabar
minha escola, minha aula, minhas coisa. Mas se eu t6 falando com
vocé, vocé vai entender né? (Adeline, janeiro de 2022, Cascavel,
Parana).

Com relagdo aos aspectos culturais da insercdo haitiana em
Cascavel, ela lembra da banana verde, que € um dos principais elementos da

culinaria haitiana:

[..] Sabe uma coisa também? A banana verde, quando nds
chegamos aqui, ndo tinha banana verde no mercado. Tinha a banana
verde mas ... os brasileiros n&o usava e depois quando ndés vem nos
ficar comprando as banana verde, eles fica pedindo pra nés: - Vai
fazer o qué com banana verde? (Adeline, janeiro de 2022, Cascavel,
Parana).

Quando perguntamos sobre o uso da banana verde, ela respondeu:

Pra fritar. Nossa, fica um, como é ... como fala mesmo? Um chips?
S6 pegar e vocé frita eles com sal. Muito seco, nossa, fica bem
gostoso. E dai tem no mercado ainda. Eles fazem no mercado. N&ao
sei como que vocé nao percebe [indignada com minha falta de
conhecimento]. (Adeline, janeiro de 2022, Cascavel, Parana).

Esse € um elemento cultural importante da integragdo haitiana no
Parana, a adaptacdo do comércio local para atender aos habitos alimentares dos

migrantes. E possivel que, com as especificidades da migragéo Venezuela, existam
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elementos similares. Ha, desse modo, uma introducao de novos elementos culturais
onde a migragao haitiana é significativa.

Para além disso, ha festas dos migrantes com musicas do Haiti,
saldes de cabeleireiro de haitianos, locais para envio de dinheiro para o exterior nos
bairros (fato novo, pois se concentravam majoritariamente na regido central),
restaurantes de haitianos etc.

Assim, por um lado, verificamos uma busca emergencial por
trabalho, por outro, ha uma oferta de trabalho precarizado, levando a uma insergao
precarizada, com migrantes que tendem a ocupar posigcdes mais precarizadas e
habitar espacos periféricos nas cidades.

Sabe-se da influéncia da Caritas no acolhimento e no atendimento
as demandas dos migrantes em Cascavel. Por exemplo, Nunes (2017), em pesquisa
sobre a migracdo haitiana nesse municipio, apresenta informag¢des quanto aos
atendimentos realizados pela entidade, na auséncia do poder publico no trato da
questéo.

Além da Caritas, a Pastoral do Migrante também atua com esses
sujeitos. Na pratica, fomos informados que a assisténcia & feita pelas mesmas
pessoas € no mesmo espaco, existindo apenas nomenclaturas diferentes. O
atendimento aos migrantes é realizado por duas pessoas, sendo um coordenador e

um secretario (Figura 11).
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Figura 11 - Espaco na Caritas Cascavel destinado ao atendimento aos migrantes

Fonte: Acervo do autor (2021).

O coordenador da Caritas nos informou em entrevista que,
atualmente, ha um numero maior de atendimentos aos migrantes venezuelanos,

com foco principalmente na questado documental:

E claro, diante da situacdo também dos migrantes venezuelanos,
estamos atendendo muitos venezuelanos nesse tempo né. Sdo em
torno ai de 280 a 300 atendimentos por més na questdo
documentagao, todo o auxilio na documentacgéo. (Coordenador da
Caritas Cascavel, setembro de 2021, Cascavel, Parana).

O coordenador também menciona que os haitianos continuam a ser
assistidos pela entidade, seja com relagdo aos documentos, o a insergéo no trabalho

ou as necessidades basicas das familias, como o aluguel:

E claro que a gente também tem atendido os haitianos mas tem sido
num numero bem menor do que os venezuelanos. A gente atende
eles aqui com CPF, Carteira de Trabalho, né. Encaminhamos para o
Albergue quando nao ha local pra ficar, encaminhamos para o
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mercado de trabalho e também auxiliamos algumas familias em
extrema vulnerabilidade, com crianga, idosos ou doentes com o
primeiro aluguel. (Coordenador da Caritas Cascavel, setembro de
2021, Cascavel, Parana).

E possivel que, pelo fato da migracdo haitiana em Cascavel ser mais
antiga, do inicio de 2010, uma integragdo mais expressiva tenha ocorrido. As
entidades, tais como a Caritas, muitas vezes atendem aos migrantes recém-
chegados ao novo territorio. Isso nao significa que os migrantes com mais tempo
nao necessitem de auxilio, mas pode indicar, por exemplo: a) uma maior inser¢gao
laboral dos migrantes residentes ha mais tempo no Brasil; b) a busca por auxilio
entre os pares ou até mesmo em outras entidades; ¢) a migragao para outro territorio
(municipio, estado ou pais).

Com o passar do tempo, a questdo migratéria se torna mais
complexa, pois a integragdo no territério vai acontecer, mesmo que de maneira
precaria. Por isso, para além dos sentidos da migracdo (no caso dos haitianos), é
necessaria a investigacao da inser¢cao dos migrantes nos territorios.

No que diz respeito a questdo documental desses sujeitos, a
renovacdo do passaporte se tornou, com o passar dos anos, uma das principais
questdes, pois os custos sdo altos® e, em alguns casos, é necessario dirigir-se a
Brasilia para determinados procedimentos. Com a proibicdo da realizacdo desses
servigos pela Caritas e outras entidades, questdes como a do trabalho dos migrantes
foram comprometidas, por conta da necessidade da regularizagdo cadastral. De

acordo como o coordenador,

Até 2019 nés atendiamos eles aqui com a questdo da renovacéo do
passaporte. Por qué? Se eles estdao com o passaporte vencido, eles
nao conseguem trabalho e os que estdo trabalhando ... vocé sabe,
toda empresa precisa que os documentos, que os documentos
estejam vigentes, sendo acabam até sendo desligados da empresa
[...] O que que aconteceu em 20197 [...] o ministério publico do Haiti
proibiu ndo s6 a Caritas, mas pastoral do migrante, todas as
entidades que auxiliavam os migrantes na renovacéo do passaporte,
proibiu de fazer esse auxilio [...] Até 2019 nds auxiliavamos aqui,
assessoravamos né, preenchia o formulario, enfim, pegava todo o
dossié, juntava certinho e encaminhava pra embaixada do Haiti em

* Ha duas opcbes de renovacao dos passaportes dos migrantes haitianos. A primeira é para aqueles
gue desejam renova-lo para mais cinco anos de residéncia no Brasil, sendo o custo de R$535,00. A
segunda se refere aos que desejam renova-lo para mais 10 anos de residéncia no Brasil, sendo o
custo de R$645,00 (EMBAIXADA DO HAITI NO BRASIL, 2021).
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Brasilia. (Coordenador da Caritas Cascavel, setembro de 2021,
Cascavel, Parana).

E importante ressaltar que essa mesma demanda ocorreu em Varios
outros municipios brasileiros, tais como Dourados (MS), Florianopolis (SC), Maringa
(PR) e outros. Nesse sentido, aconteceu, em 2021, o chamado processo de
interiorizacdo da embaixada do Haiti no Brasil, com a renovagao do passaporte e a
regularizagao documental dos migrantes haitianos em varios estados brasileiros.

O colaborador relata que a questdo da insergao no trabalho é mais
grave entre as mulheres haitianas, sendo a barreira linguistica uma das principais

causas:

Entdo eles tao sofrendo bastante com a questdo do trabalho,
principalmente as mulheres, porque as mulheres, elas parecem que
nao tem assim um interesse em aprender o Portugués. (Coordenador
da Caritas Cascavel, setembro de 2021, Cascavel, Parana).

Perguntado se as mulheres haitianas tendem a serem mais

fechadas no convivio social, o coordenador respondeu:

Eu ndo sei dizer se é fechado, se € um comodismo, se ha alguma
exclusao entdo de repente entre eles mesmo, se é algo cultural. Mas
as mulheres, é ... as vezes chegam aqui choram né. Nao tem como
vocé encaminhar pra uma vaga de trabalho sem ela falar um minimo
de portugués né. Entdo tem muitas mulheres desempregadas.
(Coordenador da Caritas Cascavel, setembro de 2021, Cascavel,
Parana).

A mesma questao (das barreiras para a inserg¢ao laboral da mulher
haitiana) foi averiguada ao entrevistarmos a colaborada da Embaixada Solidaria.
Sao percebidos indicios do menosprezo (ou da omissdo) para com o trabalho
feminino em prol do masculino (nos frigorificos), evidencia da questao de género,
que se realiza em um espacgo contraditério quanto a insercdo de mulheres no
trabalho. A populagdo haitiana, desse modo, tende a enfrentar os mesmos
problemas que a populagdo negra brasileira, mas com fatores que potencializam
essas questdes: a cor, a lingua, o sexo e outros elementos.

Com relagao aos homens haitianos e a populagao haitiana em geral,
o colaborador relata que a dificuldade de contratacédo para o trabalho se deve a um

movimento ocorrido ha cerca de cinco anos, ocasido em que muitos migrantes
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acionaram a justica contra as empresas (por conta das condi¢cdes de trabalho, dos

direitos trabalhistas etc.). Ele complementa:

E também tem muitos homens nesse tempo ai desempregados
também, porque eu nao sei o que que houve ha cinco anos atras,
assim vamos dizer né. E (pausa) houve um assédio muito grande em
cima dos haitianos (pausa) ¢ de uma classe né. E (pausa)
influenciando-os a colocar as empresas na justica, mesmo
trabalhando. Entdo, e ndo € um caso, varios casos. Entdo as
empresas hoje, muitas delas relutam em contratar um haitiano né,
pelo fato de que outras pessoas, outras, outros migrantes haitianos la
no passado tiveram essa conduta né. E um direito do cidaddo? E,
mas houve uma situagcdo em massa nas empresas, né. Os haitianos
colocando as empresas na justica. Entdo hoje esta muito dificil de
coloca-los novamente no mercado de trabalho. Muita gente ndo quer
mais né. (Coordenador da Caritas Cascavel, setembro de 2021,
Cascavel, Parana).

Ao ser indagado sobre ag¢des ligadas ao tema trabalho, o
colaborador informou que os frigorificos procuram a entidade para contratagdo de
forca de trabalho, com a indicacdo de pessoas cadastradas (em sua maioria,

migrantes) na Caritas ou que estejam em situacao de vulnerabilidade social:

As empresas, na verdade, elas & ... nos procuram muitas vezes
procurando méao de obra né. Entdo geralmente uma vez por semana,
ndo € todo, toda semana, mas umas duas vezes por més, as
empresas elas vém aqui na Caritas pra facilitar um pouquinho
também pro migrante que ndo tem as vezes o vale transporte prair 1a
nas empresas, que sao longes né, um pouquinho afastadas do
centro. Entdo elas vém até a Caritas, fazem a entrevista aqui.
Inclusive, sexta-feira teremos uma entrevista aqui, sdo 18 vagas de
emprego. (Coordenador da Caritas Cascavel, setembro de 2021,
Cascavel, Parana).

Com isso, a entidade encaminha os migrantes para o mercado de
trabalho, mas essa intermediacdo com as empresas é feita exclusivamente com
frigorificos de Cascavel, o que corrobora nossos apontamentos de que os migrantes
sdo a forgca de trabalho fundamental para os frigorificos. A Figura 12 exemplifica
esse fato, com um comunicado da Caritas Cascavel, divulgado em sua pagina do

Facebook, a respeito de uma selecao de vagas para trabalhar na Coopavel.
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Figura 12 - Comunicado da Caritas Cascavel para contratacdo em frigorifico de
Cascavel

Caritas Cascavel
== 15 de outubro de 2020 - Q

COMUNICADO

A CARITAS ARQUIDIOCESANA DE CASCAVEL COMUNICA QUE NO DIA 15/10/20, AS 14H, NA RUA
LUIZ VENTURIM, 802 - CLAUDETE - A COOPAVEL FARA SELECAO PARA 40 VAGAS DE TRABALHO.
OUTRAS INFORMACOES SERAO REPASSADAS NO LOCAL

ATENCAO:

POR FAVOR, COMPARECER SOMENTE NO PERIODO DA TARDE, A PARTIR DA 13:30 HORAS, COM
DOCUMENTOS.

KOMINIKASYON ENPOTAN

Caritas Arquidiocesana de Cascavel ap fé nou konnen jou kap 15/10/2020 a 14h na Rua luiz
venturim,802- Claudete, Coopavel ap fé seleksyon pou 40 vag travay. Nap jwenn rés enfomasyon
an nan lokal la.

Atansyon

Silvouplé vini nan apré midi a pati de 13:30h avek dokiman nou.

ANUNCIO

CARITAS ARQUIDIOCESANA DE CASCAVEL COMUNICA QUE EL 15/10/20, A LAS 2PM, EN RUA
LUIZ VENTURIM, 802 - CLAUDETE — A COOPAVEL SELECCIONARA 40 ESPACIOS DE TRABAJO.
ATENCION:

POR FAVOR VENGA SOLO EN LA TARDE, A PARTIR DE LAS 13:30 HORAS, CON DOCUMENTOS.

O 3 comentarios 3 compartilhamentos

oY Curtir (J) Comentar 7> Compartilhar
Fonte: Caritas Cascavel (2020).

Para atender a demanda do trabalho, alinhada as demandas dos
frigorificos de Cascavel, a Caritas organizou cursos de capacitagdo para 0s
migrantes, com aulas de portugués basico e palestras sobre direitos e deveres

trabalhistas (Figura 13).
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Figura 13 - Curso de capacitagao para vagas de emprego

N V4
] o

CARITAS
AROUIDIOCESANA DE
CASCAVEL

CARITAS ARQUIDIOCESANA DE CASCAVEL
RUA: LUIZ VENTURIM, 802 — CLAUDETE
CEP: 85811-470 - CNPJ: 78.106.382/0001-20
FONE: (45) 3222 4313 - E-MAIL: caritascascave| @ hotmail com

COMUNICADO

CURSO DE CAPACITACION PARA VACANTES DE EMPLEO, HOMBRES Y
MUJERES, PARA TRABAJAR EN COOPERATIVA DE CASCAVEL

La Caritas Arquidiocesana de Cascavel y la Pastoral Arquidiocesana del Migrante hacen de
su conocimiento que se firmo6 un acuerdo con una cooperativa para direccionar candidatos
para las vacantes de empleo que estan disponibles.

Para que dicho direccionamiento sea efectivo, los interesados en las vacantes, en
Cascavel, deben participar de una formacion basica con dias y horarios a ser definidos, lo
que corresponde a:

* Modulos intensivos de portugués basico para hablantes de otras lenguas.
« Formacion sobre derechos y obligaciones del trabajador y de relaciones interpersonales
en el ambiente de trabajo, entre otras cosas.

Los interesados, hombres y mujeres, mayores de 18 afos, deberan presentarse el dia
24/11/2020 a las 9:00 am, en el salén parroquial de la iglesia Sao Cristévao, ubicada en la
Avenida Brasil, 3330 - Bairro Sao Cristovao — Cascavel para ser registrados y formar los
grupos de capacitacion.

ATENCION: el dia 24/11 para el registro, todos deben ir con cubre bocas, respetar la
distancia, llegar en el horario marcado y con documentos de identidad, asi como
comprobante de domicilio.

Cascavel, 21 de noviembre de 2020.

Didcono Arlindo Reinaldo Wust
Presidente da Caritas Arquidiocesana de Cascavel
Valdecir Santana

Coordenador da Pastoral Arquidiocesana do Migrante

Fonte: Caritas Cascavel (2020).

Fomos informados de que, até setembro de 2021, periodo da
entrevista, foram realizados 554 encaminhamentos (a maioria para migrantes) para o
mercado de trabalho. S&o numeros expressivos que mostram a relevancia da
entidade no trabalho com os imigrantes e na intermediagdo para a insergdao no
mercado de trabalho.

Outro tema elencado foi a possibilidade da criacdo da chamada
Casa do Migrante em Cascavel, que seria um espago de acolhimento a esses
sujeitos no municipio. Por conta de fatores documentais e financeiros, o colaborador
destacou as dificuldades para o fomento da proposta. A respeito disso, o

coordenador da Caritas mencionou:
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[...] N6s também estavamos conversando com o municipio pra ver
uma verba pra gente abrir a casa do migrante né. S6 que ai ficou
meio que dificil da gente dar continuidade [...] A Caritas hoje, ela é
inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social como
Assessoramento. A gente assessora, faz todo esse, esse trabalho
que eu ja te falei. E ... porém, pra Assessoramento a verba pra abrir
uma casa de acolhimento era de apenas sete mil né. E pra manter
uma casa, vamos dizer assim, pra 20 pessoas, o custo por cima seria
em torno de 44 mil né. E nés nao temos essa verba. E para nos
mudarmos nossa inscricado pra acolhimento no conselho municipal
nods temos que trabalhar um ano por conta, entendeu? Ai sim, depois
de um ano inscrito como acolhimento, ai a verba vem é ... conforme
a necessidade né. Mas pra gente trabalhar um ano tendo uma
despesa de 40 mil reais ndo tem como. (Coordenador da Caritas
Cascavel, setembro de 2021, Cascavel, Parana).

Por fim, indagamos sobre a motivacdo para a presenca de um
numero expressivo de migrantes em Cascavel, principalmente nos ultimos anos. A

resposta do coordenador foi:

[...] Cascavel ai € um berco de trabalho, os migrantes vém pra ca
porque tem trabalho.

Pergunta: Vocé acha que esse é o principal motivo da vinda dos
migrantes para Cascavel?

E. Trabalho. E também estamos ai conversando com um grupo de
empresarios também pra sensibiliza-los a moradia para os migrantes,
pra ser descontado por exemplo, em folha de pagamento né. Porque
ha um interesse das empresas com os migrantes. Entdo, também
precisam se sensibilizar na causa social né. (Coordenador da Caritas
Cascavel, setembro de 2021, Cascavel, Parana).

Notamos que, mesmo realizando atendimentos de varias naturezas,
o trabalho aparece ndao s6 como fator motivador para os migrantes, mas como
elemento fundamental para a integracdo desses do territério no territério (em
Cascavel e no Parana). O setor frigorifico € quem tem empregado parte dos
migrantes, o que corrobora para uma inser¢do precarizada (no sentido das
condigbes de trabalho e da nao insergdo conforme a qualificagdo profissional) dos
migrantes no mercado de trabalho.

Em Toledo (PR), fomos recebidos pela presidente da Embaixada
Solidaria nesse municipio, ONG que presta auxilio a migrantes. Ela tem 38 anos, é
jornalista, nasceu e sempre viveu em Toledo, tem dois filhos e é casada com um
paraguaio, nascido na regido do Chaco. Seu marido é pastor de uma igreja
evangeélica na cidade e trabalha com a causa migrante, auxiliando os que chegam
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com as demandas gerais (integracdo social, trabalho, educagdo e outras
necessidades). Ela conta que comecgou o trabalho com a Embaixada Solidaria em
2016, quando era funcionaria de um Jornal em Cascavel. Nas idas e vindas,
diariamente via mulheres haitianas trangando cabelos na rodoviaria para auxiliar na
renda. A partir disso, comegou efetivamente a enxergar a populagdo migrante, pois
“[...] nunca tinha olhado, visto de fato eles. Eu via, mas néo via. Sabe, aquele passa,
vai, segue, dorme acorda, trabalha, paga boleto, dorme.” (Presidenta da Embaixada
Solidaria, janeiro de 2022, Toledo, Parana). Ela também defende:

Eu quero que o poder publico assuma. Porque eu sou passageira, a
embaixada é passageira. A politica publica permanece. Entdo assim,
se eu fosse te falar hoje da minha vocagao, eu sou uma provocadora
de politicas publicas. (Presidenta da Embaixada Solidaria, janeiro de
2022, Toledo, Parana).

Os atendimentos emergenciais foram se sucedendo, por exemplo, o
a uma crianga Siria amputada e mais dezenas de haitianos que a procuram nas
semanas seguintes. Entao, abriu um Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)
e alugou um espago para auxiliar, juntamente com outros voluntarios, nas demandas
dos migrantes e dos refugiados no municipio de Toledo. Em agosto de 2021, uma

casa foi cedida pela Prefeitura, sendo atualmente utilizada como sede (Figura 14).
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Figura 14 - Sede da Embaixada Solidaria em Toledo

Fn: eo at 2.

Entre 2000 e 2020, estes foram os registros de imigrantes em
Toledo: 665 haitianos, 192 paraguaios, 103 senegaleses e 28 bengalis (SISMIGRA,
2020). Todavia, se considerarmos o transito dos migrantes em territorio brasileiro,
possivelmente os nUmeros possam ser maiores.

Os migrantes atendidos pela Embaixada Solidaria sdo justamente os
supracitados, apenas com o acréscimo dos venezuelanos. A presidenta nos
informou que a entidade realiza os seguintes atendimentos/atividades: aulas de
lingua portuguesa (para todas as idades); atendimento psicolégico e nutricional;
acompanhamento pré-natal; lares solidarios; nucleo de combate ao trafico de
mulheres; eventos para preservagao cultural (em aluséo a independéncia do Haiti e
a do Senegal, por exemplo); assisténcia social em geral; auxilio em velérios de
migrantes; tradugdo de materiais para o poder publico; confeccédo de mascaras para

o enfrentamento da pandemia; doagao de alimentos (Figura 15).
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Figura 15 - Alimentos doados a migrantes pela Embaixada Solidaria

Fonte: Acervo do autor (2022).

Os atendimentos aos migrantes sado realizados por voluntarios
(psicologos, nutricionistas, advogados, professores e outros). Embora haja uma
grande amplitude nos servigos oferecidos, a presidenta reforca que “[...] tem uma
lista do que oficialmente a gente faz, mas ndao tem assim um negdcio que a gente
nao faz. Por exemplo, eu ja fiz parto.” (Presidenta da Embaixada Solidaria, janeiro de
2022, Toledo, Parana).

O carater emergencial do auxilio aos migrantes fica evidente por
meio das acgdes realizadas pela entidade. Uma das inciativas é o Lar Solidario. Ao

lhe perguntarmos como funciona a agao, ela nos respondeu:

Lar solidario é assim: Comega por vocé empregar uma pessoa. A
gente emprega uma pessoa. Essa pessoa vai alugar uma casa, mas
nao vai dar pra pagar o aluguel né, porque ... ganha pouco. O aluguel
em Toledo é pela hora da morte. E ai, o que que acontece ... As
outras pessoas vao pra la e nés vamos levar a alimentacao pra eles
nessa casa e vamos doar os méveis. Tudo que precisa numa casa.
(Presidente da Embaixada Solidaria, janeiro de 2022, Toledo,
Parana).
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O objetivo da acado € inicialmente inserir no mercado de trabalho
pelo menos um integrante de uma familia ou de um grupo, para que consigam as
minimas condi¢des basicas (alimentacdo e moradia). O trabalho, que é necessidade
primeira, torna-se responsavel pelo suprimento das demais. Isso ressalta a
centralidade do trabalho na vida cotidiana dos migrantes e por parte daqueles que
se ocupam das acdes solidarias.

Existe na entidade um nucleo de combate ao trafico de mulheres e a
violéncia de género. Para a Embaixada Solidaria, a violéncia de género entre os
migrantes haitianos € uma das principais pautas: “[...] acho que 50% do que eu
resolvo na embaixada é com relacdo a violéncia de género entre haitianos.”
(Presidenta da Embaixada Solidaria, janeiro de 2022, Toledo, Parana). A presidenta
relata que as mulheres haitianas andam sempre acompanhadas por homens, em
todo lugar. A cultura do Haiti € machista, sendo conferidos as mulheres geralmente
os trabalhos domésticos e no comércio. Com relacdo ao nucleo de combate ao

trafico de mulheres, ela informou como funciona:

O nucleo parece uma coisa toda oficialzinha né. A gente faz esse
nucleo cozinhando ou trancando os cabelos, totalmente
descontruido. E nesse nucleo eu nunca falei de trafico de pessoas,
eu falo de relacionamento. Se vocé conhece alguém, se alguém
conhece vocé, quando vocé sumir alguém vai dar sua falta e vai
ajudar a resolver. Entdo a gente fortalece relacionamentos nesse
nicleo. Isso foi o tema do fantastico®, daquele domingo 4.
(Presidenta da Embaixada Solidaria, janeiro de 2022, Toledo,
Parana).

A adogéao de vinculos sociais entre os migrantes e os brasileiros se
constitui como o foco da linha de atuagcdo desse nucleo. A presidente revela que,
literalmente, de um dia para outro, meninas e mulheres sumiram sem deixar rastros.

Para ela, esse

[...] € o crime perfeito né. O sujeito chega aqui, ninguém olha pra ele,
ninguém vé ele. Quando ele some quem é que vai reclamar por ele?
Ninguém. E eu acredito que nds estejamos aqui numa rota de trafico
de mulheres infinda mas ... Se é dificil provar que o migrante existe,

* Em 12 de dezembro de 2021, no programa “Fantastico”, da rede Globo, foi exibida matéria
jornalistica sobre o trafico internacional de pessoas. Na matéria, a colaboradora fala da experiéncia
de trabalho junto ao nucleo de combate ao trafico de mulheres. A reportagem completa esta
disponivel em: https://globoplay.globo.com/v/10122201/.
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imagine provar que ele é traficado. E uma utopia ainda. (Presidenta
da Embaixada Solidaria, janeiro de 2022, Toledo, Parana).

A invisibilidade dos migrantes contribui para esse cenario (quem sao
seus amigos? quem os conhecem? De onde eles vém?). O fortalecimento dos lagos
pessoais, a partir da “vigilancia social”, como ela chama, pode ser de grande valia
para o enfrentamento desse cenario.

No tocante a tematica trabalho, a colaboradora acredita que a
principal motivagdo para a vinda dos migrantes é a disponibilidade de trabalho nos
frigorificos, que vivem, segundo ela, um colapso de empregos ao contrario, pois
demandam cada vez mais de forca de trabalho. A forga de trabalho de trabalho
migrante nesse contexto surge como um importante elemento a ser utilizado pelos

frigorificos de Toledo:

Quem atrai eles pra ca é o cinturdo de frigorificos. Nao tem outra
saida [...] 0 que atrai o refugiado normalmente é uma regido que nao
ofereca o perigo que o pais dele oferece naquele momento. Um
refugiado de guerra, ele vai pra uma regido de paz. O refugiado da
fome vai pra uma regido aonde tem fartura alimentar. Refugiado do
desemprego, € o caso da Venezuela, ele vai pra um local aonde ha
emprego. Pega nossa regido Oeste: Fartura alimentar, em paz, sem
desastres ambientais e com emprego a disposi¢do. Reuniu os quatro
elementos que esse sujeito precisa. (Presidenta da Embaixada
Solidaria, janeiro de 2022, Toledo, Parana).

Para além do trabalho, a colaboradora apresenta uma visdo do
migrante (ou refugiado) como alguém que busca condigcbes contrarias as
apresentadas em seu pais de origem, mas favoraveis, tais como emprego, fartura
alimentar etc. Essas condigdes que estdo presentes na regido Oeste do Parana,
segundo ela.

O grande motivador, mesmo com as piores condi¢gdes de acolhida, é

o trabalho:

[...] ndo é porque nossa cara é bonita, porque a gente recebe bem,
porque a gente recebe mal pra caramba. E o emprego [...] a regido ta
vivendo um colapso ao contrario de emprego, que é problema
também. (Presidente da Embaixada Solidaria, janeiro de 2022,
Toledo, Parana).
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Ao sabermos sobre a atuagdo intermediaria da entidade com
empresas de Toledo para o emprego dos migrantes, perguntamos quais setores
costumam empregar os migrantes. Segundo a presidenta da Embaixada Solidaria,
as redes supermercadistas, a construgao civil e os frigorificos sdo basicamente

quem os contrata. No caso dos supermercados,

Por exemplo, teve uma rede que mudou pra Toledo recentemente.
Eu acho que é o Walmart, ndo tenho certeza, la na ... perto do Jardim
Europa. Eles fizeram a proposta que se eu indicasse mao de obra,
pelo menos 30% do quadro deles seriam com imigrantes. Pelo
menos 30%. Eles queriam venezuelanos, haitianos, africanos, eles
queriam... Mas eu entendo que ndo é inclusdo s6. Acontece que
colapsou a regido. E muito emprego. E necessidade. Ndo é por uma
visdo social. Eu consegui identificar. Mas na lei do ganha-ganha, o
imigrante ganha um emprego e a empresa ganha m&o de obra.
(Presidenta da Embaixada Solidaria, janeiro de 2022, Toledo,
Parana).

Com relacdo a construgcdo civil e aos frigorificos, a colaborada

menciona:

A construcao civil pede desesperadamente. Frigorifico nem se fala,
que frigorifico ele assedia mesmo assim porque ele precisa de méo
de obra. Entédo ele diz: Olha, a gente quer pra [inaudivel], pode vir
sem falar Portugués e tal e etc. (Presidenta da Embaixada Solidaria,
janeiro de 2022, Toledo — Parana).

A partir das falas da colaboradora, notamos um discurso da
necessidade da forca de trabalho pelos setores supracitados, que sdo os que
geralmente apresentam condi¢des precarias e insalubres de trabalho. Na industria
avicola em Toledo (que vem absorvendo a forca de trabalho migrante), as fabricas
funcionam 24 horas por dia, sete dias na semana, com trés turnos diarios de
trabalho de 8 horas e 48 minutos. Além disso, a producdo é baseada em uma
organizacao taylorista e fordista do trabalho, a partir da utilizagcdo da esteira, sendo
que geralmente se desossa uma coxa de frango com 18 movimentos em 15
segundos (NELI, 2006).

Os frigorificos, que até a primeira década dos anos 2000
empregavam somente nacionais, passaram a incorporar de maneira intensa a forga
de trabalho migrante, claramente vista no cenario da migragao haitiana no Brasil,
como destacamos nesta tese. Ademais, € possivel afirmar que, por conta do ritmo



170

intenso da producdo, das condi¢gdes de trabalho, do tempo na fabrica e das
implicagdes fisicas e mentais a saude do trabalhador, os frigorificos constituem-se
como territérios da degradagao do trabalho, como defende Heck (2013). A atuacgéo
dos migrantes haitianos, africanos e venezuelanos em Toledo insere-se nesse bojo,

pois

[...] a degradagao do trabalho ndo é encarada somente quanto aos
impactos do trabalho na saude, mas sim, como um processo
histérico que reduz o trabalho a mercadoria, sendo que as doencgas
relacionadas ao trabalho sdo parte do trabalho degradante, mas néo
necessariamente s&o as uUnicas formas de entender esse conceito.
(HECK, 2013, p. 26-27).

Ao ser indagada sobre a ascens&o social dos migrantes a partir do

trabalho, ela responde que é

Muito dificil, muito dificil. Quando vocé olha o migrante, vocé olha
pros bragos, vocé olha pro trabalho pesado. A gente tem rarissimos
casos. Assim, cinco ou seis talvez que nesse universo todo [...] Mas
eu vi pouquissimas ascensdes, pouquissimas, infelizmente.
(Presidenta da Embaixada Solidaria, janeiro de 2022, Toledo,
Parana).

Os migrantes em Toledo sdo vistos como for¢ca de trabalho aos
olhos dos setores que tendem a emprega-los, a partir de seus “bragos” e do
“trabalho pesado” que podem realizar. Recorrendo a Marx (2014), pode-se dizer que
o trabalho dos migrantes se constitui como dispéndio de forga humana para a
geragao de mais valor para os frigorificos.

Mesmo em diferentes temporalidades e espacialidades, tem-se
basicamente a mesma questdo elencada por Sayad (1998) quando tratava da
migracao argelina na Franca: a do migrante como tendo uma utilidade, a de
trabalhar (ser for¢ca de trabalho), a partir de suas valéncias fisicas, de sua
corporalidade.

A mobilidade social dos migrantes em um novo espago passa
logicamente pelo trabalho, mas devemos considerar a educagédo, a saude, a cultura
e as condigdes sociais basicas indispensaveis a insercdo no mercado laboral.

Verificamos a auséncia dessas condi¢gées para com os migrantes, restando muitas
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das vezes os trabalhos que menos exigem formagao, consequentemente, os salarios

sao menores as condi¢cdes de trabalho precarias. Para a colaboradora,

E eles (os imigrantes) vem pra ca, ndo conseguem acessar a
educacao, ndo conseguem acessar politicas publicas, estagna,
trabalha no ch&o de fabrica. Mas eu tenho caso de advogados que
tdo cortando frango na Sadia. Tenho casos de infermeira que tao
fazendo faxina. Eu tenho uma advogada formada, venezuelana,
fantastica, no caixa de supermercado. Eu tenho também essa méo
de obra especializada que ta no chdo de fabrica. (Presidenta da
Embaixada Solidaria, janeiro de 2022, Toledo, Parana).

Ao questionarmos acerca da insergdao da mulher migrante haitiana
no mercado de trabalho, levando-se em consideragdo que € mulher negra e
estrangeira, fatores que potencializam as dificuldades para se integrar a cadeia

produtiva, a presidenta da Embaixada Solidaria comenta:

Ela quer um servigo digno. Ela ja saiu de la porque ela n&o tinha um
servico digno. O pessoal acha que é topete. Entende? E s6,
entende? E so6 direito. Dai o0 que que acontece, de forma mais pratica
o seguinte: Ela vai demorar muito mais pra aprender a falar o idioma
[...] ficam mais fechadas nas comunidades, falam sé no idioma nativo
né. (Presidente da Embaixada Solidaria, janeiro de 2022, Toledo,
Parana).

De acordo com a entrevistada, a postura das migrantes € vista como
“topete”. O olhar migrante sobre direitos € confundido com arrogéancia, levando em
conta que os migrantes negros quando trabalham ndo sdo os brasileiros negros
quando trabalham. Ela diz que o negro haitiano “...] ndo é tdo subserviente.”
(Presidenta da Embaixada Solidaria, janeiro de 2022, Toledo, Parana).

A dificuldade em falar o idioma tem relagdo com uma estrutura
hierarquica machista e ndo com capacidades intelectuais individuais. Na grande
maioria das vezes, quando procuramos colaboradores haitianos para entrevistas,
somos recepcionados geralmente por homens (nas associagdes e nas igrejas, por

exemplo). A mulher haitiana

[...] ndo é instigada a aprender a falar o portugués, esse é o
problema. E ela ja vem do Haiti com baixa escolaridade porque o pai
€ machista e acha que ela vai vender no comércio ou que ela vai
cuidar da casa, dos filhos. Essa nao é mais uma realidade, hoje ela
precisa ganhar pra manter essa casa, pra manter esses filhos. Entéo
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ela vai chegar com baixa escolaridade, com dificuldade do idioma e
com o machismo que ela ndo pode trabalhar em qualquer lugar, etc.
(Presidente da Embaixada Solidaria, janeiro de 2022, Toledo,
Parana).
Mesmo nos frigorificos, que geralmente tém alta rotatividade de
forca de trabalho, ha empecilhos para a contratacdo da mulher migrante. Sobre a
absor¢cdo da for¢ca de trabalho migrante feminina haitiana pelos frigorificos de

Toledo, a entrevistada informa:

Ah, o frigorifico absorve porque nao tem outra saida, ndo tem outra
saida, mas geralmente eles, eles tdo com dificuldade, eles preferem
0os homens por causa da gestagdo e outra [...] tem muitas delas
empregadas? Tem porque o frigorifico ndo tem outra saida. Entdo
ela é a ultima a ser empregada, mas o frigorifico ndo tem gente, nao
tem mao de obra, ele opta por contrata-la mesmo assim. Mas é por
pura obrigacdo mesmo. Ndo tem nada romantico nessa historia.
(Presidente da Embaixada Solidaria, janeiro de 2022, Toledo,
Parana).

Quanto a educagao, a percepc¢ao da colaboradora € de que essa é
uma das Uultimas prioridades, pois primeiro busca-se por trabalho, moradia e

alimentacao:

A educacao, eu acho, é uma das ultimas a responder, porque ele vai
se virando, ele vai vivendo, vai dando um jeito [...] E ai depois
quando entram na universidade a gente tem muitos problemas
também. Nos temos problemas com Xenofobia [...] a universidade
quer o imigrante como show, sabe. Leva la, vé como é que é tal, mas
nao quer como parte. (Presidente da Embaixada Solidaria, janeiro de
2022, Toledo, Parana).

Ao se referir a universidade como “show” na questao dos migrantes,
€ possivel que esteja mencionando eventos com exposicdo dos cursos de
universidade particulares ou até de mesmo de matérias para a televisdo ou jornal,
que apresentam exemplos de ascensao social de migrantes apds a entrada na
universidade.

Outro ponto diz respeito as redes sociais nas quais os migrantes
estdo inseridos. Em sua visdo, o migrante nao se informa a partir dos veiculos de
comunicagao local, assim como os brasileiros. Pelo contrario, de acordo com ela, a
internet (por meio do WhatsApp e Facebook, por exemplo) é o principal meio de

comunicacao e de informacao desses sujeitos:
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O imigrante n&o escuta radio, ndo assiste tv e ndo Ié jornal [...] 70%
das noticias que ele ainda acessa sao do pais dele de origem. Ele ta
la. Nao ta aqui [...] Aqueles avisos, vacina. Nao existe pra ele. Nada,
esquece. Nao faz sentido pra ele. Ele se informa pelo WhatsApp
quando chega a informacao e ai tem a dificuldade do idioma né [...]
Toda a rede social dele é de la [...] Ele ndo tem pessoas daqui na
rede social dele [..] Nem a internet inclui ele. (Presidenta da
Embaixada Solidaria, janeiro de 2022, Toledo, Parana).

A partir da experiéncia da embaixada solidaria em Toledo,
constatamos a) uma presenga quase nula do poder publico quanto ao acolhimento
dos migrantes; b) uma insergdo no trabalho quase que exclusivamente restrita ao
universo dos frigorificos, dos supermercados e da construgdo civil; ¢) uma
preferéncia, pois ndo ha outra alternativa, dos setores que empregam pelo trabalho
migrante; d) dificuldades de insergdo no trabalho e/ou em espagos educacionais
das mulheres haitianas; e) um “fechamento” da sociedade local para com os
migrantes, mesmo nas redes sociais.

Também em Toledo, em maio de 2022, realizamos pesquisa de
campo junto a Associagdo dos Jovens Haitianos que Vivem em Toledo
(AJOHAVITO). A instituicdo foi criada em 2019, sendo contemplada com a
permissao do uso de um imoével (uma casa de esquina) no conjunto Sdo Francisco,
ja nas proximidades da zona rural do municipio de Toledo, com base no Decreto n°
621/2019 (TOLEDO, 2019).

A entrevista nao foi feita na sede da AJOHAVITO, mas no saldo de
cabeleiro de Evens (localizado no Jardim Panorama), presidente da Associacao,
juntamente com Wilky, o vice-presidente, e Wilson, que, segundo Evens, chegou ao
Brasil ha pouco mais de um ano e fala pouco a lingua portuguesa.

Evens é encanador e motorista de Van, atividades que exercia no
Haiti antes de vir para o Brasil, em 2014. Morou em Pato Branco durante pouco mais
de quatro anos e chegou a Toledo em 2018. No Brasil, conheceu a sua
companheira, também haitiana (que ele chama de namorada) com quem tem dois
filhos, aos quais ele se refere como “piazinhos”.

Evens exerce trés atividades: de manha trabalha, em seu saldo de
Cabeleireiro, em um ponto comercial no Jardim Panorama, e atende as demandas

dos migrantes em suas atividades como presidente da AJOHAVITO; a tarde e a
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noite trabalha na loja Havan como estoquista. Ele nos disse que chegou ao Brasil
por curiosidade, porque queria viajar, além de gostar muito do time do Brasil.

Wilky é motorista de aplicativo em Toledo (Uber e 99), apés
trabalhar quase cinco anos na linha de produgao de um frigorifico. Chegou ao Brasil
em 2016. No Haiti, trabalhava como soldador, funcdo que nunca exerceu no Brasil.
Ele reclama da diferengca de tratamento trabalhadores nacionais e haitianos nos
frigorificos, pois, por varias vezes, tentou formas de ascensao profissional, mas néo
obteve éxito, tendo como justificativa o fato de ser estrangeiro. Ele esta em busca da
naturalizag&o brasileira, o haja vista que isso facilitaria a sua vida e o seu trabalho.

De acordo com os entrevistados, o bairro onde estavamos é o que
concentra 0 maior numero de migrantes haitianos na cidade, isso porque fica a
poucos metros do principal frigorifico do municipio, pertencente a BRF.

No bairro, observamos uma mistura de elementos culturais haitianos
e senegaleses com os ja tradicionais elementos culturais da populagédo do municipio,
majoritariamente branca®’, praticante do catolicismo*® e com elementos culturais de
pertencimento, como igrejas e campos de futebol.

Ao atravessar a rua do saldo de cabeleireiro de Evens, havia mais
dois pontos comerciais de migrantes, sendo uma loja de roupas que vende inclusive
roupas tipicas africanas costuradas por um Senegalés que, segundo o dono da loja,

da mesma nacionalidade, ndo estava mais no Brasil (Figura 16).

*" De acordo com dados do Censo Demografico do IBGE (2010), a populagao total de Toledo em
2010 era de 119.313 pessoas, das quais 82.551 se declaravam brancas, 3.483 pretas, 1.049
amarelas, 32.173 pardas e 56 indigenas.

® De acordo com dados do Censo Demografico do IBGE (2010), da populagao total, 89.033
declararam ser Catélicos Apostdlicos Romanos e 23.507 das denominag¢des Evangélicas.
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Figura 16 - Comércio de migrante Senegalés em Toledo (PR)

Fonte: Acervo do autor (2022).

Ao lado da loja funciona outro comércio de cabeleireiro de um
haitiano (Figura 17).
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Figura 1,7 - Fachada de comércio de migrante haitiano em Toledo (PR)

L

PBric-a JBrac

Nou achete dola

arhefa In

Fonte: Acervo autor (2022).

Na faixada, conforme a Figura 17, os informes estdo em Creoule:
“‘Nou achete dola; Nou voye mnt pou Haiti; Photo copie; Pastification; Etc..”® e
“Domi pév Leve Riche”®. Ha uma tendéncia de acumulagdo de fungdes em um
mesmo comercio, sendo um saldo de cabeleireiros que aceita dolar, trata de
questdes de viagens para o Haiti e atua como as tradicionais lojas de impressdes no

Brasil.

9 “Nos aceitamos ddlar; Nés enviamos coisas para o Haiti; Fotocépia; Plastificagao; Etc...” (traducao

noossa).
%% “Dormir pobre acordar rico” (tradug&o nossa).
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Essas fungdes, voltadas para o atendimento das demandas da
populacado haitiana em Toledo, revelam uma dupla relagdo dos migrantes: enquanto
vivem em um novo territério, carregam caracteristicas (comegando pela lingua) que
os diferem da populacdo brasileira e que mantém a sua ligagdo com seu pais de
origem.

Essa particularidade, da provisoriedade do migrante, tratada por
Sayad (1998), evidencia a

[...] dupla contradicdo: ndo se sabe mais se se trata de um estado
provisério que se gosta de prolongar indefinidamente ou, ao
contrario, se se trata de um estado mais duradouro mas que se gosta
de viver com um intenso sentimento de provisoriedade. (SAYAD,
1998, p. 45).

Segundo Evens, ha ainda no bairro duas igrejas evangélicas
compostas exclusivamente por haitianos, desde os integrantes até o pastor, além de
mais um ponto comercial gerido por outro migrante haitiano. Durante a entrevista
com Evens, Wilky e Wilson, fomos informados de que a sede da Associagao, que foi
criada em 2019, n&o estava disponivel para uso no momento. Posteriormente, fomos
visita-la; o espalho fica no conjunto S&o Francisco, ha aproximadamente dois
quildbmetros do saldo de Evens (na parte mais central da regido, no Jardim
Panorama) e ha poucas quadras do limite entre a zona urbana e rural.

A AJOHAVITO, de acordo com Evens, ja teve relagao direta com a
Embaixada Solidaria, considerada na subsecéo anterior, e as a¢des ja funcionaram
no passado de maneira conjunta, mas, a partir de determinado momento, cada
associacdo passou a ter seu proprio espaco, com autorizagdo dos Decretos n°
621/2019 e n°® 210/2021 do municipio de Toledo. A sede da AJOHAVITO pode ser

visualizada na Figura 18:
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Figura 18 - Sede da AJOHAVITO em Toledo (PR)

Fonte: Acervo do autor (2022).

Evens conta que a ideia para a criacdo da associagao partiu do que
ele e outros haitianos constatar sobre a ndo organizagdo dos migrantes haitianos em

Toledo, logo que chegaram:

A organizagao do haitiano, ndo ta organizado na verdade [...] Antes,
eu chamar meu, conhece meu amigo, chegar aqui, conhece ja lugar.
E eu falar:

- Como que ta a organizagao dos haitiano aqui?

- Ah, todo mundo pro lado dele.

- Ah, ndo é assim. E o outro que néao fala Portugués, quem que vai
ajudar no lugar? Quem que vai ajudar?

Ele fala:

- Ah, ndo tem ninguém pra ajudar.

- Precisa alguém pra ajudar a pessoa que nao fala, que chegar na
cidade (Evens, maio de 2022, Toledo, Parana).

Ele usa o termo “todo mundo pro lado dele” para se referir ao grande
desafio dos migrantes nos municipios brasileiros: 0o da organizagcédo coletiva, com
vistas a defesa de seus direitos e ao atendimento de seus interesses. Além disso, a

preocupagao com a comunicagao, a partir do conhecimento da lingua portuguesa,
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aparece nao so nesse trecho da entrevista, mas também é recorrente no discurso de
Evens, que considera essa a principal dificuldade dos haitianos em Toledo,
especialmente nos primeiros meses em novo territorio.

No excerto a seguir, fica constatado como essa necessidade (em
falar a lingua portuguesa) se tornou uma das primeiras agdes da associagao, antes

mesmo de conquistarem a sede para uma atuagao mais organizada:

Aqui na verdade, tem muita dificuldade pra falar Portugués, os irmao
que ta aqui. N6s, por meio da associacao, atras de uma professora,
arrumar espacgo la na igreja catdlica Sao Francisco la e conversar
com Padre, Padre liberou espaco pra nés. Ele ajudar nés também,
procurar professora que ta aposentada e gracas a Deus ninguém nao
pediu pra nés pagar também. (Evens, maio de 2022, Toledo,
Parana).

Outras acgdes desenvolvidas pela associagcdo também objetiva
possibilitar uma integragdo mais cidada dos migrantes, por meio da regularizagao
documental, sendo prestados auxilios para a obtengdo do CPF, para a regularizagéo
documental na Policia Federal, para a traducdo em hospitais etc. Evens

complementa:

E depois nés, através dos irmaos que chegaram na cidade, nés tem
um cadastro que ndés fazem pra ele. Nos precisa saber quantas
pessoa que ta aqui. Aqui se ta organizado, precisa saber quantas
pessoa que ta aqui. Eles chegar aqui, nos levar ela la pra fazer CPF,
levar ela pra ajudar pra Policia Federal. (Evens, maio de 2022,
Toledo, Parana).

Com relagdo as condicbes de uso da sede da AJOHAVITO, ele

informa:

Se for na sede agora ... antigamente sede ... agora sede ta vazio,
tirar tudo as coisa, vai ela, levar tudo os méveis que ta ai dentro
sede. Levou (inaudivel) embaixada solidaria dela [...] E depois mulher
tirar tudo as coisas sede, mulher brasileira vem morar na casa.
(Evens, maio de 2022, Toledo, Parana).

Ao visitarmos o espaco, constatamos que estava servindo de
moradia para uma mulher e seu filho, ainda bebé. Ela informou que foi despejada,
viu que a casa estava sem uso e resolveu habitar ali, porém, essa versdo é

contestada pelos migrantes:
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Na verdade, ndo sei. Nao sei toda a histéria. Eu gosto dela sabe, tem
um criang¢a, na verdade tem um bebezinho. Ela tava morando num
lugar, s6 dono de casa mandar pra sair, ele sair, tava morando na
rua com crianga, entrou na sede ... E bem estranho pra mim. (Evens,
Maio de 2022, Toledo, Parana).

De modo a dar peso a argumentagdo da ocupante do movel, um
vizinho disse que nao via legitimidade para a atuagdo da AJOHAVITO naquele
local. Ele mencionou, por exemplo, que havia irregularidades estruturais na casa,
que o imovel ndao pertencia a prefeitura, mas ao Estado e que a aprovacao da
associacao deveria ser avaliada pela presidéncia do bairro. Esse vizinho também
comentou que ja foi migrante no Paraguai, mas que la vivia de forma diferente, pois
nao ganhou nada do Estado, bem diferente do que via acontecer com os haitianos.

Observamos, com isso, que o migrante haitiano é legitimo no novo
territério como forca de trabalho; é aceito por sua utilidade, por ser um trabalhador
imigrante (SAYAD, 1998), mas a sociedade de imigracéo, representada pelos atores
sociais contemporaneos, contesta a legitimidade, a permanéncia e as conquistas
desses sujeitos, conferindo-lhes o status que Ihe € mais apropriado, o de provisorio.

Sayad (1998) ja alertava que a sociedade de imigracédo nega ao migrante

[...] todo direito a uma presencga reconhecida como permanente, ou
seja, que exista de outra forma que ndo na modalidade do provisério
continuo e de outra forma que nao na modalidade de uma presenca
apenas tolerada (por mais antiga que seja essa tolerancia), consente
em trata-lo, ao menos enquanto nisso algum interesse, como se esse
provisério pudesse ser definitivo ou pudesse se prolongar de maneira
indeterminada. (SAYAD, 1998, p. 46).

O nome da AJOHAVITO, grafitado na parede do imével, foi apagado
(como se observa no canto inferior direito da Figura 18), algo que causou surpresa e
indignacao dos migrantes.

Em suma, ha na atividade organizada dos migrantes, na condigédo de
associacao, a barreira da real aceitagao desse sujeito como pertencente ao territério.
A estrutura de classe ja consolidada se choca, desse modo, com os interesses
daqueles que chegaram mais recentemente e buscam afirmacgao e conquistas.

No que tange as motivagdes para a vinda ao Brasil, Wilky nos

informa:
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Eu sai do meu pais 2016 ai quando eu vim pra ca meu objetivo é pra
trabalhar. Ai meu pais também n&o tava a trabalhar porque eu sou
Soldador. Quanto eu tava trabalhar de manhad Soldador, minha
escola é mais tarde [...] Ai, mas ndo tem, ndo tem um pensamento
pra vim morar aqui no Brasil antigamente. Porque nem conhego. S6
... eu gosto time do Brasil. Mas olho na TV, vé como que ¢é o futebol
do Brasil. (Wilky, maio de 2022, Toledo, Parana).

A motivagao primaria é o trabalho, associado a ideias preconcebidas
do Brasil relacionados ao futebol, ao jogo da paz, ocorrido em 2004, e a imagem do
de um pais acolhedor.

Um outro ponto relevante abordado na entrevista foi a questao do
trabalho. Segundo Evens e Wilky, os supermercados e os frigorificos (eles usam o
termo “Sadia”) sdo os lugares em que ha mais absor¢ao da forca de trabalho dos
migrantes haitianos. A associagdo, nesse caso, atua como intermediadora entre os

migrantes e os empregadores, a partir das demandas locais:

A maioria é ... eu fui atras do ... do mercado que ta aqui, fui la no
mercado com o gerente. O gerente la depois passar quem € o
responsavel, comecar a mandar oficio pra ele atender nés também.
No mercado depois eu pedi, pedi umas cinco pessoa porque nao vai
pegar muito. Mandar cinco pessoa que ja ta o basico Portugués ja
entra no sistema pra trabalhar no mercado [...] A outra (inaudivel)
empresa Sadia também. Sempre tem dificuldade pra entrar quem
nado fala. Eu tentar entrar com, falar com o gerente, nédo o gerente
daqui Sadia, gerente de toda Sadia. (Evens, maio de 2022, Toledo,
Parana).

Wilky informou que, desde que chegou a Toledo, trabalhou durante
quase cinco anos no frigorifico da Sadia, nas proximidades do Jardim Panorama e
do Conjunto S&o Francisco; fazia isso todos os dias, das 14h30 as 00h30. Essa
ocupacao se tornou a alternativa possivel no Brasil, em fungdo das necessidades

basicas, como alimentagao e moradia. A respeito do trabalho no frigorifico, ele conta:

Pra mim é bom, porque quando eu chegar aqui eu nao falar bem
Portugués. Ai tem que entrar no frigorifico pra melhorar a minha vida.
Ai quando eu chegar la tem como pagar umas coisas pra pagar uma
curso pra fazer tudo. Mas é um trabalho bem puxado né, bem
puxado. (Wilky, maio de 2022, Toledo, Parana).
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A incorporagao trabalhista no espacgo frigorifico surge como algo
‘bom”, mediante a auséncia de perspectivas profissionais mais amplas
(principalmente nos primeiros meses e anos como migrante, necessarios a
adaptacao ao novo territério) a necessidade urgente pelo trabalho como promotor
das condi¢des basicas de vida. Ele também reconhece as implicagbes do ritmo e
das condigdes de trabalho, caracterizando-o como “puxado”.

Quando Ihe perguntamos se ja se acidentou ou presenciou algo

semelhante no trabalho, ele assim se expressa:

Eu ja vi isso ai. Tem um meu amigo, ele trabalhava com faca e ele
pegar uma peca, ele passar uma faca, quando voltar a faca, a faca
fazer isso aqui [mostrando uma faca cortando uma regido do
antebrago, desprotegida pelas luvas utilizadas usualmente] [...] Tem
uma luva que chega até aqui [mostrando parte do antebrago], ai a
faca pode pegar tudo aqui [mostrando parte do antebrago e bragco
desprotegidas]. (Wilky, Maio de 2022, Toledo, Parana).

Esse relato revela que, mesmo com o uso de EPIs, ha riscos a
saude do trabalhador, seja brasileiro e migrante, esse ultimo tornando-se cada vez
mais forga de trabalho primordial para a cadeia avicola do agronegaécio.

Até mesmo o cumprimento de horas-extra se impds para os
migrantes, primeiro, como uma imposi¢gao das empresas e, depois, como uma

espécie de pré-requisito para o trabalho no frigorifico. Acerca disso, Wilky conta:

Na verdade, tem maioria pessoal de antigamente que nao fazem
hora-extra. Nés imigrante que veio aqui, abriram vaga. Por exemplo,
sabado tem hora-extra tudo tem que ficar ligado pra trabalhar 14, pra
ganhar um pouquinho de saldrio a mais. (Wilky, maio de 2022,
Toledo, Parana).

O imigrante que chega ja “deve” saber o modus operandi dos
frigorificos, sendo frequente, para além do trabalho regular, a necessidade de
realizacaéo de horas-extras. Essa pratica foi refutada por um grupo de migrantes que
se instalou anteriormente ao municipio, mas foi naturalizada por outros, sendo o
“trabalhar mais” uma condicdo para o emprego e defendido até mesmo pela
entidade organizada pelos migrantes.

Um outro aspecto considerado na entrevista diz respeito a situacoes

de xenofobia vivenciadas pelos migrantes, como confirma Wilky:
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Pra mim eu sofri um negécio, ndo sei se é racismo, discriminacao.
Mas eu tava trabalhando na Sadia, eu trabalhava dois ano, ai eu
fazer o curso de empilhadeira. Ai eu pedi pro meu supervisor:

- Eu tava trabalhando de faca, agora eu quero mudar o setor pra
trabalhar como empilhadeira.

Ai ele ndo deixa, ok. Eu falar:

- Por que vocé nao deixa? Ai eu faz o curso, eu aprender, porque
vocé nao deixa?

— Nao, nao, vocé é estrangeiro, ndo compensa.

Ai eu deixar ele, eu pedir pra ele de novo pra ir num, num
higienizagao®'. Ai ele falou pra mim:

- Tem que fazer um curso, tem que fazer um papel do ... da escola,
tem que ter tudo.

Por qué? Porque tem maquina com, que trabalha de escrever muitas
coisa, tem que ter inteligéncia bem elevada pra saber tudo. Ai eu
falei:

- Eu sei tudo, por que vocé nao me deixar? Ai ele falou:

- Eu nado quero trabalhar com estrangeiro.

Quando eu pedi pro supervisor higienizacao ele falou:

- Eu ndo quero trabalhar com estrangeiro.

Ai pra mim é uma discriminacdo. (Wilky, maio de 2022, Toledo,
Parana).

Atrelada a situacdo discriminatéria esta a interferéncia na mobilidade

profissional, como notamos no relato de Wilky. A xenofobia pode, nesse caso,

constituir-se também como um limitador do desenvolvimento profissional e pessoal

dos migrantes.

Durante a conversa com Wilky, percebemos que ja houve a

incorporagdo de elementos culturais nacionais pelos migrantes e muito

provavelmente por seus filhos. Em alguns momentos, para se referir ao seu filho, ele

utiliza o “piazinho”, comum em varias regides paranaenses para designar um

menino.

Eu falar com minha mae:

- Eu vou ver pra entrar la (inaudivel) ficar um pouquinho, depois eu
volta pra meu pais. Quando chegar ao Brasil, ja que ta solteiro na
verdade, ja antes de chegar no Brasil t4 solteiro, eu arrumar
namorada aqui. Também a gente tem uma “piazinho”, eu ficar.

Falar:

- Mae, ndo vou voltar agora, tenho a namorada, tenho o piazinho ...
meu pia falar Portugués bem e depois se tiver que viajar nés vamos
viajar, voltar pro Haiti ou voltar pra outro pais ou outro lugar que nés
ta gostando. (Wilky, maio de 2022, Toledo, Parana).

51

No ramo industrial alimenticio, ha cursos destinados a higienizagdo de espagos, comumente

chamados de “higienizag¢ado na industria de alimentos”.
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Como muitos migrantes aprendem a lingua portuguesa no cotidiano,
€ provavel que, a partir da interagdo com brasileiros, palavras usuais em
determinados estados e regides sejam incorporadas ao seu vocabulario, como o
vocabulo que destacamos.

Apesar da adocdo de palavras e provavelmente de costumes
brasileiros, a condicdo de provisoriedade do migrante haitiano em nosso pais é
notavel no discurso de Evens. Ele mencionou que muitos haitianos sairam do Jardim

Panorama e do Conjunto S&o Francisco, em Toledo, com destino a outros paises:

[...] A maioria haitiano que ta aqui na bairro ndo ta ... muito ta saindo
bairro. Saindo da cidade também ... E a opinido dele, que ele quer
sair, vai la pra México, tem varios que volta pro Haiti também [...] mas
vou viajar, vou voltar pro meu pais. Pra mim também eu falo assim.
Daqui a pouco também ndo vou falar vou ficar morar no Brasil até
ficar véinho nao. Precisar volto pra meu pais também. Mas por
enquanto eu ta ficando no Brasil até meu pia aprender tudo Brasil,
faz faculdade no Brasil depois vamo viajar “fio”. (Wilky, maio de 2022,
Toledo, Parana).

E perceptivel a visdo do Brasil como um destino provisério, que vai
ao encontro da tradigdo de migragado haitiana, pois muitos migrantes atentam-se
para as condicbes em que estdo vivendo. Se ha trabalho, educacdo e como
sobreviver, cogitam a permanéncia. Do contrario, a migragcéo é logo uma valvula de
escape, com vistas a reproducao social, em qualquer territdério que seja possivel e
atrativo.

Essa linha de pensamento se da a partir do lugar de fala de Evens,
como sendo haitiano que posteriormente conheceu parte da realidade brasileira.
Diante disso, surgem algumas indagagdes: Os filhos dos haitianos, muitos deles
brasileiros, também terdo o mesmo pensamento dos pais, o de considerar o Brasil
um ponto de passagem? Mesmo com caracteristicas identitarias brasileiras, as
migragdes fardo parte da realidade dos brasileiros que sao filhos de haitianos?
Essas perguntas ainda carecem de resposta, pois dependem do fator tempo e da
configuragcéo das praticas dos brasileiros filhos de haitianos no territorio.

Ha uma série de caracteristicas observadas nas entrevistas que
corroboram aquelas ja pontuadas da populacdao haitiana no Parana, mas existem

particularidades em Toledo, especialmente por conta da organizagdo e das
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conquistas dos migrantes, tais: os migrantes pontuaram a necessidade de
comunicagao (oral e escrita) em varios momentos, o que requer a realizagdo de
cursos basicos de lingua portuguesa; ha elementos culturais e linguisticos do
Parana utilizados pelos migrantes (e mais provavelmente pelos seus filhos), como é
0 uso das palavras “piazinho” ou “fio”, o que pode indicar uma incorporagao desses
aspectos paranaenses e brasileiros.

A Figura 19 evidencia as principais caracteristicas relacionadas aos

migrantes encontradas em Toledo.

Figura 19 - Elementos da migrac&o haitiana em Toledo (PR)
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Fonte: Elaborada pelo autor (2022).

Com base na pesquisa in loco com os migrantes que consentiram

em contribuir com a investigacdo, podemos sintetizar os principais aspectos
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observados: a) houve casos de racismo e/ou xenofobia sofridos pelos migrantes; b)
as ocupacgdes dos haitianos em Toledo se harmonizam com o perfil verificado no
Brasil e no Parana, que é o da incorporacdo da forca de trabalho haitiana em
frigorificos, principalmente; c) para os trabalhadores nacionais e para os
trabalhadores migrantes, ha riscos a saude no trabalho nos frigorificos, como
relatado; d) ha resisténcia e negagao das conquistas dos haitianos em Toledo, como
se nota no caso da sede da AJOHAVITO e da visao, por parte de alguns brasileiros,
de nao legitimidade dos migrantes naquele lugar; e) a provisoriedade no territério
atual € uma caracteristica marcante dos haitianos em Toledo.

Também, realizamos pesquisa de campo em Coronel Vivida e
ltapejara D’Oeste®, na regido Sudoeste do Parana, importantes localidades com a
presenca de migrantes haitianos. De acordo com dados do SISMIGRA (2021), no
periodo de 2013 a 2021, houve o registro de 302 haitianos em Coronel Vivida, e
entre 2015 e 2021, 195 haitianos em Itapejara D’Oeste.

Ambos os municipios tém um perfil econémico similar. Por exemplo,
quanto as atividades econdémicas de Itapejara D’Oeste, segundo dados do IPARDES
(2020), no setor da industria de transformagdo (com 2.039 empregos totais), o
subsetor de Produtos Alimenticios concentrava 57% dos empregos do municipio
(1.583 postos de trabalho). Ao mesmo tempo, as principais ocupag¢des dos
migrantes haitianos no municipio eram Retalhador de Carne, Trabalhador de
Avicultura de Postura e Armazenista, e o setor de atividade predominante era o do
de Abate de Aves (RAIS).

E importante pensarmos no conjunto populacional de migrantes
tanto de Coronel Vivida quanto de ltapejara D’Oeste, pois o trabalho de grande parte
desses (mesmo os residentes em Coronel Vivida) € em um frigorifico em de
Itapejara D’Oeste, que, desde pelo menos 2013, recrutou migrantes na fronteira
Norte do Brasil para suprir os postos laborais deficitarios na época, iniciando a
presenca massiva de migrantes haitianos em Coronel Vivida e na regiao Sudoeste
do Parana.

Em Coronel Vivida, entrevistamos Mackenson, que nasceu em

L’Estére, no departamento haitiano de Artibonite, o qual, segundo ele, € um dos

°2 Em 2021, a estimativa populacional de Coronel Vivida era de 20.430 pessoas e Itapejara D’'Oeste
12.220 habitantes (IBGE, 2021).
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grandes responsaveis pela producéo agricola do pais, especialmente de arroz e de
banana. Foi candidato ao sacerddcio na Republica Dominicana, além de professor
de Creole para cubanos que viviam no Haiti. Em seu pais, era casado e teve trés
filhos, estudou Direito em uma universidade do estado, na qual pagava meia
mensalidade. Foi diretor administrativo em seu municipio, e transferiu-se para o
Brasil, dentre outros motivos, por conta de perseguicdo politica. Sobre os
deslocamentos dos migrantes, ele conta:

Porque os imigrantes sempre foram atras aonde que tem pra mudar
a vida deles. Entendeu? Sempre foi. E se nao tiver aqui, eles € como
um passarinho que vai pegar um graozinho aqui, pegar um folha aqui
pra fazer a sua vida. (Mackenson, junho de 2022, Coronel Vivida,
Parand)

Devido a sua vivéncia na Republica Dominicana, ao aprendizado da
lingua espanhol antes mesmo da portuguesa e a proximidade entre os idiomas, na
entrevista, Mackenson utilizou-se de algumas palavras em espanhol.

Chegou ao Brasil em 2013, estabelecendo-se, desde entdo, em
Coronel Vivida, na regidao Sudoeste do Parana. Como era ativo na politica em seu
pais, no Brasil, exerceu papel de lideranga na pastoral do migrante de Coronel
Vivida e organizou de atividades em alus&do a cultura e a populagao haitiana, tais
como o ato do Dia da Bandeira, em 18 de maio, jantares com comidas tipicas do
Haiti, bazares pro-migrantes e jogos de futebol entre haitianos e brasileiros.

No que se refere as motivacdes para a vinda ao Brasil, ele pontua:

Mas eu tinha uma visao pra entrar no Brasil. Eu entrei no Brasil, mas
eu ndo sabia nada de Portugués quando eu tava la no Haiti. S6 a
gente sabe do Futebol do Brasil. O jogador, o time, como que ta a
selecdo ... até agora, tem umas coisas que eu estou aqui no Brasil.
Tem algumas coisa que ta passando da selecdo do Brasil. E um
haitiano que ta la no Haiti que ta me ensinando [...] Porque la mais
80% dos haitianos sado torcedores do ... da selecdo do Brasil.
(Mackenson, junho de 2022, Coronel Vivida, Parana).

Ndo somente no caso de Mackenson, mas em varios relatos de
haitianos no Brasil, & notdria a influéncia do jogo da paz e a construgdo de um
imaginario do Brasil na populagdo haitiana, juntamente com a atuagdo da

MINUSTAH. Se considerarmos as diasporas haitianas como um projeto migratério
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de estado®, & possivel observar uma relagdo entre imagens positivas do Brasil (no
caso, da selecdo brasileira de futebol masculino) que dao diregcdo e sentido as
pretensdes migratérias da populagao haitiana.

Ademais, € comum também nas falas de outros migrantes o nao
conhecimento da lingua portuguesa antes da chegada ao Brasil, o que refor¢ca que
nosso pais € um destino sendo emergencial, um ponto de passagem ou um local
possivel, mas nao o desejado.

Mackenson migrou para o Brasil em 2013, por motivos de
perseguicao politica. Na época, havia uma limitagdo no numero de vistos emitidos
por ano (apenas 1.200). Além disso, ha relatos da atuagdo de coiotes que mediavam
o trajeto. Em muitos casos, entrada no Brasil ocorreu de forma indocumentada pela

fronteira Norte. Acerca desse contexto, ele relata:

E ai comegou a conversar e ja vai ter coiote que vai comecar a
mandar gente passar ilegal. Eu quando cheguei aqui no Brasil a
burocracia pra ter um visto pra chegar no Brasil ... demora muito,
muito. Quase um ano [...] E pessoa que ta sofrendo de perseguigéo
que td com problema diz que tem que chegar |a no Equador e pegar
Onibus vai chegar no Brasil [...] S6 pagar um coite. No Haiti esse
coiote pagar um que ta no Equador, aquele que ta no Equador pagar
um de Peru e por isso a gente gastar mais pra chegar, pra chegar
legal. E dai o dinheiro como tem que dividir ... mas da certo porque
tinha um refugio 14 no Acre [...] tinha refugio também no Manaus,
Tabatinga, Manaus tinha. (Mackenson, junho de 2022, Coronel
Vivida, Parana).

Nesse trajeto até o Acre, ele conta que passou oito dias em um
Onibus entre o Equador e o Brasil, sendo o percurso demasiadamente longo, pois
“[...] as viagens s&o s6 de noite, ndo é de dia, porque € umas coisa escondido [...].”
(Mackenson, junho de 2022, Coronel Vivida, Parana).

Ja no Brasil, em um refugio no estado do Acre, ele mencionou a
rapidez para a regularizagdo migratoria: “Mas quando a gente chegar, na chegada ja
... Chegar de manha, as quatro hora da manha, oito hora vocé ja t& com os
documentos ... CPF, vocé ja ta legal.” (Mackenson, junho de 2022, Coronel Vivida,
Parana). Em suas palavras, notamos uma percepg¢ao de que havia certa facilidade e

rapidez para a regularizagdo documental, conferindo-lhe um status regular no Brasil.

%% Jean Baptiste (2018) defende o termo “estado contestado” para se referir ao modo como se
desenvolveu o Estado no Haiti, que se caracteriza pela falta de legitimidade popular, alto poder
repressivo e principalmente como um mobilizador das diasporas, chamadas no pais de Marronnage.
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Isso foi um importante fator para que viesse para nosso pais. Essa mesma
“facilidade” para regularizagdo migratoria foi citada por outros migrantes
entrevistados, exceto alguns servigos e tramites na Policia Federal, a exemplo da
renovagao do passaporte, que requer uma espera consideravel, sendo esse aspecto
visto como um empecilho.

Em seus relatos, disse que, desde os primeiros dias no Brasil, a
inteng&o era conseguir um trabalho para suprir suas necessidades basicas. Por isso,
Mackenson fala do processo de recrutamento de forga de trabalho na fronteira Norte
do Brasil, especialmente nos primeiros anos da migragao haitiana, por parte dos

frigorificos dos estados do Centro-Sul:

E chegar la no refugio, as firmas estavam atras das pessoas pra
trabalhar. A prioridade, a preferéncia era pra os haitianos, mas tinha
... tinha gente da Republica Dominicana que estavam la [...] e dai
tinha africano do Senegal, senegaleses também e tinha, tinha gente
de Peru, mas a preferéncia era pra os haitianos. Porque a Dilma abrir
pra os haitianos porque a firma pegou a gente pra vir trabalhar
(Mackenson, junho de 2022, Coronel Vivida,- Parana).

Fica clara a atuagdo das “firmas” do Centro-Sul do Brasil nesses
recrutamentos, as quais tinham como o intuito, a época, suprir os postos de trabalho
deficitarios mediante as demandas internacionais de produgédo (no processamento
de aves, de suinos e de bovinos).

Mackenson permaneceu no estado do Acre durante 13 dias, mas
relata que alguns migrantes ficaram até dois meses no refugio a espera de

oportunidades no mercado de trabalho local ou nos postos do Centro-Sul do Brasil:

Porque quando a firma chegou e procurar pessoa nos tem gente que
passou um més, dois meses mas como é sorteio eu passei so6 treze
dia 14. Treze dia no Acre. E como eu falo espanhol, tem que falar
espanhol com eles, dar certo, pegar 56 pessoas e vinha pra
trabalhar, mas ... a gente recebeu o salario normal, recebeu cartdo
de alimentacgao. Eu recebi tudo certinho. (Mackenson, junho de 2022,
Coronel Vivida, Parana).

A finalidade para a presenga no municipio se deu em decorréncia
das necessidades de forga de trabalho dos frigorificos da regido, pois o migrante,

conforme Sayad (1998), é antes de tudo uma forga de trabalho. No caso dos
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haitianos, advindos da periferia do capitalismo, sdo vistos como mé&o de obra para as
demandas dos diferentes setores do agronegdcio.

No relato a seguir, Mackenson evidencia que o trabalho era uma
motivacdo, havendo inclusive exemplificagdes do porqué, em sua concepgao, migrar

€ importante:

E é pouco, bem pouco no Norte. Bem, bem pouco, porque esses
estados ndo tém tanto servigo, ndo tem tantas coisa pra fazer [...]
Porque os imigrantes sempre foram atras aonde que tem pra mudar
a vida deles. Entendeu? Sempre foi. E se nao tiver aqui eles é como
um passarinho que vai pegar um graozinho aqui, pegar um folha aqui
pra fazer a sua vida [...] Por isso no comeco, se eles ... um falou: -
Ah, Santa Catarina o emprego pagar tal. Vocé tem carteira assinada,
vocé receber bem e vocé poder trabalhar como lider com o tempo,
eles ja se manda. Entende? [..] Mas quando chegar, ah como
aluguel, as coisa ta4 mais cara |4 ... E verdade que a gente receber
bem mas o custo da vida é mais caro, eles tem que voltar. Porque o
principal é trabalhar pra ajudar aqueles que estdo 14 no Haiti. E pra
ajudar familia. (Mackenson, junho de 2022, Coronel Vivida, Parana).

A partir de sua concepcgao, ele diferencia os estados da regiao Norte
do Brasil dos estados do eixo Sul-Sudeste, considerando esses ultimos com maior
oferta de trabalho e de oportunidades. Estes excertos da entrevista “os migrantes
sempre foram atras aonde que tem pra mudar a vida deles” e “se nao tiver aqui eles
€ como um passarinho que vai pegar um graozinho aqui, pegar uma folha aqui para
fazer a sua vida” demonstram esse sentido inicial da migragao haitiana, na busca por
lugares que dispdem de trabalho e de condigbes de sobrevivéncia.

Do mesmo modo, ele expde como as redes sao importantes para a
presenca de migrantes em determinados lugares, ao exemplificar as qualidades do
trabalho que s&o atrativas para os migrantes. Assim, para ele, a migragao e a busca
por trabalho sdo essenciais para a manutencao da familia no Haiti.

Do refugio no Acre, Mackenson foi diretamente para Coronel Vivida,
para trabalhar em um frigorifico no municipio de Itapejara D’Oeste, a 33 km de sua
moradia. O seu grupo era composto por 56 pessoas, que, inicialmente, moravam na

mesma casa. Ele conta:

E assim, no dia pra vir trabalhar, fazer o contrato com a firma [...] E
um tratamento ... eu ndo posso falar que era tdo ruim mas nao era
tdo bom também viu, ndo era tdo, tdo bom porque a minha turma
eles colocaram 56 pessoas numa casa e ... que tinha aqueles
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banheiro [...] eu fui, briguei, fui na prefeitura, peguei um vereador,
ligar pra firma até dividir a gente. Dividir e colocar nés nos
apartamento. E como tem que descontar o salario, a pessoa pra
colocar o apartamento, ndo da pra colocar s6 uma pessoa. Mas cada
apartamento de dois quarto tem que ter cinco pessoas. Um
apartamento normal, dois quarto, dois banheiro. (Mackenson, junho
de 2022, Coronel Vivida, Parana).

Ao chegarem a Coronel Vivida, as condi¢des de moradia eram muito
precarias. E possivel que “aqueles banheiro” sejam banheiros quimicos. Esse
tratamento direcionado aos migrantes revela a auséncia de atencdo aos direitos
mais basicos dos migrantes, como a moradia. As palavras de Mackenson nos
permitem compreender o modo como sdo tratados principalmente os migrantes
negros e de paises periféricos. Se a sua fungcado esta em sua forgca de trabalho, tao
somente isso interessa aos frigorificos.

Quanto as dificuldades em Coronel Vivida, ele lembra de pequenos
delitos contra os migrantes em supermercados, em decorréncia de sua condigéo
como pessoas que, naquele momento, ndo tinham ainda o dominio da lingua

portuguesa para contestacao:

Ajuda bastante os haitianos e tem um poquinho coisa errada la na
época ... no mercado. Porque a gente nao falar, ndo entender bem,
mas tem gente que aproveitar o que ta no cartdo das pessoas. Tem
algumas também ... eu fui comprar uma coisa e quando a gente
comegou a entender bem Portugués perceber que tem na sua nota
alguma coisa que vocé ndao comprou. Entendeu? Mas ndo é todo
mundo [...] A gente foi atrds e o gerente dos mercados fica sabendo
e fica de olho pra ajudar e mandar embora quem faz isso. Assim, até
agora € o6timo. A gente trabalhar e pedir, gente vinha pra ajudar.
Ajudar no médico, ajudar em qualquer coisa os haitianos que estédo
aqui em Coronel. (Mackenson, junho de 2022, Coronel Vivida,
Parana).

Constatamos a importancia de, mesmo que ndao de maneira formal,
algum tipo de organizagcdo dos migrantes haitianos que esteja em contato com
gerentes, diretores, vereadores, prefeitos etc. A defesa de seus direitos e a busca
por melhores condi¢gdes de vida desses sujeitos tém sido pautas recorrentes nas
reivindicagoes.

Por mais que haja uma imagem de migrantes destinados ao trabalho
em frigorificos como sendo uma determinagao natural, o que se constata sao atores

nao conformados com as contradigdes vivenciadas na realidade, sendo a
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capacidade de organizacdo, mesmo informalmente, uma marca dos migrantes
haitianos.

Mackenson também relata casos de racismo e de xenofobia no
Brasil, inclusive com a morte de migrantes haitianos, fazendo dessa situagdo uma de

suas principais preocupacdes:

Tem um caso ... no més de fevereiro, tem um que foi la pra pedir pra
dangar com a mulher, a mulher ndo quis. E a mulher mandou irmao
que era, que é menor matar ele [...] Cuiaba também tem algumas
coisa e no Brasil inteiro tem ... tem Porto Alegre também, tem
haitianos que, que faleceu [...]. Na regido aqui onde, Pato Branco e
Coronel s6 um haitiano que, ele t& com seis anos que uma mulher
matar ele. Ele morava la em ltapejara, trabalhava la no frigorifico que
€ Vibra agora e de repente ele pegou a mulher e falou com uma
mulher, a mulher deixou o marido e quer casar com ele. Depois ele
falou com a mulher que tem filho la no Haiti, tem esposa no Haiti, vai
mandar dinheiro pra entrar esposa e a mulher ficar com raiva e ele
tava no banheiro a mulher mata [...] s6 esse caso que tem na regido
até agora, que faleceu um haitiano. Ele era meu amigo, sempre eu
conversei com ele. (Mackenson, junho de 2022, Coronel Vivida,
Parana).

Mackenson soube de situagdes dessa natureza e se mostra atento a
casos similares em outras partes do Brasil. Suas palavras evidenciam o medo com
relacdo ao racismo e a xenofobia, algo que possivelmente também faca parte do
cotidiano de tantos outros migrantes negros em nosso pais. Ele ainda relata casos
de racismo sofridos no ambiente de trabalho, quando atuou como Técnico em
Segurancga do Trabalho, a partir da realizacdo de um curso profissionalizante em

uma instituicdo publica federal em Coronel Vivida:

[...] eu trabalhei na Atlas como técnico de segurancga oito meses. Mas
de repente tem gente que tava com inveja, que ta com ciume. E tem
quem tava a dizer: - Ah, mas o que é isso? O negrédo ta mandando
em nos [...], (Mackenson, junho de 2022, Coronel Vivida, Parana).

Notamos uma resisténcia quanto a ascensdo profissional dos
haitianos, na condi¢cdo de sujeitos negros, carregada de preconceitos. Mesmo entre
brasileiros brancos e pretos, ha uma disparidade quanto a ocupacédo de cargos de
lideranga. Por exemplo, em uma pesquisa do IBGE (2020), constatou-se que, em
2019, apenas 29,5% de cargos gerenciais em empresas eram ocupados por

pessoas negras.
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Mackenson diz que, sendo professor de idiomas (francés, espanhol,

inglés e creole), teve dificuldades para a inser¢ao profissional no Brasil:

Eu como professor de idioma [...] Eu fui atras pra dar aula de francés,
de espanhol. Eu abri um curso em Coronel de Francés. Tinha 13
pessoas. Era bem barato, 50 reais. Quando queria abrir mais uma
outra turma, ninguém veio [...] Eu fui atras de dar aula, mas diz por
causa da pele, mas tem tal tal tal, € uma segregacdo. Mas eu nao
fiquei triste, ndo me dar nada nada nada de sentimento. Eu falei: -
Mas como tem problema, eu vou escrever um livro de cinco idiomas
pra ajudar do jeito que eu posso [...] Eu fui la na grafica escrever um
livro. Peguei um ano e meio pra escrever esse livro, “Intercambio em
cinco idiomas”, peguei um ano e meio escrever, fui la e imprimi o
livro. Té vendendo até agora. Eu fiz mil livro. Acho que por causa do
covid, eu parei, quase dois anos sem andar vender livro. Voltei a
trabalhar na linhas normal, sem problema. Mas e

u tenho meu livro. Ta quase no Brasil inteiro o meu livro.
(Mackenson, junho de 2022, Coronel Vivida - Parana).

Ele ndo aprofunda, mas relata o fator “pele” como um algo que o
limita profissionalmente, gerando uma “segregacao”. Sem chances no mercado de
trabalho para exercer sua ocupagédo de origem, ele resolveu escrever um livro,
chamado Intercdambio em 5 idiomas (Figura 20), com base em seus conhecimentos
sobre linguas; trata-se de um guia pratico com frases curtas para comunicagao em

portugués, inglés, francés, espanhol e creole (SUFFRARD, 2019).
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Figura 20 - Intercambio em 5 idiomas, livro de Mackenson

Fonte: Suffrard (2019).

Em outros trechos de sua entrevista, ouvimos relatos da falta de
oportunidades para profissionais haitianos no campo da educacéo, tanto que ele e
outros migrantes tiveram dificuldades ao tentarem trabalhar em escolas em Pato

Branco:
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S6 a integracdo ndo esta até agora nas escolas, como tipo, tem
haitiano que era professora no Haiti que nao conseguir dar aula.
Teve s6 um que dar aula inglés. Ele da aula em Pato Branco, nao sei
como que ta. Mas a inclusdo nas escola ta muito dificil [...] Mas eu fui
dar palestra nas escola, fui dar palestra mas ¢ tipo ... dar aula como
professor tal tal tal é ... ta bem diferente. Ta bem dificil até agora.
Porque eu fui numa escola em Pato Branco pra dar aula, levei o
curriculo e diz que vai me chamar, ndo me chamou até agora. Fiz
uma entrevista como professor ha anos, ha anos. Ha quatro anos eu
acho. (Mackenson, junho de 2022, Coronel Vivida, Parana).

Sao as mesmas barreiras enfrentadas por brasileiros negros, mas ha
uma dimensao ainda maior quando o postulante é negro e migrante. Apesar das
dificuldades impostas na estrutura social brasileira excludente, ha nas palavras dos
colaboradores tragos de inconformidade e de realizacéo profissional, mesmo que por
outros meios.

Acerca do trabalho no frigorifico, Mackenson descreve a expansao
do local em que trabalhava, a partir do incremento de turnos e setores. Ao mesmo
tempo, ele enaltece as qualidades do trabalhador haitiano, as quais foram

fundamentais para a expansao rapida da empresa:

[...] na época que nds chegamos eles abatem muito frango. Da 30
mil. E duas semanas esse 30 mil terminou antes do almogo e ai
comegou a aumentar. Porque nos somos bem trabalhador e
aprender bem rapidinho e abrir mais a firma. Nao tinha embutidos,
comegou a abrir. Nao tinha turma de noite, colocar uma turma de
noite. Agora essa firma ficar enorme, (Mackenson, junho de 2022,
Coronel Vivida, Parana).

Ele destaca a auséncia de mulheres nesses espacos e o papel de

lideranca na organizacéo dos direitos e das necessidades dos migrantes:

E ndo tinha mulher. Eles ndo pegaram mulher. Eu fui 14 na luta
porque na época eu ajudar na RH. Era bem e comecgou a fazer a
gente trabalhar mais. No comego eles ndo mandar os haitianos
embora, mesmo que tendo alguma dificuldade. (Mackenson, junho
de 2022, Coronel Vivida, Parana).

As jornadas longas e desgastantes vém a mente quando menciona
que o frigorifico “comecou a fazer a gente trabalhar mais”. No processo de expansao
do frigorifico, mesmo com inconformidades quanto ao trabalho dos haitianos, o

colaborador relata que “eles ndo mandar os haitianos embora”, o que evidencia a
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importancia da forga de trabalho desses sujeitos para a expansdo dos diferentes
setores do agronegaocio.
Outro elemento da entrevista foi sobre as agdes da comunidade

haitiana em Coronel Vivida:

[...] n6s fizemos varias, muitas, muitas coisas que nos fizemos aqui
em Coronel. N6s fizemos amistoso de futebol. N6s fizemos uma janta
pra ajudar uma escola la no Haiti. Tava assim de gente porque gosta
muito da comida dos haitianos também. E quando tem casamento
dos haitianos, convidar, tem muita gente que foi 14 pra provar a
comida [...] E esse é uma segunda edi¢ao que nés fizemos nesse dia
da bandeira porque sempre a gente tem que fazer algumas coisa pra
atrair, pra ... o povo [...] Nos tem que vender um pouquinho da nossa
cultura. E esse dinheiro, encarregado vai ficar na pastoral. Quando
um haitiano ta com problema pra fazer documentagao e tem que ta
passando também pra pagar passagem, tem que tem filho doente
pra comprar fralda, medicamento, entendeu? (Mackenson, junho de
2022, Coronel Vivida, Parana).

Mackenson fala da integracdo com a comunidade local, por meio de
partidas de futebol e jantares com comidas tipicas haitianas, do dia da bandeira,
comemorado em 18 de maio, do interesse pela culinaria haitiana (a partir dos
jantares promovidos) e do “tempero diferente”, uma peculiaridade haitiana. Na Figura
21, observamos um cartaz informando a respeito de uma das festas organizadas

pela comunidade haitiana no municipio.
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Figura 21 - Cartaz do Dia da Bandeira e Festa Cultural Haitiana 2022 em Coronel
Vivida (PR

|E FESJ!'AWGU%TURAL
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Fonte: Paréquia Sa0 Roque Coronel Vivida (2022).

O colaborador também menciona o consoércio como uma estratégia

financeira utilizada pelos migrantes para a aquisigao de bens no Brasil:

Mas os haitianos nao trabalha com o salario basico. Como eles tem
todas coisa que eles tem? Porque nds fizemos ... na cultura de nossa
sociedade, chama consorcio. Se tiver dez pessoas no consorcio ou
doze pessoas. Doze pessoa a 800 reais. A gente pegar uma
quinzena do salario, uma quinzena pra comer no cartdo alimentagao
e pagar agua e luz junto e uma quinzena pra dividir essas coisa pra
mandar Haiti e uma quinzena pra fazer consorcio. E quando chega o
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seu més, vocé recebe dinheiro de doze pessoas, entendeu? [...] Mas
tem um ... mas tem um parente, a gente tem um dono, que é chefe
pra receber pra dar pra quem do més. E quando a gente receber
esse onze dele, ele guarda. Ano que vem se ele ndo gastar nada,
tem na poupanga ano que vem [...]. (Mackenson, junho de 2022,
Coronel Vivida, Parana).

Diferentemente dos tradicionais consércios no Brasil, que séao
geridos por uma empresa, 0 grupo de migrantes se reune com colaboracdes
financeiras periddicas, sendo que, a cada més, um dos participantes é comtemplado,
ajudando a ter uma quantia maior de uma vez so. Ha alternativas similares em
bancos e financeiras brasileiras, mas o processo ocorre entre os migrantes, a partir
de uma relagao de confianga com seus compatriotas. Desse modo, a informalidade
entre os pares € uma das caracteristicas dessa pratica.

Mackenson elenca a cultura (a lingua, as tradigdes, os habitos etc.)
e a temperatura como aspectos que dificultam a adaptagdo ao novo territério. Em
seus primeiros dias em Coronel Vivida, mesmo a palavra “oi”, dita por uma criancga,

foi motivo de estranhamento por outro colega, como relata:

A chegada do migrante num pais nao ta tao facil. Na hora vocé ta
com muitas coisa na sua cabega. Eu cheguei aqui em Coronel era
uma quinta-feira, ja fui trabalhar, fazer as coisas. Sabado eu falei:

- Mas tem que comecar algumas coisas no ... ha cidade.

Eu peguei um haitiano pra ir comigo. E teve uma crianga que falou
“oi” pra ele. Ele ficar bravo, sabe. A palavra “oi” tem uma outra
significagdo la no Haiti, outro significado. E quando a crianga, uma
mocinha diz “oi” pra ele, eles diz:

- Mackenson, o que que é isso? Ele me olhou. Eu falei:

- Mas eu nao sei o que significa “oi”, mas do jeito que ela falou esse
“0i”, tem um sorriso na boca, eu acho que nao é uma palavra ruim.
(Mackenson, junho de 2022, Coronel Vivida, Parana).

Com relacédo a temperatura, ele conta como descobriu, a partir de

sua vivéncia, as nuances sazonais, ora de calor, ora de frio intenso no Sul do Brasil:

Chegamos setembro em Coronel, fui no mercado ver ventilador.
Falei: - Mas um lugar téo frio assim, porque a gente precisa ter
ventilador? Eu pensei assim. E janeiro eu fui comprar um ventilador
pra colocar no meu quarto. A geada, a gente nao sabia disso, tem
que ter tosse, tem que ter febre. Nao tinha lencol, ndo tinha cobertor,
entendeu? N&o tinha cobertor. Ja tinha jaqueta pra passar frio,
porque vocé nao sabe como que ta de la, vocé nao sabe se € um
pais tao frio ou como que ta. (Mackenson, junho de 2022, Coronel
Vivida, Parana).
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Outro ponto se refere as relagdes de alteridade quando da chegada

de grupos de haitianos em Coronel Vivida®. A respeito disse, ele comenta, a partir

de sua visdo de mundo, como pessoas negras sao retratadas e como ele vivenciou

essa situagao no municipio:

E de noite, uma vez eu falei: - Ah, sera que a gente vai sair de noite?
As criangas estavam com medo de nds. Quando vi ja correr. Porque
quando eles ndo querem comer, ta fazendo algumas coisa e diz: -
Ah, mas o diabo vai ... No filme que ta passando sempre mostra o
diabo é preto. Entendeu? Quando a gente passa de noite as crianca
acha que é o diabo que ta passando na frente, porque Coronel nao
tinha, nao tinha gente preto. Ou muito gente preto como os haitianos.
Ta passando dez, quatro, quinze ... Uma vez ndés vamos assistir
futebol. O povo saia fora, todos, pra ver ndés. Era um més de
setembro. Todo mundo saiu pra ver um grupo haitiano. Sair todo
mundo pra ver (risos). Entendeu? (Mackenson, junho de 2022,
Coronel Vivida - Parana).

A partir de sua historia, observamos a difusdo de crengas racistas

para criangas e o estranhamento da populacdo do municipio (por conta da cor) ao

ver a reunidao da comunidade haitiana para assistir a uma partida de futebol. Essa

atitude tem relacdo com o histérico de migragdo do Sudoeste do Parana, que foi

marcado pela vinda de colénias de estrangeiros (italianos e aleméaes, por exemplo) e

principalmente por migrantes do Rio Grande do Sul. Logo, em Coronel Vivida e

Itapejara D’Oeste, com a chegada e a permanéncia dos migrantes haitianos, ha a

formacgao de novas caracteristicas étnicas e culturais.

A Figura 22 trata dos elementos da migracao haitiana em Coronel

Vivida.

** De acordo com o IBGE (2010), a populagéo censitaria segundo a cor/raga em Coronel Vivida, de
um total de 21.749 habitantes, é assim constituida: 15.901 pessoas brancas, 5.073 pessoas pardas,
545 pessoas pretas, 156 indigenas e 74 amarelas. Ha, portanto, uma predominancia de pessoas

brancas (73% do total).



200

Figura 22 - Elementos da migracao haitiana em Coronel Vivida (PR)
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Fonte: Elaborada pelo autor (2022).

A partir do relato de Mackenson, é possivel observar uma série de
caracteristicas comuns a comunidade haitiana em Coronel Vivida: a) o recrutamento
de forga de trabalho migrante na fronteira Norte do Brasil em diregdo ao Centro-Sul
do pais, sendo a oferta de trabalho a grande motivadora da migragéo; b) € possivel
apontar especialmente o trabalho nos frigorificos como fator determinante da
presenca dos migrantes no Parana, assim como em Coronel Vivida, em Itapejara
D'Oeste e outras cidades com essa caracteristica em comum; c) as condigdes de
chegada, na maioria das vezes precaria, foi um dos tragos da migragao haitiana,
juntamente com a auséncia do poder publico para a acolhida desses sujeitos, mas
nota-se a ac&do das autoridades no campo da regularizagdo migratoria dos

migrantes; d) o medo do racismo e a xenofobia, acompanhada de violéncia, estao
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presentes nas falas de Mackenson; e) ha dificuldades de crescimento profissional no
Brasil e/ou até mesmo a inser¢do em determinados espagos, como o educacional; f)
a capacidade de organizacdo e de nao conformagdo com as contradi¢des do
cotidiano € uma marca da comunidade haitiana no municipio e de mobilizagao de
suas pautas, mesmo nao havendo uma organizagdo materializada em uma

associagao ou algo similar.

6.2 MARINGA E LONDRINA: ESPACOS DE IGUALDADE SUBSTANTIVA PARA OS MIGRANTES NO
PARANA?

Em Maringa, entrevistamos dois colaboradores: Joseph, haitiano e
secretario de Juventude e Cidadania (SEJUC) do municipio, e a secretaria executiva
da Associacdo dos Estrangeiros Residentes na Regidao Metropolitana de Maringa
(AERM), que é brasileira. Em ambas as falas, ressalta-se a presenga do poder
publico em acgdes efetivas junto aos migrantes, a partir de parcerias entre a
prefeitura municipal e outras entidades. Um exemplo disso foi a criagdo do Conselho
Municipal dos Direitos dos Refugiados, Migrantes e Apatridas de Maringa (CORMA),
que tem carater consultivo e deliberativo e conta com a participagdao de
representantes de érgéos publicos e entidades da sociedade civil. Essa é a primeira
iniciativa dessa natureza em ambito municipal no Brasil.

Além do CORMA, os colaboradores mencionam a existéncia da
chamada “casa do imigrante” (nome informal), ou Centro de Referéncia do Imigrante

(CRI), que foi anunciado em 2021, mas iniciou suas atividades em 2022. O CRI é

[...] uma casa com amplo espaco, com dez quartos, lavanderia,
cozinha, banheiros, jardim, quintal e edicula [...] capacidade para
receber até 50 pessoas, entre familias ou imigrantes individuais. Nao
havera custo para os ocupantes do Centro, que sera uma transigcao
para a sociedade e ndo uma moradia fixa. (PREFEITURA..., 2021,

s.p.).

O CRI funciona a partir de recursos do Programa de Interiorizagao
do Governo Federal, sendo que os trabalhos junto aos migrantes sao realizados por
uma empresa terceirizada.

Joseph, um dos entrevistados, veio para o Brasil em 2010, com um

aviao da forga aérea brasileira que prestava ajuda humanitaria no Haiti, por meio da
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MINUSTAH. No Brasil, passou por Boa Vista até chegar ao Rio de Janeiro, ficando
ali por cerca de um més. De la foi para Minas Gerais, onde fez graduagdo em
Agronomia, pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). Mudou-se para
Maringa, no Parana, em 2016, com o objetivo de fazer o mestrado em Genética e
Melhoramentos, pela Universidade Estadual de Maringa (UEM), instituicdo na qual
continuou seus estudos, no doutorado em Biotecnologia Ambiental.

Ele nos contou que sempre teve atuacao social, sendo, segundo ele,
um dos primeiros migrantes haitianos na regido de Maringa, municipio em que
atuou, por meio da AERM, como tradutor para migrantes haitianos em hospitais, no
Centro de Assisténcia Social (CRAS), em entrevistas de emprego etc. E casado com
uma brasileira e tem dois filhos. Informa que deseja ensinar creole e outras linguas
para os filhos assim que eles crescerem um pouco mais.

Além disso, é Secretario de Juventude e Cidadania de Maringa, fato
inédito no Brasil, pois 0 municipio se tornou o primeiro a contar com um migrante
ocupando o primeiro escalao da politica. Também é pastor de uma igreja evangélica.

Sobre a atuagdo em Maringa, ele relata:

Na verdade, eu atuei mais na questdo social. Eu trabalhei como
intérprete dos migrantes que ... que chegaram aqui em Maringa
porque eu sou até hoje um dos primeiros migrantes a chegar aqui na
regido. E eu t6 aqui desde 2010, quer dizer, tenho 12 anos no Brasil
e eu conseguia falar um pouco melhor Portugués comparando com
os demais que estavam chegando na época. Entdo, eu traduzi pra
eles nos CRAS, traduzi nos hospitais, nas UBSs, nas entrevistas de
emprego. Entdo eu trabalhava 24 horas pra ajudar os migrantes. Eu
atuava mais nas questdes sociais, questdo de atividade esportiva ...
Ja realizamos campeonatos pra migrantes ... E algo que nés
realizamos pra encaixar o migrante no contexto da cidade onde que
ele se encontra porque eu passei por isso também, a questao foi
muito dificil, a lingua diferente ... Pra vocé montar um ciclo de
amizade nao é facil j4 que vocé nao fala aquela lingua e pra
socializar mais ... Mas nao tinha um trabalho politico ou pertencia a
um partido politico. (Joseph, maio de 2022, Maringa, Parana).

Joseph revela em suas palavras uma série de elementos comuns a
integracdo (ou aos desafios para a integracdo) dos migrantes na sociedade,
mencionados também por outros colaboradores na entrevista, tais como a
dificuldade quanto a lingua portuguesa, principalmente nos primeiros meses e anos
no Brasil. Outro elemento se refere a eventos organizados por migrantes que visam

a sua inclusdo nos municipios de residéncia, como € o caso de atividades
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esportivas, de atos/festas (por exemplo, o Dia da Bandeira, em 18 de maio) e de
atividades em entidades religiosas.
Como intérprete, Joseph trabalhou nos diversos municipios que

compdem a Regido Metropolitana de Maringa, como Marialva, Sarandi e Paigandu:

[...] Eu trabalhei como voluntario numa associagdo que chamava
AERM, Associagéo de Estrangeiros de Maringa e Regido. Eu néo s6
atendia Maringa, eu atendia Sarandi, eu atendia Paigandu, eu
atendia Marialva ... toda aquela regidao de Maringa. Esse projeto foi
financiado pela Caritas de Maringa. (Joseph, maio de 2022, Maringa,
Parana).

A partir de seu relato, notamos um espalhamento dos migrantes
haitianos pela regido, indicando a espacializagdo da populagdo haitiana a partir da
oferta de trabalho advinda da dinamica produtiva local.

Conforme os dados do SISMIGRA (2020), verificamos que, no
periodo de 2010 a 2020, os registros de haitianos em Maringa e na Regiao
Metropolitana eram: 1.529 em Maringa; 330 em Mandaguari; 212 em Pai¢candu; 150
em Sarandi; 90 em Marialva; e 86 em Mandaguagu.

No que diz respeito as dificuldades dos migrantes haitianos em

Maringa (tais como a lingua, o trabalho e a educacgéao), Joseph mencionou:

Entdo, uma das barreira né, vocé sabe que a educacgao, a formacao
... € sem essas pegas a gente fica muito dependente e a barreira do
idioma também complica. Por isso nés estamos desenvolvendo
politicas publicas e com a parceria de outras instituicoes e a propria
UEM pra dar aula de Portugués pra os migrante e também tem
outras ONGs aqui na cidade que da aula de graga. Nos temos a
Caritas também que oferece aula de graga pros migrantes. (Joseph,
maio de 2022, Maringa, Parana).

O colaborador considera o idioma como uma barreira para os
migrantes no Brasil, por isso, destaca algumas inciativas para ofertar aulas de
portugués para migrantes em universidades, ONGs e a proépria Caritas, que tem uma
ampla atuagado nos municipios com maior populagdo no Parana. Além disso, ele cita

o trabalho com criangas migrantes em idade escolar:

[...] nés temos o Instituto Etnos, que trabalha com migrante também,
que oferece aula de refor¢co pras criangas migrantes. Entdo € uma
forma que as criangas que chegaram bem pequenininha ou que
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chega na idade pra ser escolarizado, que ndo sabe falar Portugués
recebem esse apoio pra que possam estar em dia né, comparando
com uma crianga nativa, pra que possa acompanhar as aulas
normalmente. (Joseph, maio de 2022, Maringa, Parana).

E expressivo o numero de criangas migrantes no municipio,
especialmente haitianas, as quais requerem atencdo quanto a adaptagédo a lingua
em uma fase crucial da aprendizagem, a da alfabetizacdo. Em 2019, de acordo com
dados do Censo Escolar, havia 1.012 matriculas de estudantes imigrantes
internacionais no municipio de Maringa. Das 106 matriculas na Educacgao Infantil, 20
eram de haitianos (estando atras das matriculas de criangas venezuelanas, com 22
matriculas). Nas demais modalidades, os haitianos constituiam maioria nas
matriculas. Por exemplo, das 530 matriculas nos Ensinos Fundamental | e II, 110
eram de criancas haitianas; das 130 matriculas no Ensino Médio, 56 eram de
haitianos; e no Ensino de Jovens e Adultos (EJA), das 88 matriculas, 68 eram de
haitianos (INEP, 2019).

Com relagdo ao mercado de trabalho para os migrantes haitianos
em Maringa, Joseph narra que, até determinado momento, por conta da lingua, os
postos de trabalho para a maioria dos migrantes eram em frigorificos, mas, com um
maior dominio linguistico, além de outros aspectos (como a qualificagdo), ha uma
maior diversificagdo dos postos de trabalho ocupados por migrantes haitianos.

Nesse sentido,

Entdo, o acesso ao trabalho muitas vezes é muito dificil porque as
pessoas de fato ndo dominava a lingua. Tem alguns cargos que vocé
precisa falar Portugués. Entdo isso prejudica muito. Se nao me
engano, quando la nos anos de 2015, 2016, até 2017 a grande
maioria dos migrantes trabalhavam nos frigorificos porque que nao
precisam ... um dominio completo da lingua né. Mas hoje em dia com
0 avanco do dominio da lingua e outros aspectos sociais também na
sociedade, tem migrante haitianos que conseguem ser
empreendedor, que tem pizzaria, que tem restaurante, que tem
lanchonete. Entdo eles ja estdo se dando bem e um proprio haitiano
hoje esta sendo um secretario aqui na cidade. Entdo a educacéo, ela
abre portas. O conhecimento, ele muda o rumo da vida das pessoas.
(Joseph, maio de 2022, Maringa, Parana).

A visao desse colaborador contraria o discurso do haitiano somente
como aquele vinculado ao trabalho nos frigorificos, sendo a mudanga no perfil

laboral alcangada, segundo ele, por meio de um maior dominio da lingua portuguesa
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e da educacgdo. Sobre outras ocupagbes vinculadas aos migrantes haitianos no

municipio, ele cita:

[...] Empreendedores que trabalham muito que tem uma renda
melhor que ... e que trabalha também em outras empresas de porte
maior como Cocamar, que € uma empresa na area de agronegécio.
Pessoal da questdo de graos. Nés temos haitianos que trabalham
quase ... nas grandes construtoras aqui na cidade como pedreiros.
Tem bons pedreiros aqui. N6s temos haitianos formados nos cursos
profissionalizante que a prefeitura de Maringa ofereceu ali como
azulejista e ... tantos ... cuidador de idoso. Entdo assim, nés temos
bastante curso profissionalizante pra populacdo de forma toda,
incluindo os imigrante também. Eletricista também ... predial. Esse
povo tem um emprego assim cada vez melhor que o nosso objetivo é
capacitar mais a turma pra que eles consegue ter cada vez mais
dignidade, uma vida melhor aqui na cidade. (Joseph, maio de 2022,
Maringa, Parana).

Joseph menciona outras profissdes para além de auxiliar de linha
producado em frigorificos, ressaltando o papel da prefeitura com a oferta de cursos
profissionalizantes para a capacitagéo profissional mais ampla dos migrantes (além
de brasileiros). Segundo ele, na SEJUC, ha uma geréncia especifica para tratar dos

assuntos dos migrantes, como a regularizagdo documental:

[...] essa geréncia, ela faz essa ponte entre o governo e a sociedade
civil e aqui dentro também nés temos recebido atendimento todos os
dias em questdo de elaboracdo de documentacdo. Noés fazemos
agenda na Policia Federal e o migrante que chegar aqui que n&do tem
acesso a internet ele vem presencialmente nés preenchemos todos
os documento que ele tem que preencher. Nos tiramos a guia e as
vezes tem muitos que ndo tem condicao de pagar, nés tiramos a guia
de isencado de pagamento pra fazer o cadastro pra Policia federal,
pra fazer ... pra conseguir obter documento do Brasil, porque se vocé
nao tem documento do pais isso restringe algumas oportunidades do
trabalho, vocé tem que ta legal. E pra vocé ta legal também no
trabalho aqui no Brasil vocé precisa ter seus documento do teu pais
em dia também, questao de passaporte, entendeu? (Joseph, maio de
2022, Maringa, Parana).

Ademais, na geréncia, ha a orientagdo quanto ao acesso a servigos
de assisténcia social do Governo Federal, como outras iniciativas, tais como a

concessao de cestas basicas e de bolsas de estudo em universidades privadas:

[...] a gente orienta também o cadastramento no CRAS pra obter
beneficios como o Bolsa Familia, o Auxilio Brasil, Cartdo de
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Alimentacao e etc. E quando em um momento de crise também eles
recebem cesta basica da prefeitura de Maringa etc. Agora tem outros
programa que oferece bolsa de estudo. Nés temos parceria com as
instituicdes privadas que fornecem bolsas de estudo e esse pessoal
também participa. Entdo € uma politica que nds estamos fazendo
que faz com que o migrante que chegue aqui, ele tem minima
condicdo pra ele se reerguer. Ai depois ele explode, entendeu?
(Joseph, maio de 2022, Maringa, Parana).

Nessa linha de atendimento as demandas dos migrantes, em
Maringa, foram realizadas duas atividades da embaixada do Haiti no Brasil (em
outubro de 2021 e margo de 2022), com vistas a regularizacdo documental
(renovacao do passaporte, emissdo de Carteira de Identidade etc.) dos haitianos

residentes nessa cidade e regiao:

Ja fizemos, ja trouxemos aqui duas vezes a embaixada do Haiti aqui
em Maringa pra fazer passaporte de todos os haitianos que tinha
dificuldade pra ir até Brasilia pra fazer o passaporte. Pra vocé sair
daqui até Brasilia pra fazer o passaporte o custo gira em torno de ...
3 mil reais até 4 mil reais. Passagem de avido ou de Onibus, hotel,
entendeu? E ... tudo isso. Entdo, com essa politica da prefeitura de
Maringa nés conseguimos isentar os migrantes desse valor. Ou seja,
a prefeitura optar pra dar mais condicdes pra que o que que O
migrante ele gera aqui na cidade pra investir em si mesmo, pra
diminuir os gastos etc. (Joseph, maio de 2022, Maringa, Parana).

A iniciativa, que faz parte de uma estratégia de interiorizacdo do
atendimento da embaixada do Haiti no Brasil, visa a reduzir os custos para que
esses migrantes regularizem seus documentos, haja vista que, em uma situagéo
normal, € necessario deslocar-se até Brasilia para a realizagao dos tramites, como
destacado por Joseph. Na Figura 23, visualizamos o anuncio da Prefeitura de

Maringa para esse servigo especial.



Figura 23 - Anuncio da Prefeitura de Maringa para mutirdo de regularizagao
documental para haitianos
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Fonte: Predestin (2021).
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Como pontuamos, Joseph é pastor de uma comunidade haitiana

vinculada a uma igreja evangélica em Maringd, assim, participou da organizagédo do

Primeiro Congresso Evangélico Haitiano de Maringa (Figura 24).
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Figura 24 - Primeiro Congresso Evangélico gsa Comunidade Haitiana de Maringa e
Regido
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Fonte: Predestin (2021).

A respeito do Congresso, ele conta:

Entdo, esse congresso foi organizado pela minha igreja, pela
comunidade na qual que eu sou pastor. Eu que organizei ... eu sou
pastor de uma comunidade haitiana, de uma congregacdo da
segunda igreja presbiteriana independente de Maringa. Entédo, nesse
congresso noOs reunimos o0s haitianos de, de Maringa, de
Mandaguacgu, de Mandaguari, Paicandu, todo mundo. Ndo somente
ensinava a palavra, ensinamos a palavra de Deus. NOs ensinamos
também as coisas sociais em questdo de comportamento. Mas era

%% “Primeiro Congresso Evangélico. Temos a honra e o privilégio de convida-los para o Primeiro
Congresso Evangélico Haitiano que estamos organizando na Segunda Igreja Presbiteriana de
Maringa, no dia 25 de dezembro de 2021, das 8h00 as 18h00 da noite, que sera hospedado por
diferentes lideres de igrejas haitianas na comunidade. Vocé tera a oportunidade de conversar com
nossos participantes e fazer perguntas sobre o mesmo tema, durante o intervalo de 15 minutos que
teremos a cada 2 horas para cada participante. Agradecemos a sua participagdo e determinagcdo em
aplicar o evangelho que Jesus pregou conforme escrito no livro da vida, aguardamos sua presenca.”
(traducao nossa).
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um objetivo também pra reunir [...] falar em nossa prépria idioma
com uma quantidade enorme que normal. Porque nés reunimos as
vezes na comunidade sdo com 50, 60, 70 pessoas. Naquele dia foi
mais de 100 [...] E pra gente também ouvir as demandas deles, das
outras comunidades evangélicas de haitianos em outras cidades [...].
(Joseph, maio de 2022, Maringa, Parana).

Essa relagcdo de boa parte da comunidade haitiana nos municipios
foi evidenciada, por exemplo, por Nunes (2017), ao identificar a formacédo da
comunidade haitiana em Cascavel com igrejas frequentadas exclusivamente por
esses migrantes.

Joseph também fala do ensinamento de “coisas sociais em questao
de comportamento”. Embora ndo as tenha detalhado, acreditamos que estejam
relacionadas a integragdo social no Brasil, ao trabalho e a educacéo. Ele ainda
ressalta que “falar em nossa prépria idioma” é importante naquele contexto, além da
discussao de demandas de haitianos em outros municipios.

Em Maringa, outra entrevista foi realizada com a secretaria executiva
da AERM, que, ao mesmo tempo, é proprietaria de um restaurante na cidade. Ela
conta que seu marido, que € advogado nascido em Guiné Bissau, fundou a
Associagao em 2018; desde entdo atua principalmente quanto a orientagdo sobre
documentagdes, montagem de curriculo e indicagcdo de pessoas para empresas.

Com relagao aos servigcos prestados pela AERM, ela informa que € mais corriqueiro

[...] orientar sobre documentagao. Depois monta um curriculo e ajuda
elas arrumar um trabalho. Que eu acho que é o foco né. E
trabalhando pra elas poder ter a independéncia delas, poder
conseguir pagar um aluguel. Até tipo, financiar casa ja vieram
procurar, como montar uma empresa. (Secretaria Executiva da
AERM, maio de 2022, Maringd, Parana).

Ela pontua a importancia do trabalho para a manutengdo do
migrante no territério e das familias no pais de origem, como é o caso frequente da
migragdo haitiana. Ademais, a secretaria exemplifica a permanéncia e a
consolidagdo desses sujeitos no Brasil, ao financiarem um imével e ou
estabelecerem uma empresa.

Nos varios relatos dos que colaboraram com esta pesquisa, notamos
uma relagdo entre o dominio linguistico e o trabalho: os postos de trabalho mais

diversificados foram ocupados por aqueles migrantes com maior dominio da lingua
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portuguesa, ao passo que diminuiram as opg¢des para os que tinham pouco ou

nenhum dominio da lingua. A secretaria afirma:

Ai montamo curriculo porque eu acho assim, a primeira coisa,
principalmente os haitianos que tem muita dificuldade, € aprender o
portugués basico assim até pra vocé arrumar um trabalho né. Sem
isso € muito complicado. Pros homens haitianos € mais facil. Eles
pegam mais facil. Mas as haitianas tem cinco anos aqui que nao
conseguem falar Portugués. (Secretaria Executiva da AERM, maio
de 2022, Maringa, Parana).

Ela menciona que para “homens haitianos é mais facil” a questao do
trabalho, o que ja ndo ocorre com muitas mulheres haitianas, mesmo em frigorificos
ou ocupagdes que ndo exigem qualificagdo profissional. No tocante as maiores

dificuldades para o trabalho das mulheres haitianas, ela conta:

Ah, é mais cultural né. Porque elas sdo bem submissas ao homem
assim né. Sdo bem poucas que sdo independentes aqui. Sao
poucas, da pra contar assim. Até uma consulta no ginecologista o
homem tem que ir junto. E uma coisa da cultura deles mesmo
(Secretaria Executiva da AERM, maio de 2022, Maringa, Parana).

Sobre a possivel existéncia de uma relacdo da Associacdo com
empregadores, ela relata que ha a procura de muitos empresarios pela forca de

trabalho dos migrantes:

Eles me mandam ai como a gente ja trabalha ha muito tempo com
isso, € muito empresario procurando né. — Vocé tem um perfil assim?
Dai a gente tenta achar. Semana passada mesmo entrou em contato
um casal de Paranavai. Queria uma mulher de 30 a 40 anos pra
ensinar o filho que ta com seis meses. A ... ensinar falar francés. Ai
ele dava até moradia sabe? Ai no caso teria que ser alguém de 14,
porque como que vocé vai deslocar alguém aqui de Maringa pra ficar
morando la porque ai ndo da pra mulher né. A maioria das mulheres,
elas tem marido, filho né, sdo .. e as que nao tem sao
independentes, tem o trabalho delas, faz faculdade. Entao ai € mais
complicado. (Secretaria Executiva da AERM, maio de 2022, Maringa,
Parana).

A secretaria também pontua que ha em Maringa um frigorifico que
comumente emprega haitianos sem a necessidade da comunicagdo basica em
lingua portugués, haja vista que um dos trabalhadores em fungéo de coordenacao é

haitiano, o que facilita a comunicagdo com os recém-chegados:
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E ... um lugar aqui em Maringa que pega sem a necessidade de falar
bem portugués porque eles tém um tradutor 1a € o GTFoods, € um
frigorifico. L4 tem um haitiano que € um encarregado entdo nao tem
dificuldade com a lingua por isso né. Porque eles ndo tém essa
necessidade de ter que falar o portugués né. Mas essa area de
trabalho pra mulher é bem mais complicado conseguir sabe.
(Secretaria Executiva da AERM, maio de 2022, Maringa, Parana).

Para ela, “essa area de trabalho pra mulher € bem mais complicado
conseguir sabe” (referindo-se ao setor frigorifico). Ha, desse modo, entraves ainda
maiores para a integracdo de mulheres, mesmo no setor que mais absolve for¢a de
trabalho migrante, o que indica uma predilegéo pela forga de trabalho masculina em
detrimento da feminina nesses espagos.

Os relatos sobre as dificuldades de comunicacdo das mulheres
haitianas, de maneira geral, indicam uma relagdo com questdes culturais haitianas,
ligadas a uma atitude machista, em que ha a auséncia de autonomia, o que se
reflete na busca por trabalho em ambientes que, a fim de reproduzir a mais-valia,
enxergam a corporeidade masculina como uma op¢ao mais vantajosa.

Em outra passagem, a secretaria fala da posigao intermediaria da
Associagdo com um frigorifico localizado em Cambira, Regido Metropolitana de
Maringa. Na ocasido, foram realizadas entrevistas em uma igreja frequentada

exclusivamente por haitianos visando a contratagdo de migrantes:

Tem empresa que nem o frigorifico Nostra, que é de ... esqueci o
nome da cidade também, ndo é aqui de Maringa. A gente fez, como
a nossa sede ta em reforma, a gente fez as entrevistas ali no, na
igreja dos haitianos, que tem um espacgo grande la né. Tinha mais de
50 pessoas la. Ai a empresa veio, fez as entrevistas e contratou 15
das 50. E a maioria do problema assim que eles falaram que tava
dificil era o portugués né. E quando vocé faz o que vai mais mesmo é
os haitianos. Ai os venezuelanos que vai sempre sdo contratados,
porque eles falam espanhol, tem mais facilidade pra falar portugués.
(Secretaria Executiva da AERM, maio de 2022, Maringa, Parana).

Ela salienta que a aproximagdo da lingua espanhola com a
portuguesa faz com os migrantes venezuelanos tenham a vantagens nas entrevistas
para contratacado, nesse caso, em um frigorifico.

A colaboradora também exemplifica situacbes cotidianas

enfrentadas por migrantes quanto ao acesso a saude publica, mas que podem ser
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estendidas ao acesso a educagdo, aos programas sociais etc. Em geral, ha um

desconhecimento dos direitos basicos em territério brasileiro:

E tem coisas assim, que vocé acha assim, tipo, uma consulta com
um dentista. A pessoa nao sabe que se ela for Ia no posto, faz a
carteirinha, ela consegue gratuito. Varias coisas que a gente acaba
ajudando que a pessoa nao sabe né. (Secretaria Executiva da
AERM, maio de 2022, Maringa, Parana).

De maneira geral, ha, a partir do relato de Joseph e da Secretaria
Executiva da AERM, uma série de caracteristicas que, ao mesmo tempo,
diferenciam as agbes em Maringa, com iniciativas do poder publico e da sociedade
civil organizada, mas também tém similitudes com aspectos evidenciados em outros
municipios, a saber: a barreira linguistica, a insercao laboral, as manifestacbes
religiosas etc.

Nesse sentido, podemos dizer que em Maringa existem iniciativas
que vao ao encontro de uma presenca mais ampla do poder publico na questao
migratoria em relagao as agdes existentes com as de outros municipios. O CORMA,
o Centro de Referéncia do Imigrante (a casa do imigrante) e a geréncia do migrante
vinculada a SEJUC sdo exemplos significativos.

Ademais, tem-se um haitiano como ocupante de um cargo no
primeiro escaldao da politica municipal, todavia, a ascensado profissional dos
haitianos, em geral, nas estatisticas, restringe-se as ocupacgdes na linha de producgao
de frigorificos.

A lingua aparece como uma das grandes barreiras iniciais dos
migrantes, limitando as possibilidades laborais para aqueles que ndao dominam ou
sabem muito pouco da lingua portuguesa. A fim de se atender a demanda da
regularizagao documental dos haitianos, em Maringa, foram realizados mutirbes da
embaixada do Haiti no Brasil, haja vista a distancia e os custos para a realizagéo
desses tramites em Brasilia.

Constatamos também varios exemplos da espacializagdo do
trabalho dos migrantes haitianos pela Regido Metropolitana de Maringa, muitas
vezes vinculada a dinadmica frigorifica. Em 2021, em Maringa, houve a
movimentagcdo de 1.193 haitianos (334 ligados ao abate de aves) no mercado de
trabalho, 373 em Mandaguari (171 ligados ao abate de aves) e 165 em Sarandi
(SISMIGRA, 2021).
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Por fim, uma das marcas mais aparentes da cultura haitiana nos
municipios € a organizagao religiosa. Em Maringa e em varios outros municipios,
muitas igrejas evangélicas sao frequentadas e coordenadas por haitianos,
ressaltando-se a realizagdo do Primeiro Congresso Evangélico Haitiano de Maringa
e Regido, em 2021.

Em maio de 2022, entrevistamos a Coordenadora do Programa de
Atendimento aos Migrantes e Refugiados da Caritas de Londrina, que € assistente
social e ja trabalhou, em anos anteriores, com as questdes dos migrantes, mas em
outras fungcdes. Em Londrina, a Caritas funciona nas dependéncias da Arquidiocese,
um grande espago que congrega uma serie de outras entidades da Igreja Catdlica,
como a Pastoral do Migrante.

A equipe dessa entidade é composta por seis pessoas: uma
coordenadora (entrevistada), uma assistente social, uma psicéloga, dois
articuladores de projetos e um auxiliar administrativo. Além disso, ha voluntarios que
auxiliam nas diversas atividades na Caritas.

Ao chegarmos ao espago em que se localiza a Caritas, deparamo-
nos com migrantes falando creole e espanhol (provavelmente haitianos e
venezuelanos), os quais buscavam auxilio para a regularizacédo documental junto a
Policia Federal e encaminhamento para entrevistas de emprego no Sistema
Nacional de Emprego (SINE).

Os atendimentos de migrantes pela Caritas Londrina, segundo a
coordenadora, foram iniciados em 2010 com alguns migrantes haitianos logo apds o
terremoto, porém, comecaram a ter contornos mais delineados a partir de 2012. A
vinda de haitianos para o Brasil foi a responsavel por um olhar mais atento aos
fluxos migratoérios, ja que se constituiu como um fato inédito em décadas, pois
deslocamentos de grande porte em nosso pais datavam do inicio do século XX.
Além disso, a migragao haitiana € um fendbmeno de grande amplitude territorial, haja
vista que perpassa a esfera dos grandes centros e, a partir da busca por trabalho,
leva a concentracdo de migrantes em municipios pequenos (a exemplo de
Cafelandia e Itapejara D’Oeste, no Parana). Sobre sua percepg¢ao acerca do inicio

dos atendimentos a migrantes, a coordenadora da Caritas assim se posiciona:

[...] na verdade os atendimentos comegaram em 2010 naquele boom
que teve de migracdo haitiana, depois do terremoto. Ja comegou os
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atendimentos aos migrantes aqui em Londrina. Mas eram mais
esporadicos, nao tinham um fluxo mais definido. E ai depois 2012
comecgou a aumentar o fluxo de migrantes e a gente vem atendendo.
(Coordenadora de Migragdo e Refugio da Caritas Londrina, maio de
2022, Londrina, Parana).

Ela informa que a atuagdo da Caritas, em Londrina, difere da
realidade de outras no Parana, por conta de seu tamanho. Em Cascavel, por
exemplo, a entidade era composta, em 2022, por um coordenador e um auxiliar. A

colaboradora complementa:

Entado, a Caritas ela tem como ... o foco dela é a atuacdo com as
politicas publicas. Diferente das pastorais e dos vicentinos, a Caritas
na verdade, ela vai por uma outra via. Assim, trabalha em parceria,
muitas vezes junto. Porque assim, a Caritas de Londrina, ela é maior,
ela é maior do que as outras Caritas. Normalmente aqui no Parana a
gente tem uma realidade que a Caritas € uma pessoa, né assim,
duas pessoas, é a diretoria. E assim, os voluntarios né, que ta ali.
Entdo a gente tem esse trabalho um pouco mais estruturado aqui por
conta das parcerias que a gente firmou com o governo né, o que
acaba sendo uma fonte de financiamento para os proprios servigos
que a gente presta. (Coordenadora de Migracao e Refugio da Caritas
Londrina, maio de 2022, Londrina, Parana).

Uma caracteristica importante da Caritas € a interagdo com politicas
publicas, que visam a captagéo de recursos para fomentar os trabalhos organizados
pela entidade. Nesse sentido, em parceria com o Ministério Publico e a Prefeitura
Municipal de Londrina, realiza-se na Caritas o Programa de Atendimento e
Acompanhamento aos Migrantes, Refugiados, Apatridas e suas Familias. Sobre o

esse Programa, a coordenadora relata:

E ... a gente dai entdo mais recentemente firmou esse convénio &,
que é o programa né de atendimento aos migrantes e refugiados. Na
verdade, foi em parceria, em articulagdo com o Ministério Publico que
ia ter esse recurso e tudo mais e por fim n&o fizeram edital por
reconhecer que a Caritas tinha j4 uma caminhada no atendimento
aos migrantes, inclusive aqui em Londrina. (Coordenadora de
Migragéo e Refugio da Caritas Londrina, maio de 2022, Londrina,
Parana).

O Programa tem como objetivo

[...] atender e acompanhar as pessoas que tdo em situacdo de
migracao, seja internacional ou seja um migrante de outros estados,
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que muitos chegam aqui numa situacdo de vulnerabilidade social e
nao tem rede de apoio familiar, também nao conhecem os servigos
né. Entdo, nosso objetivo, hoje a gente ... todos o projetos e servigos
da Caritas tdo vinculados a secretaria de Assisténcia Social do
municipio. (Coordenadora de Migracdo e Reflgio da Caritas
Londrina, maio de 2022, Londrina, Parana).

Visando a promogao da protec¢ao social, o Programa € uma porta de
entrada para regularizagdo documental e para a rede socioassistencial brasileira.
S&o oferecidos servigos diversos que auxiliam os migrantes, especialmente ao se
depararem com barreiras burocraticas para a emissdao de documentacdo. A
coordenadora ressalta que, na realizagcao dos tramites, os aspectos mais formais da
lingua portuguesa, comumente presentes nesses procedimentos, sdo um empecilho,
sobretudo, para os migrantes com um menor dominio linguistico.

Quanto a estrutura de funcionamento do servigo, ela informa:

[...] migrante chega sem documento, sem CPF, sem RNM, sem casa,
sem nada. A gente tem tido um fluxo bastante intenso de migrantes
venezuelanos na cidade. E ... e ai eles chegam, a primeira coisa é
garantir dignidade, muitas vezes através do CPF, que é com o CPF
que ele vai conseguir abrir uma conta no banco, vai conseguir se
cadastrar num beneficio, receber um auxilio né da assisténcia social,
enfim. Entdo, é ... a gente ... o migrante chega, faz o requerimento
pra ... do CPF pra ele, faz as orientacbes, fala pra ele ir na, na ... nos
orgaos competentes. (Coordenadora de Migragdo e Refugio da
Caritas Londrina, maio de 2022, Londrina, Parana).

Por meio da Caritas, os migrantes recém-chegados e ainda nao
estabilizados sdo encaminhados para o Nucleo Regional de Educagao, para
matriculas de criangas, adolescentes e/ou adultos, ou para os CRAS e Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) do municipio. A

colaboradora exemplifica:

Migrante chega: “t6 aqui em Londrina ha um més”. Entdo, primeira
coisa: “Tem documento?” “Ta numa situacdo de vulnerabilidade
social?”. Vamo inserir a pessoa no CRAS, no Centro de Referéncia
de Assisténcia Social, pra ela ter um Cadastro Unico, ter acesso ao
Bolsa Familia a ... seja o que for. O minimo ai de protecdo. E ... tem
crianga? Ta estudando? Nao ta? Nao tem matricula? Faz esse
caminho meio que de direcionar. (Coordenadora de Migracéo e
Refugio da Caritas Londrina, maio de 2022, Londrina, Parana).
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Além disso, sdo realizadas solicitacbes no sistema da Policia
Federal para a solicitagcdo do RNM, bem como declarag¢des de hipossuficiéncia (com
0 objetivo de se isentar do pagamento de taxas), pedidos de reintegragcao familiar e
de naturalizagdo. De um lado, ha casos da procura dos servigos por migrantes
recém-chegados ao Brasil e que tém maior dificuldade quanto a lingua e ao
desconhecimento de direitos, como a possiblidade de entrada na rede
socioassistencial. De outro, ha situagcdes de migrantes que vivem ja ha algum tempo
no Brasil, provavelmente com maior conhecimento do novo pais e que buscam a
naturalizacao brasileira, por exemplo.

Uma outra questdo abordada na entrevista foi a da presenca de
migrantes em uma grande ocupacdo em Londrina, chamada Flores do Campo®,
iniciada em 2016. De acordo com a coordenadora, a época da entrevista, havia
cerca de 40 migrantes venezuelanos. A partir de seu conhecimento sobre o caso, ela

menciona:

E ai é ... os migrantes, eles chegam e trazem mais. Porque eles se
locomovem em rede né. Entdo, assim, eu chego, me instalo, consigo
sobreviver, mando dinheiro pra minha mae que ta na Venezuela vim.
Mando dinheiro pra minha irm& que t4 em Pacaraima vim. Vai né ...
Entdo, assim, ali na ocupagdo, ndo pagam aluguel. E uma situagéo
vulneravel, uma situacdo que ¢é muito complexa, mas eles
conseguem minimamente sobreviver e se organizar. (Coordenadora
de Migracao e Refugio da Caritas Londrina, maio de 2022, Londrina,
Parana).

A colaboradora observou uma série de problemas vivenciados pelos

migrantes na ocupacao:

Ja teve episodios de xenofobia. La ndo é asfaltado. E um bairro
quase rural, assim, na divisa ali, entrando quase pra zona rural de
Londrina que eles ocuparam antes do empreendimento, ta pronto.
Entdo, ndo tem porta, ndo tem janela, ndo tem fiagcdo né, ndo tem
asfalto. E uma situagdo bem complicada. (Coordenadora de
Migracéo e Refugio da Caritas Londrina, maio de 2022, Londrina,
Parana).

%0 Conjunto Residencial Flores do Campo foi uma iniciativa de habitacdo urbana relacionada ao
Programa Minha Casa Minha Vida, do Governo Federal. Em meio a atrasos nas obras e em um
cenario de ocupagdes em areas vazias de Londrina, em 2016, ocorreu a ocupagédo, com cerca de
1.000 familias. Dias depois, o local ja somava 4.000 moradores (SILVA, 2021).
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A Figura 25 mostra a distadncia do conjunto Flores do Campo de

servicos basicos, como escolas, hospitais, UBSs e o CRAS.

Figura 25 - Distancia entre o conjunto Flores do Campo e os servigos basicos
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E importante refletirmos, a partir dos relatos, que, se os migrantes
chegam ao Brasil em situagc&do de vulnerabilidade social e continuam desse modo,
questdes como a de moradia se tornam presentes, sendo da mesma natureza que a
problematica brasileira acerca do direito a moradia. Todavia, nesse caso, ha
ressalvas, pois 0s migrantes sao pessoas em situagado de pobreza e enfrentam ainda
0 racismo e a xenofobia.

Dentre os entraves vivenciados pelos migrantes, a coordenadora
elenca a lingua como sendo uma das principais, sobretudo no caso das mulheres

haitianas:

A gente entende como principais dificuldades a questdo da barreira
cultural, linguistica principalmente nas mulheres haitianas, porque
normalmente os homens vém primeiro, depois elas vém com os



218

filhos. Ndo da pra generalizar, mas existe esse movimento assim.
Entdo elas vém, eles ja estado trabalhando, ela ja fica mais cuidando
do filho, elas normalmente tém mais dificuldade de se colocar no
mercado de trabalho e mais dificuldade com a lingua. (Coordenadora
de Migracao e Reflgio da Caritas Londrina, maio de 2022, Londrina,
Parana).

Esse ndo é o primeiro relato sobre a integracdo das mulheres
haitianas na sociedade brasileira. Por isso, € possivel estabelecer relagdes entre
essas questdes e a maneira como as mulheres haitianas, de maneira geral, vém se
inserindo no contexto social brasileiro. Devido a cultura machista e ao papel
secundario nos discursos dos haitianos, os desafios das mulheres sao ainda

maiores, perfazendo as varias esferas de insergao:

[...] por exemplo, os haitianos ... existe uma cultura um pouco mais,
comparado com os venezuelanos, de que a mulher € um pouco mais
submissa. Entdo, se tem um casal de haitianos, a mulher nunca se
manifesta. E ai em alguns as meninas tentaram fazer perguntas
direcionadas a mulher e ele respondia. Entdo, a gente entendeu que
era importante fazer o atendimento separado. A gente pedia pra ele
ficar fora da sala, s6 que ela tinha muita dificuldade com portugués
né. Entdo, sdo casos que nos desafiam assim porque a violéncia
domeéstica e a violéncia de género é uma coisa que ja é complexa
com brasileiros. Porque a gente ndo consegue garantir nem a vida
das mulheres [...] A situagdo dos migrantes é ainda mais complexa
porque vocé ta num outro pais que vocé nao conhece a rede, vocé
nao fala a lingua e vocé ta ali dependente de um ... de uma pessoa
que pode ser seu companheiro, mas pode ser seu agressor também.
Entdo, assim, os atendimentos eram muito delicados, muito
complexos. A gente chegou a fazer atendimento por Whatsapp. A
pessoa falava: “- Olha, eu posso falar agora”, porque o celular da
pessoa era monitorado. (Coordenadora de Migragdo e Refugio da
Caritas Londrina, maio de 2022, Londrina, Parana).

No que tange ao tema trabalho, ha uma série de relatos que revelam
que os migrantes passam por xenofobia ao procurarem por emprego em
determinados espacos, além do interesse de emprega-los, contudo, em trabalhos
que geram suspeita quanto a idoneidade das atividades. A coordenadora exemplifica

isso a partir de um caso que ocorreu na Caritas:

Ano passado vieram varias pessoas que vieram empregar migrantes.
— Quero empregar migrantes. E ai a gente achou legal, mas, assim,
vamos pensar sobre isso. Por qué? Por que que a pessoa esta
interessada em contratar migrantes especificamente? Entédo, assim,
a gente teve alguns casos de pessoas que tinham terrenos em zona
rural, sitios, fazendas e queriam migrante pra ser caseiro. Entdo,
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assim, o migrante ja ndo fala muito portugués, ndo conhece a cidade,
vai ficar isolado, o que que a gente ta fomentando? Entao, assim, se
a gente ta garantindo dignidade ou até mesmo um trabalho anéalogo a
escravidao, que pode acontecer. As nossas preocupacdes é sempre
com o direito do migrante. (Coordenadora de Migracéo e Refugio da
Caritas Londrina, maio de 2022, Londrina, Parana).

A colaboradora pondera a respeito do cuidado que tem para nao
inserir, a partir de indicagdes, os migrantes em um possivel cenario de exploragao
do trabalho, com condicbes analogas a escraviddo. No exemplo a seguir,
observamos a natureza do interesse no trabalho do migrante (por parte de
determinados sujeitos, é claro), sendo o migrante visto unicamente como uma forca
de trabalho, que serve a uma relagdo que envolve assalariamento (ou talvez nem
isso) e que € disfarcada por discursos de “volta por cima”, “recomecgo” e

“oportunidade:

[...] a gente tava entendendo que algumas pessoas vinham assim ...
uma fala assim que me marcou: “- Preciso do migrante pra trabalhar,
n&o é pra ficar preguigoso. E pra chegar e trabalhar”. Eu fiquei assim:
- Meu Deus, esse migrante vai ta l1a na zona rural trabalhando das
sete da manh& as oito da noite sem horario pra entrar, sem horario
pra sair e dai ja mistura o que que é a casa do migrante e o que que
€ a casa da pessoa que ta cedendo. (Coordenadora de Migragéo e
Refugio da Caritas Londrina, maio de 2022, Londrina, Paranad).

A coordenadora defende a importancia de se realizar parcerias com
instituicoes ja consolidadas e sérias ligadas ao trabalho, isso afetaria a ideia de que
a Caritas € uma espécie de agéncia de empregos. Diante disso, a instituigcdo fez uma
parceria com o SINE de Rolandia, com o intuito de encaminhar os migrantes para

esse espaco, algo que se tornou uma pratica. Ela complementa:

Nés estavamos entendendo que a gente pode fazer divulgagédo das
vagas, mas a partir do momento que a gente traz pra dentro,
encaminhar curriculos por exemplo ou falar pro migrante: - Ah, vai
até tal empresa e tal. E muito complicado porque formalmente a
gente pode dar um termo pra gente assinar, que nao € a Caritas.
Mas na cabega dele é a Caritas. Entdo assim, se a empresa nao
corresponder as expectativas dele, € uma frustragao e se de repente
esse migrante nao se adaptar ao trabalho, a empresa vai ficar assim:
- Ah, a Caritas que encaminhou. A gente entende que é uma
parceria importante porque no fundo o que vai garantir a esse
migrante condigbes dignas de vida é um trabalho. Mas a gente
sempre preza por um trabalho digno, por ndo colaborar de forma
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alguma pra algum tipo de exploracdo. (Coordenadora de Migracéo e
Refugio da Caritas Londrina, maio de 2022, Londrina, Parana).

Chamam-nos a atencado situagbes cotidianas dos migrantes com
relacdo a negacéo de direitos como 0 acesso a saude ou a educagdo. Em um dos
exemplos acerca das narrativas cotidianas desses sujeitos, a colabora cita a
situacdo de um migrante idoso que nao tinha documentacdo e, por isso, o

atendimento ao seu tratamento de cancer foi negado em um hospital:

A gente teve uma situagdo ano passado, por exemplo, que o
migrante, ele veio sem documentos, perdeu na fronteira, entrou por
forma terrestre, era idoso e tinha cancer. Entao, tinha que retomar os
atendimentos. E ai ele foi até a UBS®’. A UBS encaminhou ele pro
hospital do cancer, conseguiu fazer o atendimento dele e tal. Chegou
Ia no hospital do cancer, ndo atenderam ele porque ele nao tinha
documento com foto. Ele veio até a Caritas, liguei pra coordenadora
e fiz um oficio informando que o migrante, ele tem o direito de ser
atendido, independente da condi¢cdo dele migratdria. Mesmo se ele
tiver irregular, indocumentado, ele tem direto a acesso a saude,
cabendo denuncia & DPU®. Entdo, assim, que a rede de servicos
também entenda os direitos dos migrantes. E depois disso ele levou
esse oficio e conseguiu dai ser atendido. (Coordenadora de
Migracédo e Refugio da Céritas Londrina, maio de 2022, Londrina,
Parana).

Em um segundo exemplo, ela menciona a situagdo dos empecilhos
regimentais impeditivos para gerar o CPF de uma migrante venezuelana e seus
filhos:

Faz umas trés semanas que eu atendi uma migrante venezuelana,
ela chegou fazia um més, tinha quatro filhos. Eu falei do nucleo de
educacao, fiz um encaminhamento né explicando a situagao,
coloquei os dados. A gente ja fez a solicitagdo de CPF pra ela, pros
filhos. Ai deu um problema la pra tirar o CPF, ai nosso articulador foi
la na Receita Federal atras do CPF entender porque que nao tinha
dado certo. Falaram que n&o podiam tirar o CPF dos filhos dela
porque ela nao tinha CPF. Isso ndo € uma orientacdo que chega até
a gente. Entao a gente foi la pra entender o que tava acontecendo.
Depois a gente conseguiu resolver. (Coordenadora de Migragéo e
Refugio da Caritas Londrina, maio de 2022, Londrina, Parana).

Em ambos os casos, notamos um despreparo das instituicoes

envolvidas no atendimento aos migrantes, endossando a visdo do migrante como

" Unidade Basica de Saude.
%8 Defensoria Publica da Uni&o.
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alguém a margem, com menos direitos que os nacionais. Com a sua experiéncia, a
colaboradora afirma que “[...] quando chega no migrante as pessoas travam. — Ah
nao, € migrante, o que eu fago?” (Coordenadora de Migracédo e Refugio da Caritas
Londrina, maio de 2022, Londrina, Parana).

Apesar de todas as dificuldades observadas, ela relata as
potencialidades das agbdes dos migrantes, os quais, inseridos em um contexto de
racismo, de xenofobia, de moradia e trabalho precarios, vivem o lado de ca da
diaspora, alimentando seus anseios mais profundos de esperanga em boas
condi¢gdes de vida nesse novo territorio. A coordenadora os reverencia dizendo que
‘os migrantes, eles sdo muito articulados. Eles sairam do pais deles, tdo aqui se
virando, aprenderam outra lingua na raga. Eles tém muito potencial. As vezes a
gente se surpreende bem positivamente com eles assim.” (Coordenadora de
Migracéo e Refugio da Caritas Londrina, maio de 2022, Londrina, Parana).

Ainda em Londrina entrevistamos Frantz, que a época (2022) tinha
36 anos. Desde crianga, no Haiti, comegou a migrar em busca de melhores
condi¢cdes de vida, participando de sele¢des para estudar em escolas publicas. Em
seu pais de origem, estudou Servigo Social na Université d’Etat d’Haiti (UEH), uma
instituicdo publica do Haiti, chegando ao Brasil em 2016, por meio de um programa
da Organizagéao dos Estados Americanos (OEA) de intercambio de estudantes entre
0s varios paises do continente americano.

Em nossos pais, Frantz cursou o mestrado e, quando o
entrevistamos, estava as vésperas da defesa final de seu doutorado, pela UEL
(ambas as titulagdes sdo na area de Servico Social e as pesquisas voltadas a
migracdo haitiana no Brasil). Ele também atuou como voluntario na Caritas
Arquidiocesana de Londrina, auxiliando na tradugdo de documentos em geral e
como intérprete de migrantes haitianos com pouco dominio da lingua portuguesa.

Na entrevista, Frantz abordou uma série de temas, sendo uma parte
relacionada a sua experiéncia com pesquisador da migracao haitiana e outra a sua
vivéncia como migrante haitiano no Brasil. H4, em suas falas, uma confluéncia entre
essas duas esferas, a académical/tedrica e a cotidiana.

Inicialmente, ele expde a sua percepg¢ao, na condicao de estudante,

da diferenca da presenca do Estado, comparando-se o Haiti e o Brasil:
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Ai quando comecei nas aulas eu vi e comecei a perceber uma outra
forma de Estado, que € uma surpresa pra mim. A gente tava na
época de Dilma assim de ver como mesmo de maneira fragil, mas
estado brasileiro tava presente assim. Eu que ta na academia, eu me
surpreender com isso. Por exemplo, quando eu cheguei, eu tinha a
oportunidade de questado de passe livre. Sabe? De bolsa, eu vi outros
beneficios que outros estudantes tava tendo. Tipo, isso me choca.
No Haiti € muito diferente [...] O Estado ele ndo esta presente na
vida, na sociedade. Entao, € um Estado que ta muito ausente assim.
Ai quando eu vi que isso me choca de ver como no Haiti € fragil, o
estado brasileiro esta presente, isso me surpreende. (Frantz, maio de
2022, Londrina, Parana).

Com base nessas percepgdes iniciais, de cunho comparativo,

motivou-se a estudar a migragao haitiana. Ele relata outras diferengas relacionadsa

a presenca do Estado no que diz respeito a saude, a educacédo e a assisténcia

social. Frantz comenta:

Por exemplo, no Haiti ... as politicas sociais, a saude € pago. Se vocé
t4 doente, ai tem que ir no hospital privado. Tem os dados |la na
minha dissertagdo onde mais de 50% da saude é privado. A
educacao é a mesma coisa. Entdo tem uma taxa de desemprego que
€ muito alto assim no Haiti. Quando a gente chegar aqui, apesar de
que o SUS tem os seus problemas, mas ele existe na questao da
assisténcia social. Tem problema com a CRAS, mas o CRAS ele
esta no bairro, vocé vé o posto de saude ta no bairro. Entdo isso sao
dois universos diferente que ja criar esse choque em mim, eu que
estudei, que faz faculdade. Falei: - Bom, ja vou ver o que eles pensa
e foi ai que surgir as primeiras motivagdes pra estudar quais
compreensdes que o0s haitianos tém sobre as politicas sociais.
(Frantz, maio de 2022, Londrina, Paranad).

Frantz relata, a partir de sua vivéncia com outros migrantes

haitianos, casos de negligéncia em atendimentos, considerando-se o fato de se

tratar de migrantes:

As vezes tem alguma negligéncia que ndo da pra, pra conferir o
modo de tratar, sabe? As vezes falam: - Ah, se a gente chamar uma
ambulancia, vai vir, mas vai demorar mais. (Frantz, maio de 2022,
Londrina, Parana).

Com respeito a visdo dos migrantes haitianos sobre o trabalho, ele

menciona a necessidade dos migrantes em ocuparem postos de trabalho para

suprirem caréncias especificas, tais como a manutencdo da familia no Haiti e
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alimentacdo e moradia no Brasil. E nesse bojo que as ocupagdes no setor frigorifico,

por exemplo, surgem como alternativas emergenciais:

Eles falam sobre o emprego, questao do trabalho. Naquele momento,
tinha muito emprego, mas os empregos que estdo destinados a eles
sdo empregos de mal qualidade. Sdo empregos que os brasileiros
nao querem. Ai nesses empregos, eles vao dizer que, que eles ta
vendo que tem exploragdo, mas como eles tdo num condicéo, tipo: -
O que eu vou fazer? [...] Eu tem minha familia 1a. Pelo menos isso
me ajuda um pouco. Entdo eles ficam porque ele ndo tem onde
correr. Entende? (Frantz, maio de 2022, Londrina, Parana).

Por conta de sua experiéncia no campo académico e cotidiano como
migrante haitiano no Brasil, a sua visdo sobre a migragao incorpora essa dupla
relagdo. Frantz conta sobre os sentidos da migragao haitiana no Brasil, conferindo
ao nosso pais um status de territorio de passagem, sendo os Estados Unidos, o
Canada e alguns paises europeus a preferéncia da grande maioria dos migrantes.
Verificamos mais uma vez que o Brasil € um destino possivel, mas ndo o desejado
dos migrantes (BAENINGER, 2018). Segundo Frantz,

O Brasil, ele € um territério de passagem la pra eles. Entéo,
passagem pra ir pros Estados Unidos, pra ir pro Canada, pra ir pra
alguns pais europeu onde a condigdo de viver é melhor. Por
exemplo, as vezes as pessoas falam no Caritas: - Ah, tinha fulano
que tava aqui, que tava bem e de repente eu nao vi ele mais, e tava
trabalhando, sabe? Mas na verdade isso ndo é o sonho da pessoa.
(Frantz, maio de 2022, Londrina, Parana).

O “sonho” migratério haitiano passa por uma reprodugao social em
um novo territério que confira qualidade de vida, mas que so6 é possivel por meio do
trabalho. Por isso, no Brasil, a possibilidade de insercao laboral se faz presente,
mesmo com todos o0s agravantes da precarizagao do trabalho nos frigorificos (NELI;
NAVARRO, 2013).

Um importante elemento para compreenséo da migragao haitiana foi
citado por Frantz: a migragcdo como sendo um projeto familiar. Mesmo estando no
Brasil, ha, por parte dos migrantes, a preocupagdo com as condicdes de vida da

familia no Haiti. Acerca disso, Frantz relata:

Os haitianos geralmente eles vém falar pra vocé: - A gente tem dois
pé. Um pé aqui no Brasil, um pé no Haiti. Esse pé que eu estou
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falando é econbmico. Tudo la é dinheiro, a saude, a educacao,
qualquer coisa. Eles tém que enviar remessa pra, pra os parente que
estdo la. Porque o projeto das migragdes geralmente € um projeto
familiar. E a familia que escolhe alguém pra fora pra ajudar os outros.
(Frantz, maio de 2022, Londrina, Parana).

Conforme explica, os haitianos comumente informam que tem “dois
pés”, indicando a relagdo migratdria entre Haiti e Brasil. O que ocorre é a escolha de
um integrante da familia para migrar e contribuir com a reprodugéo social familiar no
Haiti e no Brasil. Entretanto, sabendo-se das condi¢cbes de trabalho e dos baixos
salarios da industria da alimentagéo, que tende a empregar parte dos migrantes, ha
déficits para a reproducado desse mecanismo, para a manutencao dos “dois pés’,

pois

As condi¢des de trabalho ndo permite que ele faz, que ele cuide
desses dois pé. O pé no Haiti e o pé no Brasil numa perspectiva de
transmigrante assim, tipo de manter a relagdo, sabe? O que, como
eu falei pra vocé, a migracdo, chamada de diaspora no Haiti, ela é
um valor social, € um prestigio social. Todo mundo quer viajar, todo
mundo quer essa diaspora. (Frantz, maio de 2022, Londrina,
Parana).

Quando menciona que “todo mundo quer viajar, todo mundo quer
essa diaspora”, leva-nos a refletir sobre as percepgdes no imaginario brasileiro sobre
a migracéao haitiana. O que se tem comumente € a percepg¢ao desse processo como
sendo similar aos casos de refugio em decorréncia de guerras civis e conflitos, o que
forca as populagdes ao deslocamento. No caso haitiano, para além do terremoto,
observamos um projeto migratério de Estado (a partir de sua auséncia), no sentido
de incentivar a diaspora. O que nos parece que a ela (a diaspora) é conferida um
sentido positivo, de busca por melhores de condi¢cées de vida para quem ficou e
para quem migrou.

Frantz discorre sobre todo um aparato governamental que incentiva
e acompanha o processo migratério, ou a “diaspora”, a partir da constituicdo do
Ministério dos Assuntos Estrangeiros e do Ministério dos Haitianos Residentes no
Exterior (MHAVE). Em sua perspectiva,

[...] o Estado, ele faz um jeito de mandar as pessoas embora pela
questao de dar servigo, sair porque nao tem servigo. O Estado eles
vao, vai acompanhar esse processo de deslocamento e eu vi que
isso é absurdo quando que cheguei, quando eu comecei a estudar



225

migragdo. Tem o ministério da diaspora. Tem o ministério das
pessoas vivendo no estrangeiro. Tem o instituto da migracdo no
Haiti, entende? Entdo, o Estado, ele provoca essa saida e
acompanha. Vai ter dia da diaspora, por exemplo. Entdo, na radio,
eles tem tudo um campanha, um campanha que ele faz. Vocé vai ver
um artigo la, as pessoas que estdo no Chile mandar mais dinheiro,
os que tdo no Brasil mandar mais. Os que tém nos Estados Unidos
manda ... Entdo, € uma coisa que eu entendi realmente quando
cheguei aqui. O Estado, ele faz esse projeto, pra mandar as pessoas,
pra provocar essa saida e vai acompanhar. (Frantz, maio de 2022,
Londrina, Parana).

Um fato importante evidenciado por ele € o relato de campanhas
governamentais que incentivam a diaspora, a partir de informagdes sobre possiveis
paises para migracao dos haitianos, como o Brasil e o Chile. Nesse contexto, o
trabalho aparece como central para a manutengdo do mecanismo da diaspora
haitiana.

O termo “diaspora” é amplamente utilizado pela populagéo haitiana
desde os anos 1980, sobretudo de haitianos residentes nos Estados Unidos que se
opunham a ditadura duvalierista. O vocabulo empregado em uma série de contextos,
mas ha componentes politicos em sua acepcdo. Até mesmo o discurso
governamental, por parte de presidentes haitianos, faz alusdo a “diaspora” como
sendo um importante componente econémico para o pais, a partir das remessas
enviadas por cidadaos haitianos em outros paises (HANDERSON, 2015).

E possivel perceber a didspora haitiana como um significativo
componente econdmico, cultural - estd presente no imaginario e nos anseios da
populagao - e social do Haiti, haja vista que, na auséncia de uma presencga maior do
Estado como garantidor de direitos e como mediador econdmico, a saida (ou a
diaspora) se faz necessaria.

A “diaspora haitiana”, desse modo, indica a presenca e a acado da
“‘comunidade haitiana” em outros territérios que ndo o haitiano. Por isso, a migragao
haitiana para os Estados Unidos € emblematica, uma vez que, a partir da
constituicdo dos termos supracitados, houve uma série de acgdes, no sentido da
organizagado da comunidade haitiana, para organizar projetos comunitarios de jornais
e televisdes, além de associagdes de haitianos (HANDERSON, 2015).

A constituigdo da comunidade haitiana no Parana, a partir da
diaspora haitiana, aponta para uma série de elementos similares, mas em fase mais

incipiente, se comparada a dos Estados Unidos. E possivel citar, por exemplo, a



226

constituicdo de associagdes, a elaboracado de festas, a comemoracao em alusdo ao
Dia da Bandeira do Haiti, em 18 de maio, e a organizagao religiosa em diferentes
municipios.

Em um outro ponto da entrevista, Frantz fala sobre sua leitura e suas
percepcdes sobre o racismo, a partir de sua vivéncia no Haiti e no Brasil. Com
relacdo ao Haiti, ele lembra o fato de ser um pais com uma maioria étnica negra e
uma minoria mulata, sendo que o controle econémico e politico se da principalmente

pelas maos da populagao parda:

[...] o racismo no Haiti € um tabu. Ninguém fala do racismo. O Haiti é
um pais que... mas é um pais estruturalmente racista. Os pobres s&o
pessoas pretas e tem uma parte da populagdo que sdo os pardos e
que a gente fala, tipo, 5 a 10% que controla a economia. E tem a ver
com o racismo desde a questao da independéncia. Entao, o racismo
ele é tao estruturado, que vocé falar sobre isso, ai vocé ja virar o
inimigo publico, apesar de que todos os dias estdo acontecendo atos
de racismo. (Frantz, maio de 2022, Londrina, Parana).

No que tange a sua vivéncia no Brasil, ele conta que comecgou a se
inteirar sobre o racismo quando se descobriu negro, a partir de sua presengca em

determinados espacos. Ele diz:

No meu caso, por exemplo, quando eu cheguei na universidade, eu
descobri que sou negro quando t6 aqui [...] a minha presenga no
espaco muitas vezes impacta, causa provocacdes. Eu levei tempo
pra entender isso [...] Pra mim, eu nunca me preocupei que eu sou
negro, mas eu comecei a me preocupar quando eu ta na sala de aula
[..] Ai eu levei um tempo pra comegar a entender algumas
particularidades do racismo no Brasil. (Frantz, maio de 2022,
Londrina, Parana).

Quando perguntamos se ele ja sofreu episddios de racismo no
Brasil, o colaborador relembra um fato ocorrido quando estava almogando com um
amigo. Como comumente ocorre, ele cita atos ndo diretos, mas que diferenciam o

modo de tratamento ocorrido para com as demais pessoas:

Do jeito claro assim ndo. Mas depois de todas essas tentativas de
reflexdo, de entendimento, tem algumas coisas que eu ja sofri
particularmente e eu acho que tem a ver. Tipo, me lembrei uma vez
que eu fui comer, na verdade eu nem percebi, um amigo meu que
me faz ver isso. A gente tava no shopping, num restaurante. A gente
vai comer assim, nds dois ... Tinha um ... como chama? Tinha
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dinheiro em ... eu tava com uma nota de 50 ou de 100, ndo lembra
bem. Ai a gente vai pagar, ai ele paga, o atendente nem verifica, o
meu amigo é branco. Ai quando eu vou pagar, ai ele verifica a minha
nota, sabe? Me passa despercebido. Ai o amigo meu que estuda
Ciéncias Sociais € € uma cara que ... ai a gente vai nessa conversa.
Ele falou: - Vocé percebe o que foi acontecido? Eu falei: - Nao. - Era
tal coisa. E varias vezes, a gente sair junto, tipo assim, quando eu
tava no mestrado. Varias vezes eu vi que isso acontece. Entdo, vocé
acha que isso pode ser racismo. Essa pratica, essa estruturalidade
dessa questdo do racismo, eu comecgar a prestar atencdo, mas de
um ato bem direto assim, ainda ndo. (Frantz, maio de 2022,
Londrina, Parana).

Nao so na entrevista de Frantz, mas em grande parte das respostas
de outros migrantes, os colaboradores informaram nunca ter sofrido racismo
diretamente, porém, vivenciaram ou presenciaram atos dessa natureza, ou sabiam
de casos de amigos e conhecidos que foram vitimas do preconceito. Apesar disso,
ha relatos que podem ser caracterizados ao menos como injuria racial, por serem
atos cometidos contra a honra e que tém como natureza as caracteristicas de raca e
cor dos migrantes.

Nessa mesma perspectiva, ele fala sobre como vem observando os
haitianos com filhos no Brasil no enfrentamento ao racismo. Segundo ele, as
criangas brasileiras filhas de haitianos sdo chamadas pela comunidade haitiana de “ti
dyaspora™®. Ele argumenta que ha um entendimento de que a crianca que nasce no
Brasil é vista como alguém que tem mais oportunidades (educacionais, econémicas,
culturais, esportivas etc.) em relacdo aquela que nasce e é criada no Haiti. Por isso,

a criancga significa uma possibilidade de ascensao social para a familia:

E uma garantia de uma familia pra ter uma ascensdo, uma
mobilidade social. Entdo, as familias haitianas, eles trazem isso do
pais deles. Eles trazem isso e vao conceber o ti diasporazinho como
uma crianga que estd numa condicdo melhor que um que esta no
Haiti. Essa crianga aqui no Brasil, eles vao permitir que a familia, por
exemplo sair da pobreza. Eles vao dizer que se vocé tem um filho
aqui, vocé tem mais possibilidade de ser milionario, se ele consegue
jogar futebol. Entende? Se ele consegue fazer musica. Entdo, as
familias, eles vao vir com essa concepg¢do. (Frantz, maio de 2022,
Londrina, Parana).

% “Pequeno diaspora”, em uma traducgao livre. Para ele, no cotidiano, essas criangas sdo chamadas
de “brancas”.
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Além disso, ter filhos no Brasil se configura como uma forma de
enfrentamento ao racismo. De acordo com Frantz, as familias haitianas geralmente
relacionam episodios racistas ao fato de serem estrangeiros € ndo a cor da pele.
Entdo, com filhos brasileiros, ha uma crenga de legitimidade nesse novo territério.

Frantz comenta:

A outra funcéo que ele tem no Brasil € uma (inaudivel) identitaria pra
combater o racismo. Porque as familias [...] confundem muito a
xenofobia e o racismo. E essas familias ndo conseguem enxergar
que existe um racismo contra a populagao negra, entende? Eles vao
dizer: - Nao, mas o que existe é pelo ... contra o estrangeiro. Entéo,
quando ele consegue fazer esse pequeno filho, chamado de branco,
chamado de diaspora, ele esta se tornando um quase brasileiro, um
quase branco. Ai isso vai fazer na concepcido dele que é uma
maneira de lidar contra o racismo. Porque eles vao dizer ... o
pequeno que nasce, ele é brasileiro. Qualquer coisa que ta
acontecendo, ele ndo pode mandar ele embora. Ele é daqui. O Brasil
€ a terra dele. (Frantz, maio de 2022, Londrina, Parana).

Com relacdo a essa estratégia e a esse modo de enxergar e lidar

com o racismo no Brasil, por parte dos haitianos, ele conclui:

Entao, eles pensa que tornar um filho um quase brasileiro, um quase
branco, uma forma de branqueamento no sentido haitiano é lidar
contra o racismo que existe contra eles, porque eles tado sofrendo
racismo no trabalho. Eles vao dizer que geralmente no trabalho,
quando uma pessoa vé um haitiano é tipo um coitado. Entéo, pra
proteger os filhos eles vao fazer esse movimento. (Frantz, maio de
2022, Londrina, Parana).

Constamos, portanto, que a questao racial € sim uma das marcas da
migracao haitiana no Parana e no Brasil, estando presente de maneira vivida nos
depoimentos dos migrantes.

Em um outro momento, indagamos a Frantz a respeito da existéncia
de uma visao estigmatizada da populagao brasileira, no sentido de considerar o
migrante haitiano como sendo pertencente a lugares sociais de nao prestigio, como
no caso dos trabalhadores de frigorificos. Em resposta, o colaborador diz que

percebe uma representagdo do haitiano como um “coitado” ou “desqualificado”®,

60 «pj tipo, esse susto que a pessoa leva, parece estranho pra eles é porque eles consegue fazer uma
representagao do haitiano como um desqualificado, sabe? Ele n&o ia fazer isso pra um ... europeu,
pra um francés ou pra um branco sabe, n&o ia ter isso, isso com eles [...]” (Frantz, maio de 2022,
Londrina, Parana).
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exemplificando, inclusive, como as reagdes de motoristas de aplicativo mudam

quando ele informa a sua ocupacéo no Brasil:

[...] eu vou por exemplo falar da minha vivéncia assim. O maior susto
que ... Londrina os Uber gosta de conversar. E vocé ja chega e ja
comecar a ouvir as conversa. O maior susto que um pode levar é
perguntar:

— Ah, vocé é do qual pais?

— Eu sou do Haiti.

— O que vocé ta fazendo aqui?

— Ah, eu t6 trabalhando la no tal regiao, frigorifico.

— Ah, que legal e ndo sei 0 que, ndo sei o que.

Ai o maior susto que ele pode levar ... as vezes, pra fazer a minha
observacdo, eu peguei as duas postura falando que eu t6
trabalhando no tal lugar normal [...] mas eu falei:

— N&o, mas eu sou estudante, eu t6 fazendo doutorado.

— Nossa (reagao de surpresa) ...

E como tipo milagre sabe? Por qué? Porque a pessoa tipo,
estruturalmente ele naturaliza a populagéo negra do Brasil. E vocé é
haitiano, ainda vocé é haitiano, vai ser pior. Por qué? Porque a midia
tem um jeito de representar o Haiti, de coitado. (Frantz, maio de
2022, Londrina, Parana).

Ele também relata que, em entrevistas de emprego, ha uma
preferéncia por migrantes sem qualificacbes profissionais, em decorréncia da

possibilidade de pagamento de salarios mais baixos:

Até porque tem muitas dificuldades de reconhecer diplomas, eles vao
falar: — Se vocé quer um emprego, nao fala das suas competéncias
porque geralmente eles, as pessoas que vao contratar, ndo quer um
haitiano formado. Ele quer um haitiano que ndo sabe nada, que eles
vao colocar em qualquer lugar, sabe? (Frantz, maio de 2022,
Londrina, Parana).

Ele conclui falando das diferencas de tratamento conforme a
nacionalidade dos migrantes: ha uma espécie de “endeusamento” a migrantes
europeus e norte-americanos e um desprezo e indiferenga (no sentido coletivo)

quando se trata de migrantes provenientes de paises pobres. Para Frantz,

Se vocé é branco europeu, se vocé € francés, j4 comecga a falar
francés ai ja tem uma outra percepgéo, mas se vocé é da Venezuela,
do Haiti, da Bolivia ai as pessoas vao ter essa referéncia construida
historicamente sobre essas pessoas. Que sdo coitados, que sairam
da miséria, que tem uma mesma histéria, vem pra trabalhar ai e vai
trabalhar em qualquer lugar... (Frantz, maio de 2022, Londrina,
Parana).
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Mesmo assim, ele nota que ha, no Brasil, uma possibilidade de
maior estruturagdo econémica, um movimento de busca por qualificagdo e melhores

empregos e salarios por parte de haitianos. O colaborador exemplifica:

Mas eu acho que hoje, eu percebi dentro da migragdo haitiana, as
pessoas que ... 0S jovens que conseguem se manter, eles estédo
buscando outro caminho. Por exemplo, tem muitos entre eles que
estuda algumas coisas ... profissional por exemplo. Tentar de
responder o que o mercado precisa. Tem o SENAI ou SENAC néo
sei, que as vezes oferece um curso. Ai eles tdo tentando de estudar
pra ter uma vida melhor, um trabalho melhor, sabe? As pessoas que
eu t6 observando, eu vi que tem esse movimento. (Frantz, maio de
2022, Londrina, Parana).

Um ultimo tema abordado na entrevista foi sobre a permanéncia (ou

nao) no Brasil. Em sua fala, a provisoriedade é uma caracteristica marcante:

Mas eu acho que ... eu td aqui provisoriamente, de qualquer jeito.
Nao sei quando vou sair. Se depois de um més, se depois de dois,
se depois de trés meses ou tipo até o final do ano, até no inicio do
primeiro semestre do ano que vem mas eu t6 aqui de maneira
proviséria. (Frantz, maio de 2022, Londrina, Parana).

Posteriormente, ele questiona a escassez de possibilidades
profissionais no Brasil, mesmo que um migrante seja qualificado. Em seu caso,
sendo um professor, ha uma instabilidade profissional para atuar em universidades,
por meio de processos seletivos, além da demora para a realizacdo de concursos

publicos. Frantz assim se posiciona:

Porque o Brasil ele ... infelizmente ele nao ta preparado pra receber
migrante qualificado assim. E vocé pode ver um, dois ... Por
exemplo, tem um professor haitiano que ta, t4 bem sabe? Mas
quantos sao? Que precisa ter essa mesma carreira, sabe? Tipo,
estar num lugar onde que t& equivalente a sua formagao. E dificil. O
Brasil ndo esta, nado esta preparado pra isso. Vai ter concurso de
professor cada cinco anos, cada 10 anos e vocé esperar todo esse
tempo ai quando vocé entra sabe, € um ano pra renovar, ai vai
fazendo outro concurso. (Frantz, maio de 2022, Londrina, Parana).

Entre o Brasil e o Haiti ou a possiblidade de buscar oportunidades
em outros paises, entrecruzam-se varios caminhos e varias possibilidades

permeados de incertezas e esperancas. Mesmo qualificados, ha empecilhos
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estruturais (como o racismo, a segmentagédo do mercado de trabalho etc.) para uma
integragdo mais igualitaria a migrantes no Brasil, nos diferentes espagos.

Ha diversidade, ha potencialidades das mais ricas e variadas a
serem percebidas nos migrantes haitianos no Parana, o que nos leva para além das
visbes estereotipadas desses sujeitos como tendo um lugar determinado na
sociedade, ocupando empregos com menor remuneragao, frequentando apenas
determinados espagos que ndo aqueles de poder. As entrevistas confirmam essa
marca especial dos migrantes haitianos no Parana.

A fim de sintetizar os elementos mais importantes da integracado dos
haitianos em Londrina e em Maringa, a partir dos relatos dos colaboradores,

elaboramos a Figura 26.

Figura 26 - Elementos da migrac&o haitiana em Maringa e Londrina
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No caso da entrevista com Frantz, constamos, por meio de seu

discurso, uma percepgao sobre a diferenca do Estado haitiano em relagcdo ao

brasileiro, sendo o primeiro um promotor da diaspora a partir de fatores histéricos de

dependéncia, de crise e de desemprego que levam grande parte do pais a ter a

migragdo como projeto de vida. Assim, em sua otica, a diaspora € um projeto de

Estado realizado com algum planejamento. Os sentidos da diaspora haitiana séo

muito diferentes dos deslocamentos de refugiados de guerras, por exemplo.

Observamos também, em suas palavras, que o trabalho nos

frigorificos e em ocupag¢des com baixa exigéncia profissional esta relacionado a
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necessidade de manutencéo basica da vida, tanto no Brasil como no Haiti. Por isso,
considerar apenas os frigorificos e as atividade correlatas (embora sejam ainda mais
significativos) como ligadas aos migrantes é incorreto (ainda que seja a principal
marca da territorializagao haitiana nos municipios paranaenses, néo € a unica). Tem-
se notado, mesmo que em menor escala, uma presenca cada vez maior de haitianos
nas universidades.

Em 2018, de acordo com dados do Censo da Educacgao Superior61 ,
realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (INEP, 2018),
no Parana, de um total de 2.225 matriculas de estrangeiros, 655 eram de
paraguaios, 217 de colombianos, 161 de argentinos, 145 de peruanos, 141 de
haitianos, 141 de japoneses e 108 de bolivianos. Embora constituam um dos
maiores grupos de migrantes no Parana, juntamente com os venezuelanos, os
haitianos s&o o quinto grupo no tocante as matriculas. Nao obstante a isso, ha de se
considerar uma inclusdo cada vez maior desses em espacos educacionais, um
importante elemento a se somar em busca de uma igualdade substantiva
(MESZAROS, 2011).

Frantz, em varios momentos de sua entrevista, evidenciou-se o
papel do Brasil um territério de passagem para os migrantes, os quais tém em
paises como o Canada, os Estados Unidos e a Franga seu objetivo migratorio.

O colaborador também mencionou uma dupla relagdo dos migrantes
(que perpassam as esferas familiar, econémica, educacional, de trabalho e outras),
entre o Haiti e o Brasil, denominado isso de “dois pés”. Essa analogia coaduna-se
aos sentidos da provisoriedade dos migrantes tdo bem abordados por Sayad (1998).

O racismo como caracteristica marcante da tentativa de integragao
dos haitianos no Parana foi um dos elementos destacados por Frantz, assim como
as estratégias de haitianos para lidar com essa pratica no Brasil, por meio de seus
filhos, os “pequenos diasporas”.

Por fim, ele critica a escassez de oportunidades profissionais aos
migrantes qualificados quando diz que “o Brasil ndo ta preparado pra migragao
qualificada”. Nessa perspectiva, buscando cumprir seu papel na divisdo internacional

do trabalho e impulsionado por atividades agricolas e industriais com vistas ao

®1 O Censo retine dados de matriculas em cursos de graduacgéo, nao contemplando, desse modo, os
cursos de pds-graduacéo.
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mercado externo, o Brasil tende, nas esferas publica e privada, seguir o corolario
neoliberal de flexibilizacbes que visam a precarizagao do trabalho. Isso se traduz em
um cenario de incerteza coletiva, em que os imperativos do mercado se tornam o
caminho hegemonico, inserido os trabalhadores nacionais e os migrantes em um

mesmo cenario.

6.3 CURITIBA: A METROPOLE PARANAENSE E SEUS NOVOS CONTORNOS POPULACIONAIS
DEVIDO AS MIGRAGOES

Em julho de 2022, em Curitiba, entrevistamos Jean, um jovem
haitiano de 28 anos que preside Unido da Comunidade — Estudantes e Profissionais
Haitianos (UCEPH), uma associacao voltada as demandas de haitianos em Curitiba,
assim como visitamos o Centro Estadual de informacgao para Migrantes, Refugiados
e Apatridas do Estado do Parana (CEIM), ocasido na qual conversamos com a
coordenadora executiva®® desse Centro, que foi criado em 2016, por meio do
Decreto n°® 5.232/2016, tornando-se a primeira iniciativa dessa natureza em ambitos
nacional e estadual. Ambas as entrevistas foram realizadas no CEIM. Por isso, a
seqguir, primeiramente relatamos os aspectos observados durante a visita ao Centro
e, posteriormente, consideramos os temas tratados na entrevista com Jean.

Na ocasiao, foi possivel observar a atuagcao do Centro na relacéo
com os migrantes de Curitiba, da Regido Metropolitana e de outros estados. O CEIM
esta localizado na regiao central de Curitiba, em um prédio locado pela Secretaria de
Estado da Justiga, Familia e Trabalho (SEJUF), onde funcionam também fundacdes
culturais e servigos comerciais em geral.

A equipe de trabalho era composta, na época da entrevista, por
técnicos, cada qual é responsavel pelo atendimento a determinado assunto
relacionado aos servicos prestados: Documentacdo, Trabalho, Saude, Educacao.
Tendo em vista que a populagdo atendida busca integracdo no Brasil, as ag¢des
ocorrem de maneira humanizada, de acordo com a coordenadora executiva.

Um fato que nos chamou a atengao foi um mural, disponivel para os

migrantes, em que havia duas grandes sec¢des (escritas em uma folha A4) com

%2 Nao houve a possibilidade de gravagao da entrevista por conta da necessidade de autorizagao da
SEJUF do Parana.
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oportunidades: “trabalho” e “cursos”. No geral, os migrantes buscam informagdes
sobre a regularizagdo documental. A coordenadora executiva informou que esse é
um importante servigo, pois ha casos de migrantes que procuraram a Policia Federal
quatro ou cinco vezes até preencherem todos os requisitos para a realizagado de
determinado tramite, assim, com as instrugdes dos técnicos do CEIM, tem-se uma
agilizagéo do processo.

Os migrantes também procuram muito o Centro a fim de
conseguirem um encaminhamento para entrevistas de emprego, a partir de vagas
disponibilizadas pelo SINE. Inclusive, quando estavamos no local, trés rapazes
venezuelanos estavam em busca de um encaminhamento para o mercado de
trabalho. No atendimento a um deles, foi-lhe dito que havia vagas como Auxiliar de
Carga e Descarga em um grande supermercado de Curitiba. A reagcao dos outros
dois, que aguardavam, foi perguntar, em tom de ironia, “- Condor? Condor?”. Em
todas as trés entrevistas, foram oferecidas entrevistas para emprego no mesmo
supermercado. Eles informaram que ja haviam procurado o supermercado, mas que
nao obtiveram resposta quanto ao aceite ou nao para o trabalho.

Na conversa com o0s migrantes para o encaminhamento para
entrevistas, perguntava-se sobre o dominio da lingua portuguesa, em um tom muito
amigavel: “O portugués como que t4? Pra mais ou pra menos?”. Assim como em
outros municipios do Parana, a lingua surge como um fator fundamental para uma
maior ou menor integragcao nos diferentes espacgos, sobretudo no trabalho. O nao
dominio da lingua portuguesa condiciona os migrantes a limitacdes quanto as
oportunidades de emprego, sendo oferecidas vagas em ocupagdes que nao exigem
qualificagao profissional e que tendem a pagar salarios mais baixos.

Em conversas informais entre os migrantes e servidores do centro,
foram relatadas ilicitudes por parte de empresas para com migrantes, a partir da
cobrancga indevida de empresas para gerar o Numero de Inscricdo do Trabalhador
(NIT) quando esses sujeitos ainda ndo tém acesso a esse cadastro, havendo entédo
o encaminhamento do Centro para autoridades competentes apurarem tais
denuncias.

Quanto aos atendimentos do CEIM, a coordenadora executiva
informou que, antes da pandemia da covid-19, ja se atendeu a 600 pessoas em um
dia e, por conta disso, quase foram convidados a se retirar do prédio. Nos periodos

pandémicos mais agudos, as atividades presenciais pararam totalmente.
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A coordenadora mencionou o projeto de interiorizagdo do CEIM para
a capacitacdo de servidores, de entidades e de 6rgdos de outros municipios
paranaenses que atuam diretamente com os migrantes. Essa agao foi pensada,
segundo ela, em virtude da necessidade de se ampliarem os atendimentos em uma
perspectiva humanizada para o interior do estado.

O CEIM faz parte de um programa chamado Parana Cidadao, uma
feira de servigos com duragdo de trés dias em determinado municipio,
contemplando-se todas as regides do Parana. Entre as acdes estao a elaboragao de
documentos e da habilitacdo, a entrada no seguro-desemprego, orientagdes
juridicas e outras.

Além de visitar o CEIM, tivemos a oportunidade de entrevistar Jean,
presidente do UCEPH. Ele nos contou que, durante a preparagao para a vida
académica universitaria, tinha o sonho de cursar Agronomia na universidade publica
do Haiti, mas isso n&o foi possivel. A partir do contato de um amigo que seus pais
ajudaram financeiramente e que migrou para o Brasil, Jean informou-se sobre a
possibilidade de estudar e viver em nosso pais. Ele nos conta: “Quando eu cheguei
aqui, na primeira semana, ja percebi, era contrario que ele falou que ta tudo bem
questao trabalho, sociedade, faculdade. Ai eu t6 aqui uma semana eu ja revolto com
ele.” (Jean, julho de 2022, Curitiba, Parana).

Logo apds terminar o Ensino Médio, ele chegou ao Brasil em 2015.
Relata que aprendeu a lingua portuguesa rapido, por isso, logo tentou localizar uma
escola em Curitiba para validar seu diploma de Ensino Médio. Com o auxilio de uma
professora, ainda em 2015, prestou o vestibular para Logistica, na Universidade
Tecnoldgica Federal do Parana (UTFPR), cursando essa graduagcao entre 2015 e
2016.

Sobre esse periodo, ele menciona uma espécie de ruptura entre a
sua histéria no Haiti e a presente e futura, na qual o Brasil apareceu como destino,
como uma possibilidade: “[...] € como se vocé ja deixou a histéria do Haiti pra vocé
porque eu peguei bem no ponto né ... terminei o ensino médio e por esse motivo que
eu chego aqui no Brasil.” (Jean, julho de 2022, Curitiba, Parana).

Em 2016, resolveu sair do Brasil para conhecer paises da América
central, como Honduras. De 14, soube da abertura do vestibular da UFPR, com
vagas destinadas exclusivamente a migrantes e refugiados. Assim, retornou ao

Brasil, prestou o vestibular para Agronomia e foi aprovado. Sobre isso, ele relata:
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[...] visito Honduras, fui fazer um passeio la. Quando eu tava la eu vi
que tinha um vestibular especial pro imigrante na UFPR. Ai eu falei: -
Nao, eu tem que voltar aqui. Ai eu voltei, participei nele. Ai eu entrei
pra Agronomia. Entao final 2017 eu comecar a fazer agronomia. E &
assim que eu entro na universidade (Jean, julho de 2022, Curitiba —
Parana).

Ele menciona que entrou na universidade por meio das vagas
destinadas a migrantes e refugiados. A existéncia desses mecanismos nas
universidades € essencial para a inclusdo dos migrantes nos diferentes espacos,
inclusive no educacional. Nessa Instituicho de Ensino Superior (IES), sao

disponibilizadas

[...] anualmente 10 (dez) vagas suplementares aquelas ofertadas no
processo seletivo em cursos de graduacio e cursos técnicos de nivel
pos-médio, para serem disputadas exclusivamente por estudantes
migrantes na condicdo de refugiados ou com visto humanitario.
(UFPR, 2018, s.p.).

Ja cursando Agronomia na universidade e vendo poucos migrantes
nesse espaco, Jean conta que teve a ideia de criar uma associacido para atuar na
inclusdo educacional desses sujeitos nos ambientes universitarios. Sobre o porqué

da criacado da associacao, ele informa:

Entdo 2017 eu criei a associacdo na perspectiva pra criar um point
pra estudante que esta dentro da universidade com o resto da
comunidade. Porque eu sei que tem dez pessoa, quinze na
comunidade igual eu que quer fazer uma faculdade. (Jean, julho de
2022, Curitiba, Parana).

Jean observa dificuldades n a manuteng¢ao de programas que visam

a entrada e a permanéncia dos migrantes dentro da universidade:

Alguns professores dentro da universidade, eles lutam pra fazer
existir esse programa porque eu acho quando eles leva isso no
colegiado pra dizer “ Ah, os imigrante precisam uma vaga na
universidade”, eles tém pessoa no colegiado também que vai dizer “-
Sera que os imigrante precisa mesmo? Ou os imigrante ndo precisa
s6 trabalho?”. Foi uma luta. Entdo, nés, como os imigrante, criamos
uma associagao pra poder mostrar que sim, nds precisa sim isso. E
tem mais pessoas fora que estdo precisando. (Jean, julho de 2022,
Curitiba, Parana).
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Ele contesta as visbes que defendem que, no novo territorio, ao
migrante seria necessario tdo somente trabalho, por isso, argumenta que 0 acesso
ao ensino superior € outra demanda dos migrantes, que buscam afirmagao e
capacitagao no Brasil. Vemos mais uma faceta da migragdo haitiana no Parana, que,
de maneira geral, se caracteriza pelo trabalho como sendo o motivador e
responsavel pela permanéncia. No entanto, seria um reducionismo ignorar essa
outra face, mesmo que, infelizmente, ainda tenha menos peso quanto ao lugar do
migrante na sociedade paranaense.

S&o, desse modo, varios os atores (estudantes, estudantes
trabalhadores, intelectuais, professores, imigrantes em cargos publicos) atuantes na
busca por mais mecanismos de acesso a educacao e de consolidacdo da presenca
dos migrantes nas universidades. Percebemos as potencialidades da populagéo
migrante quando ela se mobiliza em busca de afirmagéo. Além daqueles que fazem
vestibular especial, Jean informa que, sob a orientacdo da Associagcdo, muitos

estudantes prestaram o concurso vestibular regular:

Nos anos seguintes, ndés orientamos muitos imigrantes pra entrar
nesse processo também pra fazer vestibular igual todos brasileiros. E
temos muitos que estdo estudando na universidade, fazer o
vestibular normal. (Jean, julho de 2022, Curitiba, Parana).

Dentre as acdes da associacado dentro da universidade, Jean explica
que foram ofertados cursos de creole e histéria e cultura da regido caribenha aos

participantes, pertencentes a comunidade interna universitaria:

Tinhamos um curso la que € um curso de creole e histéria e cultura
da regiao do Caribe. Tivemos trés semestres e tinha muitas pessoas
que era professores da universidade, que era aluno de doutorado,
mestrado que fazia esse curso e quem dava essa aula era nos
dentro da universidade. Isso ja serve como horas formativas pra nos.
(Jean, julho de 2022, Curitiba, Parana).

Segundo Jean, a pandemia da covid-19 impés ainda mais desafios
aos migrantes em Curitiba e regido, pois, juntamente com as limitacdes de
circulagdo (e da possibilidade de atividades remuneradas, principalmente aos

migrantes desempregados ou que atuam na informalidade), constatou-se que um
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grande numero de migrantes haitianos vive em ocupacgdes, principalmente em

Campo Magro, na ocupagéo Nova Esperanca:

Tem varias ocupacgdes aqui [...] eu recebi uma ligagdo de uma
pessoa do Ministério Publico, promotor, ele chamou disse que teve
que prestar atencdo com esses imigrante 1a. Quando eu chegava,
numa semana eu acho que eu encaminhar mais que 300 pra Policia
Federal que ndo teve documentacio. E depois ... era uma situagao
muito precaria também. Cesta basica, essas questdao, encaminhar
pro trabalho, essas questdo. Era em Campo Magro. (Jean, julho de
2022, Curitiba, Parana).

Na ocupacgado, ele relata uma série de questdes: migrantes sem
documentagao, questdes de moradia, de desemprego e de trabalhos analogos a

escravidao, falta de alimentos e outras. Ele complementa:

Chegou a pandemia e pesquisamos, tem varias comunidades que
tem uma concentragdo de imigrantes que nao tinha documentacgao
ou passando dificuldades, questdo de trabalho, trabalho camuflado,
tipo escravos e nao conseguir alimentar. (Jean, julho de 2022,
Curitiba, Parana).

Como notamos em suas palavras, muitos migrantes vivem em
situagao de vulnerabilidade social, ocupando areas mais afastadas da capital e sem
uma minima infraestrutura em decorréncia da sua situacdo econdmica, algo que se
intensificou apds o inicio da pandemia, afetando grandemente os mais pobres
(sejam brasileiros, sejam migrantes). E a mesma situacdo do conjunto Flores do
Campo, em Londrina. Isso revela que ha similitudes quanto a vivéncia de migrantes
em ocupacdes irregulares no estado.

Diante dessa realidade, Jean arrola uma série de ag¢des realizadas

pela Associacdo em parceria com o CEIM:

[...] assisténcia social pra eles, mas receber muita cesta de
alimentacdo, de empresa, higiene, essas questdo. E encaminhamos
bastante pra Policia Federal e orientacdo quando eles tdao no
trabalho, tem dificuldade. Com parceria com o CEIM encaminhamos
pro trabalho, outras atividades e fazemos essa intermediagdo na
questdo de tradugdo também. Por exemplo, s6 esse més eu tem
mais que trés audiéncia pras pessoas migrante em situagao de rua,
migrante questao de trabalho, outros casos. (Jean, julho de 2022,
Curitiba, Parana).
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Outro fato de destaque comentado por Jean é a questdo da
participagdo da Associagdo em audiéncias publicas em temas diversos, como o dos
migrantes em situagdo de rua, o trabalho dos migrantes e outros. Ele conta que
houve a participacdo em audiéncia até mesmo no estado de Sao Paulo, dada a
experiéncia da Associacdo com as necessidades dos migrantes, que extrapola a
questdo do acesso ao ensino superior e passa por assisténcia em casos de extrema
vulnerabilidade social.

No entanto, o colaborador relata ameagas aos migrantes que vivem
na ocupacao, por parte de brasileiros, exigindo a saida forgada desses espacos.
N&o é o primeiro caso de conflito constatado®®, evidenciando situacdes de violéncia

e de hostilidade vivenciadas por haitianos no Parana:

Mas devido a mau convivéncia com os brasileiros, porque essa
ocupacao agora ta4 na fase pra regularizagdo e eles comecar a
receber apoio de fato da universidade, do ministério publico. Porque
estdo muitos imigrante, os brasileiros tdo fazendo muitas ameacgas
aos imigrantes, violéncia. Os imigrantes tdo deixando la. (Jean, julho
de 2022, Curitiba, Parana).

Em um outro momento, Jean falou sobre o uso do termo diaspora no

cotidiano dos haitianos:

Esse que se refere a um grupo de pessoas mesmo, uma comunidade
vivendo fora do pais, a gente chama diaspora. Por exemplo tem uma

. uma brincadeira que eles fazem: - Ah, os diasporas haitianos do
Brasil nao sao diaspora. Por qué? Porque o diaspora é a pessoa,
por exemplo, Brasil é longe do Haiti. Se tinha condigdo, nunca passar
o natal aqui no Brasil, sempre passar com a familia né. E frequéncia
de ver minha familia, passear e voltar. Entdo, uma pessoa que ta nos
Estados Unidos, Franca, Canada, essa pessoa pode ir com
frequéncia 14, a pessoa pode ir a cada dois meses, trés meses
porque de avido é 45 minutos né. Mas aqui no Brasil é quanto € caro
a passagem, quanto é longe, néo da pra ir também. (Jean, julho de
2022, Curitiba, Parana).

O colaborador diferencia as comunidades haitianas nesses paises
supracitados, que s&o mais antigas € que comegaram a se estabelecer ha mais

tempo da comunidade haitiana no Brasil:

% Em outro momento, abordamos a questado da luta por legitimidade da Associagao dos Haitianos de
Toledo e os conflitos com a comunidade ao redor.
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O diaspora é uma pessoa que morando ... vou pegar exemplo esses
paises que eu t6 falando pra vocé ... isso tem dois aspectos também
pra citar esse diaspora, diaspora do Haiti, ou seja a comunidade
haitiana, Franga, Canada, Estados Unidos, existia ha um tempo, ha
décadas. Entdo é muito novo pro Brasil. Entdo la também, eles tém
grande estrutura la. Eles ja fazem parte da vida politica la. Tem
haitiano no palacio que fazer lei, prefeito, essas questdo 14 nos
Estados Unidos. Entdo é diferente, igual no Canada acontece
também. Nao sei se alguém pedir pra vocé, a governadora do
Canada, Michaele Jean é haitiana. Entao a diferenca do Brasil entao
... esse termo de diaspora, as pessoas de la ver a pessoa vivendo no
Brasil e construir uma casa la, construir um negécio 13, tipo tem um
hotel Ia, uma casa bonita Ia enquanto eu t6 no Brasil. Entao isso, eu
té vivendo fora do pais, mas eu tem minhas raiz la. Entdo, quando eu
chego la me chamam diaspora como se fosse uma pessoa que sai
pro pais pra ter uma condicdo. (Jean, julho de 2022, Curitiba,
Parana).

Jean utiliza o termo diaspora como sendo uma estratégia de vida, a
partir do trabalho ou dos estudos e da construgdo de uma vida em um pais
estrangeiro, mas que tem o Haiti como referéncia, como objeto de construgao
material e possivelmente de retorno futuro. Em outra passagem, ele critica o fato de
existirem uma série de entidades e ONGs que atuam com migrantes, mas que, de
maneira efetiva, ttm uma baixa inclusdo desses sujeitos em cargos ou funcdes

desempenhadas. Para ele, ha muitas

[...] entidades que diz que estéo trabalhando para os imigrantes. No
Parana, tem mais que dezenas de entidades, mas vai la pesquisa
quanto dessas entidades que tem um por cento de imigrante fazer
parte? Nenhuma, entendeu? Se pegar o estado, tem bastante
entidade que trabalha com os imigrante. Nao vou dizer trabalha com
os imigrante, trabalha pros migrantes. Mas porque os imigrantes nao
fazem parte dessa estrutura? Pra tomar as decisdes junto, construir
os projeto junto? Entdo, isso acontece muito. (Jean, julho de 2022,
Curitiba, Parana).

Em concluséo, ressaltamos que, embora o trabalho seja a marca
fundamental da migracdo haitiana no Parana, ha outras facetas importantes. No
caso, constata-se a atuagdao da UCEPH na questdo da luta pelo acesso ao ensino
superior em Curitiba.

A questdo da moradia esta presente no cotidiano dos migrantes.
Aqueles em situagao de vulnerabilidade social buscaram contemplar tal necessidade

por meio das ocupagbes, mas ainda enfrentam a falta de documentacdo e de
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alimentos, o desemprego, a exploragdo do trabalho desses sujeitos e violéncia
sofrida ao ocuparem locais para morar.

Ademais, salientamos, com base nas palavras de Jean, a defesa
pela inclusédo e participacao efetivas de migrantes nas questdes pertinentes a eles,
enfatizando-se a auséncia de migrantes em fun¢gdes de comando, de decisdo em
entidades, ONGs etc.

Também em Curitiba entrevistamos Willy que a época (2022) tinha
36 anos. E natural da cidade de L’Estére, no Haiti. Filho Gnico, é cantor e conta que,
desde crianca, se interessou por musica, participando de corais e atividades
culturais diversas em seu pais de origem. Ainda no Haiti, estudou o que ele classifica

como Técnico em Jornalismo. Sobre o Haiti, ele da uma licao:

[...] n6s somos um pais, primeiro republica negro do mundo, uma
histéria forte, porque se o Brasil, o resto do mundo conhece a
liberdade, por causa de nds. N6s da uma licdo. Nés da uma licao ao
mundo, aprender o que que é liberdade. (Willy, julho de 2022,
Curitiba, Parana).

Veio para o Brasil em 2012, por meio da fronteira no Norte do pais,
de onde partiu para Manaus e ficou ali durante alguns meses. De |4 foi para Pato
Branco, onde trabalhou em uma industria de fogdes. Depois de alguns meses, foi
para Curitiba, ja em 2013, onde reside até o momento. Ele relata que a musica o
impulsionou nos deslocamentos no Brasil, a partir de projetos com outros haitianos,
embora tenha exercido outras ocupacgdes, como a de vendedor de roupas, quando
chegou em Curitiba.

Em julho de 2022, entrevistei-o em seu ponto comercial; no som
ambiente, tocavam musicas sertanejas brasileiras. Willy se diz um grande entusiasta
desse estilo, por isso, langou musicas desse género cantando em portugués e
participado de aberturas de shows de artistas conhecidos no meio sertanejo.

Segundo ele, a musica o aproximou da Associacdo para a
Solidariedade dos Haitianos no Brasil (ASHBRA), da qual é vice-presidente. Em uma
de suas atividades artisticas, conheceu a presidente da Associacéo e, desde entao,
tem colaborado em acgdes culturais, sociais e politicas.

Willy mora no Boqueirdo, mas tem um ponto comercial no bairro

Cajuru, um comércio de bebidas que congrega também uma mercearia. A época da
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entrevista, estava ha um més nesse local. Antes, tinha outro comércio semelhante
no Boqueirdo, porém, devido a alta no prec¢o do aluguel, mudou-se para o Cajuru.
Quanto a sua trajetdria no Brasil, Willy passou por situagées comuns
aos que se deslocaram nos primeiros anos da migracao haitiana no Brasil. Ainda em
2012, em Manaus, uma amiga haitiana o apresentou a musica sertaneja, que
despertou seu interesse e o fez ver uma visdo do Brasil diferente daquela

comumente exposta internacionalmente. Ele relata:

Sabe por que que ela me apresentou? Porque eu no meu
pensamento, desde la no Haiti, o povo haitiano seja o que for, acha
que o Brasil é samba e futebol né. Entdo, samba é mais, tem maior
divulgacgao fora do Brasil. Entdo, todo mundo sabe o samba, samba...
(Willy, julho de 2022, Curitiba, Parana).

De Manaus, Willy se mudou para Pato Branco, no Sudoeste do
Parana, a partir de uma oportunidade de emprego. Ali ele fez amigos do Haiti e

propds a formacgao de uma banda:

Eu fui pra Pato Branco, consegui um emprego, fui la. Entdo de
repente quando tava la a gente continuar conversando. Falei: -
Entdo, vamo morar junto pra gente montar, fazer alguma coisa
cultural pra mostrar que nés tem talento, ndo é sé vem pra trabalhar,
s6 pra estudar s6, mas vamo fazer a parte cultural também, porque o
Brasil € pais cultural também igual como nés, vamo fazer uma coisa
assim, (Willy, julho de 2022, Curitiba., Parana).

E importante quando ele afirma que “ndo é s6 vem pra trabalhar, s6
pra estudar”’, o que revela um antagonismo a ideia reificada dos migrantes como
sendo unica e exclusivamente forgca de trabalho para atender as demandas de
determinados setores brasileiros e internacionais. Pelo contrario, ele defende que
sao multiplas as esferas de atuagao dos migrantes.

Willy comenta que devido a politica brasileira e a falta de empregos,
por exemplo, muitos migrantes se deslocaram para paises como Chile e Estados

Unidos:

[...] a banda ndo existe mais, teve problema de politica no Brasil, falta
de emprego e tal. Agora quase noventa e nove por cento deles estdo
nos Estados Unidos e no Chile. S6 eu e algumas que ficou ainda
aqui. (Willy, julho de 2022, Curitiba, Parand).
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O colaborador, em sua narrativa, apresenta uma motivagao diferente
daquela vinculada ao trabalho, mas que, em decorréncia da necessidade de se
manter no Brasil, se entrelaca ao enredo que tem o trabalho como motivador da
permanéncia.

Até a atual etapa da migracédo haitiana no Brasil, o trabalho se
constituiu como o principal motivador, seja da permanéncia, como promotor de
condi¢bes de vida no Brasil e no Haiti (por meio do envio de remessas), seja da
saida, em decorréncia de sua baixa disponibilidade ou das constantes
segmentacgdes que tendem a destinar postos de trabalho especificos para migrantes.

Willy descreve que, apds passar um tempo em Pato Branco, foi
incentivado por amigos a se mudar para Curitiba para desenvolver atividades no
campo artistico. A partir disso, conheceu a presidenta da ASHBRA e, desde entao,

faz parte da Associagao. Ele relata:

E pela musica também que me levou a conhecer a Associagao dos
Haitianos, por isso que eu entrei, faco parte da Associagcdo. Em
2014, ha pouco tempo, a gente monta a banda e eu cheguei a
conhecer a presidente [...]. (Willy, julho de 2022, Curitiba, Parana).

As associagbes sdao um importante meio de afirmacdo e de
consolidacdo da comunidade haitiana nos municipios. Elas tém um papel de grande
relevancia, pois destacam para a sociedade local a comunidade migrante, de modo
a promover a integragédo desses sujeitos em variadas areas, além de servir como um
meio acolhimento e protecdo diante de possiveis casos de violagdo dos direitos
humanos, questdes raciais, trabalhistas etc. Além disso, tém um consideravel papel
de interlocucdo entre os migrantes, entidades de cunho assistencial e o poder
publico. Por exemplo, em visitas da embaixadora do Haiti no Brasil em Curitiba,
representantes de associagdes participaram de reunides com pautas elaboradas
com base nas necessidades dos migrantes.

Em Curitiba, existe um debate, com a participagao de associagdes
de haitianos e de outras entidades, para a criacdo de um conselho municipal dos
direitos dos imigrantes e refugiados, no ambito da Camara Municipal de Curitiba
(CMC). Discute-se o enfrentamento a questdes como a burocratizacdo para a
emissdo de documentos, o acesso a moradia, a partir da presenga de migrantes em
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ocupacgdes e que sofrem violéncia, e aos direitos basicos, tais como saude,
educacéo e seguranga publica (IMIGRANTES..., 2022).

Willy tem realizado diversas atividades em Curitiba: a carreira como
musico cantor, a vice-presidéncia da ASHBRA e a administragao de seu comércio de

bebidas. A respeito disso, ele comenta:

A gente tava envolvendo a parte cultural e a cultura me levou na
parte social, a parte social também me levou de cultura, social. Eu
sou empresario, t6 mexendo com outras coisa, assim que vai como
imigrante. A minha vida ta resumida dessa forma né. (Willy, julho de
2022, Curitiba, Parana).

Quando Ihe perguntamos sobre as motivagdes que o trouxeram ao

Brasil, respondeu-nos:

Ao Brasil ... primeiramente eu ja ouvi falar do pais e teve o terremoto,
outro motivo. E depois de terremoto teve um primo meu, agora ele
nao t4 mais aqui, ele ja foi pros Estados Unidos. Ele que me
aconselhou. Ele falou: — Willy, se vocé ficar parado la nédo é bom,
vocé é jovem da sua idade, vem experimentar, pra vocé conhecer
outra realidade, € bom pra vocé experimentar, vocé pode ficar aqui,
amanha voltar ou amanha vai pra outro pais, mas nao é bom ficar
estagnado num lugar sO, vocé tem que experimentar outro pais.
(Willy, julho de 2022, Curitiba, Parana).

Considera-se a migracado haitiana como um processo horizontal,
suscitado por razbes econémicas, mas que beira uma certa cultura de migracao da
populacdo haitiana. A reproducao desse mecanismo se da na esfera da familia,
como retratado por Willy, ao mencionar os conselhos do primo para migrar para o
Brasil. Afirmacdes como “Nao é bom ficar estagnado num lugar s6” e “vocé tem que
experimentar outro pais” revelam um tom quase impositivo da pressao do
mecanismo migratorio existente no Haiti sobre a populagao. Além disso, o retorno ou
a migragao para outro pais sao hipoteses sempre consideradas nos discursos dos
migrantes.

Indagado se migragcdo € comum entre as familias haitianas, Willy

assim se posiciona:

Sim, € uma coisa que “vira” porque, quando o pais ta em falta de
emprego, entdo tem que sobreviver, vocé vai escolher. Mas didspora
ou alguém que sai dali ndo é cara que € mais pobre que conseguir
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viajar, ndo é para cara também que é muito bem de vida também.
Ele tem uma vida boa no Haiti. Entdo, ele pode viajar, visitar e volta.
Mas a classe média, a classe que eu faz parte escolher: - Nao, ndo
vou ficar ali, depois vocé estuda, vocé tem boa estudo, vocé tem nao
sei o qué... (Willy, julho de 2022, Curitiba, Parana).

A sua visdo de diaspora esta calcada em seu papel social de
migrante, situagdo na qual, em decorréncia das continuas crises e baixa oferta de
empregos, uma parcela da populagéo € impelida a migrar. Ocorre que, segundo ele,
a classe média do pais € quem mais adota essa estratégia como meio de vida.
Considerando-se os custos e as necessidades impostos ao se realizar o projeto
migratorio, pode-se dizer que a migragdo no Haiti confere um status de privilégio
social aqueles que migram (JEAN BAPTISTE, 2018). Assim como nos discursos de
brasileiros que vivem no exterior, é possivel que quem esteja no pais de origem (no
caso, o Haiti) pense que quem migrou “estda bem” em relacdo as condi¢des
econdmicas e estruturais da vida cotidiana no pais de destino.

Em um outro momento, Willy relata que motivagbes econdmicas,
aliadas a inconformidade com a politica do pais, o levaram a migrar, sendo a
migracao uma estratégia de construgdo de bens materiais de maneira mais rapida,

comparada aos esforgos feitos em seu pais de origem:

- Ah, Haiti vai demorar pra mim conquistar alguma coisa que eu
preciso de conquistar em dois anos. Entdo, por causa da dificuldade
politica e bagunceira que tem 4 entao vocé vai precisar 10, 15 anos,
talvez vocé passar sua vida inteira e ndo conseguir nenhuma. Entao,
vocé escolher de ... entdo, vamos deixar essas bagunceira de la
fazer politica deles, entdo, vou buscar uma outra vida num outro
pais. E ... nessa coisa, por isso que o povo sdo muito, acredita muito
na vida fora do Haiti, quer viver em outro pais. (Willy, julho de 2022,
Curitiba, Parana).

Para exemplificar, ele conta que parte de seu circulo familiar,
inclusive seus filhos, esta em outros paises, como sua filha mais velha no Haiti e
varios familiares no Brasil (duas filhas), Canada, Estados Unidos e Franga. Esses
vinculos comprovam que a migragao € uma estratégia, um meio de vida. Em suas

palavras,

Minha familia na verdade ndo é muito porque eu ... minha familia é
bem pouco. Antes que eu viajei Brasil, depois 2015, meu pai ja
faleceu, minha mae ainda é viva. Eu tenho uma filha, filhinha no Haiti,
uma que ta com 12e anos e agora eu tenho dois aqui. Mas parente,
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primo, prima tem varios nos Estados Unidos, no Brasil, na Franga, no
Canada. Tem bastante. (Willy, julho de 2022, Curitiba, Parana).

Quanto as suas atividades artisticas no Brasil, ele conta que, quando
vai fazer shows, € comum pensarem que ele, por ser estrangeiro, nao ira cantar. A
surpresa do publico também ocorre por conta do tipo de musica que toca, haja vista

que a maioria o associa ao samba. Willy relata:

[...] as vezes eu chego num lugar, eu vou fazer um show [...] Quando
a pessoa me vé, acha que, nao acha que sou que vou cantar, mas a
pessoa ndo imaginava que eu, vai ser ele que é estrangeiro, que vai
cantar. E de repente vocé chega la, apresentar vocé, a pessoa
sempre acha que vai cantar um samba. Muita gente pensa nisso. E
de repente vocé pega o microfone, vocé pega la sua equipe e
comeca a tocar um Leonardo. (Willy, julho de 2022, Curitiba,
Parana).

Willy informou, a partir de sua percepcédo, que grande parte dos
haitianos no Brasil migraram para destinos tidos como prioritarios, mas que so se
tornaram efetivos a partir da real possibilidade migratoria. Comparando os anos
iniciais da migragdo com a atualidade (2020), ele diz que “agora ndao é a mesma
coisa, porque tem mais, eu acho que 60, 70 % dos haitianos agora nao ta mais aqui
no Brasil né. Porque a maioria deles foi pros Estados Unidos ou pra outro pais.”
(Willy, julho de 2022, Curitiba, Parana)

Referindo-se principalmente aos Estados Unidos, perguntamos-lhes
por que a populacdo haitiana se muda para outros paises. Ele considera que o

motivo é

[...] de emprego, a coisa nao tava facil e também Estados Unidos os
haitianos tém muito mais familiar, familia, parente porque nés tem
muito mais parente nos Estados Unidos. Entdo, os Estados Unidos
aparece mais perto, o pessoal sente que vai ser muito mais tranquilo
pra eles la que o Brasil, porque o Brasil esta ainda no crise sem
saida até agora. Entdo, o povo vai sempre aproveitar. Eu ... todo
mundo tem desejo, mas eu nao gostaria de fazer igual como eles, os
outros. Por enquanto eu estou por aqui, té6 na luta. Porque cada um
tem seu sonho, seu objetivo de ganhar o pao de cada dia do seu jeito
né. Entdo eu t6 tentando agora do jeito pra ver se vai dar certo (Willy,
julho de 2022, Curitiba — Parana).

Dentre os fatores elencados por Willy para a preferéncia dos
Estados Unidos em detrimento do Brasil, estdo os lacos familiares, a proximidade
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geografica e a crise econdmica no Brasil em meados de 2010. Inclusive, em Miami,
ha uma grande comunidade haitiana em uma area chamada Little Haiti, cuja
formagcao remonta aos anos 1970, com a chegada de pessoas em embarcagdes
precarias no estado da Flérida, denominados Boat People. Nesse pais, ha uma
comunidade haitiana mais consolidada.

Willy também nos contou que, em suas atividades musicais,
conheceu a presidenta da ASHBRA, em 2014, no inicio das atividades da entidade.
A partir desse contato, desenvolveram variadas agdées com migrantes haitianos em
Curitiba:

Problema de documentacéo, problema alimentagdo porque as vezes
a pessoa ta com pouco tempo, ndao sabe aonde vai, tudo isso. O
problema com a justiga depende ... a pessoa perdeu 0 servigo, o
patrdo enganou, ndo sei 0 que ... tem varios ... nés sempre faz parte
dessas coisas pra ajudar, pra acompanhar, (Willy, julho de 2022,
Curitiba, Parana).

Questdes relacionadas a documentacdo, ao trabalho e aos
problemas judiciais sdo demandas tipicas também relatadas nas demais entrevistas
com representantes da comunidade haitiana em outros municipios paranaenses. A
questao da alimentagao foi menos mencionada, mas € importante considera-la, pois
insere parte dos migrantes em um mesmo cenario de inseguranga alimentar que a
populagcado brasileira. De acordo com pesquisa da Rede Brasileira de Pesquisa em
Soberania e Seguranca Alimentar e Nutricional (REDE PENSSAN, 2021), 63,2
milhdes de pessoas no Brasil ndo tinham alimentos em quantidade suficiente ou
passavam fome em 2020.

Willy informou que, por conta da pandemia da covid-19, as
atividades regulares e presenciais da Associagdo (realizadas na sede do bairro
Uberaba) tiveram que ser paralisadas. Além disso, a ASHBRA nao recebe aporte
financeiro, logo, as pessoas que colaboram nao recebem remuneragao.

Com relacao as dificuldades enfrentadas pela populagao haitiana em

Curitiba, ele destaca aquelas de cunho financeiro:

[...] dificuldade financeira, por exemplo [...] o cara chegou pro Brasil,
mas ele tem um parente na Franca ou ele tem um parente nos
Estados Unidos, eles chamam la e ajudam ou no Haiti mandam pra
ele, se ele ndo conseguir se manter por enquanto ou ele conseguir
um emprego ja ou ele ja tem. (Willy, julho de 2022, Curitiba, Parana).
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Willy menciona que, especialmente na chegada dos migrantes, a
rede de apoio é constituida por familiares no Haiti ou aqueles que sdo migrantes em
outros paises, como Estados Unidos ou Franga. Ha, desse modo, uma rede
transnacional, em uma relagdo que envolve paises, remessas e diferentes condi¢cdes
econdmicas e sociais. E possivel que, quando n&o existe a possibilidade de atuacao
dessa rede, as ONGs, as igrejas e as entidades diversas que atuam com migrantes
no Brasil surjam como apoio.

Apesar das adversidades, o colaborador defende que ha, por conta
do tempo de integracdo a sociedade paranaense, uma maior estabilidade dos

haitianos. Ele exemplifica:

[...] no inicio tava mais dificil. Agora, ja tem uma estabilidade de
muito haitiano, sabe? Eu t6 aqui ha nove anos. Se eu trazer minha
filha pra cad agora, vai ser bem dificli agora pra ela passar
necessidade porque eu ja estabelecer. Entdo, eu vou arrumar as
condicdo pra que ela se estabelecer melhor. (Willy, julho de 2022,
Curitiba, Parana).

Perguntamos-lhes também sobre as ocupagbes dos migrantes
haitianos em Curitiba, e ele nos informou: “[...] aqui em Curitiba vocé vai achar na
coisa mais basica, servigos gerais muita coisa, restaurante muita coisa e tal vai ver
os haitiano mais envolver.” (Willy, Julho de 2022, Curitiba, Parana). Ele pondera
sobre o desencontro entre as profissdées de formacao ou as aptiddes profissionais e

as fungdes que sao exercidas pelos migrantes em Curitiba:

Mas pode ser a menina que trabalha de servigos gerais tem
capacidade de fazer muito mais além de servigos gerais. Mas por
causa ela é preta, ela ndo é americana, porque vocé pode ser preto,
mas se vocé é americano, vocé vai ver com outros olhos. Vocé pode
ser preto, vocé é francés, francesa ou vocé é nao sei o qué, vocé vai
ver com outros olhos. Mas quando vocé é preto e vocé veio de um
pais pobre ou um baixo desenvolvimento, vocé vai ver com outros
olhos. (Willy, julho de 2022, Curitiba, Parana).

Como migrante de um pais pobre, ele avalia a diferenga de olhares e
até de tratamento de migrantes advindos de paises ricos e pobres, pois, segundo

ele, em um pais marcado pelo racismo estrutural, como € o caso do Brasil, mesmo
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sendo pretos, diferentes migrantes (de paises com niveis de desenvolvimento
diferente) séo vistos (e tratados) com olhares distintos pela populagéo brasileira.

Essa declaracdo remete ao historico da migragdo no Brasil que,
desde o final do século XIX, preteriu um perfil de trabalhador branco, europeu e
morigerado (VAINER, 2000). Assim, varias das dificuldades enfrentadas pelos
migrantes haitianos no cotidiano (sobretudo aquelas de cunho racial, mas também
as de cunho educacional, trabalhista e de género) advém de uma construgéo
histérica em que determinados migrantes (a imagem e a semelhanga da elite
nacional) sdo desejados, enquanto outros tantos, em sua maioria negros, séo tidos
como indesejados.

Sobre o racismo no Brasil, Willy informa que nunca foi vitima de

racismo, mas que sente algo em situagdes especificas:

Isso acontece comigo. Eu nunca vivi, nunca fui vitima de racismo de
cara a cara, mas eu sente [...] Porque as vezes eu chega, mesmo
que o meu carro tava quebrado assim, mas quando eu deixei bem
lavado eu cheguei em alguns lugar numa reunido ou vocé vai fazer
um show, ndo imaginava € vocé. (Willy, julho de 2022, Curitiba,
Parana).

Conforme seu relato, até mesmo a aquisicdo de um carro por parte
de um migrante haitiano pode ser estranha aos olhos da sociedade brasileira. No

mais, Willy conta outra situagdo de cunho racial vivida quando foi fazer um show:

Ja aconteceu ... uma vez teve uma festa e teve o diretora da alianca
francesa sentar, eu, ele. O representante da prefeitura, ela
cumprimentou o diretor da alianca francesa, ndo me cumprimentar.
Ela cumprimentou as pessoas ndo me cumprimentou. E depois ela
vem ver quem que tava cantando, eu. Ela ndo me conhece antes,
mas ai ela ouvir falar: - Tem o Willy, haitiano que canta sertanejo tal.
Ela vem pra me ver. E ela ndo me cumprimentou, porque ela niao
sabe que eu Willy que vai cantar. Ela diminuiu o Willy por causa de
um preto ta do lado de um branco. Nao liga pra esse preto. E depois
ela vai ficar encantado com o preto que tava cantando, ela quer tirar
foto comigo, ela quer pra mim cantar de novo, falei que nado vou, mas
eu sou bem educado com ela, ndo mostrou pra ela que eu tava bem
chateado com ela. Mas pra minha boa educag¢ao dos meus pais, nao
fiz 0 que ela vai querer depois por causa que ela ndo tava ... ela tava
me olhando de um outro jeito. Entao, isso pra vocé ver como que € a
realidade quando vocé ser ja escolher de ser imigrante. (Willy, julho
de 2022, Curitiba, Parana).
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Mesmo estando em uma situagdo de destaque e de muita clareza
em relagdo ao que exerceria, constrangimentos que tém natureza na questao racial
e migratoria ocorreram com Willy do mesmo modo que acontecem diariamente com
migrantes haitianos no Parana e no Brasil. Por isso, € de fundamental importancia
tratar dessas questdes, pois se inserem no bojo de toda uma problematica da
migragao haitiana no Parana.

Willy mostra uma postura nao reificada e altiva quando Ihe
perguntamos sobre a importancia dos atos do dia da Bandeira do Haiti, ocorridos em

18 de maio de cada ano:

Entdo, € por isso que o povo sincroniza essa data ... porque, por
causa que nés somos um pais, primeiro republica negro do mundo,
uma histdria forte, porque se o Brasil, o resto do mundo conhece a
liberdade, por causa de nés [...] primeiro grupo, primeiro povo preto
que fala e que lutava e é por isso que nés estamos pagando o prego
hoje, por isso que eu t6 aqui. (Willy, julho de 2022, Curitiba, Parana).

E interessante o modo como ele interpreta que os condicionantes
historicos do Haiti, na relagdo com a Francga, levaram ao processo atual, de extrema
fragilizacdo econémica e social do pais, culminando com a migragdo como uma
saida, ou seja, como forma de vida e de afirmacao.

Para além do discurso popular (de miséria, desemprego, terremotos
etc.), ele conta que ha uma série de potencialidades na populagdo, o que faz com

que haja muitas qualidades néo exploradas, mas que estédo presentes:

Mas a imprensa haitiana, a imprensa internacional a imprensa nao
sei 0 que, a vagabundagem politica do Haiti ... ndés ndo deixamos
contar a bela historia. S deixamos ver a miséria, falar da miséria,
falar da pobreza tal, mas nés temos também coisa perfeita e tem
uma vida de potencialidade, tem muito pra falar. (Willy, julho de 2022,
Curitiba — Parana).

As palavras de Willy expbem um lado pouco explorado nas
investigagcdes acerca da migragao haitiana no Brasil, que é o cultural. Mesmo o
trabalho se fazendo condicdo primordial para os deslocamentos no Brasil, ele é
enfatico quando defende que os haitianos nao vém sé para trabalhar, mas tém
outras facetas que podem ser exploradas. Na Figura 27, sintetizamos os elementos

fundamentais da migracao haitiana em Curitiba.
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Figura 27 - Elementos da migragao haitiana em Curitiba
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Fonte: Elaborada pelo autor (2022).

Em Curitiba, constatamos a relevancia da organizagdo dos
migrantes em associagdes como meio de auxilio, de defesa dos direitos e de
afirmacao da comunidade haitiana.

Percebemos a influéncia desse mecanismo migratorio, muito
presente no Haiti, e que influenciou Willy a migrar. Ha, ao mesmo tempo, ideias no
sentido tanto da permanéncia quanto da mobilidade. Quanto mais tempo se
permanece no Brasil, mais tragos culturais caracteristicos sdo adquiridos, por isso,
ndo se trata mais do mesmo que migrou anos antes. O sujeito migrante vive a
condigdo de provisoriedade, entre o atual e o antigo, o aqui e o |4, aspectos

discutidos por Sayad (1998) e nitidos em varias passagens do discurso de Willy. As
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situacbes de cunho racial também s&o recorrentes nas falas dos migrantes
entrevistados, ndo sendo diferente com Willy.

Por fim, segundo ele, boa parte dos migrantes haitianos no Brasil se
deslocaram em diregao a outros paises, especialmente Chile e Estados Unidos. Mas
por qué? Acreditamos que as condigdes econbmicas e sociais do Brasil,
caracterizadas por uma segmentacéo do trabalho dos migrantes (no caso do interior
Parana, muito embasada em ocupacdes nos frigorificos e, na capital, em atividades
do setor terciario), levaram a isso. O Brasil € um destino possivel, mas nédo o

desejado quanto aos anseios dos migrantes.

6.4 CONSIDERAGCOES SOBRE AS MARCAS TERRITORIAIS DO TRABALHO DOS MIGRANTES
HAITIANOS NO PARANA

Ao analisarmos as entrevistas, elencamos as marcas territoriais do
trabalho dos migrantes haitianos no Parana. Dentre essas, a nogado de
provisoriedade (por parte dos migrantes) apresentou-se como uma caracteristica
marcante. Contudo, nas trajetorias territoriais, sobressai-se, por outro lado, a
permanéncia.

Todavia, 0 que determina a permanéncia (em nossa visdo, a partir
de relatos dos migrantes)? A disponibilidade de trabalhos que promovam uma
integracdo mais digna, a oportunidades de crescimento profissional (que sao mais
escassas em locais que tradicionalmente empregam migrantes, como frigorificos) e
0 acesso a educagao (juntamente com condigdes de permanéncia) e aos direitos
basicos.

De maneira geral, a permanéncia esta muito ligada ao cenario do
trabalho no Brasil em determinado momento. Em periodos de estabilidade
econdmica, a atragcdo de migrantes € a tendéncia, mas, em crises (aliadas ao
movimento de flexibilizagao total do trabalho no Brasil), a tendéncia é a busca por
melhores condig¢des de vida (por meio do trabalho) em outros paises.

Assim, os principais elementos observados na integracao dos
migrantes haitianos no Parana sao: a) o trabalho nos frigorificos, especialmente no
Oeste, Sudoeste e Norte do Parana; b) a existéncia de associagdes de migrantes; c)
a relacido entre os migrantes com setores religiosos, sobretudo a igreja catdlica e a

igrejas evangélicas, em varios municipios do Parana, frequentadas majoritariamente
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por migrantes (necessidade de socializar com nacionais do Haiti, de falar sua lingua
nativa, a partir de seus costumes). Constatamos, por exemplo, o apoio de igrejas
evangélicas locais (com o pagamento de aluguel e auxilios diversos), que reservam
horarios de celebragdes especialmente para os migrantes. Além disso, ha nos varios
municipios (Toledo, Cascavel e Maringa, por exemplo), pastores e padres haitianos
em paroquias de municipios como Cascavel; d) ha uma relagdo entre as entidades
de assisténcia, as associag¢des de migrantes e o poder publico (em esfera municipal)
com vistas ao encaminhamento dos migrantes para o mercado de trabalho. As
empresas de destino sdo geralmente aquelas ligadas ao setor frigorifico ou a
dinamica industrial local. E o que ocorreu em Cascavel, com o encaminhamento da
Caritas para o trabalho nos frigorificos, em Maringa, com um mutirdo de entrevistas
de emprego, e, em Londrina, com o encaminhamento dos migrantes atendidos pela
Caritas para o SINE; e) ha elementos que visam a integragdo social e cultural dos
migrantes, juntamente com a busca por trabalho e direitos. As festas em alusdo ao
Dia da Bandeira do Haiti, em 18 de maio, sdo um exemplo, havendo em varios casos
a apresentacdo de demandas da populagao haitiana. Além disso, cita-se a formacéao
de times de futebol formados especificamente por haitianos; f) ha, sim, migrantes
haitianos qualificados, que optaram pelo Brasil como destino para estudo, por
exemplo, embora existam condi¢cdes estruturais e educacionais do Haiti que também
favorecem a busca por outras instituicbes em outros paises, considerando-se a
tradicao de migracdo haitiana; g) no cotidiano dos municipios, ha elementos que
diferenciam os padrdes culturais e de consumo alimentar dos migrantes, como € o
caso da banana verde, cada vez mais presente em supermercados onde a migragao
haitiana é expressiva; h) a condicdo de migrante (independentemente das reais
condigdes de vida vivenciadas no Brasil) € vista no Haiti como um status de privilégio
social, que possibilita a melhoria das condigbes de vida tanto dos migrantes no Brasil
quanto da familia no Haiti; i) hd no Parana a formagdo de comunidades haitianas
nos municipios onde a migragao foi/é mais intensa; e j) a questao racial € uma das
marcas da migragao haitiana no Parana e no Brasil, estando presente de maneira

vivida nos depoimentos dos migrantes.
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7 CONSIDERAGOES FINAIS

A migracao haitiana no Parana e no Brasil se configura como fato
novo, impelindo-nos ao exercicio de pensar aportes tedrico-metodolégicos que
sejam coerentes com a realidade que se manifesta no espago. A migragao haitiana é
um fendmeno de grande amplitude escalar que, no caso do Parana, atinge também
0S pequenos municipios, ndo se restringe aos grandes centros.

Nesta tese, consideramos o trabalho como categoria central, pois,
ao pensarmos a realidade concreta, constatamos que esse € um motivador da
migragdo haitiana no Parana, explicando a presenga da populagdo haitiana em
municipios pequenos, mas que contam com frigorificos ou setores de atividade
correlatos, que tendem a empregar migrantes, como se observou a partir de dados
da RAIS. Acreditamos no éxito da busca em evidenciar de maneira multifacetada a
migracao haitiana no estado do Parana, considerando suas diferentes dimensdes,
como a do trabalho, das ONGs e entidades que atuam junto aos migrantes e das
organizagdes dos migrantes.

Acreditamos na potencialidade da presente tese em servir como
recurso para a formulagcdo de politicas publicas para os migrantes no Parana. As
falas dos migrantes e dos demais colaboradores levantam uma série de questdes
que podem (e devem) ser objeto de debate por parte do poder publico e da
sociedade civil organizada. Por outro lado, evidenciamos como o Parana vem sendo
territorio do trabalho dos migrantes, onde essa espacializagdo nem sempre obedece
a logica da busca por grandes centros urbanos, mas vai além disso, mostrando uma
vinculagao do trabalho dos migrantes com a demanda por for¢a de trabalho também
em pequenas cidades, o que enseja um esforco para a formulagdo de politicas
publicas em nivel estadual e municipal.

Dai a amplitude do fendmeno. As metropoles, as cidades médias e
as pequenas cidades, que fazem parte da espacializacdo da populagao haitiana no
Parana, devem pensar em como acolher, prestar servigos assistenciais com um
olhar diferenciado e formular a¢gdes para os migrantes. No entanto, € importante que
essas acdes passem pelo crivo institucional e normativo sendo convertidas em
politicas publicas, tendo a capacidade de abranger de maneira muito maior os

migrantes.
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Ou seja, defendemos que € preciso olhar para os migrantes
haitianos estabelecidos no estado do Parana ndo como temporarios, passageiros,
mas como pessoas com capacidades e capacitagdes diversas que, com o auxilio do
poder publico e com a atuacgao de suas diferentes frentes (do trabalho, da educacao,
da moradia, da saude) é possivel incluir essas pessoas nos diferentes espacos.

Durante o desenvolvimento desta pesquisa, buscamos estabelecer
um olhar atento que nos permitisse perceber as reais condigdes de inser¢ao do
imigrante haitiano no estado do Parana. A busca por reafirmacgao social, por meio do
trabalho, em um outro territério leva os migrantes a serem expostos a uma série de
constrangimentos no trabalho, no transporte publico e em outras situagdes
cotidianas. Por isso, foi de grande importancia a analise da categoria trabalho, de
seus sentidos e das transformagdes ocorridas no mundo laboral e em suas
diferentes fases, engendradas pelo processo de acumulacgao flexivel do capital.

As transformacdes ocorridas no capitalismo ddo o tom da morfologia
do trabalho atualmente, que advém de mudangas ocorridas nesse ambito desde os
anos 1970, a partir da chamada acumulacdo flexivel. As flexibilizacbes se
converteram em terceirizagdes, subcontratagdes, desregulamentagdes trabalhistas e
informalidade, tonando-se marcas da morfologia do trabalho (HARVEY, 1992).

A precarizagao do trabalho torna-se cada vez mais regra, a partir de
uma processualidade que tende a realizar a subordinagdo do trabalho ao capital,
com amarras e artificios veiculados como modernizadores, mas que objetivam a
extracdo de mais-valor em detrimento do trabalho de outrem (ANTUNES, 2020).

E nessa conjuntura do mundo do trabalho que o Brasil se insere na
atualidade, havendo predilecdo do capital e do Estado para setores de atividades
primarias, como a agricultura, a pecuaria e a mineragdo. No Parana, a atividade
frigorifica aparece entre aquelas ligadas a economia mundo e sujeita aos moldes
estruturantes do capital. Assim, foi fundamental que analisdssemos a categoria
trabalho e as caracteristicas socioeconémicas do Parana, pois compreendem o
universo ao qual os imigrantes haitianos estao submetidos.

Do mesmo modo, a abordagem da base socioeconémica atrativa
para os migrantes, por meio dos espagos econdmicos relevantes do Parana
(IPARDES, 2005, 2017), nos permitiu entender a distribuicdo espacial dos haitianos
no Estado, em um cruzamento da relagdo entre os fluxos populacionais dos

migrantes e as atividades produtivas existentes. Observamos uma influéncia (do
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capital na atragcdo da populagdo) que extrapola a cidade de Curitiba, estendendo-se
aos polos regionais e municipios adjacentes, com ofertas de emprego e condi¢des
de vida atrativas aos migrantes.

Como resultado da tese, € possivel estabelecer um “desenho da
migragado” haitiana no Parana, que € o desenho da busca por postos de trabalho e
por melhores condi¢gdes de vida, refletindo-se em sua espacializagdo. A partir da
dinamica do trabalho no estado, ha uma configuragdo espacial interligada aos
espagos econdmicos relevantes (destacando-se aqueles que abrigam frigorificos), o
que nos permite inferir a existéncia de territorios do trabalho dos migrantes haitianos
no Parana. Nesse caso, a espacializacdo € idéntica. A mobilidade da forca de
trabalho nesse estado se faz a partir das dindmicas delimitadas pelas atividades
produtivas com maior capacidade de absorcdo de forgca laboral. Desse modo,
embora haja uma série de competéncias e aptiddes dos migrantes haitianos, ha uma
predominédncia de insercdo em atividades ligadas a cadeia produtiva avicola
paranaense, estando esses sujeitos expostos a uma série de constrangimentos, pois
se utiliza a sua forga de trabalho visando a acumulagao do capital.

Também é importante considerar a migragdo haitiana dentro de um
quadro de crise estrutural do capital (MESZAROS, 2011), haja vista que o projeto
migratorio haitiano se faz a partir da didspora, e o trabalho urge como prioridade
primeira (VILLEN, 2016). Em decorréncia disso, especialmente para os migrantes
recém-chegados, a cadeia produtiva avicola aparece como opg¢ao de insergéo rapida
em um espacgo laboral. Os migrantes haitianos sdo, portanto, um dos atores
pertencentes a classe que vive-do-trabalho (ANTUNES, 2005). Apesar de submetida
a uma série de constrangimentos e desigualdades geradas na periferia do
capitalismo, é fundamental para a construgcao coletiva de conquistas sociais, a partir
de sua organizagdo como classe (por exemplo, por meio de associagbes, com
vimos).

Sendo um fendmeno de natureza transnacional, podemos dizer que
a migracao haitiana, ou a diaspora haitiana, consolidou-se mais um destino, somado
aos ja tradicionais, como os Estados Unidos e Franga. Mesmo que o Brasil tenha se
tornado um destino possivel e ndo necessariamente o desejado, observamos uma
consolidacao do fluxo, ainda que em menor grau, nos ultimos anos.

Acreditamos que os objetivos gerais e especificos desta tese foram

contemplados, a partir da investigagdo da dindmica do trabalho do migrante haitiano
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no Parana, resultando no mapeamento do mercado de trabalho, na analise de
politicas publicas para migrantes, na identificagdo das organizagées dos migrantes
nos municipios por meio das associag¢des, dos principais problemas e conquistas,
além de outros aspectos.

Quanto aos objetivos especificos, identificamos e mapeamos o
mercado de trabalho dos haitianos no Parana, verificando-se a concentracdo dos
locais de trabalho. Além disso, analisamos as politicas publicas referentes aos
direitos dos imigrantes haitianos, ressaltando-se como notoria a existéncia de
Conselhos Estaduais e Municipais que tratam das questdes migratérias.

Verificamos ainda os movimentos representativos dos direitos dos
haitianos no Parana. Na esfera pratica, as associacbes sdo marcas da presenga dos
haitianos nos territérios, sendo um simbolo de resisténcia diante de situagdes tais
como o0 nado reconhecimento da legitimidade dos direitos desses sujeitos pela
sociedade local, o preconceito racial e as barreiras linguisticas. No entanto, os
migrantes ndo sO se organizam por meio de associagdes; ha liderangas nos
municipios que os auxiliam em questdes cotidianas, atuando como intérpretes, por
exemplo. Isso evidencia uma atuagdo coletiva, mesmo que n&o organizada, como
entidade representativa que esboca os lagos de cooperacéo entre aqueles nacionais
do Haiti.

Interpretar as conquistas alcangadas pelos haitianos, organizados ou
nao em associagcdes e sindicatos no Parana, foi de grande relevancia para este
estudo. Ha situagdes diversas, como a doacao da prefeitura de terreno para uso
coletivo da AJOHAVITO, em Toledo, a entrada de migrantes em universidades
publicas, por meio da atuagdo da UCEPH, a parceria das associacbes com
entidades religiosas, a alta qualificacao profissional de haitianos no Parana a partir
de cursos de pos-graduagao e outras agdes. No entanto, sinalizamos que, apesar
das conquistas, por meio de politicas publicas e da acdo da sociedade civil
organizada, ainda é possivel estimular mais a integragcdo dos migrantes em espacos
de poder, ja que sdo uma parcela significa da populagao dos municipios.

Por ultimo, propomo-nos identificar os problemas referentes a
insercéo dos imigrantes haitianos nas diversas esferas sociais do estado do Parana.
Trabalho, educagdo, saude e moradia sdo as questdbes mais recorrentes,

constituindo-se empecilhos para uma integragcdo mais ampla.
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Nesse momento, podemos responder as perguntas da pesquisa.
Sobre a permanéncia dos migrantes no Brasil, apuramos que a provisoriedade - a
qual envolve tanto o ficar quanto o partir e esta relacionada as condigdes favoraveis
ou desfavoraveis a permanéncia - se fez presente nas narrativas de muitos
migrantes. O fato de terem filhos, a falta de emprego a partir da qualificagdo
profissional no Brasil e a incerteza quanto a ocupacao aparecem como fatores que
podem conferir mobilidade ou permanéncia.

A respeito das agdes do poder pubico, foram identificadas aquelas
realizadas nos ambitos estadual e municipal. Com relagado ao estado do Parana, por
exemplo, ha a criacdo do CEIM, em Curitiba, e 0 CERMA. Na esfera municipal,
verificamos: em Maringa, a instituicaio do CORMA e do CRI, mais conhecido como
Caso do Imigrante, além de uma geréncia na SEJUC destinada a migrantes; em
Londrina, ha o Programa de Atendimento e Acompanhamento aos Migrantes,
Refugiados, Apatridas e suas Familias, que é uma parceria entre o Ministério
Publico, a Prefeitura Municipal de Londrina e a Caritas Londrina.

Ha também iniciativas em ambito nacional, como a interiorizacdo da
Embaixada do Haiti em determinados municipios, a partir do atendimento em forma
de mutirdo visando a regularizagdo documental dos migrantes residentes no Brasil.
Ainda assim, nota-se que as acdes sao ainda incipientes e abarcam uma pequena
parcela de migrantes. Notamos uma vinculacdo das acbes com entidades ja
estruturadas, como a Caritas.

O racismo e a xenofobia sdo alguns dos obstaculos encontrados nos
variados espagos cotidianos. Ouvimos relatos de dificuldades para ascenséo
profissional dos migrantes por causa da cor da pele. Nessas narrativas, o elemento
racial aparecia como estranhamento quando da ocupacado de espagos onde se vé
poucas pessoas negras ou como situagdes de cunho preconceituoso em detrimento
da cor vivenciadas nos variados espagos.

As associagdes de migrantes desempenham um importante papel na
integracdo dos haitianos aos diferentes espacos. A reivindicagcdo por cursos de
lingua portuguesa, por oportunidades profissionais, por direitos e pelo acesso a
cidadania estdo no bojo das variadas questdes vivenciadas pelos migrantes no dia a
dia.

Em bairros de Toledo, Cascavel e Curitiba, por exemplo, ha

comércios com oferta de servigos especificamente para haitianos. Geralmente, tém
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varias fungdes, sendo, ao mesmo tempo, saldes de cabeleireiro, casa de cambio,
agéncia de viagens para o Haiti e lojas de impressdo de documentos.
Possivelmente, essa seja o inicio da formacado de territérios de migrantes nos
municipios, a partir da oferta de servigos exclusivos para haitianos.

Com base nas varias entrevistas que realizamos, observamos
maiores dificuldades para mulheres no que diz respeito a inser¢ao no trabalho, a
aprendizagem da lingua portuguesa e a integragdo nos variados espagos. Em
Londrina e Curitiba, relatou-se a presenga de migrantes haitianos em situacao de
vulnerabilidade social que vivem em ocupacgdes. A questido da moradia abarca tanto
imigrantes quanto brasileiros, sendo uma faceta da realidade no Brasil.

Constatamos, nas narrativas orais, a entrada de migrantes nas
universidades, como visto em Curitiba, com a atuagdo da UCEPH, que auxilia os
haitianos a ingressarem no ensino superior dos haitianos. Quanto a migragao
qualificada dos haitianos, constatamos, com base nos discursos dos colaboradores
entrevistados, que esse é um aspecto menos visivel, mas de grande relevancia,
como se apurou em Londrina, por exemplo. Ha, ao mesmo tempo, qualificacéo
profissional de haitianos no Brasil por meio da realizagdo de cursos superiores e
técnicos profissionalizantes.

As entrevistas provocaram o exercicio de pér a tese em tese, o que
permitiu uma ampliagdo dos horizontes da pesquisa, elucidando uma série de
caracteristicas da migracao haitiana para além do trabalho. Como fruto da pesquisa
empirica, a identificagdo dos territérios do trabalho dos haitianos no Parana auxiliou-
nos a compreender a espacializagdo do trabalho dos migrantes haitianos no Estado,
a partir do cruzamento de variadas informacdes, tais como: a localizagao espacial
dos frigorificos, a espacializagdo da populagdo haitiana no Parana, o emprego
formal dos migrantes nesse estado e as ocupagdes (ligadas ao abate de aves e de
suinos). O “desenho” do trabalho dos migrantes haitianos no Parana fica muito claro
a partir das evidéncias.

Os migrantes se constituem como forca de trabalho fundamental
para os frigorificos e, mais do que isso, como a pedra angular de uma economia que
vé descartabilidade rapida nos trabalhadores, prezando pela rotatividade, pela
exploracédo do trabalho e pela baixa valorizagdo dos trabalhadores. Ligados a

economia mundo, em uma relagdo na qual o Brasil se coloca como o principal
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exportador de proteina animal do mundo, o capital vé nos migrantes uma forma de
expandir seus niveis de acumulagéo.

Por isso, ha no Parana uma integragado dos migrantes permeada por
desafios, mas também por conquistas, a partir de atores conscientes de seu papel e
da importdncia da presengca dos migrantes nos diferentes espacgos, inclusive
naqueles de privilégio. Completada uma década da migragdo haitiana no Parana,
sao notodrias as potencialidades desses sujeitos, por meio das agdes coletivas
organizadas e das acoes individuais. Reificados, mas nao alienados, os haitianos
fazem do Parana um espaco mais diversificado, buscando romper com amarras da
precarizagdo do trabalho e do preconceito racial, em diregdo a igualdade

substantiva.
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APENDICES

APENDICE A — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Universidade

Esiadual de Londrina UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GEOGRAFIA

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vocé esta sendo convidado (a) a participar da pesquisa vinculada ao curso de
doutorado intitulada “MIGRACAO HAITIANA NO PARANA E SUA RELACAO COM
O TRABALHO E AS POLITICAS PUBLICAS”, sob a responsabilidade do doutorando
Lineker Alan Gabriel Nunes.

a) Essa atividade faz parte do Programa de Pdés-Graduagdo em Geografia da
Universidade Estadual de Londrina — UEL, sob a orientagcdo da Professora Dr.? Ideni
Terezinha Antonello. A entrevista e o questionario tém como objetivo: Entender
como esta estruturada a vida e o trabalho dos imigrantes haitianos residentes em
municipios do estado do Parana, a fim de subsidiar politicas publicas referentes aos
migrantes no estado do Parana.

b) A importancia da pesquisa se da porque pretende investigar a migragao haitiana
no estado do Parana, suas causas, bem como a importancia das politicas publicas e
do trabalho para uma insergdao mais justa dos imigrantes na sociedade paranaense.
c) Sua participagao € voluntaria e vocé podera interromper a entrevista a qualquer
momento, solicitar a retirada de trechos dela ou se recusar a presta-la, sem que isso
Ihe traga qualquer prejuizo ou penalidade.

d) Se problemas psicolégicos ou de outra natureza forem desencadeados pela
pesquisa, vocé pode entrar em contato com o pesquisador se responsabiliza a
encaminhar a algum tipo de ajuda psicoldgica ou médica, conforme as resolugdes n°
466 de 12 de dezembro de 2012 e n° 510 de 07 de abril de 2016.

e) Os dados e informagdes por vocé fornecidos, mediante questionario e/ou
entrevista, serdo utilizados na pesquisa mencionada que resultara em Tese de
doutorado, contribuindo para os seus objetivos.

f) Sua privacidade sera respeitada e seu nome ou qualquer outro dado ou elemento
que possa lhe identificar sera mantido em absoluto sigilo, evitando sua exposicao
pessoal, social ou profissional.

g) A vocé é garantido o livre acesso a todas as informagdes e esclarecimentos
adicionais sobre a pesquisa e suas consequéncias e a tudo o que queira saber
antes, durante e depois da participagao.

h) Os materiais obtidos serdo utilizados unicamente para a pesquisa e serao
guardados cinco anos apos o seu término, em local seguro (cofre particular do
proponente), ficando os dados sob a responsabilidade e a tutela do proponente da
pesquisa.

i) O risco relacionado a pesquisa € o desconforto que vocé podera sentir ao
responder as questdes referentes a sua vivéncia (no ambiente de trabalho, escola e
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outros espacos). O risco se minimiza pela sua nao obrigatoriedade em sua
participagdo e de responder as perguntas, sendo os dados sigilosos, ndo havendo
possibilidade de identificacdo. No entanto, se esse desconforto desencadear outro
tipo de problema, o pesquisador deve encaminhar algum tipo de ajuda.

j) As entrevistas serao realizadas nas dependéncias da Caritas Arquidiocesana de
Cascavel, em sua residéncia ou em pragas publicas.

k) Vocé pode entrar em contato com o pesquisador responsavel por essa pesquisa
pelo e-mail lineker.nunes@ifpr.edu.br, telefone: (45)99988-3434, endereco: Rua do
Sol, 199, Cascavel/PR.

I) Vocé pode entrar em contato com o comité de ética ao qual a pesquisa esta
vinculada. CEP-UEL (Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos -
CEP/UEL, LABESC - Laboratério Escola de Pés-Graduacdo - sala 14.Campus
Universitario - Rodovia Celso Garcia Cid, Km 380 (PR 445), Londrina- Pr - CEP:
86057-970, Telefone: 43-3371-5455, e-mail: cep268@uel.br

m) Vocé recebera em seu e-mail ou de maneira impressa uma via deste Termo de
Consentimento assinada pelo pesquisador.

n) Caso ocorra algum dano resultante da pesquisa, vocé podera solicitar
indenizacao.

o) Dessa forma, se vocé concorda em participar da pesquisa como consta nas
explicagbes e orientagdes acima, coloque se nome no local indicado abaixo. Desde
ja, agradecemos a sua colaboragao e solicitamos a sua assinatura de autorizagao
neste termo.

Londrina (PR), de de
Pesquisado (a): Pesquisador:
Nome: Nome: Lineker Alan Gabriel Nunes

Assinatura: Assinatura:
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APENDICE B — ROTEIRO DE PERGUNTAS PARA COLABORADORES HAITIANOS

Universidade

Estadual de Londrina - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM GEOGRAFIA
Entrevista — Questoes:
1 - Onde morava (em que cidade) no Haiti? Qual era a sua profissdo? Escolaridade
no Haiti?
2 - Que ano veio para o Brasil? O que o motivou a sair do Haiti? Como ficou
sabendo do municipio em que mora?
3 - Por quais lugares passou até chegar ao Brasil/Como foi a trajetéria?
4 - Por quais cidades passou no Brasil até chegar a esse municipio? Que cidade foi
a porta de entrada no Brasil?
5 - Migrou sozinho ou com a familia? Tem parentes no Haiti?
6 - Qual sua ocupacgao nessa cidade/No que trabalha? Empresa em que trabalha?
7 - Tem registro em Carteira? Quantas horas trabalha por dia?
8 - Exerce outra atividade trabalhista?
9 - Esta satisfeito com o trabalho no Brasil?
10 - Quais foram/sao as dificuldades encontradas no municipio em que mora?
11 - Com quem mora? Quantos moram na casa?
12 - Como aprendeu o idioma Portugués?
13 - Ja sofreu preconceito/discriminagdo no Brasil/municipio em que mora?
14 - Pretende permanecer no municipio?
15 — Ja recebeu o recebe algum tipo de assisténcia governamental (CRAS, Auxilio
emergencial etc.)?

16 — Que tipo de acgéao realiza (em ONGs, associagdes, dentre outras)?
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APENDICE C — ROTEIRO DE PERGUNTAS PARA COLABORADORES BRASILEIROS

Universidade

Esiadual de Londrina  UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM GEOGRAFIA
Entrevista — Questdes:
1 - De maneira geral, qual é o papelffinalidade da organizagdo e desde que ano
atua?
2 - Como surgiu a necessidade de realizar agdes junto aos imigrantes haitianos (ano
de inicio) e como ocorre o trabalho em relacao aos migrantes.
3 - Que acgdes foram/sao realizadas em relagéo ao imigrante haitiano?
4 - Para as acgoes realizadas, os haitianos procuraram a entidade (desde quando?)
ou o contrario?
5 - De que forma (meios) os imigrantes tém conhecimento dessas agbes?
6 - Ha o apoio/parceria do poder publico?
7 - Pode relatar o que considera que sdo as maiores dificuldades/problemas
enfrentados pelos haitianos (em sua viséo)?
8 - Tem conhecimento das condigdes de vida dos haitianos?
9 - Nesse contexto, considera que esses problemas poderiam ser amenizados com a
atuacao do poder publico?
10 - Poderia relatar pontos em relagéo a sua observagao da insergdo do migrante na
sociedade?
12 - Vocé tem conhecimento de outras agbes de apoio ao imigrante haitiano no
municipio?

13 — H4 uma integragdo com empresas para o auxilio ao trabalho dos migrantes?



